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กัญญาภรณ  ศรีสุข ,2542 ปจจัยจูงใจในการทํางานของพนักงานระดับปฏิบัติการในนิคม         

อุตสาหกรรมภาคเหนือ. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน),2548 แผนกทรัพยากรบุคคล. (ระบบออนไลน), แหลงท่ีมา 
http://www.tmbbank.com (ตุลาคม 2549) 
พัชนียา อนสะอาด,2544 การศึกษาความพอใจในงานของพนักงาน ธนาคารกรุงไทย จํากัด 

(มหาชน) กรณีศึกษาในเขตจังหวัดเชียงราย และจังหวัดพะเยา. การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยพายัพ 

มัณฑนา  เสนาธรรม,2545 ความพึงพอใจในการทํางานของพนักงาน ธนาคารกรุงไทย จํากัด ใน
จังหวัดลําปาง .  การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

วิไลลักษณ ทองวินิชศิลป,2547 ความพึงพอใจในการทํางานของบุคลากรในโรงพยาบาลเชียงใหม
ราม  1. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ศิริจันทร เช้ือสุวรรณ,2536 ความพึงพอใจในงานของพนักงานโรงแรมในจังหวัดเชียงใหม. การ
คนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

ศักดิ์สกุล บุญประสาร,2547 ความพึงพอใจในการทํางานของพนักงาน : กรณีศึกษา โรงแรม            
ดิ อินเตอรเนชั่นแนล เชียงใหม. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต         
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เสนีย นันทยานนท,2543 ความพึงพอใจในการทํางานของพนักงานธนาคารนครหลวงไทย จํากัด 
(มหาชน) ในจังหวัดเชียงใหม. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต           
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

อรัญญา เจริญกุล,2547 ปจจัยจูงใจในการทํางานของพนักงาน ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 
สาขาในอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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