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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถาม 

 
เร่ือง ปจจัยสวนประสมทางการตลาดท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกใชบริการจาก 

ผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม 
 
คําชี้แจง 
 

1. แบบสอบถามนี้  จัดทําข้ึนเพื่อศึกษาขอมูลการคนควาอิสระเร่ือง ปจจัยสวนประสม 
ทางการตลาดท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกใชบริการจากผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม
ของนักศึกษาปริญญาโทคณะบริหารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลัยเชียงใหม ซ่ึงผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่ง
วาจะไดรับความกรุณาในการตอบแบบสอบถามจากทุก ๆ ทาน และขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 

2. ผูรับจัดการงาน (Organizer) หมายถึง ธุรกิจท่ีใหบริการดานออกแบบ  วางแผน 
สรางสรรคและดําเนินการการจัดกิจกรรมเพื่อตอบสนองความตองการของผูบริโภค รวมถึงเปน
ผูทําหนาท่ีดูแลรวบรวมและจัดหาองคประกอบตาง ๆ การดูแลรายละเอียดโดยรวมในงานนั้น ๆ 
และเพื่อทําหนาท่ีในการเรียบเรียงลําดับเหตุการณพิธีการในงาน  
 
แบบสอบถามฉบับนี้มีท้ังหมด 10 หนา และแบงออกเปน 4 สวน คือ 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
สวนท่ี 2  ขอมูลดานพฤติกรรมการตัดสินใจใชบริการจากผูรับจัดการงานแตงงาน 

ในจังหวัด เชียงใหม 
สวนท่ี 3 ปจจัยสวนประสมทางการตลาดท่ีมีผลตอการตัดสินใจใชบริการจากผูรับ 

จัดการงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม 
สวนท่ี 4 ปญหาและขอเสนอแนะท่ีมีตอธุรกิจผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัด 

เชียงใหม 
 
 

ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางสูง 
      นางสาวอารยา ปญญานุวฒัน      
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สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  

คําชี้แจง : โปรดทําเคร่ืองหมาย    ในชอง [    ] ใหถูกตองตามความเปนจริงมากท่ีสุดเพยีง 1 
คําตอบ  

1. เพศ  
[    ]    1. ชาย    [    ]    2. หญิง      

2. อายุ 
[    ]    1. นอยกวา 20 ป   [    ]    4. 41 – 50 ป  

[    ]    2. 20 – 30 ป   [    ]    5. 51 – 60 ป      

[    ]    3. 31 - 40 ป   [    ]    6. มากกวา 60 ป    

3. ระดับการศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม 
[    ]    1. ประถมศึกษา   [    ]    4. ปวส./อนุปริญญา 

[    ]    2. มัธยมศึกษาตอนตน          [    ]    5.ปริญญาตรี 

[    ]    3. มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. [    ]    6. ปริญญาโทหรือสูงกวา  

4. อาชีพของผูตอบแบบสอบถาม 

 [    ]    1. คาขาย/พาณิชยกรรม 

[    ]    2. พนักงานองคกรเอกชน/สถาบันการเงิน 

[    ]    3. รับราชการ/วิสาหกจิ 

[    ]    4. เจาของกิจการ/ นักธุรกิจ 

[    ]    5. อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)........................................................................... 

5. รายไดเฉล่ียตอเดือนของผูตอบแบบสอบถามและคูครอง 

[    ]    1. ไมเกนิ 10,000 บาท 

[    ]    2. 10,001 – 20,000 บาท 

[    ]    3. 20,001 - 30,000 บาท 

[    ]    4. 30,001 - 40,000 บาท 

[    ]    5. มากกวา 40,000 บาท   
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6. สถานภาพสมรส 

[    ]    1. สมรสแลว เม่ือเดือนตุลาคม พ.ศ. 2551 

[    ]    2. สมรสแลว เม่ือเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2551 

[    ]    3. สมรสแลว เม่ือเดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 

[    ]    4. สมรสแลว เม่ือเดือนมกราคม พ.ศ. 2552 

[    ]    5. สมรสแลว เม่ือเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2551 

[    ]    6. สมรสแลว เม่ือเดือนมีนาคม พ.ศ. 2551 

[    ]    7. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2552 

[    ]    8. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2552 

[    ]    9. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2552 

[    ]    10. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2552 

[    ]    11. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนกันยายน พ.ศ. 2552 

[    ]    12. โสด และกําลังจะสมรสภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2552 

 

สวนท่ี 2 ขอมูลดานพฤติกรรมการตัดสินใจใชบริการจากผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัด
เชียงใหม 
คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย    ในชอง [    ] ใหถูกตองตามความเปนจริงมากท่ีสุดเพียง 1 
คําตอบ  

1. สาเหตุท่ีทานตัดสินใจเลือกใชบริการจากผูรับจัดการงาน คือ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
[    ]   1. ใหบริการครบวงจรในทุกดาน     

[    ]   2. ใหบริการเฉพาะสวนงานท่ีทานไมมีความถนัด เชน ดานการออกแบบและจดัหา 

ทรัพยากร 

[    ]   3. มีความคิดสรางสรรค และมีความเชี่ยวชาญในการใหบริการ 

[    ]   4. เม่ือเปรียบเทียบแลว มีตนทุนในการดําเนนิงานตํ่ากวาจัดทําเอง 

[    ]   5. อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................................................. 
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2. ในการจดังานแตงงานทานเลือกใชบริการผูรับจัดการงานรูปแบบใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
บริการกอนการจัดงานแตงงาน 
[    ] 1. บริการออกแบบ / วางแผนรูปแบบงาน (Theme)  

[    ] 2. บริการออกแบบและผลิตการดแตงงาน 

[    ] 3. บริการจัดหา ออกแบบ ผลิตของขวัญและของชํารวย  

[    ] 4. บริการดานการถายภาพกอนการแตงงาน 

[    ] 5. บริการจัดหา ออกแบบ และผลิตแหวนหม้ัน อัญมณีและแหวนแตงงาน 

[    ] 6. บริการดานสถานเสริมความงาม เพื่อการเตรียมตัวสําหรับแตงงาน 

[    ] 7. บริการจัดหาและประสานงานดานสถานท่ีจัดงาน 

บริการในการจัดงานแตงงาน 

[    ] 8. บริการการแตงหนาทําผม  

[    ] 9. บริการดานเคร่ืองแตงกาย 

[    ] 10. บริการสวนตอนรับหนางาน และดูแลผังท่ีนั่งผูมารวมงาน 

[    ] 11. บริการออกแบบ และจัดเตรียมดานการตกแตงดอกไม 

[    ] 12. บริการจัดหากิจกรรมดนตรี 

[    ] 13. บริการจัดหา จัดเตรียมอาหาร เคร่ืองดื่ม 

[    ] 14. การควบคุมลําดับรายการกิจกรรมตลอดงาน (Sequence)   

[    ] 15. การจัดหาผูดําเนินรายการและจัดเตรียมบทพูด (Script)  

[    ] 16. บริการออกแบบ จัดทํา Presentation ในการเปดตัว 

[    ] 17. บริการจัดหา จัดเตรียมเคกแตงงาน 

[    ] 18. บริการดานจัดเตรียมเคร่ืองเสียง / แสง 

[    ] 19. บริการถายบันทึกเทป / วีดิโอ / บันทึกเสียง 
บริการภายหลังการจัดการงานแตงงาน 
[    ] 20. บริการจัดหา ประสานงานดานการทองเท่ียว 
[    ] 21. อ่ืนๆ ระบุ........................................................  
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3. ผูมีสวนรวมในการตัดสินใจเลือกใชผูรับจัดการงานคือใคร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
[    ]    1. คูสมรส     [    ]    3. เพื่อนฝูง 

[    ]    2. ญาติผูใหญ   [    ]    4. อ่ืนๆ ระบุ ............................. 

4. กอนการจดังานทานใชเวลาในการติดตอผูรับจัดการงาน ลวงหนานานเพียงใด 
[    ]    1. นอยกวา 3 เดือน   [    ]   4. 6 – 12 เดือน    

[    ]    2. 1- 3 เดือน   [    ]   5. มากกวา 12 เดือน 

[    ]    3. 3 - 6 เดือน     

5. งบประมาณในการจัดงานของทานเปนเทาไร 
 [    ]    1. ตํ่ากวา 50,000 บาท  [    ]    5. 600,001 – 800,000 บาท 

 [    ]    2. 50,001 – 200,000 บาท  [    ]    6. 800,001 – 1,000,000 บาท 

 [    ]    3. 200,001 – 400,000 บาท    [    ]    7. มากกวา 1,000,000 บาท  

 [    ]    4. 400,001 – 600,000 บาท  [    ]    8. อ่ืนๆ ระบุ............................. 

6. ทานรูจักผูรับจดัการงานจากแหลงใด  (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
[    ]    1. คนรูจักแนะนาํ  

[    ]    2. ส่ือโฆษณา / ส่ือส่ิงพิมพตางๆ 

[    ]    3. เคยใชบริการในกจิกรรมอ่ืนมากอน  

[    ]    4. อ่ืนๆ ระบุ................................................................................................................ 
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สวนท่ี 3 ปจจัยสวนประสมทางการตลาดท่ีมีผลตอการตัดสินใจใชบริการจากผูรับจัดการงาน
แตงงานในจังหวัดเชียงใหม 
คําชี้แจง : พิจารณาปจจัยท่ีทําใหทานเลือกใชบริการผูรับจัดการงาน วามีมากนอยเพียงใด โดยทํา
เคร่ืองหมาย     ในชองระดับการมีอิทธิพลตอการตัดสินใจใชบริการผูรับจัดการงานสําหรับการ
จัดงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม 
 

สวนประสมการตลาดบริการ 

ระดับการมีอิทธิพล ไมมี 

ในการเลือกใชผูรับจัดการงาน อิทธิพล 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ตอการ 
ใช

บริการ 

1. ดานผลิตภณัฑบริการ (Product) 

1.1 ช่ือเสียงของผูรับจัดการงาน             
1.2 รูปแบบ  เทคนิค  การวางแผนจัดงาน วิธีการ
นําเสนอท่ีนาสนใจ      

          
  

1.3  ผลงานท่ีผานมาของผูรับจัดการงาน             
1.4 ความแตกตาง แปลกใหมในการสรางสรรค 
และออกแบบรูปแบบงานของผูรับจัดการงาน 

          
  

1.5 การสรางมาตรฐานและคุณภาพการจดังานของ 
ผูรับจัดการงาน 

          
  

1.6 ผลิตและสรางสรรครูปแบบงานไดตรงตาม 
ความตองการ 

          
  

2. ดานราคา (Price) 

2.1 มีราคาใหเลือกหลายระดบั แยกตามแตละ
ประเภทของบริการใหเลือกได 

          
  

2.2 ราคาตํ่ากวาผูรับจัดการงานรายอ่ืน ๆ เหมาะสม
กับคุณภาพและมาตรฐานของบริการ 

          
 

2.3 มีเง่ือนไขการชําระเงินแบงตามงวดท่ีเหมาะสม 
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ตลาดบริการ 

ระดับการมีอิทธิพล ไมมี 

ในการเลือกใชผูรับจัดการงาน อิทธิพล 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ตอการ 
ใช

บริการ 

3. ดานการจัดจําหนาย (Place)  

3.1 ผูรับจัดการงานมีทําเลที่ต้ังอยูในแหลงชุมชน 
เขาถึงงาย  มีท่ีจอดรถกวางขวาง ติดตอสะดวก  

            

3.2 ความสะดวกในการติดตอทางโทรศัพท/ 
โทรสาร 

      

3.3 สามารถติดตอไดทาง E-mail       

3.4  มีเว็บไซตใหบริการแนะนํากิจการ/บริการที่มี       

4. ดานการสงเสริมการตลาด (Promotion)  

4.1 ผูรับจัดการงานมีรายการสงเสริมการขาย ท่ี
นาสนใจ  

            

4.2 โฆษณาผานส่ือตาง ๆ ของผูรับจัดการงานมี
ความนาสนใจและนาเช่ือถือ จึงทําใหลูกคาเลือกใช
บริการ 

            

4.3 การประชาสัมพันธผลงานท่ีผานมาของผูรับ
จัดการงาน ทําใหลูกคาเกดิความม่ันใจและมีผลตอ
การเลือกใชบริการ 

            

5. ดานบุคคล หรือพนักงาน (People) / (Employee) 

5.1 บุคลากรของผูรับจัดการงาน มีความคิด
สรางสรรค  มีความรูความสามารถ และมีทักษะใน
การแกไขเหตุการณเฉพาะหนาไดด ี

      

5.2 บุคลากรฝายการตลาด มีความสามารถในการ      
เสนอขาย เพื่อใหเกิดการตัดสินใจเลือกใชบริการ      
ธุรกิจผูรับจัดการงาน 
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ตลาดบริการ 

ระดับการมีอิทธิพล ไมมี 

ในการเลือกใชผูรับจัดการงาน อิทธิพล 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ตอการ 
ใช

บริการ 
5.3 บุคลากรในแตละแผนกของธุรกิจผูรับจัดการ
งานมีทักษะ ความชํานาญในดานงานบริการลูกคา  
มีการตอบสนองตอลูกคาทันทีเม่ือลูกคามีปญหา
เกิดข้ึน 

      

6. ดานกระบวนการ (Process)  

6.1 มีข้ันตอนการนําเสนอรูปแบบการจัดงานเขาใจ
งายเชนการมีภาพประกอบความเขาใจกอนเร่ิมงาน 

            

6.2 ในกระบวนการทํางานไดดําเนนิงานตางๆ ให
สําเร็จลุลวงตรงตามท่ีเสนอแผนงานไว 

            

6.3 มีการประเมินผลการจัดงานท้ังหมด เม่ือ
ดําเนินการจัดงานเสร็จส้ิน 

            

6.4 มีความพรอมในดานตางๆ ท้ังอุปกรณ ทีมงาน              

6.5 มีบริการหลายรูปแบบใหลูกคาไดเลือกตาม
ความพอใจและงบประมาณ 

            

6.6 มีกระบวนการในการควบคุมคุณภาพการ
ใหบริการของทีมงานท่ีใหบริการในวนัจัดงาน 

            

7.  ดานการสรางและแนะนําลักษณะทางกายภาพ  (Physical Evidence and Presentation)  

7.1 การจัดตกแตงสถานท่ีภายในของผูรับจดัการ
งาน สวยงาม มีเอกลักษณ เพิ่มความนาเช่ือถือใน
การติดตอใชบริการ 

            

7.2 มีเคร่ืองมือ อุปกรณในการใหบริการทีทั่นสมัย  
ครบวงจร อาทิสตูดิโอสําหรับผลิตรายการ เปนตน 

            

7.3 การแตงกายของพนักงานเปนเอกลักษณ
นาเช่ือถือ 
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สวนท่ี 4 ปญหาและขอเสนอแนะ ในการใชบริการจากผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม 
1. ปญหาในการใชบริการจากผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวัดเชียงใหม 

1.1 ดานผลิตภัณฑ/บริการ................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.2 ดานราคา............................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.3 ดานการจดัจําหนาย............................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.4 ดานการสงเสริมการขาย..................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.5 ดานบุคลากร.................………………………………………………………. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.6 ดานกระบวนการ………………………………………………………….….. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

1.7 ดานการสรางและแนะนําลักษณะทางกายภาพ  …………………..…………. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

2. ขอเสนอแนะในการใชบริการผูรับจัดการงานแตงงานในจังหวดัเชียงใหม
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

- ขอขอบพระคุณเปนอยางสูง ท่ีทานสละเวลาในการตอบแบบสอบถามคร้ังนี้ – 
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ภาคผนวก ข 
รายชื่อของบริษัทออกาไนเซอรในจังหวัดเชียงใหม 

 
รายช่ือผูประกอบการที่ประกอบธุรกิจออกาไนเซอรในจังหวัดเชียงใหม จํานวน 10 

ราย ท่ีมีผูรูจักและใชบริการเปนจํานวนมาก ซ่ึงเปนผูประกอบการในจังหวัดเชียงใหม ประเภท
ออกแบบ วางแผนสรางสรรคและดําเนินการ ผลิตส่ือโฆษณา ผลิตส่ือประชาสัมพันธ สงเสริม
กิจกรรมทางการตลาดเสริมสรางศักยภาพในการประชาสัมพันธผลิตภัณฑ และจัดงานเปดตัวแสดง
สินคา โดยเปนผูประกอบการที่จดทะเบียนนิติบุคคลที่ยังคงอยู ณ วันท่ี 31มกราคม พ.ศ. 2551 
(สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคา จังหวัดเชียงใหม, 2551)   

 

ลําดับ ชื่อบริษัท ท่ีอยู  เบอรโทร เว็บไซต 

รูปแบบการใหบริการ 
(ความถนดัเฉพาะทาง 
และผลงานท่ีโดดเดน ใน
การเปนผูเชีย่วชาญ

เฉพาะดาน 
ของแตละบริษัท) 

1 
บริษัท ดนตรีสีสัน 
จํากัด 

18/24 ถ.มหิดล ต.สุเทพ  อ.เมือง  
จ.เชียงใหม 50200 
Tel / Fax : 053-202218-9  
http://www.dseason.com/ 
 

งานสงเสริมการขาย
แบบชิงโชค แลกของ  
โรดโชวสงเสริมการขาย 

2 
หางหุนสวนจาํกัด           
นัมเบอรวัน มีเดีย 

อาคารนัมเบอรวัน (หลังคารฟูร ) 
เลขท่ี 8 ถ.เชียงใหม-ลําปาง ต.หนอง
ปาคร่ัง  
อ.เมือง 50000 จ.เชียงใหม 
Tel / Fax : 053-851608 
http://www.numberonemedia.co.th/ 
 
 

งานเปดตัวสินคา ,  
งานสัมมนา 
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ลําดับ ชื่อบริษัท ท่ีอยู  เบอรโทร เว็บไซต 

รูปแบบการใหบริการ 
(ความถนดัเฉพาะทาง 
และผลงานท่ีโดดเดน ใน
การเปนผูเชีย่วชาญ

เฉพาะดาน 
ของแตละบริษัท) 

3 
บริษัท วีซายน มีเดีย 
จํากัด 

99 ซ.ดําเหิน ถ.เมืองสาตร                 
อ.เมือง จ.เชียงใหม 50000 
Tel  : 053-800-800  
Fax : 053-802-902 
http://www.vsignmedia.com/ 

งานส่ือปาย  

4 
บริษัท ศรีสมเพชร
(2533) จํากัด 

1 ถ.รัตนโกสินทร ต.ศรีภูมิ อ.เมือง  
จ.เชียงใหม 50200 
Tel  : 0-5321-2109 0-5321-3688 
Fax : 0-5321-5632 
http://www.srisomphetch.com/ 

งานประกวด งานปาย 

5 
บริษัท อินดีด ครีเอช่ัน 
จํากัด 

ซอยศิริมังคลาจารย 11  ต.ชางเผือก  
อ.เมือง จ.เชียงใหม 
Tel / Fax : 053-224770, 053-
226599 
http://www.indeedorganizer.com/ 

การจัดงานเปดตัว
สินคา ,  
งานครีเอทีฟ 

6 
บริษัท หอหม้ันเมือง 
จํากัด 

216 ถนนสุเทพ ต.สุเทพ                   
อ.เมือง จ.เชียงใหม 50200 
Tel  : 053 - 809085  
Fax :  053 - 809084 
www.mmchamber.com 

งานแสดงโชวในแนว
วัฒนธรรมแบบลานนา ,  
งานอลังการ 

7 
หางหุนสวนสามัญ          
ทรีครีเอช่ัน 

79/15 หมู 2  ถ.ซุปเปอร-ไฮเวย   
ต.ชางเผือก อ.เมือง  จ.เชียงใหม 
50300            Tel : 081-5952992 
http://treecreation.multiply.com  

งานวางแผน ออกแบบ
และผลิตส่ือ
ประชาสัมพันธ ,  
งานครีเอทีฟ 
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ลําดับ ชื่อบริษัท ท่ีอยู  เบอรโทร เว็บไซต 

รูปแบบการใหบริการ 
(ความถนดัเฉพาะทาง 
และผลงานท่ีโดดเดน ใน
การเปนผูเชีย่วชาญ

เฉพาะดาน 
ของแตละบริษัท) 

8 
บริษัท Yes Good Idea 
จํากัด 

4  ถนนสนามบินเกา 6 ต.สุเทพ 
อ.เมือง จ.เชียงใหม 50200  
Tel  : 053- 808901-2 
Fax : 053-809903-4 
http://yesgoodidea.com/ 
 

งานเปดตัวสินคา งาน
ออกแบบและผลิตส่ือ
โฆษณาประชาสัมพันธ 

9 

บริษัท โพลีกอน             
เอ็ดดูเทนเมนท               
คอรปอเรช่ัน จํากัด 

186/40 หมู 7 ถ.เชียงใหม-หางดง  
ต.หนองควาย อ.หางดง จ.เชียงใหม 
50230  
Tel  : 053- 821123 
Fax : 053-821124 

งานวางแผนส่ือ
ประชาสัมพันธ,  
งาน Production  

10 
บริษัท เอเจนดา               
ครีเอทีฟ กรุป จํากัด 

192/37 ถ.เจริญประเทศ  ต.ชาง
คลาน  
อ.เมือง  จ.เชียงใหม 50100 
Tel /Fax : 053- 820088 
www.agenda.co.th 

งานบันเทิง , งาน
สงเสริมการขายแนวครี
เอทีพ (party) 
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ภาคผนวก ค 
ภาพตัวอยางรูปแบบบริการในการจัดการงานแตงงาน 

บริการจัดหาและประสานงานดานสถานท่ีจัดงาน 
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บริการออกแบบ / วางแผนรูปแบบงาน (Theme) 
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บริการออกแบบและผลิตการดแตงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการจัดหา ออกแบบ ผลิตของขวัญและของชํารวย 
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บริการจัดหา ออกแบบ และผลิตแหวนหม้ัน อัญมณีและแหวนแตงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการดานเครื่องแตงกาย 
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บริการการแตงหนาทําผม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการดานการถายภาพ  
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บริการถายบันทึกเทป/วิดิโอ/บันทึกเสียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการออกแบบ และจัดเตรียมดานการตกแตงดอกไม 
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การจัดหาผูดาํเนินรายการและจัดเตรียมบทพูด (Script) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การควบคุมลําดับรายการกจิกรรมตลอดงาน (Sequence) 
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บริการดานจัดเตรียมเคร่ืองเสียง / แสง 
 
 

บริการจัดหากจิกรรมดนตรี 
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บริการจัดหา จัดเตรียมอาหาร เคร่ืองดื่ม 

 

บริการจัดเตรียม Presentation 
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บริการจัดหา จัดเตรียมเคกแตงงาน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

บริการจัดหาและควบคุมเทคนิคพิเศษ เชนพลุ เปเปอรชูต เปนตน 
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ   นางสาวอารยา ปญญานุวัฒน 
 
วัน เดือน ปเกิด  26 กรกฎาคม 2522 
 
ประวัติการศึกษา  บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม ปการศึกษา 2544 
 
ประวัติการทํางาน ปพ.ศ. 2552 – ปจจุบัน Project Manager and Producer  

บริษัทอินดีด ครีเอช่ัน จํากัด  
ปพ.ศ. 2550 – 2552 Freelance Event Manager  

บริษัทหอหม้ันเมือง จํากดั  
บริษัทเชียงใหม ฮิพ แมกกาซีน จํากัด  
บริษัทดิอาจิโอ โมเอ็ท เฮนเนสซี  

ปพ.ศ. 2550  Runner and Correspondence Casting  
Department, 2nd Unit  
บริษัทเลเจนด ฟลมจํากัด ภาพยนตร Rambo 4  

ปพ.ศ. 2547 – 2550 Account Executive บริษัทหอหม้ันเมือง จาํกัด  
ปพ.ศ. 2544 – 2547 Account Executive  

บริษัทไทยพอทเทอรี อินดัสตรีจํากัด 
 
 
 
  


