
บรรณานุกรม 
 

จิรศาสตร  ไชยเลิศ. 2540. ปจจัยจูงใจในการทํางานของผูแทนท่ีเปนเภสัชกรในเขตการขาย
ภาคเหนือ. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

ชูศรี  วงศรัตนะ. 2530. เทคนิคการใชสถิติเพื่อการวิจัย. กรุงเทพฯ: พิมพคร้ังท่ี 4 มหาวทิยาลัย        
ศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร. 

เทพพนม  เมืองแมน และสวงิ  สุวรรณ. 2540. พฤติกรรมองคการ. กรุงเทพฯ: พิมพคร้ังท่ี 2 
สํานักพิมพไทยวัฒนาพาณิช. 

รังสรรค  ประเสริฐศรี. 2548.พฤติกรรมองคกร. กรุงเทพฯ: บริษัท ธรรมสาร จํากัด. 
สมชาย  หิรัญกิตติ. 2542. การบริหารทรัพยากรมนุษย. กรุงเทพฯ: บริษัท ธีระฟลม และไซเทกซ 

จํากัด. 
สมบัติ  อังกูรพิริยะ. 2544.  ความพึงพอใจในการทํางานของพนักงานขายเวชภัณฑ บริษัทแอสตรา 

เซเนกา (ประเทศไทย) จํากัด. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

สมยศ นาวกีาร. 2547. การบริหารการพัฒนาองคการและการจูงใจ. กรุงเทพฯ: บริษัท กรุงธนพัฒนา
จํากัด. 

โอภาส  เรืองวรรักษศิริ. 2545. ปจจัยภายในองคกรท่ีมีผลตอความพงึพอใจของผูแทนยา บริษัท    
ไฟเซอร อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ในประเทศไทย. การคนควาแบบอิสระบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

 


