
บทที่ 3 
ลักษณะการเปดเผยขอมูลดานสิ่งแวดลอมและสังคม 
ของบรษิัทจดทะเบียนในกลุมอุตสาหกรรมทรัพยากร 

 
จากทะเบียนรายงานประจําป  ซ่ึงอิงตามตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  พบวามีการ

แบงบริษัทจดทะเบียนซ่ึงอยูในกลุมอุตสาหกรรมทรัพยากรเปน 2 กลุม  ไดแก  กลุมพลังงาน 
สาธารณูปโภค  และกลุมเหมืองแร  
  1.  กลุมพลังงาน สาธารณปูโภค  ประกอบดวย 

บริษัท  เอเซียน อินซูเลเตอร จาํกัด (มหาชน) : AI   (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 
    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน)  : BANPU 
   บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) : BAFS 
   บริษัท บางจากปโตรเลียม จาํกัด (มหาชน) : BCP 
   บริษัท จัดการและพัฒนาทรพัยากรน้ําภาคตะวนัออก จํากัด (มหาชน) : EASTW 
  บริษัท ผลิตไฟฟา จํากดั (มหาชน) : EGCOMP 
  บริษัท ลานนารีซอสเซส จํากัด (มหาชน) : LANNA 
   บริษัท ปคนิคแกส แอนด เคมิคัลส จํากัด (มหาชน) : PICNI 
    บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) : PTT 
   บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) : PTTEP 
  บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) : RATCH 
                     บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) : RPC 
  บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากดั (มหาชน) : SCG 

บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) : SOLAR  (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 
           บริษัท สยามสหบริการ จํากัด (มหาชน) : SUSCO 
  บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) : TOP  (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 
 
  2. กลุมเหมืองแร  ประกอบดวย 
                     บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากดั (มหาชน) : PDI 
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 จากบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมทรัพยากรเดียวกันนี้  ผูศึกษาไดทําการแบงบริษัทจด
ทะเบียนในกลุมอุตสาหกรรมทรัพยากรเปน 5  กลุม   ตามลักษณะการประกอบธุรกิจที่มีลักษณะ
คลายกันเพื่อใหเกิดความสะดวกในการศึกษาและทําใหเห็นภาพที่ชัดเจนขึ้น ไดแก   

1.  กลุมบริษัทท่ีประกอบธุรกิจถานหิน  ประกอบดวย 
    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน)  : BANPU 

 บริษัท ลานนารีซอสเซส จํากัด (มหาชน) : LANNA 
    2.  กลุมบริษัทท่ีประกอบธุรกิจน้ํามันเชื้อเพลิงและผลิตภัณฑปโตรเลียม  ประกอบดวย 

   บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) : BAFS 
 บริษัท บางจากปโตรเลียม จาํกัด (มหาชน) : BCP 

   บริษัท ปคนิคแกส แอนด เคมิคัลส จํากัด (มหาชน) : PICNI 
    บริษัท ปตท. จาํกัด (มหาชน) : PTT 

 บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) : PTTEP 
  บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) : RPC 

บริษัท สยามสหบริการ จํากดั (มหาชน) : SUSCO 
บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) : TOP (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 

                  3.  กลุมบริษัทท่ีประกอบธุรกิจเก่ียวกับทรัพยากรน้ํา  ประกอบดวย 
   บริษัท จัดการและพัฒนาทรพัยากรน้ําภาคตะวนัออก จํากัด (มหาชน) : EASTW 
                  4.  กลุมบริษัทท่ีประกอบธุรกิจเก่ียวกับพลังงานไฟฟา  ประกอบดวย 
  บริษัท เอเซียน อินซูเลเตอร จํากัด (มหาชน) : AI  (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 
  บริษัท ผลิตไฟฟา จํากดั (มหาชน) : EGCOMP 
  บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) : RATCH 

บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากดั (มหาชน) : SCG 
บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) : SOLAR  (เพิ่มขึ้นมาในป 2547) 

                  5.  กลุมบริษัทท่ีประกอบธุรกิจเหมืองแร  ประกอบดวย 
   บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากดั (มหาชน) : PDI 
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 ซ่ึงตอไปจะเปนการแสดงลักษณะการเปดเผยขอมูลดานสิ่งแวดลอมและสังคม  โดยเปน
ขอมูลจากงบการเงินและขอมูลจากรายงานประจําป 2546 และรายงานประจําป 2547  ของบริษัทใน
กลุมอุตสาหกรรมทรัพยากรซึ่งอยูในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  โดยขอมูลที่แสดงจะแบง
ไดเปน 2 สวน  คือ 
 สวนท่ี 1  การเปดเผยขอมูลในงบการเงิน    

1.1 ตนทุน คาใชจาย และสินทรัพยสําหรบัสิ่งแวดลอม 
  มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 3 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 3 บริษัท 

 1.2 หนี้สินสิ่งแวดลอม 
      มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 1 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 1 บริษทั 

1.3 นโยบายทางการบัญชีเกีย่วกับสิ่งแวดลอม   
   มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 2 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 2 บริษัท 

 

โดยจะนําเสนอแยกตามลกัษณะการแสดงรายการ ซ่ึงสามารถแบงไดเปน 3 ลักษณะ ดังนี้
 - การแสดงรายการในงบการเงิน   

 - การแสดงรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงิน   
  - การแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน  
   

 สวนท่ี 2  การเปดเผยขอมูลในรายงานประจําป    
 2.1 การเปดเผยขอมูลดานสิ่งแวดลอม  ประกอบดวยประเด็นดังตอไปนี้ 
     2.1.1  ระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 
     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 9 บริษทัและ  ป 2547 จํานวน 10 บริษัท 

  2.1.2  การปฏิบัติตามกฎหมายหรือขอกําหนดทางดานสิ่งแวดลอม 
     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 7 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 10 บริษัท 

  2.1.3  การตรวจ ติดตาม และประเมินสิ่งแวดลอม  
     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 6 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 8 บริษัท 

  2.1.4  ความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม 
     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 5 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 5 บริษัท 
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  2.2 การเปดเผยขอมูลดานสังคม    ประกอบดวยประเด็นดังตอไปนี้          
   2.2.1  ความรับผิดชอบตอพลังงาน 

     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 5 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 9 บริษัท 
   2.2.2  ความรับผิดชอบตอทรัพยากรบุคคล 

     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 12 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 16 บริษัท 
    2.2.3  ความรับผิดชอบตอผลิตภัณฑและบริการ    

     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 11 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 14 บริษัท 
   2.2.4  ความรับผิดชอบตอชุมชน 
     มีการเปดเผยในป 2546 จํานวน 12 บริษัทและ  ป 2547 จํานวน 15 บริษัท 
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สวนท่ี 1  การเปดเผยขอมูลในงบการเงนิ    
 
 การเปดเผยขอมูลในงบการเงิน ประกอบดวย  การเปดเผยขอมูลดานตนทุน คาใชจาย 
และสินทรัพยส่ิงแวดลอม,   การเปดเผยขอมูลดานหนี้สินสิ่งแวดลอม  และการเปดเผยขอมูลดาน
นโยบายทางการบัญชีเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม 

 

1.1 การเปดเผยขอมูลดานตนทุน คาใชจาย และสินทรัพยสิ่งแวดลอม  
 

 1.1.1 การเปดเผยขอมูลดานตนทุน คาใชจาย และสินทรัพยสิ่งแวดลอม ป 2546 
 

  1.1.1.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ซ่ึงมี 1 บริษัทที่เปดเผย  ไดแก 
 

                          บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน)   
มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

งบกําไรขาดทุน  (บางสวน) 
บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก  จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2546  
 

               งบการเงินรวม         งบการเงินเฉพาะบริษัท 
 
            “     คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม         7,999,898         7,790,201           ” 

     
     1.1.1.2  เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ซ่ึงมี 2 บริษัทที่เปดเผย  ไดแก 
           บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอยีด ดังนี ้
   28. โครงการปลูกปา 
    “ คณะกรรมการการปโตรเลียมแหงประเทศไทย  ไดมีมติเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 
2537  ใหบริษัทฯเขารวมโครงการปลูกปาถาวรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เนื่อง
ในวโรกาสทรงครองราชยปที่ 50  โดยกําหนดวงเงินไมเกิน 3,000 ลานบาท  เนื้อที่ดําเนินการ 1 
ลานไร  และใชงบประมาณรายจายประจําปของบริษัทฯ ปละไมเกิน 600 ลานบาท  เปนระยะเวลา 5 
ป  ตั้งแตป 2537  เปนตนไป  ทั้งนี้บริษัทฯ เปนผูบริหารโครงการเองทั้งการปลูกปา  และการดูแล
รักษาเปนเวลาอยางนอย 5 ป” 
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    “ เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2541  คณะกรรมการการปโตรเลียมแหงประเทศไทยไดมี
มติอนุมัติขยายระยะเวลาการดําเนินงานของโครงการเปนระยะที่ 2 ตอไปอีก 6 ป  ตั้งแตป 2542-
2547  โดยใชงบประมาณตามที่ไดอนุมัติไวในครั้งแรก  จํานวน 3,000 ลานบาท  เปนคาใชจาย
สําหรับโครงการหลัก (การปลูกปาและบํารุงรักษา) และโครงการเสริม (เพื่อความอยูรอดของปา)  
ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อสรางจิตสํานึกใหราษฎรและเยาวชนในพื้นที่มีความหวงแหน  และปกปอง
ดูแลรักษาทรัพยากรปาไมใหคงอยูถาวรตลอดไป” 

  “บริษัทฯ ไดดําเนินการปลูกและฟนฟูสภาพปาเสื่อมโทรมทั่วประเทศ  ตั้งแตเร่ิม
โครงการจนถึงสิ้นป 2546 เปนจํานวนทั้งสิ้น 1,012,876 ไร  ครอบคลุมพื้นที่ 48 จังหวัด  โดยในป 
2547  ยังมีภารกิจในการบํารุงรักษาปาที่ปลูกแลว  จํานวน 92,198 ไร  กอนที่จะดําเนินการสงมอบ
ปาที่ปลูกทั้งหมด  จํานวน 1,012,876 ไร  ใหอยูในความดูแลของกรมปาไมตอไป  คาใชจายสําหรับ
ป 2546 จํานวน 174.40 ลานบาท  และสะสมจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2546  มีจํานวน 2,860.51 ลาน
บาท  และแสดงเปนคาใชจายในการขายและบริหารในงบกําไรขาดทุน” 

 
   บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 
    2.13 คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอม 
    “คาใชจายที่เกิดขึ้นในการบูรณะสิ่งแวดลอมรับรูเปนผลการดําเนินงานในงวด
บัญชีที่เกิดรายการขึ้น  สวนภาระหนี้สินของคาใชจายที่เกี่ยวกับการบูรณะส่ิงแวดลอมในอนาคตซึ่ง
เปนผลมาจากเหตุการณในอดีต  บริษัทต้ังสํารองคาใชจายดังกลาวตลอดชวงระยะเวลาที่ภาระ
หนี้สินไดเกิดขึ้น  ซ่ึงเกี่ยวเนื่องกับอายุการใชงานของสินทรัพยนั้นๆ สํารองดังกลาวประมาณโดย
ไมไดใชเกณฑการคิดลดในการคํานวณ” 
         “คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นของเหมืองแมสอด
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัท  ตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของเหมือง  สวน
คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นจากการปดบอกากแร  จังหวัดตามนั้น  
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัทตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของบอกากแร” 

 
    1.1.1.3  เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงนิ   ไมมีบริษัทใด
เปดเผย   

 
 
 
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 48

 1.1.2 การเปดเผยขอมูลดานตนทุน คาใชจาย และสินทรัพยสิ่งแวดลอม ป 2547 
 

     1.1.2.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ซ่ึงมี 1 บริษัทที่เปดเผย  ไดแก 
 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
 มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

งบกําไรขาดทุน  (บางสวน) 
บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก  จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2547  
 

               งบการเงินรวม         งบการเงินเฉพาะบริษัท 
 
            “     คาใชจายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม      12,285,475                  11,845,454            ” 

     
       1.1.2.2  เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ  ซ่ึงมี 2 บริษัทที่เปดเผย ไดแก 
     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอยีด ดังนี ้
   28. โครงการปลูกปา 
    “ คณะกรรมการการปโตรเลียมแหงประเทศไทย  ไดมีมติเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 
2537  ใหบริษัทฯเขารวมโครงการปลูกปาถาวรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  เนื่อง
ในวโรกาสทรงครองราชยปที่ 50  โดยกําหนดวงเงินไมเกิน 3,000 ลานบาท  เนื้อที่ดําเนินการ 1 
ลานไร  และใชงบประมาณรายจายประจําปของบริษัทฯ ปละไมเกิน 600 ลานบาท  เปนระยะเวลา 5 
ป  ตั้งแตป 2537  เปนตนไป  ทั้งนี้บริษัทฯ เปนผูบริหารโครงการเองทั้งการปลูกปา  และการดูแล
รักษาเปนเวลาอยางนอย 5 ป” 
   “ เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2541  คณะกรรมการการปโตรเลียมแหงประเทศไทยไดมี
มติอนุมัติขยายระยะเวลาการดําเนินงานของโครงการเปนระยะที่ 2 ตอไปอีก 6 ป  ตั้งแตป 2542-
2547  โดยใชงบประมาณตามที่ไดอนุมัติไวในครั้งแรก  จํานวน 3,000 ลานบาท  เปนคาใชจาย
สําหรับโครงการหลัก (การปลูกปาและบํารุงรักษา) และโครงการเสริม (เพื่อความอยูรอดของปา)  
ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพื่อสรางจิตสํานึกใหราษฎรและเยาวชนในพื้นที่มีความหวงแหน  และปกปอง
ดูแลรักษาทรัพยากรปาไมใหคงอยูถาวรตลอดไป” 
   “บริษัทฯ ไดดําเนินการปลูกและฟนฟูสภาพปาเสื่อมโทรมทั่วประเทศ  ตั้งแตเร่ิม
โครงการจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2547 ซ่ึงเปนปที่ส้ินสุดโครงการ  ครอบคลุมพื้นที่ 48 จังหวัด  คิด
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เปนคาใชจายสําหรับป 2547 จํานวน 85.16 ลานบาท  และสะสมจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2547 
จํานวน 2,945.67 ลานบาท  ซ่ึงอยูในงบประมาณตามที่คณะกรรมการฯ อนุมัติไว   ทั้งนี้  คาใชจาย
สําหรับปแสดงเปนคาใชจายในการขายและบริหารในงบกําไรขาดทุน” 
 

  บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 
    2.13 คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอม 
   “คาใชจายที่เกิดขึ้นในการบูรณะสิ่งแวดลอมรับรูเปนผลการดําเนินงานในงวด
บัญชีที่เกิดรายการขึ้น  สวนภาระหนี้สินของคาใชจายที่เกี่ยวกับการบูรณะส่ิงแวดลอมในอนาคตซึ่ง
เปนผลมาจากเหตุการณในอดีต  บริษัทฯ ตั้งสํารองคาใชจายดังกลาวตลอดชวงระยะเวลาที่ภาระ
หนี้สินไดเกิดขึ้น  ซ่ึงเกี่ยวเนื่องกับอายุการใชงานของสินทรัพยนั้นๆ สํารองดังกลาวประมาณโดย
ไมไดใชเกณฑการคิดลดในการคํานวณ” 
    “คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นของเหมืองแมสอด
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัท  ตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของเหมือง  สวน
คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นจากการปดบอกากแรจังหวัดตามนั้น  ถูกบันทึกเปน
คาใชจายคางจายของบริษัทตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของบอเก็บกากแร” 
 

 1.1.2.3  เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงนิ   ไมมีบริษัทใด 
เปดเผย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 50

1.2  การเปดเผยขอมูลดานหนี้สินสิ่งแวดลอม  
 

       1.2.1 การเปดเผยขอมูลดานหนี้สนิสิ่งแวดลอม ป 2546 
 

                      1.2.1.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ไมมีบริษทัใดเปดเผย 
 

    1.2.1.2 เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ไมมีบริษัทใดเปดเผย   
 

    1.2.1.3 เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงนิ  ซ่ึงมี 1 บริษัทที่
เปดเผย  ไดแก 
 
  บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

งบดุล  (บางสวน) 
บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2546 
   
                     หมายเหตุ         งบการเงินรวม       งบการเงินเฉพาะบริษัท 

         “  สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอม      15              40,148,165                 40,148,165       ”   
    
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
15. สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอม 
 
                                                                              งบการเงินรวม       งบการเงินเฉพาะบริษัท 
             ยอดยกมาตนป                                                         40,923,176                 40,923,176 
             จํานวนที่บันทึกเพิ่มในงบกําไรขาดทุน                    11,793,292                 11,793,292 
             รายจายที่เกิดขึ้นจริง                                                (12,568,303)               (12,568,303)  
             ยอดคงเหลือสิ้นป                                                     40,148,165                  40,148,165 
 
  “สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอมเปนคาใชจายในการบูรณะส่ิงแวดลอมที่

เกิดจากการปดบอกากแรและปดเหมืองแมสอด  โดยตั้งขึ้นจากการประมาณตนทุนการบูรณะ
ส่ิงแวดลอมตามขอกําหนดของรัฐบาล” 
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 1.2.2 การเปดเผยขอมูลดานหนี้สินสิ่งแวดลอม ป 2547 
 

                      1.2.2.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ไมมีบริษทัใดเปดเผย 
 

    1.2.2.2 เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ไมมีบริษัทใดเปดเผย   
 

    1.2.2.3 เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงนิ  ซ่ึงมี 1 บริษัทที่
เปดเผย  ไดแก 
 

   บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

งบดุล  (บางสวน) 
บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2547 
                      
                                    หมายเหต ุ        งบการเงินรวม       งบการเงินเฉพาะบริษัท 

              “  สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอม    15             40,148,165                    40,148,165       ”   
    
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
15. สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอม 
 

                                                                              งบการเงินรวม       งบการเงินเฉพาะบริษัท 
             ยอดยกมาตนป                                                         40,148,165                 40,148,165 
             จํานวนที่บันทึกเพิ่มในงบกําไรขาดทุน             10,702,136                 10,702,136 
             รายจายที่เกิดขึ้นจริง              (29,306,937)              (29,306,937)  
             ยอดคงเหลือสิ้นป                                                     21,543,364                21,543,364 
 
 “สํารองหนี้สินเพื่อการบูรณะสิ่งแวดลอมเปนคาใชจายในการบูรณะส่ิงแวดลอมที่

เกิดจากการปดบอเก็บกากแรในจังหวัดตาก  และบอทายเหมืองและการฟนฟูพื้นที่เหมืองในบริเวณ
เหมืองแมสอด  โดยตั้งขึ้นจากการประมาณตนทุนการบูรณะสิ่งแวดลอมตามขอกําหนดของ
รัฐบาล” 
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1.3  การเปดเผยขอมูลดานนโยบายทางการบัญชีเก่ียวกับสิ่งแวดลอม 
 

 1.3.1 การเปดเผยขอมูลดานนโยบายทางการบัญชีเก่ียวกับสิ่งแวดลอม ป 2546 
 

               1.3.1.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ไมมีบริษทัใดเปดเผย 
 

               1.3.1.2 เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ซ่ึงมี 2 บริษัทที่เปดเผย ไดแก 
                      บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี ้

  2.14 ประมาณการหนี้สิน 
                        “กลุมบริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแน
ของการเกิดภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือจากการคาดการณอันเปนผลสืบเนื่องมาจาก
เหตุการณในอดีต  ภาระผูกพันดังกลาวคาดวาจะสงผลใหมีการจายชําระภาระผูกพันและจํานวนที่
ตองจายสามารถประมาณการไดอยางนาเชื่อถือ” 
                        “กลุมบริษัทฯ บันทึกสํารองคาฟนฟูสภาพเหมือง (ถามี) โดยคํานวณจากจํานวน
ถานหินที่ขายได  คูณดวยอัตราสํารองคาฟนฟูสภาพเหมือง  ซ่ึงคํานวณโดยนักธรณีวิทยาของบริษัท
ฯ  โดยอัตราสํารองนี้คํานวณจากประมาณการคาใชจายในการฟนฟูสภาพเหมืองทั้งหมดตลอดอายุ
ของเหมือง  กลุมบริษัทฯจะทบทวนอัตราสํารองอยางสม่ําเสมอ  และจะมีการปรับอัตราสํารองให
เหมาะสมกับคาใชจายจริงที่จะเกิดขึ้น” 
 

  บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 
   2.13 คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอม 
                “คาใชจายที่เกิดขึ้นในการบูรณะสิ่งแวดลอมรับรูเปนผลการดําเนินงานในงวด
บัญชีที่เกิดรายการขึ้น  สวนภาระหนี้สินของคาใชจายที่เกี่ยวกับการบูรณะส่ิงแวดลอมในอนาคตซึ่ง
เปนผลมาจากเหตุการณในอดีต  บริษัทตั้งสํารองคาใชจายดังกลาวตลอดชวงระยะเวลาที่ภาระ
หนี้สินไดเกิดขึ้น  ซ่ึงเกี่ยวเนื่องกับอายุการใชงานของสินทรัพยนั้นๆ สํารองดังกลาวประมาณโดย
ไมไดใชเกณฑการคิดลดในการคํานวณ” 
    “คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นของเหมืองแมสอด
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัท  ตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของเหมือง  สวน
คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นจากการปดบอกากแร  จังหวัดตามนั้น  
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัทตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของบอกากแร” 
 

               1.3.1.3 เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ไมมีบริษัทใด   
เปดเผย 
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 1.3.2  การเปดเผยขอมูลดานนโยบายทางการบัญชีเก่ียวกับสิ่งแวดลอม ป 2547 
 

               1.3.2.1 เปดเผยรายการในงบการเงิน  ไมมีบริษัทใดเปดเผย 
 

      1.3.2.2 เปดเผยรายการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ  ซ่ึงมี 2 บริษัทที่เปดเผย  ไดแก 
                       บริษัท บานปู จํากดั (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี ้

  2.14 ประมาณการหนี้สิน 
                       “กลุมบริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแน
ของการเกิดภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือจากการคาดการณอันเปนผลสืบเนื่องมาจาก
เหตุการณในอดีต  ภาระผูกพันดังกลาวคาดวาจะสงผลใหมีการจายชําระภาระผูกพันและจํานวนที่
ตองจายสามารถประมาณการไดอยางนาเชื่อถือ” 
                                “กลุมบริษัทฯ บันทึกสํารองคาฟนฟูสภาพเหมือง (ถามี) โดยคํานวณจาก
จํานวนถานหินที่ขายได  คูณดวยอัตราสํารองคาฟนฟูสภาพเหมือง  ซ่ึงคํานวณโดยนักธรณีวิทยา
ของบริษัทฯ  โดยอัตราสํารองนี้คํานวณจากประมาณการคาใชจายในการฟนฟูสภาพเหมืองทั้งหมด
ตลอดอายุของเหมือง  กลุมบริษัทฯจะทบทวนอัตราสํารองอยางสม่ําเสมอ  และจะมีการปรับอัตรา
สํารองใหเหมาะสมกับคาใชจายจริงที่จะเกิดขึ้น” 
 

                                บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  มีรายละเอียด ดังนี้ 
   2.13 คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอม 
               “คาใชจายที่เกิดขึ้นในการบูรณะส่ิงแวดลอมรับรูเปนผลการดําเนินงานในงวด
บัญชีที่เกิดรายการขึ้น  สวนภาระหนี้สินของคาใชจายที่เกี่ยวกับการบูรณะส่ิงแวดลอมในอนาคตซึ่ง
เปนผลมาจากเหตุการณในอดีต  บริษัทต้ังสํารองคาใชจายดังกลาวตลอดชวงระยะเวลาที่ภาระ
หนี้สินไดเกิดขึ้น  ซ่ึงเกี่ยวเนื่องกับอายุการใชงานของสินทรัพยนั้นๆ สํารองดังกลาวประมาณโดย
ไมไดใชเกณฑการคิดลดในการคํานวณ” 
    “คาใชจายโดยประมาณในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นของเหมืองแมสอด
ถูกบันทึกเปนคาใชจายคางจายของบริษัท  ตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของเหมือง  สวน
คาใชจายในการบูรณะสิ่งแวดลอมที่จะเกิดขึ้นจากการปดบอเก็บกากแรจังหวัดตามนั้น  ถูกบันทึก
เปนคาใชจายคางจายของบริษัทฯ ตลอดอายุการใชงานทางเศรษฐกิจของบอเก็บกากแร” 
 

                 1.3.2.3  เปดเผยรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ไมมีบริษัทใด
เปดเผย 
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สวนท่ี 2  การเปดเผยขอมูลในรายงานประจําป    
 
2.1  การเปดเผยขอมูลดานสิง่แวดลอม 
 การเปดเผยขอมูลดานสิ่งแวดลอมในรายงานประจําป ประกอบดวย  การเปดเผยขอมูล
เกี่ยวกับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม,   การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือ
ขอกําหนดทางดานสิ่งแวดลอม,  การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการตรวจติดตาม  และประเมิน
ส่ิงแวดลอม  และการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม 
  

 2.1.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  
 

             2.1.1.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ป 2546  ไดแก 
 

  บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน)  
               การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง  มีขอความดังนี้  

 “…การนําระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 มาใชในการควบคุมการ
ปฏิบัติงาน  ทุกเหมืองในประเทศไทยและมีแผนงานที่จะนําไปใชในเหมืองตางประเทศดวย…” 

 

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการป 2546 มีขอความดังนี้   
“…ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 14001-Petroleum Refining  ซ่ึงเปนระบบการ

จัดการสิ่งแวดลอมในกระบวนการผลิตทุกระบบ …” 
 

    บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในบทบาทตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี้  
 “…ไดรับการยอมรับจากสถาบันทั้งในประเทศและตางประเทศ  อาทิ  ISO 14001 

และรางวัลสถานประกอบการที่มีการจัดการและรักษาสภาพแวดลอมตามขอกําหนดในรายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมดีเดน (EIA AWARD) จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม…” 

 

   บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในพลังขับเคลื่อนดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

ส่ิงแวดลอม  มีขอความดังนี้  
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 “…การจัดการดานสิ่งแวดลอมของ ปตท. ไดมีการขยายผลการนําระบบการ
จัดการสิ่งแวดลอม  ตามมาตรฐานสากล ISO 14001  ไปสูพื้นที่ปฏิบัติการหลัก  ตลอดจนการ
ปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพของพื้นที่ที่ไดรับการรับรองแลวอยางตอเนื่อง…” 

 

 บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการบริหารงานดานสุขภาพอนามัย ความปลอดภัย และส่ิงแวดลอม 

มีขอความดังนี้   
“…ประสบผลสําเร็จในการนําระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดลอมสากล หรือ 

ISO 14001  มาใชในสวนปฏิบัติการตางๆ ของบริษัท  ไดแก โครงการพีทีทีอีพี1  อาคารสํานักงาน 
ปตท.สผ.  โครงการบงกช  และฐานสงกําลังบํารุงในจังหวัดสงขลา  จนผานการรับรองระบบ
มาตรฐานการจัดการสิ่งแวดลอมสากลจากบริษัท AJA Registrars Ltd. ภายใตการรับรองจาก
สถาบันการรับรองแหงสหราชอาณาจักร (United Kingdom Accreditation Service หรือ UKAS)…”  

 

   บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในผลการดําเนินงานเดนในรอบป 2546 มีขอความดังนี้   

“…บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรี จํากัด  ไดรับการรับรองการจัดการสิ่งแวดลอมตาม
มาตรฐาน ISO 14001 จากบริษัท Det Norske Veritas (Thailand) จํากัด…” 

 

   บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้   
“…ไดรับการรับรองระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอม ISO 14001 จากบริษัท SGS 

ซ่ึงเปนมาตรฐานที่มีการใชกันอยางแพรหลายมากที่สุด …” 
 

บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้   
“…ไดรับการรับรองระบบการจัดการสิ่งแวดลอมตามมาตรฐาน ISO 14001 จาก

สถาบันสิ่งแวดลอมไทย…” 
 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากบัดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้   
“…บริษัทฯ ไดดําเนนิการตามมาตรฐานการจัดการคุณภาพดานสิ่งแวดลอม ISO 

14001 ที่โรงผลิตแคลไซน  ซ่ึงไดใบรับรองเมื่อป 2543…” 
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  2.1.1.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ป 2547  ไดแก 
 

  บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
               การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้  

 “…บริษัทมีแผนการฝกอบรมระบบ ISO 14001 ใหกับพนักงานของเหมือง…” 
 

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้   
“…ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 14001 อยางตอเนื่องตั้งแตป 2540 เปนตนมา

ในขอบขาย การกลั่นน้ํามันปโตรเลียม Petroleum Refining  ทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิต…” 
 

   บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสํานึกเพื่อแผนดินเกิด มีขอความดังนี้   
“…นํามาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 เขามาใช  และมีการ

ปฏิบัติตามขอกําหนดที่เกี่ยวของ   รวมทั้งการไดรับรางวัลสถานประกอบการที่มีการจัดการและ
รักษาสิ่งแวดลอมตามขอกําหนดในรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมดีเดน (EIA 
AWARD) จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม…” 

 

   บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในผลการดําเนินงานดานคณุภาพ ความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ

ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้  
 “…ไดรับการรับรองระบบ ISO 14001  จากสํานักงานรับรองมาตรฐานไอเอสโอ  

เพิ่มขึ้น 3 พื้นที่ ไดแก คลังน้ํามันสระบุรี  คลังน้ํามันพระโขนง  และคลังปโตรเลียมบางจาก…” 
 

   บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการบริหารงานดานความปลอดภัย ความมั่นคง สุขอนามัยและ

ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้  
 “…ผานการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดลอมสากล หรือ ISO 14001  

สําหรับการปฏิบัติการในโครงการ PTTEP1  โครงการ S1  โครงการบงกช  ฐานสงกําลังบํารุง
จังหวัดสงขลา  และอาคารสํานักงาน ปตท.สผ. จากบริษัท AJA Registrars Ltd. ภายใตการรับรอง
จากสถาบันการรับรองแหงสหราชอาณาจักร (United Kingdom Accreditation Service หรือ 
UKAS)…”  
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   บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้   

“…จากการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ  ทําใหบริษัท
ยอยไดรับการรับรองการจัดการสิ่งแวดลอมตามมาตรฐาน ISO 14001 จากบริษัท Det Norske 
Veritas (Thailand) จํากัด หรือ DNV เปนเวลา 3 ป  สาระสําคัญของมาตรการปองกันและแกไข
ผลกระทบสิ่งแวดลอมของบริษัทยอยมีดังนี้ 

    -  การจัดการดานคุณภาพอากาศ  ในการเดินเครื่องเพื่อผลิตกระแสไฟฟาของ
โรงไฟฟาพลังความรอนจะใชกาซธรรมชาติเปนเชื้อเพลิงหลัก  ซ่ึงเปนเชื้อเพลิงที่สะอาดและไมมี
ผลกระทบตอส่ิงแวดลอม  รวมทั้งมีการออกแบบใหมีการเผาไหมเชื้อเพลิงโดยใชเตาเผาแบบ Low 
Nox  ซ่ึงสามารถควบคุมปริมาณออกไซดของไนโตรเจนที่อาจเกิดขึ้น  โรงไฟฟาราชบุรีไดทําการ
ติดตั้งระบบกําจัดกาซซัลเฟอรไดออกไซด  ที่มีประสิทธิภาพสูงถึง 97.2 % เพื่อลดปริมาณกาซ
ซัลเฟอรไดออกไซดที่ปลอยสูบรรยากาศใหมีปริมาณต่ํามาก 

    -  การจัดการดานคุณภาพน้ํา  น้ําที่ผานการใชงานในกระบวนการผลิตไฟฟาจะถูก
นํามาบําบัด  เพื่อใหคามาตรฐานคุณภาพน้ําทิ้งของโรงไฟฟาราชบุรี  อยูในเกณฑมาตรฐานคุณภาพ
น้ําทิ้งของกรมชลประทาน และกรมโรงงานอุตสาหกรรมที่ไดกําหนดไว 

   -  การจัดการดานเสียง  โรงไฟฟาราชบุรีไดออกแบบเครื่องจักรและอุปกรณ
สําหรับใชในกระบวนการผลิตไฟฟาที่สามารถลดความดังเสียงลงได  โดยการติดตั้งอุปกรณ

ปองกันเสียง 
-  การจัดการดานความรอน  โรงไฟฟาราชบุรีไดกําหนดมาตรการควบคุมความ

รอน  เพื่อลดการแผกระจายรังสีความรอน  โดยมีการนําฉนวนกันความรอนมาหอหุมอุปกรณตางๆ 
ของโรงไฟฟาที่มีอุณหภูมิสูงกวา 54 องศาเซลเซียส…” 

 

  บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้   
“…ไดรับการรับรองระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอม ISO 14001 จากบริษัท SGS 

ซ่ึงเปนมาตรฐานที่มีการใชกันอยางแพรหลายมากที่สุด  …” 
 

บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้ 
 “…ไดรับรองระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบันสิ่งแวดลอมไทย…” 
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บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม มีขอความดังนี้   
   “…ไทยออยลใหความสําคัญอยางยิ่งในการจัดการดานสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการ  

เพื่อจัดสรรใหเกิดประโยชนรวมกันอยางสมดุล  ระหวางชุมชนรอบโรงกลั่นและการดําเนินธุรกิจ
ของบริษัทเปนหลัก  โดยไทยออยลไดรับการรับรองระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  ISO 14001 จาก
สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.) คร้ังแรกตั้งแตป 2542  และกําลังดําเนินการเพื่อขอรับการ
รับรองระบบฯ เปนครั้งที่ 3 ในตนป 2548…” 

 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย บุคลากร และชุมชนสัมพันธ  มีขอความ

ดังนี้   
“…โรงผลิตแคลไซน  ไดรับการรับรองระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 

เมื่อเดือนมกราคม 2547  และอยูในระหวางดําเนินการปรับเขาสู ISO 14001 : 2004 
โรงถลุงสังกะสีอยูระหวางดําเนินการขอระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอม ISO 

14001 ซ่ึงคาดวาจะไดรับใบรับรองระบบดังกลาวปลายป 2548  ขณะที่สํานักงานเหมืองแมสอดจะ
เร่ิมดําเนินการระบบ ISO 14001 ในปนี้เชนกัน…” 
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2.1.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการปฏิบตัิตามกฎหมาย หรือขอกําหนดทางดานสิง่แวดลอม 
  

   2.1.2.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือขอกําหนดทางดาน
สิ่งแวดลอม ป 2546  ไดแก 

 

  บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี้   

   “…การจัดทําแผนแมบททางดานสิ่งแวดลอมและฟนฟูสภาพเหมือง  ใหอยูบน
พื้นฐานของการดําเนินธุรกิจที่สอดคลองครบถวนตอกฎหมายของทุกประเทศที่บริษัทฯ เขาไป
ลงทุน  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อการคืนสภาพสูตามธรรมชาติใหมากที่สุด…” 

 

    บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในโครงสรางการจัดการ มีขอความดังนี้   

   “….ใหความสําคัญอยางยิ่งตอส่ิงแวดลอมและความปลอดภัยมาโดยตลอด  โดยได
ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบของหนวยงานที่เกี่ยวของ  สามารถควบคุมมลภาวะใหดีกวา
ขอกําหนดทางกฎหมาย…” 

 

    บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานการกํากับดูแลกจิการ มีขอความดังนี้   

   “…เนนใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติและนโยบายเกี่ยวกับสังคม
และส่ิงแวดลอมที่เกี่ยวของ…” 

 

    บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี้   

   “…ตระหนักและหวงใยถึงความปลอดภัยของสังคม  ส่ิงแวดลอม  และคุณภาพ
ชีวิตประชาชน  รวมทั้งใหความสําคัญตอกิจกรรมของชุมชนและสังคมอยางสม่ําเสมอ  โดยปฏิบัติ
ตามเจตนารมณของกฎหมายและกฎระเบียบอยางเครงครัด…” 

 

    บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในนโยบายดานสขุภาพอนามยั ความปลอดภยั และส่ิงแวดลอม มี

ขอความดังนี้   
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   “…มุงมั่นใหกิจกรรมและการดําเนินงานตางๆ ของ ปตท.สผ.  สอดคลองหรือมี
มาตรฐานสูงกวาขอกําหนดกฎหมายและขอบังคับอื่นๆ ดานสุขภาพอนามัย  ความปลอดภัย  และ
ส่ิงแวดลอม…” 

 

    บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดงันี้   

   “…ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  คําสั่ง  ดานสิ่งแวดลอมของประเทศไทยและ
ทองถ่ินอยางเครงครัด…” 

 

 บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากบัดูแลกิจการ มีขอความดังนี้   

   “…ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบของหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน  กรม
ทรัพยากรธรณี  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  กระทรวงอุตสาหกรรม…” 
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 2.1.2.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือขอกําหนดทางดาน
สิ่งแวดลอม ป 2547 ไดแก 

 

  บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี้   

   “…บริษัทไดพยายามกําหนดแผนการปองกันและแกไข  เพื่อบรรเทาปญหาที่
เกิดขึ้น  โดยกําหนดแผนงานบนพื้นฐานของระเบียบและกฎหมายของประเทศที่บริษัทฯ เขาไป
ดําเนินธุรกิจเปนเกณฑขั้นต่ํา  และตองพัฒนาไปสูเกณฑขั้นสูง…” 

 

    บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
 การเปดเผยในปจจยัความเสี่ยง มีขอความดังนี้   

   “….บริษัทดํ า เนินกิจการโดยคํ านึง ถึงความปลอดภัยและผลกระทบตอ
สภาพแวดลอมเปนหลัก  โดยมีการกําหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงของโรงกลั่นที่สําคัญ  เชน  
ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับความปลอดภัยอยางเครงครัด…” 

 

    บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี้   

   “…กลุม บผฟ.กําหนดนโยบายดานความปลอดภัย  อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม  
โดยใหถือปฏิบัติตามขอกําหนด  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ…” 

 

   บริษัท ลานนารีซอสเซส จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี้   

    “…ผลกระทบดานสิ่งแวดลอมที่เกิดจากการทําเหมืองของบริษัท นั้นอยูในเกณฑ
มาตรฐานที่ทางราชการกําหนด…” 

 

   บริษัท ปคนิคแกส แอนด เคมิคัลส จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในบทบาทตอสังคม มีขอความดังนี้   

    “…สําหรับคลังกาซและโรงบรรจุกาซ  ก็ไดปฏิบัติตามพระราชบัญญัติสงเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมและกฎหมายดานสิ่งแวดลอมอยาเครงครัด  และในการกอสรางก็ไดมี
การขออนุญาตจากองคการบริหารสวนตําบล  และกระทรวงอุตสาหกรรมอยางถูกตอง…”  
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    บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี้   

   “…ตระหนักและหวงใยถึงความปลอดภัยของสังคม  ส่ิงแวดลอม  และคุณภาพ
สังคม  ชีวิตของประชาชน  รวมทั้งใหความสําคัญตอกิจกรรมของชุมชนและสังคมอยางสม่ําเสมอ  
โดยปฏิบัติตามเจตนารมณของกฎหมายและกฎระเบียบอยางเครงครัด…” 

 

    บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี้   

   “…มีนโยบายความปลอดภัย  ความมั่นคง  สุขอนามัย  และสิ่งแวดลอมที่ชัดเจน  
มุงมั่นใหการดําเนินงานตางๆ ของ ปตท.สผ. สอดคลองหรือมีมาตรฐานสูงกวาขอกําหนดของ
กฎหมาย  และขอบังคับตางๆ…” 

 

    บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดงันี้   

   “…ควบคุมคุณภาพสิ่งแวดลอมทุกดานใหอยูในเกณฑตามมาตรฐานกําหนด  
พรอมจัดสงรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมใหแกทุกหนวยงานที่เกี่ยวของทราบ…” 

 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการบริหารความเสี่ยง มีขอความดังนี้   

   “…การดําเนินธุรกิจของบริษัทอยูภายใตกฎหมายและขอกําหนดดานสิ่งแวดลอม
ที่เขมงวด  การฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดดังกลาวอาจทําใหบริษัทไดรับโทษปรับ  
หรือตองโทษอาญา  ถูกเพิกถอนใบอนุญาตและถกูปดโรงกล่ันน้ํามันได…” 

 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากบัดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้   

   “…ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบของหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน  กรม
ทรัพยากรธรณี  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  กระทรวงอุตสาหกรรม…” 
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2.1.3  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการตรวจติดตาม และประเมินสิ่งแวดลอม  
 

               2.1.3.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการตรวจติดตามและประเมินสิ่งแวดลอม ป 2546 ไดแก 
 

  บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี้   

   “…กําหนดการติดตามวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม (Environmental Monitoring 
Program)  อยางสม่ําเสมอตลอดระยะเวลาโครงการ 

  ดําเนินการสืบหาสาเหตุของผลกระทบสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นในระหวางการดําเนิน
โครงการ (Environmental Investigation) ทุกครั้งที่ขอมูลมีแนวโนมผิดปกติ 

  มีการตรวจประเมินดานสิ่งแวดลอม (Environmental Audit) เปนประจําทุกปทั้ง
จากหนวยงานภายในและภายนอกองคกรที่เปนกลางและนาเชื่อ 

  การกําหนดตัวช้ีวัดทางดานสิ่งแวดลอม (Environmental Performance Indicators) 
เพื่อใชประเมินผลงานดานสิ่งแวดลอม 

  จางใหสถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงในทองถ่ินเขาดําเนินการประเมินสภาพสังคม
และชุมชนรอบเหมือง  จัดทําคูมือการบริหารจัดการ  และแผนงานหลักที่จะพัฒนาชุมชนอยาง
ตอเนื่องตลอดอายุโครงการรวมทั้งมาตรการเสริมโดยการสํารวจทัศนคติของประชากรโดยรอบ
พื้นที่โครงการเปนประจําในชวงเวลาที่เหมาะสม…” 

 

    บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้   
  “….มีการตรวจสอบและติดตามคุณภาพสิ่งแวดลอม…” 
 

     บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในการบริหารงานดานสุขภาพอนามัย ความปลอดภัย และส่ิงแวดลอม 

มีขอความดังนี้   
  “…ในเรื่องการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม  ไดผานการตรวจติดตามผลจากคณะ

ผูเชี่ยวชาญการตรวจสอบจากบริษัท AJA Registrars Ltd. อยางตอเนื่อง…” 
 

     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้  
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   “…การติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟาราชบุรีไดกระทําอยาง
ตอเนื่องโดยมีการตรวจวัดดวยเครื่องมือที่ทันสมัย  ไดแก  คุณภาพอากาศจะมีการตรวจวัดและ
บันทึกคามลสารที่ปลอยออกจากปลองทุก 15 นาที  คุณภาพน้ําที่ระบายจากโรงไฟฟาทําการ
ตรวจวัดดวยระบบอัตโนมัติอยางตอเนื่องตลอด 24 ช่ัวโมง  คุณภาพน้ําในแหลงธรรมชาติทําการ
ตรวจวัดทุก 4 เดือน  และระดับเสียงทําการตรวจวัดทุก 3 เดือน  ซ่ึงผลการตรวจวัดคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมจะถูกจัดทําเปนรายงานเสนอตอสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมทุก 6 เดือน  ตามเงื่อนไขของรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 

  ติดตั้งจอแสดงคามลสารจากกระบวนการผลิตไฟฟาที่บริเวณดานหนาของ
โรงไฟฟา  เพื่อใหประชาชนที่สัญจรไปมาไดทราบอยางทันทวงที…” 

 

    บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้   
  “…บริษัทมีการแตงตั้งคณะทํางานตรวจติดตามคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง  

รวมทั้งวาจางบริษัท  อีสเทิรน ไทย คอนซัลติ้ง 1992 จํากัด  จัดทํารายงานติดตามมาตรการลด
ผลกระทบและติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมนําเสนอตอสํานักงานนโยบายและสิ่งแวดลอม  
สํานักงานอุตสาหกรรม  จังหวัดชลบุรี  เปนประจําทุก 6 เดือน  ทําใหคุณภาพสิ่งแวดลอมในดาน
ตางๆ อันประกอบดวย  คุณภาพอากาศ  ระดับเสียงภายในโรงไฟฟา  และคุณภาพน้ําทิ้ง  อยูใน
เกณฑดีกวามาตรฐานที่กําหนด  สงผลใหไดรับรางวลั  สถานประกอบการที่ปฏิบัติตามมาตรการลด
ผลกระทบสิ่งแวดลอม  ตามขอกําหนดรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมดีเดน 

  จากผลการตรวจประเมินและติดตามการปฏิบัติตามระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  
โดยสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI)  สรุปวาไมพบปญหาความไมสอดคลองใดๆ ใน
ระบบ และการดําเนินการของบริษัทมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง…” 

 

     บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย มีขอความดังนี้  
   “…จากรายงานการวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอมทั้งดิน  น้ํา  และอากาศ  ประจําป 

2546  พบวาคุณภาพทุกๆดานอยูในเกณฑมาตรฐานของราชการ 
  การดําเนินงานอยางเขมงวดในมาตรการดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย  โดย

ปรับปรุงระบบการจัดการใหมีมาตรฐานทั้งการควบคุม  ปองกัน  และตรวจสอบที่ดี…”  
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2.1.3.2 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการตรวจติดตามและประเมินสิ่งแวดลอม ป 2547 ไดแก 
 

           บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้  
   “…กําหนดการติดตามวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม (Environmental Monitoring 

Program)  อยางสม่ําเสมอไมเพียงแตครอบคลุมระยะเวลาตลอดอายุการทําเหมืองเทานั้น  ยัง
ครอบคลุมไปถึงภายหลังเหมืองหยุดดําเนินการตามแผนการปดเหมืองดวย 

  ใหดําเนินการสืบหาสาเหตุของผลกระทบสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นในระหวางการ
ดําเนินโครงการ (Environmental Investigation) ทุกครั้งที่ขอมูลมีแนวโนมผิดปกติ  เพื่อใหสามารถ
ประเมินประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมเบื้องตน  พรอมทั้งกําหนดแผนแกไขปองกันได 

  มีการตรวจประเมินดานสิ่งแวดลอม (Environmental Audit) ทั้งจากหนวยงาน
ภายในและภายนอกองคกรที่เปนกลางและนาเชื่อ 

  การกําหนดตัวช้ีวัดทางดานสิ่งแวดลอม (Environmental Performance Indicators) 
เพื่อใชประเมินผลงานดานสิ่งแวดลอมของบริษัทฯ ปจจุบันรางตัวช้ีวัดดานสิ่งแวดลอมไดแลวเสร็จ  
อยูระหวางการตรวจสอบและจัดทําคูมือ  

  การสํารวจทัศนคติของประชากรโดยรอบพื้นที่โครงการ (Community’s Attitudes 
Survey)  เชน  การใหสถาบันราชภัฎลําปางดําเนินการสํารวจใหฝายเหมืองลําปาง 

  ในสาธารณรัฐอินโดนีเซีย  บริษัทฯไดวาจางใหสถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสียงใน
ทองถ่ิน  ไดแก University of Indonesia (UI) เขาดําเนินการประเมินสภาพสังคมและชุมชนรอบ
เหมือง…” 

 

    บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้   
  “….มีการตรวจสอบและติดตามคุณภาพสิ่งแวดลอม…” 
 

    บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้   
“…ปองกันไมใหเกิดผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ทบทวนและประเมนิผล

และติดตามความกาวหนาการดําเนินงานของบริษัทอยางสม่ําเสมอ  เพื่อใหแนใจวาบริษัทไดปฏิบัติ
ตามนโยบายเกี่ยวกับสังคมและสิ่งแวดลอม…” 
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     บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในการบริหารดานความปลอดภัย ความมั่นคง สุขอนามัย  และ

ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้   
  “…ในเรื่องการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม  ไดผานการตรวจติดตามผลจากคณะ

ผูเชี่ยวชาญการตรวจสอบจากบริษัท AJA Registrars Ltd. อยางตอเนื่อง…” 
 

     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้  
   “…การติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ไดกําหนดไวตามรายงานการ

วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  และการประเมินผลการเปลี่ยนแปลงคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ได   
  ตองมีการตรวจประเมินการรักษาระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมทุก 6 เดือน  

และในป 2547 บริษัทยอยไดผานการตรวจประเมินรวม 2 คร้ัง 
   โรงไฟฟาราชบุรียังไดมีการดําเนินการตรวจวัดคุณภาพอากาศอยางตอเนื่อง  โดย

ติดตั้งเครื่องตรวจวัดมลสารที่ปลองของโรงไฟฟาทุกปลอง  เพื่อตรวจวัดและควบคุมปริมาณมลสาร
ที่ปลอยสูบรรยากาศ   ใหอยูในเกณฑมาตรฐานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมและ
กระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม  รวมทั้งทําการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อากาศในบริเวณชุมชนอีก 4 แหง 

  มีการตรวจวัดระดับความดังของเสียงในบริเวณที่มีเสียงดังจากเครื่องจักรและ
อุปกรณในพื้นที่โรงไฟฟาและพื้นที่ชุมชนอีก 2 แหง…” 

 

     บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้   
  “…บริษัทมีการแตงตั้งคณะทํางานตรวจติดตามคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง  

รวมทั้งวาจางบริษัท  อีสเทิรน ไทย คอนซัลติ้ง 1992 จํากัด  จัดทํารายงานติดตามมาตรการลด
ผลกระทบและติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอมนําเสนอตอสํานักงานนโยบายและสิ่งแวดลอม  
กรมโรงงานอุตสาหกรรม  และสํานักงานอุตสาหกรรม  จังหวัดชลบุรี  เปนประจําทุก 6 เดือน  ทํา
ใหคุณภาพสิ่งแวดลอมในดานตางๆ อันประกอบดวย  คุณภาพอากาศ  ระดับเสียงภายในโรงไฟฟา  
และคุณภาพน้ําทิ้ง  อยูในเกณฑดีกวามาตรฐานที่กําหนด   

  จากผลการตรวจประเมินและติดตามการปฏิบัติตามระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  
โดยสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI)  ไดสรุปวาไมพบปญหาความไมสอดคลองใดๆ 
ในระบบ และการดําเนินการของบริษัทมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง…” 
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บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม มีขอความดังนี้  
    “…มีการติดตามตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดลอมดานน้ําและอากาศ  ซ่ึงดําเนินการ

ควบคูไปกับการวาจางบริษัทที่ปรึกษาดานสิ่งแวดลอมในการตรวจติดตามคุณภาพโดยรอบโรงกลั่น  
รวมถึงการจัดการกากของเสียที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมของบริษัท ดวยวิธีการที่ถูกตองเหมาะสมอยาง
ตอเนื่อง  ทั้งนี้ ไทยออยลยังไดรายงานขอมูลการจัดการดานสิ่งแวดลอมของโรงหล่ัน  ตอหนวย
ราชการที่เกี่ยวของอยางสม่ําเสมอ…” 

 

     บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
    การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากบัดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี ้ 
     “…เมื่อตนป 2547 มีการเปดเผยผลการศึกษาพื้นที่บริเวณแมสอดที่ระบุวามีระดับ
การปนเปอนแคดเมียมสูงในดินและในเมลด็ขาวจาก 2 หมูบานในเขตอําเภอแมสอด  บริษัทไดเรง
ศึกษาในเรื่องที่เกิดขึ้นและมอบหมายใหศนูยวจิัยแหงชาติดานการจดัการสิ่งแวดลอมและของเสีย

อันตราย  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัยทําการศึกษาที่มาของสารแคดเมียมและผลกระทบที่มีตอชุมชน  
โดยผลการศึกษาดังกลาวจะสรุปผลไดในเดือนมีนาคม 2548  ควบคูกับการดําเนินการดังกลาว  
บริษัทไดเพิ่มความเขมงวดในมาตรการปองกันผลกระทบสิ่งแวดลอมของเหมืองแมสอด  เพื่อให
มั่นใจวาน้ําที่ผานการบําบัดจากเหมืองและปลอยออกสูภายนอกไดรับการบําบัดแลวแมวาจะอยู

ในชวงที่ฝนตกหนกัก็ตาม 
  นอกจากนี้ยังไดประสานงานแกไขปญหาที่เกิดขึ้นและไดรวมมือกับหนวยงาน
ตางๆ ของทางราชการที่ทําการศึกษาปญหาแคดเมียม  นอกจากนี้บริษัท ไดติดตอคณะแพทยศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยใหชวยประสานงานและศึกษารวมกับโรงพยาบาลแมสอด  จังหวัดตาก  
เพื่อหาสาเหตุของผูปวยที่อาจมีอาการของโรคไต  เพื่อรักษาผูปวยและหาทางปองกันตอไป…” 
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2.1.4  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความยั่งยืนดานสิง่แวดลอม 
 

  2.1.4.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความยัง่ยืนดานสิง่แวดลอม ป 2546  ไดแก 
 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี้  
  “…ไดดําเนินกิจกรรมตามนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม โดยยังคง

มุงเนนการมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรอยางยั่งยืนทั้งในสวนชุมชนและเยาวชน…” 
 

     บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในภาวะอุตสาหกรรมไฟฟาและการแขงขัน มีขอความดังนี้ 
      “…การพัฒนาจะตองไมสรางผลกระทบใดๆตอสังคมและสิ่งแวดลอม  แนวคิด
การพัฒนาของเอ็กโก  มุงไปสูความเกื้อกูลและสงเสริมซึ่งกันและกันระหวางมนุษยและส่ิงแวดลอม  
อันจะนําไปสูความยั่งยืนของการดําเนินธุรกิจตอไป…” 
 

     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในพลังขับเคลื่อนดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้ 
      “…ดําเนินธุรกิจตามมาตรฐานปลอดภัย  ถูกหลักอาชีวอนามัย  และใสใจใน
ส่ิงแวดลอมในการกาวไปสูการพัฒนาสังคมและประเทศชาติอยางตอเนื่องและยั่งยืน…” 
 

     บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในนโยบายดานสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม  มี
ขอความดังนี้ 
      “…ใหกิจกรรมตางๆ ของบริษัทฯ มีการพัฒนาแบบยั่งยืนโดยใหมีผลกระทบตอ
ส่ิงแวดลอมนอยที่สุด…” 
 

     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ  มีขอความดังนี้ 
      “…กลุมบริษัท  ผลิตไฟฟาราชบุ รีโฮลดิ้ ง  จํากัด  (มหาชน )  ตระหนักดีว า
ความสําเร็จของธุรกิจในระยะยาวอยางยั่งยืนนั้น  จะตองมีความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสงัคม  
อันหมายรวมถึงการรักษาสิ่งแวดลอม  ความปลอดภัยในการทํางานของพนักงาน  และการตอบ
แทนแกสังคม…” 
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2.1.4.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความยัง่ยืนดานสิง่แวดลอม ป 2547 
 

     บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในโครงสรางการจัดการ มีขอความดังนี้ 
      “…การดําเนินการภายใตวัฒนธรรม  พัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืนไปกับส่ิงแวดลอม
และสังคม…” 

 

     บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้  
     “…จิตสํานึกของความเกื้อกูล  และสงเสริมซึ่งกันและกัน ระหวางมนุษยกับสังคม
ส่ิงแวดลอม  เปนแรงขับเคลื่อนใหบริษัทกาวสูการเจริญเติบโตอยางยั่งยืน…” 
 

     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในผลการดําเนินงานดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
ส่ิงแวดลอม  มีขอความดังนี้ 
      “…ปรัชญาการดําเนินธุรกิจตามแนวทาง   การพัฒนาอยางยั่งยืน  ซ่ึงยึดมั่นใน
หลักการผสมผสานอยางสมดุลระหวางการดําเนินธุรกิจควบคูไปกับการตอบแทนสังคมและการ
รักษาสิ่งแวดลอม…” 
 

     บริษัท ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในนโยบายดานความปลอดภัย ความมั่นคง  สุขอนามัยและสิ่งแวดลอม 
มีขอความดังนี้ 
      “…ใหกิจกรรมตางๆ ของบริษัทฯ มีการพัฒนาแบบยั่งยืนโดยใหมีผลกระทบตอ
ส่ิงแวดลอมนอยที่สุด…” 
 

     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้ 
      “…กลุมบริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ตระหนักดีวา  ความ
รับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม  เปนปจจัยสําคัญที่จะทําใหบริษัทฯ เปนที่ยอมรับของสังคม  
และทําใหบริษัทฯ  สามารถดําเนินธุรกิจใหเจริญเติบโตควบคูไปกับการพัฒนาสังคมและ
ส่ิงแวดลอมไดอยางยั่งยืน …” 
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2.2  การเปดเผยขอมูลดานสงัคม  
 การเปดเผยขอมูลดานสังคมในรายงานประจําป  ประกอบดวย  การเปดเผยขอมูล
เกี่ยวกับความรับผิดชอบดานพลังงาน,  การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอทรัพยากร
บุคคล,  การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอผลิตภัณฑและบริการ  และการเปดเผยขอมูล
เกี่ยวกับความรับผิดชอบตอชุมชน 
 

2.2.1  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอพลังงาน 
 

2.2.1.1  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอพลังงาน ป 2546  ไดแก 
  

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2546 มีขอความดังนี้  
“…สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล เชน นโยบายรณรงคประหยัดพลังงาน…” 

 

    บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในบทบาทตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี้  
  “…โรงไฟฟารอยเอ็ด กรีน  ที่ใชแกลบเปนเชื้อเพลิง  ไดกอสรางจนลลุวงและ

เดินเครื่องผลิตไฟฟาเปนทีเ่รียบรอย  โรงไฟฟาแหงนี้นับเปนตนแบบของการผลิตไฟฟาที่ใชวัสดุ
เหลือใชจากภาคเกษตร  ซ่ึงชวยรักษาสภาพแวดลอมในชุมชน  ลดการนําเขาน้ํามันเชือ้เพลิง…” 
 

   บริษัท ลานนารีซอสเซส จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในขอมูลเกี่ยวกับอนาคต มีขอความดังนี้  
   “…บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอรยี่ จํากัด  เปนบริษัทยอยที่จดทะเบียนในประเทศ

ไทย  โดยบริษัท ลานนา รีซอสเซส จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ .75 ของทุนจดทะเบียน  ประกอบ
กับธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายเอทานอล (แอลกอฮอลบริสุทธิ 99.5% ) เพื่อใชเปนเชื้อเพลิง 

   บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอรยี่ จํากัด  ไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการเอทานอล
แหงชาติใหลงทุนกอสรางโรงงานผลิตและจําหนายเอทานอลหรือแอลกอฮอลบริสุทธิ 99.5% เพื่อ
ใชเปนเชื้อเพลิงที่อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  ขนาดกําลังผลิตเอทานอล 150,000 ลิตรตอวัน  
โดยใชกากน้ําตาล (MOLASSES) วัตถุดิบ  คาดวาจะกอสรางโรงงานแลวเสร็จสามารถผลิตเอทานอ
ลออกจําหนายไดประมาณปลายป 2547…” 
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    บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
    “…มุงพัฒนาพลังงานทางเลือกที่เกื้อกูลและสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอย
ที่สุดโดยมีสถาบันวิจัยและเทคโนโลยี  ปตท.เปนกลไกที่รับหนาที่ในการศึกษา  คนควาผลิตภัณฑ
และเทคโนโลยี  ตลอดจนวิเคราะหกระบวนการและมาตรการ…” 
   

    บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี้  
“…การเขาลงทุนในกิจการผลิตไฟฟาที่ใชพลังงานทดแทน  ไดแก โครงการติดตั้ง

เครื่องกําเนิดไฟฟาพลังงานขนาดเล็กทายเขื่อนกรมชลประทาน  พลังงานลม  พลังงานแสงอาทิตย 
และพลังงานชีวมวล  เปนตน  เพื่อใหสอดคลองกบันโยบายและยุทธศาสตรพลังงานของรัฐบาล…” 
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2.2.1.2 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอพลังงาน ป 2547 
 

   บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสุดยอดแหงเทคโนโลยีดานบริการ มีขอความดังนี้ 
 “…บาฟสออกแบบอาคารสํานักงานโดยคํานึงหลักอนุรักษพลังงานเพื่อใหการใช

พลังงานเปนไปอยางคุมคาและมีประสิทธิภาพสูงสุด  เทคโนโลยีที่นํามาใชประกอบไปดวย 
  - ระบบอาคารอัจฉริยะ (Building Automation System, BAS ) 
  - ระบบปรับอากาศแปรผันความเร็วและความเย็น (Variable Refrigerant Volume 
Air Conditioning) 
  - กระจกกันความรอนคุณภาพสูง (Heat Reflective/Insulating Windows)…” 

 

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้  
“…ในภาวะราคาน้ํามันสูงขึ้นตอเนื่องเพื่อสนับสนุนนโยบายรัฐอยางจริงจังตาม

ยุทธศาสตรการพัฒนาพลังงานทดแทนอยางยั่งยืน  โดยบริษัทไดผลิตและจําหนายแกสโซฮอลใน
ราคาถูกกวาน้ํามันเบนซิน  และเรงขยายการจําหนายแกสโซฮอล 95 เพิ่มจาก 99 แหงเปน 300 แหง
ทั้ งในเขตกรุ ง เทพฯ  ปริมณฑล  และจั งหวัดต างๆ  ในภาคกลาง   ภาคเหนือ   และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือกวา 40 จังหวัด 

ลาสุดบริษัทฯเปดจําหนายแกสโซฮอล 91 ใหมเปนรายแรกในประเทศไทย  เพื่อ
เปนทางเลือกสําหรับผูที่ตองการใชแกสโซฮอล 91 แทนน้ํามันเบนซิน 91 

พรอมกันนี้  ยังไดรวมมือกับกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  ใน
โครงการวิจัยสาธิตการผลิตและการใชไบโอดีเซลเปนเชื้อเพลิงโดยเปดจําหนายที่จังหวัดเชียงใหม
เปนแหงแรกของประเทศเพื่อทดลองเติมใหกับรถยนตรับจางสองแถวที่รวมโครงการซึ่งหากไดผล
เปนที่พอใจ  อาจขยายโครงการมาใชไบโอดีเซลแทนน้ํามันดีเซลตอไปในอนาคต…” 

 

   บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
    การเปดเผยในลักษณะการดําเนินธุรกิจ มีขอความดังนี้ 
     “…บริษัทไดศึกษาความเหมาะสมทางเลือกในการผลิตกระแสไฟฟาจากพลังงาน
น้ําในระบบทอน้ําดิบหนองปลาไหล-หนองคอ  โดยอยูในระหวางการศึกษาเทคโนโลยีที่จะเลือกใช  
เพื่ออนุรักษพลังงานและใหเกิดความคุมคาในการลงทุนสูงสุด…” 
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     บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสํานึกเพื่อแผนดินเกิด มีขอความดังนี้ 
   “…บผฟ.ใหความสําคัญตอนโยบายของรัฐบาลในการนําพลังงานชีวมวลที่เกิด

จากสิ่งเหลือใชทางการเกษตรมาเปนเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟา  เพื่อลดการนําเขาเชื้อเพลิง
จากตางประเทศ  และสรางงาน  กระจายรายได  ใหกับชุมชนในทองถ่ิน  ซ่ึงไดดําเนินการจนสําเร็จ
ที่โรงไฟฟารอยเอ็ด กรีน  โดยใชแกลบเปนเชื้อเพลิงและไดรับรางวัลโครงการดีเดนดานพลังงาน
ทางเลือกและหมุนเวียนของประเทศไทย  จากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน  
และรางวัลชนะเลิศระดับภูมิภาคอาเซียนในประเภท ON-GRID พรอมกับไดรับเงินสนับสนุนทาง
การเงินจากกองทุนสิ่งแวดลอมโลก  และบริษัทอยูระหวางการขยายแหลงผลิตเพิ่มเติมที่จังหวัด
ยะลา…” 

 

   บริษัท ลานนารีซอสเซส จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้  
   “…บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอรยี่ จํากัด  เปนบริษัทยอยที่จดทะเบียนในประเทศ

ไทย  โดยบริษัท ลานนา รีซอสเซส จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ75 ของทุนจดทะเบียน  ประกอบ
ธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายเอทานอล (แอลกอฮอลบริสุทธิ 99.5% ) เพื่อใชเปนเชื้อเพลิง  
โดยไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการเอทานอลแหงชาติใหกอสรางโรงงานผลิตเอทานอลเพื่อใชเปน
เชื้อเพลิงที่อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  ขนาดกําลังผลิตเอทานอล 150,000 ลิตรตอวัน  โดยใช
กากน้ําตาล (MOLASSES) เปนวัตถุดิบ  ซ่ึงสามารถใชแทนน้ํามันเบนซินไดเปนอยาดี  โครงการนี้
รัฐบาลใหการสงเสริมการลงทุนและสนับสนุนผูประกอบการในประเทศอยางเต็มที่  ซ่ึงนอกจากจะ
ชวยลดมลภาวะที่มีผลกระทบตอสุขภาพและสิ่งแวดลอมแลวยังชวยลดการนําเขาน้ํามันเชื้อเพลิง
และสารปรุงแตงเพิ่มออกเทน MTBE (METHYL TERTIARY BUTYL ETHER)ใหนอยลง ซ่ึงจะ
ชวยประหยัดเงินตราตางประเทศและลดการขาดดุลการคาของประเทศใหนอยลงในระยะยาว…” 

 

   บริษัท ปคนิคแกส แอนด เคมิคัลส จํากัด (มหาชน)  
   การเปดเผยในบทบาทตอสังคม มีขอความดังนี้ 
    “…สนับสนุนโครงการพลังงานหาร 2 ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

ของกระทรวงพลังงานและสนับสนุนและรณรงคใหประชาชนใชพลังงานอยางประหยัด…” 
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     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
   “…มีการกําหนดทิศทางการดําเนินธุรกิจเพื่อกาวสูการเปน Integrated Energy 
Company  เพื่อสรางมูลคาเพิ่มใหแกผูถือหุน  ดังจะเห็นไดจากแผนแมบทการใชกาซที่มุงจัดหากาซ
ฯ จากแหลงใหมๆ  การกอสรางทอสงกาซธรรมชาติเสนที่3  การสรางโรงแยกกาซธรรมชาติหนวย
ที่5  การเพิ่มทางเลือกในการจัดหากาซฯ โดยการจัดตั้ง บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด  ขึ้นเพื่อดําเนิน
ธุรกิจกาซธรรมชาติเหลว  หรือ Liquefied Nature Gas (LNG) การใชกาซธรรมชาติสําหรับยานยนต 
หรือ Natural Gas for Vehicles (NGV) เพื่อลดการพึ่งพาการนําเขาพลังงาน  การใหความสําคัญตอ
การสงเสริมงานวิจัยในเรื่องการนําพลังงานทดแทนมาใช  เชน  แกสโซฮอล และ ไบโอดีเซล เปน
ตน…” 
   การเปดเผยในผลการดําเนินงานดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้ 
    “…ในสวนของการอนุรักษพลังงานภายในองคกร   ปตท .  ไดมีการจัดตั้ง
คณะกรรมการประหยัดพลังงาน  พรอมทั้งมีการกําหนดมาตรการประหยัดพลังงานและรณรงคการ
ประหยัดพลังงานอยางตอเนื่อง  โดยในป 2547  ผลการดําเนินงานในพื้นที่สํานักงานสามารถลด
ปริมาณการใชไฟฟาลงไดรอยละ 2 และในสวนของการสงเสริมการใชเชื้อเพลิงทางเลือก  ไดแก 
แกสโซฮอล  และ NGV ภายในองคกรนั้น  มีสัดสวนของการใชเช้ือเพลิงทางเลือกรอยละ 16 ของ
ปริมาณการใชน้ํามันเบนซินทั้งหมด  การดําเนินการเหลานี้ไมเพียงแตจะชวยในเรื่องของการ
ประหยัดคาใชจายภายในองคกรแตยังชวยลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ และลดมลพิษที่ปลอยออก
สูส่ิงแวดลอมในระยะยาวดวย…” 
   การเปดเผยในรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน มี
ขอความดังนี้  
   “…ป 2547 เปนปที่ประเทศไทยประสบปญหาเรื่องพลังงาน  จนทําใหรัฐบาลและ
หนวยงานตางๆ รวมกันรณรงคใหประชาชนชวยกันประหยัดพลังงานอยางจริงจัง  โดย ปตท.ได
สนับสนุนโครงการ 60 ลานไทย ลดใชพลังงาน  พรอมทั้งจัดกิจกรรมรวมกับกระทรวงพลังงานเพื่อ
ผลักดันใหบรรลุวัตถุประสงค  ไดแก  จัดวันรวมพลังยานยนตไทยใช NGV  และรวมกับสํานัก
นโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) รณรงคการใช NGV  ใหเกิดผลสําเร็จเปนรูปธรรม  รวมทั้ง
รวมกับกระทรวงพลังงานจัดโครงการ  ตรวจเช็คสภาพเครื่องยนตเพื่อประหยัดพลังงาน PTT 
Engine Turn-up  ใหแกประชาชนโดยไมคดิมูลคา ณ สถานีบริการน้ํามัน ปตท…” 
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     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในโครงการอนาคต มีขอความดังนี้ 
 “…เขาลงทุนในกิจการผลิตไฟฟาที่ใชพลังงานทดแทน  เพื่อใหสอดคลองกับ

นโยบายและยุทธศาสตรพลังงานของรัฐบาล  ที่ไดกําหนดใหโรงไฟฟารายใหมที่จะขายไฟฟา
ใหกับ กฟผ. จะตองสรางโรงไฟฟาที่ใชพลังงานทดแทนรอยละ 5 ของกําลังผลิตไฟฟาที่จะขาย 

ดวยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงไดใหความสําคัญในการลงทุนในโรงไฟฟาที่ใชพลังงาน
ทดแทน  โดยมอบหมายใหบริษัทราชบุรีพลังงาน จํากัด  มีหนาที่หลักสําคัญในการศึกษาและพัฒนา
โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทนประเภทตางๆ โดยมีรายละเอียดของโครงการที่อยูระหวาง
การศึกษาเพื่อพัฒนา ดังตอไปนี้ 

- โครงการกังหันลมผลิตไฟฟา  โดยศึกษาศักยภาพพลังงานลมที่ไดทําการตรวจวัดที่
ระดับความสูง 40 เมตรจากพื้นดินอยางตอเนื่องเปนเวลา 1 ป  เพื่อนํามาติดตั้งกังหันลมผลิตไฟฟา
เปนโครงการนํารองได 

-  โครงการผลิตไฟฟาจากกาซชีวภาพ  เพื่อเปนการสรรหาพลังงานทดแทนตาม
ธรรมชาติ  และชวยรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม   

-  โครงการผลิตไฟฟาจากกาซธรรมชาติเผาทิ้ง  โดยการนํากาซธรรมชาติเผาทิ้งใน
กระบวนการผลิตน้ํามันดิบมาใชประโยชนดานพลังงานไฟฟา  ทดแทนการนําเขาเชื้อเพลิงจาก
ตางประเทศ  และเสริมสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี…” 

 

   บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้ 
    “…ผลงานออกแบบพรอมติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยที่ผาน

มาของบริษัทสามารถแบงเปน 7 ระบบตามลักษณะการนําไปใชงาน  ดังตอไปนี้ (1) ระบบสูบน้ํา
จากพลังงานแสงอาทิตย (2) ระบบประจุแบตเตอรีพลังงานแสงอาทิตย (3) ระบบผลิตไฟฟาจากแผง
เซลลแสงอาทิตยบนหลังคาเพื่อจําหนาย (4) ระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยเพื่อบานพักอาศัย  ซ่ึง
ตัวอยางการนําระบบดังกลาวไปใชไดแกโครงการติดตั้งระบบการผลิตไฟฟาดวยพลังงาน
แสงอาทิตยสําหรับครัวเรือนชนบทที่หางไกล โซลารโฮม (5) ระบบไฟฟาแสงสวางสาธารณะ
พลังงานแสงอาทิตย (6) ระบบไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยเพื่อใชในระบบสื่อสารโทรคมนาคม (7) 
ระบบผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยแบบผสมผสานแหลงพลังงาน…” 
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2.2.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอทรัพยากรบุคคล  
 

2.2.2.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอทรัพยากรบุคคล ป 2546  ไดแก 
 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสารจากประธานเจาหนาที่บริหาร มีขอความดังนี้ 
   “…มีการสรางมาตรฐานการกําหนดคางานของพนักงานทุกระดับใหเปนระบบ

เดียวกันทั่วองคกร…” 
 

    บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบนิกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานการปฏิบัติตามหลักการการกํากับดูแลกิจการที่ด ี มีขอความ

ดังนี้  
“…บริษัทฯไดใหการดูแล   ใหความสําคัญตอการพัฒนาพนักงานและให

ผลตอบแทนที่เหมาะสม  รวมทั้งสงเสริมการมีสวนรวมของพนักงาน  ดังนี้ 
- มีการจัดทําแผนการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรประจําป 
- มีการฝกอบรมสัมมนาเพื่อสนับสนุนนโยบายของบริษัทฯ 
- จัดใหมีหลักสูตรเสริมสราง และพัฒนาทักษะในการทํางาน 
- จัดใหมีโครงการสงเสริมดานการศึกษา เชน การใหทุนการศึกษาแกพนักงาน 
- สงเสริมใหพนักงานมีสวนรวมในการทํางาน  
นอกจากนี้  บริษัทฯยังใหการดูแลครอบครัวของพนักงาน  เชน  การใหคา

รักษาพยาบาล  และการใหทุนการศึกษา เปนตน  
  บริษัทไดรณรงคในเร่ืองการดําเนินงานดานความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทํางานในระดับประเทศถึง 4 ปติดตอกัน  และในระดับจังหวัด 5 ปติดตอกัน
จนถึงปจจุบัน…” 
  

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในโครงสรางการจัดการ มีขอความดังนี้ 
    “…บริษัทฯ มีเจตนารมณแนวแนที่จะสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีคุณคาตอ
สังคม  ภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย  ขณะเดียวกันก็ยังมุงสงเสริมบุคลากรใหมีความรูความสามารถ  
มีความทันสมัยอยูเสมอ  และใหสามารถแขงขันไดในอุตสาหกรรมพลังงานในระดับสากล  ดวย
การฝกอบรมและการพัฒนาพนักงานอยางตอเนื่อง…” 
   การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้  
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   “…ทําการประเมินความเสี่ยง  กําหนดขั้นตอนการทํางาน  และบํารุงรักษาอุปกรณ  
การผลิตตามระยะเวลาที่กําหนด  เปนตน  บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานตางๆ  เชน ระบบอาชี
วอนามัยและความปลอดภัย  มอก.18001  เลขที่ OHS 00007/007  เปนโรงกลั่นแหงแรกในประเทศ
ไทย  และในปนี้ยังไดรับการรับรองมาตรฐาน OHSAS 18001 เพิ่มเติมอีกดวย…” 
 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้ 
   “…บริษัทจัดใหมีสภาพแวดลอมการทํางานที่ดี  ปลอดภัย  รวมถึงสภาพการจางที่

ยุติธรรมเหมาะสมกับสภาวะตลาด  โดยเคารพตอสิทธิตามกฎหมายของพนักงานทุกคนดวย…” 
 

   บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในรายงานการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้ 
    “…ตระหนักในคุณคาทรัพยากรมนุษย และมุงใหพนักงานมีความภาคภูมิใจใน
องคกร โดยมีบรรยากาศการทํางานอยางมีสวนรวมและมีโอกาสกาวหนาในสายอาชีพอยางเทาเทยีม
กัน  พนักงานจะไดรับการพัฒนาสงเสริมใหมีความรู  ความสามารถอยางทั่วถึงและตอเนื่อง…” 
   การเปดเผยในผลการดําเนินงาน มขีอความดังนี้ 
    “…มีแผนจะนํามาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัย และความปลอดภัย มอก.
18001 มาใชเพื่อลดความเสี่ยงอันตรายและอุบัติเหตุตางๆ ของผูปฏิบัติงานและผูที่เกี่ยวของ…” 
 

     บริษัท ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการจัดการในสวนที่เกีย่วกับการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี้                                
“…บริษัทฯไดปฏิบัติกับพนกังานอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม  รวมทั้งใหผล 

ตอบแทนที่เหมาะสม…” 
 

   บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในพลังขับเคลื่อนดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้  
“…ดําเนินระบบบริหารความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล (ISRS: International 

Safety Rating Systems) เปนพื้นฐานควบคูไปกับระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(มอก.18001) ซ่ึงมุงเนนในเชิงปองกันและควบคุมความสูญเสียจากการปฏิบัติงาน  ดวยการประเมิน
ความเสี่ยงในทกุขั้นตอนของการปฏิบัติงาน  นอกจากนั้นแลวยังมีการตรวจวัดสภาพแวดลอมใน
การทํางาน  การตรวจสุขภาพและสุขอนามัยใหกับพนักงานอยางสม่ําเสมอ  และยังไดนําเทคโนโลยี
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สารสนเทศมาพัฒนากระบวนการเขียนรายงานอุบัติเหตุ  รายงานขอเสนอแนะ  รวมทั้งการเผยแพร
บทเรียนจากอุบัติเหตุรายแรงเพื่อปองกันมิใหเกิดซ้ําขึ้นอีกใหกับพนักงานอยางสม่ําเสมอ…” 

การเปดเผยในการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้ 
 “…สนับสนุน พัฒนาความสามารถในการทํางานระดับมืออาชีพ  ใหความมั่นใจ

ในคุณภาพชีวิตการทํางานอยางเทาเทียม  เสมอภาค  และผลตอบแทนที่เปนธรรมและเหมาะสม…” 
การเปดเผยในสารประธานกรรมการ มีขอความดงันี้  
“…ไดรับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยจาก สถาบัน

รับรองมาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.) ถึง 2 มาตรฐานดวยกัน  ไดแก มอก. (TIS) 18001-2542 และ 
OHSAS (Occupational Health and Safety Assessment Series) 18001-1999 …” 

 

     บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในนโยบายดานสุขภาพอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอม มี

ขอความดังนี้  
  “…มุงมั่นใหพนักงาน ปตท.สผ. และผูรับเหมา  ไดรับการฝกอบรม  และพัฒนา

จิตสํานึกดานสุขอนามัย  ความปลอดภัย  และส่ิงแวดลอม 
  จัดใหมีสภาพแวดลอมในการทํางานที่ปลอดภัย  ตลอดจนสงเสริมใหมีการ

ปฏิบัติงานอยางปลอดภัย  และการมีสวนรวมจากพนักงานทุกคนในการปองกันและรายงาน
อุบัติเหตุ  อุบัติการณ  สภาพการปฏิบัติงาน  และสภาวะที่ไมปลอดภัย 

  ปองกันไมใหเกิดโรคจากการทํางาน  และสงเสริมใหพนักงาน ปตท.สผ.ผูรับเหมา  
มีสุขภาพอนามัยที่ดี…” 

การเปดเผยในการบริหารงานดานสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม 
มีขอความดังนี้ 

 “…เพื่อใหมั่นใจวาพนักงาน  และผูรับเหมาของ ปตท.สผ. ไดรับการฝกอบรมดาน
สุขภาพอนามัย  ความปลอดภัย  และสิ่งแวดลอมอยางเพียงพอและเหมาะสมตามลักษณะงานนั้นๆ 
และสอดคลองกับนโยบายดานสุขภาพอนามัย  ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม  บริษัทฯจึงได
กําหนดใหมีหลักสูตรการฝกอบรมภาคบังคับดานสุขภาพอนามัย  ความปลอดภัย  และสิ่งแวดลอม  
โดยหัวขอในการฝกอบรมของพนักงานรวมถึงผูปฏิบัติงานแตละคนจะแตกตางกันตามสถานที่และ
ลักษณะหนาที่ของการทํางาน…” 
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    บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
 “…นําระบบบริหารงานความปลอดภัยสมัยใหม (Modern Safety Management)  มา

ใชในโรงไฟฟาราชบุรี  เพื่อยกระดับการบริหารความปลอดภัยใหมีมาตรฐานสากล  และการ
ควบคุมความสูญเสีย…”   

การเปดเผยในรายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้ 
“…ปฏิบัติตอพนักงานอยางเทาเทียม เปนธรรม และใหผลตอบแทนที่เหมาะสม…” 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้ 
 “…กําหนดมาตรการความปลอดภัยภายในโรงไฟฟา  โดยมีการออกแบบอุปกรณ

และระบบควบคุมอุปกรณตางๆ ตามมาตรฐานระบบปองกันอัคคีภัยของ  National Fire Protection 
Association (NFPA)  มีการจัดทําแผนการหยุดเดินเครื่องเพื่อบํารุงรักษาตามกําหนดเวลา  ฝกอบรม
พนักงานเดินเครื่องเพื่อใหมีทักษะและเชี่ยวชาญในการแกไขปญหาอยางสม่ําเสมอ  โดยมีศูนย
ฝกอบรมการควบคุมการเดินเครื่องจําลอง  รวมถึงการทดสอบสมรรถภาพของพนักงาน  และยังนํา
ระบบบริหารเพื่อควบคุมความสูญเสียมาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพของการลดความสูญเสียทุกๆ
ดานที่อาจเกิดขึ้นในกระบวนการทํางานอีกดวย…” 

 

   บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในโครงสรางการถือหุนและการจัดการ มีขอความดังนี้  
“…มีการสงเสริมใหบุคลากรสามารถพัฒนาความรูความสามารถ  โดยการเขารวม

การอบรมสัมมนาตามสายงานที่เกี่ยวของ…” 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 

  “…ไดนําระบบบริหารความปลอดภัยสมัยใหมมาใชเพื่อลดความสูญเสียซ่ึงอาจ
เกิดขึ้นไดจากอุบัติภัย  มีการประเมินความเสี่ยงในทุกจุดที่อาจกอใหเกิดอันตรายกับพนักงานและ
ทรัพยสินของบริษัท  ทั้งยังไดติดตั้งอุปกรณปองกันและตอสูอัคคีภัยที่ไดมาตรฐานตามขอกําหนด
ของ NFPA (National Fire Protection Association)  ประเทศสหรัฐอเมริกา…” 

การเปดเผยในรายงานผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้  
“…ไดรับการรับรองระบบการจัดการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยถึง 3 

ระบบ  ไดแก  OHSAS 18001  BS 8800  และ  TIS 18001 จากบริษัท SGS…” 
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   บริษัท สยามสหบริการ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
 “…จัดใหผูมีหนาที่เกี่ยวของเขารับการฝกอบรมและฝกซอมการดับเพลิงเปน

ประจํา  และไดจัดการฝกซอมแผนปองกันและระวังอัคคีภัยใหกับพนักงานทั้งบริษัทอยางสม่ําเสมอ  
พรอมทั้งไดติดตั้งเครื่องมือและอุปกรณเพื่อปองกันอัคคภีัย…” 
 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในบุคลากร มีขอความดังนี้  
“…ไดจัดใหมีการอบรมใหแกพนักงานทุกระดับ  โดยเนนหลักสูตรการบริหาร

คุณภาพและความรูในการบริหารงานเพื่อนํามาใชในการปฏิบัติงาน  รวมถึงการสงพนักงานไปรับ
การฝกอบรมและดูงานในตางประเทศ…” 

การเปดเผยในสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย มีขอความดังนี้  
“…สําหรับมาตรการดานความปลอดภัยนั้น  สํานักงานโรงผลิตแคลไซน  จังหวัด

ระยอง  ไดรับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยทั้ง มอก.18001 และ 
OHSAS 18001 จากสถาบัน BVQI  เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2546 นอกจากการดูแลอุปกรณดานความ
ปลอดภัยใหมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งจัดฝกอบรมและรณรงคสรางจิตสํานึกการทํางานที่ปลอดภัยแก
พนักงานอยางสม่ําเสมอทุกปแลว…” 

การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้ 
 “…มุงเสริมสรางวัฒนธรรมและบรรยากาศการทํางานที่ดี  รวมทั้งฝกอบรมและ

สงเสริมการทํางานเปนทีม  และสรางโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของพนักงานอยางตอเนื่อง…” 
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2.2.2.2 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอทรัพยากรบุคคล ป 2547 
 

     บริษัท เอเซียน อินซูเลเตอร จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในผูบริหาร มีขอความดังนี้  
  “…บริษัทมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรโดยไดดําเนินการตางๆ ดังตอไปนี้ 

         -  การกําหนดใหฝายทรัพยากรบุคคลดําเนินการรวมกับฝายอื่นๆ เพื่อระบุถึงความ
ตองการในการฝกฝนในดานตางๆ (Training Need)  ของพนักงานแตละคน  เพื่อพัฒนาศักยภาพใน
การทํางานดานตางๆ  ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    - การจัดใหมีการฝกอบรม  โดยการจางผูทรงคุณวุฒิหรือผูชํานาญการจากภายนอก
มาฝกอบรมใหแกบุคลากรของบริษัทเปนประจําทุกป  เชน  การฝกอบรมดานเทคนิคการลดตนทุน  
และการวิเคราะหและแกปญหาการทํางาน เปนตน 
    - การจัดสงบุคลากรของบริษัทไปรับการฝกอบรมภายนอกดวย  เชน  การอบรม
ดานการบัญชี  การปรับปรุงการผลิต  การควบคุมคุณภาพ  การอบรมดานการบริหารงาน  การให
ทุนการศึกษาสําหรับการเรียนปริญญาโท  หรือหลักสูตร Mini-MBA  เปนตน 
    - การจัดสงบุคลากรไปดูงานตางประเทศ  เชน  การสงบุคลากรไปดูโรงงานของ 
PPC  Insulators  ที่ประเทศออสเตรีย  เปนตน…” 

 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในรายงานคณะกรรมการ มีขอความดังนี้  
  “…การพัฒนาทรัพยากรบุคคล  บริษัทเล็งเห็นวานโยบายการพัฒนาทรัพยากร

บุคคล  ถือเปนส่ิงสําคัญอีกประการหนึ่งที่จะชวยผลักดันใหบริษัทฯ บรรลุเปาหมายการเปนบริษัท
ขามชาติ  บริษัทฯ จึงไดสงเสริม  สนับสนุน  เพิ่มความรู  เพิ่มประสบการณใหแกพนักงานวาจางที่
ปรึกษา  ผูเชี่ยวชาญมาเสริมประสบการณใหกระบวนการบริหารตางๆ เปนไปในทิศทางเดียวกัน  มี
การปลูกฝงใหบุคลากรของบริษัทฯ มีคานิยมที่ถูกตอง  โดยการสรางคานิยมรวมบานปู หรือ Banpu 
Spirit เพื่อใหพนักงานทุกคนรวมกันทํางานดวยความสมัครสมานสามัคคี  ไมมีขอจํากัดเรื่องเชื้อ
ชาติ  กิจกรรมเพื่อการสงเสริมคานิยมรวมบานปูฯ จะดําเนินตอไปในป พ.ศ.2548…” 

  การเปดเผยในการกํากับดูแลกิจการและการดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน มี
ขอความดังนี้ 

   “…บริษัทฯ ไดสงเสริมใหพนักงานไดใชความรูความสามารถอยางเต็มที่ในการ
ปฏิบัติงาน  สนับสนุนใหพนักงานไดรับการฝกอบรมและพัฒนาความรูและทักษะที่เหมาะสม  ทั้ง
ในดานการปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบและการบริหารงาน  ดูแลใหพนักงานไดรับผลตอบแทน
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ที่เปนธรรม  ทั้งในดานเงินเดือน  สวัสดิการ  ไปจนถึงผลตอบแทนในรูปแบบอื่นที่เชื่อมโยงกับการ
สรางมูลคาเพิ่มใหกับผูถือหุนในระยะยาว   อาทิ ระบบการจายเงินโบนัสที่ ผันแปรตามผล
ประกอบการใหกับผูบริหารระดับสูง  รวมไปถึงการใหโอกาสพนักงานไดรับการแตงตั้ง  เล่ือน
ตําแหนงไปในระดับที่สูงขึ้นตามความรู  ความสามารถอยางเปนธรรม…” 

 

    บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดแูลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้                   
“…บริษัทฯไดใหการดแูลใหความสําคัญตอการพัฒนาพนักงานและใหผลตอบ 

แทนและสวัสดิการที่เหมาะสม  รวมทั้งสงเสริมการมีสวนรวมของพนักงาน  ดังนี้ 
- มีการกําหนดนโยบายอาชีวอนามัย  ความปลอดภัย  และสภาพแวดลอมในการ

ทํางาน  และดูแลรักษาสภาพแวดลอมในการทํางานใหมีความปลอดภัยตอชีวิต  สุขภาพอนามัย  
รางกายและทรัพยสินของพนักงาน 

- จัดใหมีหลักสูตรเสริมสราง และพัฒนาทักษะในการทํางานอยางสม่ําเสมอ 
- มีการจัดทําแผนการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรประจําป 

   - กําลังอยูระหวางการจัดทําระบบพัฒนาบุคลากร  และระบบการพัฒนาขีด
ความสามารถบุคลากร 

- จัดใหมีโครงการสงเสริมดานการศึกษา เชน การใหทุนการศึกษาแกพนักงาน 
  - สงเสริมใหพนักงานมีสวนรวม  เชน  การปฏิบัติตามระบบคุณภาพ  กิจกรรม 5 ส  
และการจัดตั้งชมรมตางๆ เปนตน 
  - มีการใหผลตอบแทนและสวัสดิการอยางเหมาะสม  ไดแก  เงินเดือน  เงินรางวัล
ประจําป  กองทุนสํารองเลี้ยวชีพ  รวมทั้งการทําประกันชีวิต  อุบัติเหตุ  และสุขภาพ  ใหแกพนักงาน 

นอกจากนี้ บริษัทฯยังใหการดูแลครอบครัวของพนักงาน เชน การใหทุนการศึกษา  
การใหคารักษาพยาบาล   เปนตน  

  บริษัทรณรงคในเรื่องการดําเนินงานดานความปลอดภัยอยางตอเนื่อง  ทําใหบริษทั
ไดรับรางวัลสถานประกอบการดีเดนดานความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางานในระดับประเทศถึง 5 ปติดตอกัน  และในระดับจังหวัด 6 ปติดตอกันจนถึงปจจุบัน…” 
 

     บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2547 มีขอความดังนี้ 
    “…ศูนยจายน้ํามันบางจาก  ไดรับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยตามมาตรฐานเลขที่ มอก.-18001-2542 และ OHSAS 18001-1999 (Occupational 
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Health and Safety Management System) เพิ่มเติม  จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.) 
ครอบคลุมถึง การรับ การเก็บ และการจายน้ํามันเชื้อเพลิงและกาซปโตรเลียมเหลว  ทําใหบางจาก
เปนบริษัทน้ํามันรายแรกของไทยที่ไดการรับรอง มอก.18001 และ OHSAS ในทุกกระบวนการ
ดําเนินงาน…” 
   การเปดเผยในโครงสรางการจัดการ มีขอความดังนี้  
   “…บริษัทตระหนักดีวาพนักงานเปนปจจัยแหงความกาวหนาของบริษัท  บริษัทจึง
สนับสนุนใหพนักงานทุกคนมีความรูความสามารถสูง  นอกจากนี้  บริษัทมีการดูแลพนักงานอยาง
เสมอภาค  มีการใหผลตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสมและเปนธรรม  โดยจัดใหมีโครงการ 
Employee Stock Option Program (ESOP) ขึ้นเพื่อเปนการตอบแทนความตั้งใจปฏิบัติงานของ
พนักงาน  อีกทั้งเปนการสนับสนุนใหพนักงานทุมเทในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ  อันจะ
สงผลใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัทและบรรลุเปาหมายในการดําเนินธุรกิจใหบริษัทมีผล
ประกอบการที่ดี 
   บริษัทมีเจตนารมณที่จะสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีคุณคาตอส่ิงแวดลอม
และสังคมไทย  ขณะเดียวกันยังมุงสงเสริมบุคลากรใหเปนบุคคลที่มีความรูความสามารถ  มีการ
จัดการที่ทันสมัยและธรรมาภิบาล  และมีศักยภาพในการสรางผลตอบแทนทางธุรกิจที่เปนธรรม
อยางยั่งยืนในระดับสากล  ดวยการฝกอบรมและการพัฒนาพนักงานอยางตอเนื่อง…” 
 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการบริษัท มีขอความดังนี้ 
  “…บริษัทมีนโยบายชัดเจนในการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง  เพื่อสรางองคกร

แหงการเรียนรู…” 
 

      บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในรายงานการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้  
   “…บผฟ. ตะหนักในคุณคาทรัพยากรมนุษย  และมุงใหพนักงานมีความภาคภูมิใจ
ในองคกร  โดยมีบรรยากาศการทํางานอยางมีสวนรวม  มีโอกาสกาวหนาในสายอาชีพและไดรับ
คาตอบแทนที่เปนธรรม  โดยพนักงานจะไดรับการพัฒนาสงเสริมใหมีความรูความสามารถอยาง
ทั่วถึงและตอเนื่องทั้งในสวนของความสามารถหลักขององคกรและความสามารถในการทํางานแต
ละประเภท  เพื่อสรางคุณคาและดํารงความเปนเลิศในธุรกิจ  นอกจากนี้  บผฟ.ใหความสําคัญกับ
การรักษาสุขภาพความปลอดภัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน  โดยในปที่ผานมาไมมีอุบัติเหตุ
เกิดขึ้นกับพนักงานจนถึงขั้นหยุดงานในกลุมบริษัท…” 
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   การเปดเผยในการปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย มีขอความดังนี้ 
    “…บผฟ. สงเสริมใหพนักงานมีจิตสํานึกเรื่องอาชีวอนามัย  ความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดลอมในทุกๆ กิจกรรมที่บริษัทดําเนินการ  โดยไดกําหนดเปนปจจัยความสําเร็จระดับองคกร
ของบริษัทในกลุม  ภายใตนโยบายที่กําหนดไวในจรรยาบรรณทางธุรกจิสําหรับพนักงาน  ดังนี้ 
   - ปองกันอุบัติเหตุ  การบาดเจ็บและความเจ็บปวยเนื่องจากงานอาชีพดวยความ
รวมมืออยางจริงจังของพนักงานทุกคน 
   - ปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับตางๆ ในเรื่องความปลอดภัยอยางเครงครัด  
และจะนํามาตรฐานการจัดการเกี่ยวกับความปลอดภัยที่นาเชื่อถือมาใชบังคับในกรณีที่ไมมีกฎหมาย
และขอบังคับใชอยู 
   - พนักงานที่รายงานตัวเขาทํางานโดยมีสารเสพติดผิดกฎหมายอยูในระบบรางกาย
หรือมีฤทธิ์สุรา หรือสารเสพติดอ่ืนๆ ในระดับที่สามารถทําใหการปฏิบัติงานเสียหายไดจะตอง
ไดรับโทษทางวินัย 

   - กําหนดใหพนักงานทุกคนรับการตรวจสุขภาพประจําป 
   จากนโยบายและความมุงมั่นของกรรมการ  ผูบริหาร  และพนักงานดังกลาว
ขางตน  เปนผลให บริษัท ผลิตไฟฟาขนอม จํากัด  ไดรับรางวัลสถานประกอบการดีเดนดานความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานระดับประเทศเปนปที่ 5 ติดตอกัน  และ
เปนโรงไฟฟาแหงแรกที่ไดรับใบรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย TIS 
18001 : 1999  และ OHSAS 18001 จาก RWTUV  ในขณะที่บริษัท ผลิตไฟฟาระยอง จํากัด (บฟร.) 
อยูระหวางการดําเนินการและคาดวาจะขอรับการตรวจสอบระบบในป 2548  นอกจากนี้ บฟร. ยัง
ไดรับมอบหมายใหเปนเจาภาพจัดการประชุมดานอาชีวอนามัย  ความปลอดภัย  และสิ่งแวดลอม
ของบริษัทในกลุม CLP…” 
 

    บริษัท ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี้  
   “…บริษัทฯไดปฏิบัติกับพนกังานอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม  รวมทั้งให
ผลตอบแทนที่เหมาะสม…” 
 

   บริษัท ปคนิคแกส แอนด เคมิคัลส จํากัด (มหาชน)  
   การเปดเผยในสารกรรมการผูจัดการ มีขอความดังนี้ 
    “…บริษัทไดใหความสําคัญอยางยิ่งกับการพัฒนาบุคลากรโดยจัดการฝกอบรมทั้ง

ในงานหลัก  การพัฒนาการบริหารและความรูเสริมพิเศษตางๆ ซ่ึงมีผูบังคับบัญชาทุกระดับชั้นเปน
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ผูทําหนาที่ในการฝกอบรมและพัฒนาผูใตบังคับบัญชาในงานและ/หรือการสอนงาน   ในกรณีที่มี
เนื้อหาหรือหลักสูตรที่ไมสามารถจัดทําขึ้นเองได  บริษัทก็จะสงบุคลากรไปฝกอบรมกับหนวยงาน
หรือสถาบันการฝกอบรมภายนอก  ในขณะเดียวกันบริษัทก็สงเสริมใหบุคลากรไดรวมกันทํา
กิจกรรมเชิงสรางสรรคตางๆ ดวยความสมัครใจ  ตามความสนใจโดยการจัดตั้งเปนชมรม  ซ่ึงมี
จุดมุงหมายเพื่อเสริมสรางความสัมพันธ  ความเขาใจอันดีตอกันและขวัญกําลังใจในการทํางานของ
บุคลากร  นอกจากจะไดรับประโยชนดังกลาวแลว  การจัดตั้งชมรมขึ้นในองคกรยังถือเปนการ
สงเสริมกลไกการบริหารแบบมีสวนรวม  และการสื่อสารในองคกรใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน
ระหวางผูบริหารและบุคลากร…” 

   การเปดเผยในบทบาทตอสังคม มีขอความดังนี้ 
    “…บริษัทมุงเนนหนักในเรื่องมาตรฐานความปลอดภัย  ในสถานประกอบการ

และพนักงานหรือผูปฏิบัติ  โดยมีการตรวจสอบ  ปรับปรุงและสรางมาตรฐานความปลอดภัย  ตั้งแต  
ถังบรรจุกาซ  รถขนสงแกส  โรงบรรจุกาซ  สถานีบริการกาซ  และคลังกาซ  มีการจัดอบรมให
ความรูและการปองกันอุบัติเหตุจากเจาหนาที่กรมธุรกิจพลังงาน  ใหแกพนักงานบรรจุกาซ
ปโตรเลียมเหลว ปละ 6 คร้ัง…” 
 

   บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในโครงสรางการถือหุนและการจัดการ มีขอความดังนี้  
“…เพื่อมุงสูการเปนองคกรแหงความเปนเลิศในอนาคต  ปตท.จึงมีวิสัยทัศนที่ให

ความสําคัญกับการพัฒนาพนักงาน  โดยตระหนักวา  พนักงานทุกคน คือ พลังขับเคลื่อนที่จะทําให  
ปตท .ทะยานสูความเปนเลิศบนเสนทางการดําเนินธุรกิจ   โดยจัดใหมีโครงการปรับปรุง
กระบวนการและกลไกบริหารงานทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management)  ซ่ึงเปน
โครงการที่จัดตั้งขึ้นมาเฉพาะ  เพื่อพัฒนาองคประกอบดานการบริหารทรัพยากรบุคคลอยางครบ
วงจร  ไดแก  ระบบการเลือกสรรพนักงาน  ระบบการบริหารอัตรากําลังที่สอดคลองกับแผนธุรกิจ  
ระบบประเมินและวัดศักยภาพพนักงาน 

HMR (Human Resources Management) เปนแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคล
ที่มุงสรางพนักงานใหเปน คนดี คนเกง ทํางานอยางมืออาชีพ  และทํางานประสบความสําเร็จ  โดย
ใหผลตอบแทนตามผลสําเร็จของงานที่เปนเปาหมายขององคกร  ทั้งนี้เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพ
ในงานบริหารทรัพยากรบุคคลภายใน 

โครงการปรับปรุงกลไกบริหารทรพัยากรบุคคล  มีองคประกอบที่สําคัญ 4 
ประการ  ไดแก 
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- การวางแผนอัตรากําลังคน  เพื่อใหองคกรมีจํานวนพนักงานที่เหมาะสมกับการ
ดําเนินธุรกิจ  ปตท.จึงไดศึกษาและจัดทําแผนการใชกําลังคน 5 ปขางหนาเพื่อใหสอดคลองกับ
ภารกิจ  และรองรับการขยายธุรกิจขององคกร 

- การบริหารศักยภาพของพนักงาน  ปตท.จึงไดกําหนดวิธีการและเครื่องมือใน
การประเมินศักยภาพของพนักงานที่เปนมาตรฐานสําหรับนํามาใชในกระบวนการบริหารและ
พัฒนาบุคลากรเพื่อสรางงานใหเปนพนักงานที่มีความรู  ความสามารถ  

- การบริหารสายอาชีพ  พัฒนารูปแบบทางเดินสายอาชีพของกลุมพนักงานใน
สายอาชีพตางๆ ใหมีความสอดคลองกับทิศทางการดําเนินธุรกิจ  รวมทั้งระบบการวางแผนสืบทอด
ตําแหนง  ซ่ึงเปนการเตรียมความพรอมของพนักงานเพื่อรองรับการดําเนินงานและการขยายตัวทาง
ธุรกิจ 

- การบริหารผลการปฏิบัติงาน  ไดวางระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน  และ
ระบบบริหารคาตอบแทนใหสอดคลองกับเปาหมายและวัฒนธรรมขององคกร  โดยการใชตัวช้ีวัด
เปาหมายขององคกรเปนปจจัยสําคัญ 

ปตท. สนับสนุนใหพนักงานสามารถพัฒนาตนเอง  โดยการอํานวยความสะดวก
ตางๆ เชน  การออกแบบหลักสูตรที่นาสนใจ  การจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรและชองทางการ
ติดตอส่ือสาร  ทั้งนี้เพื่อสงเสริมใหพนักงานมีวินัยในตัวเอง  และกํากับตัวเองในการศึกษาตาม
กําหนดเวลาอยางสม่ําเสมอ  รวมทั้งตองสรางพนักงานใหเปนศูนยการเรียนรู  คือ  การที่พนักงาน
เปนผูกําหนดความตองการ  ความสนใจในเรื่องที่ตองการศึกษาเรียนรู   ตัวอยางโครงการพัฒนา
และการเรียนรูดวยตนเองที่ ปตท. ไดริเร่ิมนํามาใช  อาทิ  โครงการ E-learning 

ปตท. ไดรับรางวัลสถานประกอบการดีเดนดานความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน  ระดับประเทศ ถึง 20 สถานประกอบการในป 2547  นอกเหนือจากที่ 
ปตท. มุงเนนในเรื่องการปองกันและควบคุมความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (มอก./OHSAS 18001) …” 

 

     บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในนโยบายดานความปลอดภัย ความมั่นคง สุขอนามัย และส่ิงแวดลอม 

มีขอความดังนี้ 
   “…จัดใหมีสภาพแวดลอมในการทํางานที่ปลอดภัย  ตลอดจนสงเสริมใหมีการ

ปฏิบัติงานอยางปลอดภัยและการมีสวนรวมจากพนักงานทุกคนในการปองกันและรายงานอุบัติเหตุ  
อุบัติการณ  การวิเคราะหหาสาเหตุที่แทจรงิและการดําเนินการแกไข 
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  ปองกันไมใหเกิดโรคจากการทํางาน  และสงเสริมใหพนักงาน ปตท.สผ.ผูรับเหมา  
มีสุขภาพอนามัยที่ดี 

  แนวทางการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ ปตท.สผ. ดังนี้ 
     - มุงพัฒนาความรู  ทักษะ และความสามารถในงานทั้งดานเทคนิคและวิชาชีพดาน
ตางๆ ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอม  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ภาษาอังกฤษ  และทักษะดานการ
บริหารจัดการ  รวมทั้งการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร   
     - การประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาพนักงาน  และการประเมินทักษะ
ความสามารถของพนักงาน  เพื่อเปนแนวทางในการวิเคราะหความจําเปนในการพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 
     - การวางแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ใหสอดคลองกับนโยบายฯ และความจําเปน
ในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลโดยการพัฒนาสายอาชีพ 
     - การดําเนินการพัฒนาทรัพยากรบุคคลตามแผนที่กําหนด  โดยการจัดการ
ฝกอบรมทั้งภายในองคกรและสงเขารับการอบรมภายนอก  การฝกอบรมในงานทั้งระยะสั้น และ
ระยะยาว  การมอบหมายพนักงานไปปฏิบัติงานตางประเทศ  
     กําหนดใหมีหลักสูตรการฝกอบรมตางๆ ภาคบังคับในดานความปลอดภัย  ความ
มั่นคง  สุขอนามัยและสิ่งแวดลอมขึ้น  เพื่อใหมั่นใจวาพนักงานและพนักงานรับเหมาของ ปตท.สผ. 
ไดรับการฝกอบรมอยางเพียงพอและเหมาะสมตามลักษณะงานนั้นๆ  โดยหัวขอในการฝกอบรม
ของพนักงานแตละคนจะแตกตางกันตามสถานที่และลักษณะหนาที่ของการทํางาน  นอกจากนี้เพื่อ
เพิ่มจิตสํานึกและความเขาใจในดานดังกลาวใหแกพนักงาน  ในปที่ผานมา  บริษัทไดจัดนิทรรศการ  
ความปลอดภัย  ความมั่นคง  สุขอนามัย  และสิ่งแวดลอมขึ้น  โดยมีผูเขารวมงานทั้งหมดประมาณ 
700 คน  และยังไดจัดทําหลักความปลอดภัย 10 ประการ  แจกจายสําหรับพนักงานในหนวย
ปฏิบัติการ  เพื่อใหพนักงานเขาใจในกฎระเบียบตางๆ ของบริษัทมากขึ้น 
     จากเหตุการณพายุหมุยฟาที่พัดผานอาวไทยในปที่ผานมา บริษัททําการเฝาระวัง  
เตรียมความพรอมและดําเนินการอพยพพนักงานบางสวนออกจากแทนผลิตกาซ  โดยจํากัดจํานวน
พนักงานบนแทนผลิตใหเหลือนอยที่สุด…” 

 

     บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดแูลกิจการที่ด ี มขีอความดังนี้ 
“…บริษัทมุงเนนความสําคัญของทรัพยากรบุคคล  จึงกําหนดนโยบายและ

ดําเนินงานดานทรัพยากรบุคคลอยางตอเนื่อง  อาทิ 
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บริษัทจัดโครงสรางใหมีหนวยงานที่ดูแลรับผิดชอบงานดานทรัพยากรบุคคล
โดยตรงและใหความสําคัญกับการสรรหาคัดเลือกพนักงานที่มีคุณภาพเขามาเปนสวนหนึ่งของ

ทีมงาน 
 บริษัทสงเสริมการพัฒนาบุคลากร   เพื่อเพิ่มพูนความรูความสามารถและ

สรางสรรคผลงานอยางตอเนื่อง  รวมถึงเตรียมบุคลากรใหมีความพรอมรองรับการแขงขันและการ
ปรับตัวทางธุรกิจของบริษัท  ซ่ึงนอกเหนือจากการฝกอบรมในงาน  การหมุนเวียนงาน  เพื่อพัฒนา
ความสามารถและการปฏิบัติงานของแตละบุคคลแลว  บริษัทไดจัดการฝกอบรมทั้งภายในและ
ภายนอกบริษัท  การสัมมนาภายในประเทศและตางประเทศ  เพื่อสรางสรรคผลงานตามความ
รับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ  และจัดกิจกรรมพนักงานสัมพันธ  เชน  กีฬาสีของกลุมบริษัท  
การสัมมนาประจําป  

บริษัท ตระหนักถึงระบบการสื่อสารภายในองคการเพื่อใหพนักงานเกิดความ
เขาใจ  สนับสนุนใหบุคลากรไดเรียนรูรวมกันและเปดโอกาสใหมีสวนรวมในรูปแบตางๆ ไดแก  
การใชระบบอินทราเน็ต  การประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ   นอกจากนี้บริษัท  ใหความสําคัญ
กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการทํางานที่ดี  และมีการปรับปรุงสวัสดิการและสิทธิประโยชนตางๆ
ใหสอดคลองกับธุรกิจของบริษัทและตลาดแรงงาน 

บริษัทปรับปรุงและพัฒนาวิธีการประเมินผล  โดยใหพนักงานและผูบังคับบัญชา
รวมกันกําหนดเปาหมายการปฏิบัติงานลวงหนาที่ชัดเจน  ใหสอดคลองกับแผนงานของหนวยงาน
และกลยุทธของบริษัท  โดยนํามาใชในการประเมินผลงานอละพิจารณาผลตอบแทนใหกับ
พนักงาน  นอกจากนี้ บริษัทไดเขารวมการสํารวจคาจาง และผลตอบแทนกับบริษัทชั้นนํา  เพื่อเปน
แนวทางการกําหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมและจูงใจตอการธํารงรักษาบุคลากรคุณภาพ…” 

 

   บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
“…มีการสงเสริมใหบุคลากรสามารถพัฒนาความรูความสามารถ  โดยการเขารวม

การอบรมสัมมนาตามสายงานที่เกี่ยวของ 
ไดนําระบบบริหารความปลอดภัยสมัยใหมมาใชเพื่อลดความสูญเสียซ่ึงอาจเกิดขึ้น

ไดจากอุบัติภัย  มีการประเมินความเสี่ยงในทุกจุดที่อาจกอใหเกิดอันตรายกับพนักงานและทรพัยสิน
ของบริษัท  ทั้งยังไดติดตั้งอุปกรณปองกันและตอสูอัคคีภัยที่ไดมาตรฐานตามขอกําหนดของ NFPA 
(National Fire Protection Association)  ประเทศสหรัฐอเมริกา  รวมถึงมีการฝกอบรมและฝกปฏิบัติ
ดานการดับเพลิง  ตลอดจนหลักสูตรความปลอดภัยตางๆ เพื่อเตรียมพรอมรองรับสถานการณ
ฉุกเฉินอยางสม่ําเสมอ 
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ไดรับการรับรองระบบการจัดการดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยถึง 3 ระบบ  
ไดแก  OHSAS 18001  BS 8800  และ  TIS 18001 จากบริษัท SGS…” 

 

   บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้ 
   “…บริษัทไดปฏิบัติกับพนักงานอยางเทาเทียม   เปนธรรม   สอดคลองกับ
ขอกําหนดกฎหมาย  และใหผลตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม…” 
 

บริษัท สยามสหบริการ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
“…จัดใหผูมีหนาที่เกี่ยวของเขารับการฝกอบรมและฝกซอมการดับเพลิงเปน

ประจํา  และไดจัดการฝกซอมแผนปองกันและระวังอัคคีภัยใหกับพนักงานทั้งบริษัทอยางสม่ําเสมอ  
พรอมทั้งไดติดตั้งเครื่องมือและอุปกรณเพื่อปองกันอัคคภีัย…” 

 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการบริหารทรัพยากรบุคคล มีขอความดังนี้ 
   “…จัดกิจการพัฒนาบุคลากรหลายรูปแบบใหแกกลุมพนักงานในทุกระดับ  อาทิ

เชน  พนักงานใหมไดเรียนรูเกี่ยวกับธุรกิจน้ํามัน  ความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และส่ิงแวดลอม  
นอกจากนี้ไดจัดใหมีการถายทอดความรู  และ Best Practice ของสาขาอาชีพตางๆ ภายในและ
ภายนอกองคกร  และจากผูเชี่ยวชาญตางประเทศ  ซ่ึงไทยออยลไดรับความไววางใจใหเปนศูนย
ฝกอบรมในภูมิภาคของบริษัท SGSI เพื่อจัดอบรมดานเทคโนโลยีใหแกพนักงานไทยและพนักงาน
จากนานาชาติ 

   ไทยออยลมีนโยบายที่จะใหมีการหมุนเวียนสับเปลี่ยนการทํางานของพนักงาน
ตามความเหมาะสม  โดยมีวัตถุประสงคที่จะสรางทรัพยากรบุคคลของกลุมบริษัทใหมีความรู  
ความสามารถดานวิชาชีพ  ตลอดจนการบริหารทั่วไปทางลึกและทางกวาง…” 

   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม มีขอความดังนี้ 
   “…ไทยออยลไดนําระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  มอก. 18001 

ซ่ึงไดรับการรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.)  ตั้งแตป 2544 และไดรับการรับรองระบบฯ เปนครั้ง
ที่ 2 ในป 2547 โดยมีเปาหมายที่จะพัฒนาใหเกิดความยั่งยืน  การควบคุมความเสี่ยง  และการ
ปรับปรุงอยางตอเนื่อง  ซ่ึงรวมถึงการคัดสรรแนวปฏิบัติที่ดีในดานความปลอดภัย  เพื่อนําเขามาใช
ในองคกร 

 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 90

   ผลการดําเนินงานหลักๆ ในรอบป 2547 ที่ผานมา ไดแก 
- การปรับปรุงระบบใบอนุญาตในการทํางาน 
- การฝกซอมฉุกเฉิน  สําหรับบุคลากรที่มีหนาที่ในการปองกันและระงับเหตุ 

   -       การจัดกิจกรรมสงเสริมเพื่อพัฒนาจิตสํานึก  ทางดานอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย…” 
 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย บุคลากร และชุมชนสัมพันธ  มีขอความ
ดังนี้ 
   “…บริษัทไดฝกอบรมพนักงานดานสุขอนามัย  ความปลอดภัย  และส่ิงแวดลอม
อยางตอเนื่อง  เพื่อใหพนักงานทราบวิธีการปองกันอุบัติเหตุและการปฏิบัติงานอยางปลอดภัย  
รวมถึงการแกไขสถานการณในภาวะฉุกเฉิน 
   บริษัทไดดําเนินการอบรมและพัฒนาบุคลากรทุกระดับอยางตอเนื่อง  โดยมุงเนน
ใหมีความรูความเชี่ยวชาญและมีประสิทธิภาพในการทํางาน  เพื่อใหสามารถตอบสนองตอ
สถานการณแวดลอมที่เปล่ียนแปลงและมีการแขงขันสูงไดอยางเหมาะสม  บริษัทจึงไดจัดหลักสตูร
พัฒนาหัวหนาในระดับตางๆตั้งแตระดับบังคับบัญชาขึ้นไป  ควบคูกับการจัดหลักสูตรภายในเพื่อ
สงเสริมพนักงานใหสามารถนําความรูมาใชในการปฏิบัติงาน…” 
  การเปดเผยในการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีขอความดังนี้ 

“…บริษัทไดรับการรับรอง มอก.18001 ที่โรงแคลไซน  จังหวัดระยอง และโรง
ถลุงสังกะสี จังหวัดตาก   
  บริษัทไดมุงมั่นเสริมสรางวัฒนธรรมและบรรยากาศการทํางานที่ดี  รวมทั้งการ
ฝกอบรมและสงเสริมการทํางานเปนทีม  และสรางโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของพนักงานอยาง
ตอเนื่องเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท…” 
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2.2.3 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผดิชอบตอผลิตภัณฑและบริการ 
 

2.2.3.1 การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอผลิตภัณฑและบรกิาร ป 2546ไดแก 
 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี ้
“…บริษัทฯไดทุมเทกับการควบคุมขั้นตอนการผลิตและคุณภาพของถานหิน โดย

พัฒนาเขาสูระบบมาตรฐาน ISO…” 
 

    บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสุดยอดแหงเทคโนโลยีดานบริการ มีขอความดังนี้ 
  “…บาฟสเนนระบบการบริการเชื้อเพลิงแกอากาศยานตามคูมือ Aviation Fuel 

Quality Control and Operations Procedure  ที่เปนมาตรฐานของบริษัทน้ํามันทั่วโลก 
  บาฟสสามารถกําหนดและควบคุมคุณภาพของน้ํามันทุกหยดที่ใชเติมแกเครื่องบิน

วา ใส บริสุทธิ์ ปราศจากสิ่งเจือปน Clear&Bright  ตรงตามมาตรฐานและความตองการ  จนเปนที่
เชื่อถือ และยอมรับโดยทั่วไปวาน้ํามันทุกหยดที่เติมใหแกอากาศยานนั้นเปยมไปดวยคุณภาพ  
ตลอดจนการบริการที่ดีไดมาตรฐาน  ทั้งทันสมัย ถูกตอง รวดเร็ว และปลอดภัย  จึงเปนที่มาของการ
ไดรับคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2000 Certified จากสถาบันบูโรเวอริตัส (BVQI) ที่ทั่วโลกตาง
ยอมรับโดยทั่วกัน…” 
 

    บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
    การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2546 มีขอความดังนี้ 
    “…ไดรับการรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2000  สําหรับธุรกิจ
น้ํามันหลอล่ืน มีขอบเขตครอบคลุมถึงการพัฒนา  จัดหา  การจําหนายผลิตภัณฑน้ํามันหลอล่ืน  
และการบริการคารแคร  ตอเนื่อง…” 

 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
  “…บริษัทมีความมุงมั่นในการพัฒนา  ปรับปรุงกระบวนการทํางานใหมีคุณภาพ  

มาตรฐานสากล  จนไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  ISO 9001:2000…” 
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   บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี ้
“…ธํารงรักษาระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2000…” 

 

    บริษัท ปคนคิแกส แอนด เอ็นจิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) 
   การเปดเผยในเปาหมายการดําเนินธุรกิจ มีขอความดังนี้ 
   “…มีการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑ  ใหมีความปลอดภัยมาโดย
ตลอดและมีความเชื่อมั่นวาในปจจุบัน มาตรฐานผลิตภัณฑของบริษัทไดรับการยอมรับทั้งจาก
หนวยงานของภาครัฐ และผูบริโภค 
   เนื่องจากผลิตภัณฑของบริษัท  คือ  ถังบรรจุกาซซึ่งภายในบรรจุกาซปโตรเลียม
เหลวไว  ซ่ึงถือวาเปนวัตถุไวไฟและอาจมีอันตรายหากมีการใชงานอยางไมถูกตอง  เพื่อปองกัน
เหตุการณดังกลาวกระทรวงอุตสาหกรรม  จึงไดมีการกําหนดมาตรฐานของถังบรรจุกาซและการ
ตรวจสอบคุณภาพของถังบรรจุกาซเปนระยะ  รวมทั้งกําหนดใหผูผลิตถังบรรจุกาซจะตอง
รับผิดชอบตามกฎหมายหากถังบรรจุกาซเกิดระเบิดขึ้น  แตอยางไรก็ตามโดยปกติทั่วๆไปนั้นการ
ระเบิดของกาซจะเกิดจากอุปกรณสวนอ่ืนที่ไมใชถังบรรจุกาซ  เนื่องจากผูผลิตถังบรรจุกาซไดมี
กระบวนการทดสอบความปลอดภัยของถังบรรจุและวาลว  ตั้งแตขั้นตอนการผลิตใหถูกตองตาม
มาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม  ทางโรงบรรจุกาซซึ่งเปนคูคาของบริษัทไดมีการตรวจสอบ
ถังอยูเสมอกอนบรรจุกาซใหผูใชทั่วไป  และเมื่อถังบรรจุกาซมีอายุ 5 ป  ทางโรงบรรจุกาซก็จะ
นําไปใหบริษัททําการตรวจสอบและปรับปรุงอยางละเอียด  นอกจากนั้นถังบรรจุกาซของบริษัทยัง
มีวาลวพิเศษที่เมื่อเกิดความรอนสูงก็จะตัดกาซโดยอัตโนมัติ 
   ในดานอุปกรณเพิ่มเติมอ่ืนๆที่ติดมากับถังกาซ  เชน  หัวเตา  เปนตน  สวนใหญจะ
ไมใชผลิตภัณฑของบริษัซ่ึงทางบริษัทไมตองรับผิดชอบตอความปลอดภัยทางกฎหมาย  แตถาเกิด
อุบัติเหตุระเบิดขึ้นจากอุปกรณดังกลาว  อาจสงผลกระทบทางออมตอช่ือเสียงของบริษัทได  ซ่ึงถา
เปนผลิตภัณฑของบริษัทก็จะตองมีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลักสากล…” 
 

     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในพลังขับเคลื่อนดานคุณภาพ ความปลอดภยั อาชีวอนามัยและ
ส่ิงแวดลอม มขีอความดังนี ้
   “…ปตท.ทุกแหงทั่วประเทศ  ผานการประเมินจากสถาบันรับรองมาตรฐาน
ไอเอสโอ  ไดรับใบรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ มอก. ISO 9001:2000 อยางเปนทางการ 
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   เนนไปทีก่ารควบคุมผลกระทบสิ่งแวดลอมของผลิตภัณฑและบริการที่เกี่ยวของ
อยางครบวงจร  โดยไดขยายผลการนําขอกําหนดฉลากเขียว (Green Label)ของสํานักงานมาตรฐาน
อุตสาหกรรม (สมอ.) มาใชในสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิงเพิ่มอีก 6 สถานี …” 
 

    บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้ 
“…ไดรับการรับรองระบบคุณภาพ ISO 9001 : Version 2000 แทนระบบรับรอง

คุณภาพ ISO 9002 : Version 1994  แลวเสร็จในป 2546…” 
 

   บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
   “…การดําเนินงานสอดคลองตามมาตรฐานสากล ISO 9001:2000…” 
 

บริษัท สยามสหบริการ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในลักษณะการประกอบธุรกิจ มีขอความดังนี้ 
“…น้ํามันเชื้อเพลิงเหลานี้มีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑที่กระทรวงพลังงาน

กําหนด…” 
 

บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในขอมูลสําคัญในรอบป 2546  มีขอความดังนี้ 
“…โรงถลุงสังกะสีไดรับใบรับรองหองปฏิบัติการ  ตามมาตรฐาน  ISO/IEC 

17025:1999 จากสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม หรือ สมอ. กระทรวงอุตสาหกรรม…” 
การเปดเผยในการดําเนินธุรกิจในรอบป มีขอความดังนี้ 
“…มุงเนนการรักษาคุณภาพผลิตภัณฑที่เปนไปตามมาตรฐานสากลและความ

ตองการของลูกคาดวยการดําเนินงานตามระบบคุณภาพ ISO 9001…” 
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2.2.3.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอผลิตภัณฑและบรกิาร ป 2547 
 

    บริษัท เอเซียน อินซูเลเตอร จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
  “…ผลิตภัณฑลูกถวยไฟฟาทุกรายการที่บริษัทผลิตและจําหนายมีคุณภาพและ

คุณสมบัติที่ดีกวาหรือเทียบเทาตามมาตรฐานสากลที่ไดรับการรับรองจากสถาบันในประเทศและ     
ตางประเทศ  เชน American National Standard Institution (ANSI), International Electrotechnical 
Commission (IEC), Australian Standard (AS) และThailand Institution of Standard (TIS) เปนตน 
และผลิตภัณฑของบริษัทฯยังไดรับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐานเลขที่ มอก./
ISO 9001 : 2000…” 

 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสีย่ง มีขอความดังนี ้
“…บริษัทฯไดดําเนินการควบคุมขั้นตอนการผลิตและคุณภาพของถานหิน โดย

พัฒนาเขาสูระบบมาตรฐาน ISO…” 
 

     บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสุดยอดแหงเทคโนโลยีดานบริการ มีขอความดังนี้ 
  “…บาฟสเนนระบบการบริการเติมน้ํามันเชื้อเพลิงอากาศยานตาม Guideline for 

Aviation Fuel Quality Control and Operations Procedure  ที่ออกโดย Joint Inspection Group และ
ไดรับการสนับสนุนจาก IATA  ซ่ึงเปนมาตรฐานของบริษัทน้ํามันทั่วโลก 

  บาฟสสามารถกําหนดและควบคุมคุณภาพของน้ํามันทุกหยดที่ใชเติมแกเครื่องบิน
วา ใส บริสุทธิ์ ปราศจากสิ่งเจือปน Clear&Bright  ตรงตามมาตรฐานและความตองการ  จนเปนที่
เชื่อถือและยอมรับโดยทั่วไปวาน้ํามันทุกหยดที่เติมใหแกอากาศยานนั้นเปยมไปดวยคุณภาพ  
ตลอดจนการบริการที่ดีไดมาตรฐาน  ทั้งทันสมัย ถูกตอง รวดเร็ว และปลอดภัย  จึงเปนที่มาของการ
ไดรับคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2000 Certified จากสถาบันบูโรเวอริตัส (BVQI) ที่ทั่วโลกตาง
ยอมรับโดยทั่วกัน…” 
 

      บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
     การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2547 มีขอความดังนี้ 
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     “…บริษัทกําลังอยูระหวางศึกษาการลงทุนโครงการปรับปรุงคุณภาพน้ํามัน  โดย
ติดตั้งหนวยกล่ันผลิตน้ํามันใหไดผลิตภัณฑสอดคลองกับความตองการของตลาด  และเพิ่มคุณภาพ
เพื่อรองรับขอกําหนดคุณภาพน้ํามันในอนาคต  ซ่ึงจะเพิ่มมูลคาใหกับผลิตภัณฑโดยรวม…” 
 

      บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในพัฒนาการที่สําคัญในรอบป มีขอความดังนี้ 
  “…บจ..ประปาบางปะกง  บจ.ประปาฉะเชิงเทรา  บจ.ประปานครสวรรค  ไดรับ

การรับรองคุณภาพระบบ ISO 9001/2000 จากบริษัท ยูไนเต็ด รีวิสตรา ออฟ ซิสเต็มส (ประเทศ
ไทย) จํากัด  ซ่ึงรับรองโดย United Kingdom Accredition Services (UKAS) ประเทศอังกฤษ 

  การประปาสัตหีบ-บางเสร   ไดรับการรับรองจากกรมอนามัย   กระทรวง
สาธารณสุข  ใหเปนระบบน้ําประปาดื่มไดอยางปลอดภัย…” 

 

   บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้ 
“…บฟร. และ บฟข. จัดใหมีระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2000 ขึ้นมาเพื่อให

เกิดความมั่นใจวา คุณภาพการปฏิบัติงานในกระบวนการหลักจะดําเนินการอยางตอเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ…” 
  

    บริษัท ปคนคิแกส แอนด เอ็นจิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) 
   การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
   “…มีการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑ  ใหมีความปลอดภัยมาโดย
ตลอดและมีความเชื่อมั่นวาในปจจุบัน มาตรฐานผลิตภัณฑของบริษัทไดรับการยอมรับทั้งจาก
หนวยงานของภาครัฐ และผูบริโภค 
   เนื่องจากผลิตภัณฑของบริษัท  คือ  ถังบรรจุกาซซึ่งภายในบรรจุกาซปโตรเลียม
เหลวไว  ถือวาเปนวัตถุไวไฟและอาจมีอันตรายหากมีการใชงานอยางไมถูกตอง  เพื่อปองกัน
เหตุการณดังกลาวกระทรวงอุตสาหกรรม  จึงไดมีการกําหนดมาตรฐานของถังบรรจุกาซและการ
ตรวจสอบคุณภาพของถังบรรจุกาซเปนระยะ  รวมทั้งกําหนดใหผูผลิตถังบรรจุกาซจะตอง
รับผิดชอบตามกฎหมายหากถังบรรจุกาซเกิดระเบิดขึ้น  แตโดยปกติทั่วๆไปนั้นการระเบิดของกาซ
มักจะเกิดจากอุปกรณสวนอื่นที่ไมใชถังบรรจุกาซ  เนื่องจากผูผลิตถังบรรจุกาซไดมีกระบวนการ
ทดสอบความปลอดภัยของถังบรรจุและวาลว  ตั้งแตขั้นตอนการผลิตใหถูกตองตามมาตรฐานของ
กระทรวงอุตสาหกรรม  และทางโรงบรรจุกาซซึ่งเปนคูคาของบริษัทไดมีการตรวจสอบถังอยูเสมอ
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กอนบรรจุกาซใหผูใชทั่วไป  และเมื่อถังบรรจุกาซมีอายุ 5 ป  ทางโรงบรรจุกาซก็จะนําไปใหบริษัท
ทําการตรวจสอบและปรับปรุงอยางละเอียด …” 
 

     บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในรางวัลแหงความสําเร็จที่ไดรับในป 2547 มีขอความดังนี้ 
   “…ไดรับเครื่องหมาย  ฉลากเขียว  จากสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม  
และสถาบันส่ิงแวดลอมไทย  โดยมีการใหบริการดวยผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ  มีการบริการที่ได
มาตรฐานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยทุกขั้นตอน…” 
   การเปดเผยในผลการดําเนินงานดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
ส่ิงแวดลอม มีขอความดังนี้. 
   “…ขยายผลการนําขอกําหนดฉลากเขียวมาประยุกตใชในสถานีบริการน้ํามัน
เชื้อเพลิง  ซ่ึงเปนสถานประกอบการที่มีการใหบริการที่เกี่ยวของกับชีวิตประจําวันและใกลชิดกับ
ประชาชน…” 
 

    บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
“…บริษัทไดปรับปรุงระบบการบริหารคุณภาพ  ใหดียิ่งขึ้นจนไดรับการรับรอง

ระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐานสากล ISO 9001 : Version 2000 แทนที่ ISO 9002 : Version 
1994  …” 
 

    บริษัท สหโคเจน ชลบุรี จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
   “…บริหารกิจการตามมาตรฐานสากล ISO 9001:2000…” 
 

   บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) 
    การเปดเผยในสารจากประธานคณะกรรมการ มีขอความดังนี ้
    “…บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 ทั้งระบบ จากบริษัท เอสจี
เอส (ประเทศไทย) จาํกัด…” 
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บริษัท สยามสหบริการ จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในขอมูลทั่วไป มีขอความดังนี้ 
“…น้ํามันเชื้อเพลิงเหลานี้มีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑที่กระทรวงพลังงาน

กําหนด…” 
 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม มีขอความดังนี้ 
“…เพื่อใหมั่นใจวาผลิตภัณฑน้ํามันสําเร็จรูปมีคุณภาพตรงตามขอตกลง  และ

ตอบสนองความพึงพอใจของลูกคา  โดยสอดคลองกับขอกําหนดทางกฎหมาย  รวมทั้งขอบังคับ
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ  ซ่ึงไทยออยลไดนําระบบ ISO 9001  มาพัฒนาใชในการธํารงรักษาและปรับปรุง
ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของระบบคุณภาพอยางตอเนื่อง  จนไดรับการรับรองระบบจากสถาบัน
รับรองมาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.)  

ไทยออยลไดนําระบบ ISO/IEC 17025  มาพัฒนาใช  เพื่อใหมั่นใจวาการทดสอบ
ถูกตอง  แมนยํา  รวดเร็ว  และเปนไปตามขอกําหนดทางกฎหมาย  ตลอดจนมาตรฐานสากล  ทั้งนี้  
ไทยออยลไดรับการรับรองระบบจากมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สรอ.) ซ่ึงนับเปน
หองปฏิบัติการทดสอบรายแรกของเอกชนที่ไดรับการรับรองดังกลาว…” 
 

 บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
 การเปดเผยในสิ่งแวดลอม ความปลอดภัย บุคลากร และชุมชนสัมพันธ  มี

ขอความดังนี้ 
“…โรงผลิตแคลไซนไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2000…” 
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2.2.4  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอชุมชน 
 

2.2.4.1  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอชุมชน ป 2546 
 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในปจจัยความเสี่ยง มีขอความดังนี้ 
   “…ไดดําเนินการรวมพัฒนาชุมชนในทองถ่ินและสรางชุมชนสัมพันธให
แข็งแกรง สรางสัมพันธภาพที่ดีตอชุมชนทองถ่ินและราชการตลอดจนมีการจัดกิจกรรมที่อํานวย
ประโยชนใหชุมชนอยางสม่ําเสมอ โดยยึดถือการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินเปนเกณฑกําหนด
กิจกรรม…” 
  

    บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในกิจกรรมเพื่อสังคม มีขอความดังนี้ 
   “…บาฟส ไดเล็งเห็นความสําคัญของการชวยเหลือสังคมสวนรวม  โดยใหการ
ชวยเหลือและสนับสนุนแกมูลนิธิฯ ตลอดจนโครงการตางๆ ของหนวยงานราชการและเอกชนอยาง
ตอเนื่อง  โดยมีเจตนารมณในหารสรางสังคมที่ดี  ใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถที่จะสราง
ความสัมพันธอันดีงามใหเกิดขึ้นระหวางกัน อาทิ 

- สมทบทุนมูลนิธิราชสุดา เพื่อใชจายในโครงการผลิตลามภาษามือ 
- สนับสนุนการปรับปรุงเสนทางจราจรบริเวณหนาคลังน้ํามัน 
- สนับสนุนของขวัญวันเด็กแกโรงเรียนและชุมชนบริเวณใกลเคียง 
- สนับสนุนการแขงขันกอลฟการกุศล…” 

 

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2546 มีขอความดังนี้ 
   “…ปนี้บริษัทฯยังคงนโยบายรวมสรางงาน  สรางรายไดใหชุมชนตอเนื่อง  รวมทั้ง
สนับสนุนนโยบายตางๆ ของรัฐบาล  เชน  โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  นโยบายรณรงค
ประหยัดพลังงาน  รวมบรรเทาปญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา  เปนตน 
   เปดศูนยสงเสริมสุขภาพแผนไทย  ที่สถานีบริการน้ํามันบางจากในกรุงเทพฯ  
ปริมณฑล  ใหบริการนวดแผนไทยทั่วไป และใหคําปรึกษาสุขภาพตามหลักการแพทยแผนไทย  
และโครงการ เหนื่อยนักพักนวดที่ปมบางจาก 
   เปดโครงการ  แนะเที่ยว OTOP โดยจัดทําขอมูลชุมชนผูผลิตสินคาใน
คอมพิวเตอรที่ตั้งอยูบริเวณรานสะดวกซื้อในสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง 
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   จัดโครงการประกวด ขาวแกงจานทอง  เพื่อสงเสริมอาชีพ  สรางรายไดใหแมบาน
ในทองถ่ิน  และใหบริการผูเดินทางที่แวะปมน้ํามันบางจากไดพักกินขาวแกงอาหารจานดวนแบบ
ไทยที่อรอย  ถูกหลักอนามัย  มีคุณคาทางโภชนาการ 
   บริษัทสนับสนุนนโยบายหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑของรัฐบาลอยางตอเนื่อง  
เพราะเปนแนวทางสรางงานสรางรายไดใหชุมชนชนบท  อันจะชวยใหเศรษฐกิจของไทยเขมแข็ง
อยางยั่งยืน   โดยตลอดป 2546 บริษัทไดคัดสรรผลิตภัณฑชุมชนมาเปนของสมนาคุณลูกคา 
   จัดโครงการประกวด สุดยอดรถสวยหัวใจไทย  เพื่อรวมกระตุนจิตสํานึกนิยมไทย
ตามนโยบายรัฐ  ดวยการเปดโอกาสใหผูรักงานศิลปะและภาคภูมิใจในความเปนไทยไดสรางสรรค
ผลงานศิลปะดวยการตกแตงรถยนตดวยสติกเกอร 
   เพื่อสงเสริมความรูดานการปองกันและระงับอัคคีภัยแกชุมชน  บริษัทฯไดจัดการ
ฝกอบรมการดับเพลิงและฝกซอมหนีไฟประจําปแกชุมชนรอบๆ  โรงกล่ันบางจาก 
   จัดโครงการ สนุกวิทยาศาสตรกับน้ํามันบางจาก  เพื่อสงเสริมใหเยาวชนไทยมี
ความตื่นตัวสนใจศึกษาดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี…” 
  

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี้ 
  “…บริษัทภาคภูมิใจในความเปนบรรษัทที่ดี  ดวยการยึดถือนโยบายคืนกําไรสู

สังคม  จากกําไรสุทธิในอัตราไมเกิน 5% เพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอมอยาง
ตอเนื่อง 

  เสริมสรางชุมชนใหแข็งแกรง  เพื่อสามารถประกอบอาชีพและเสริมสรางรายได
ใหกับตนเอง  และการเขารวมกิจกรรมรัฐบาลในการรณรงคตอตานยาเสพติดกับเยาวชนทั่วประเทศ  
สําหรับพื้นที่ที่ขาดแคลนน้ํา  เพื่อการอุปโภคบริโภค  บริษัทฯไดสนับสนุนงบประมาณในการ
กอสรางระบบประปาผลิตน้ําสะอาดเพื่อชุมชน  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตใหกับชุมชนในทองที่ 

  สําหรับเยาวชน  บริษัทยังคงใหความสําคัญและสงเสริมกิจกรรมใหเยาวชน
ตระหนักรูคุณคาการใชทรัพยากรน้ําและการอนุรักษส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่องและเสริมสราง
แนวคิดการจัดการสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  โดยบริษัทไดจัดคายเยาวชนเกษตรและสิ่งแวดลอมรวม
ทั้งสิ้น จํานวน 60 โรงเรียน  ในเขตพื้นที่จังหวัด ระยอง, ชลบุรี และฉะเชิงเทรา  เพื่อใหนักเรียนไดมี
โอกาสฝกฝนกระบวนการคิดวิเคราะหสภาพปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน  รวมทั้งกระตุนใหเยาวชน
สนใจงานการเกษตรและรักษาสิ่งแวดลอมการจัดคายนักศึกษาฝกงานภาคฤดูรอน ประจําป 2546  
เพื่อใหนิสิตนักศึกษาใชเวลาในชวงปดภาคเรียนใหเปนประโยชน  และหางไกลจากยาเสพติด  ปลูก
จิตสํานึกในการบําเพ็ญสาธารณะประโยชนแกสังคม  และใหการสนับสนุนทุนการศึกษา…” 
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   บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในบทบาทตอสังคมและสิ่งแวดลอม มีขอความดังนี ้
“…บริษัทไดจัดกิจกรรมทางดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  ปาตนน้ําของ

ประเทศ  ซ่ึงเปนโครงการตอเนื่องที่บริษัทไดดําเนินการมาเปนปที่ 6 ผานเยาวชนที่เปนความหวังใน
อนาคตของสังคม 

ในดานของชมุชนรอบพื้นที่ตั้งโรงไฟฟา  บริษัทใหความสําคัญอยางมากและ
กําหนดเปนนโยบายใหบริษทัในเครือทุกแหงดํารงตนเปนสวนหนึ่งและเปนพลเมืองที่ดีของชุมชน
นั้นๆ ใหการสนับสนุนในกิจกรรมที่เปนสาธารณประโยชนตางๆ ตามโอกาสอันควร  รวมถึงการ
ใหความรวมมอืกับหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในการสรางสิ่งดีงามใหกับสังคม 

บริษัทไดปลูกฝงจิตสํานึกของพนักงานภายในองคกรใหเกิดความตระหนักและ
เห็นถึงความสาํคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  ปาไม  และสัตวปา  ดวยการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม
เพื่อใหพนักงานมีสวนรวมและไดสัมผัสกับสภาพของสิ่งแวดลอมจริง  เชน  โครงการปลูกปา  
โครงการศึกษาธรรมชาติและการใชเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน  เพื่อลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ
อยางฟุมเฟอย…” 
 

    บริษัท ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการจัดการสวนที่เกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี ้
   “…มีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชน และสังคมโดยรวม…” 
 

    บริษัท ปคนคิแกส แอนด เอ็นจิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) 
   การเปดเผยในรายงานการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี  มีขอความดังนี้ 
   “…เขารวมโครงการ รัฐชวยราษฎร แลกถังขาวฟรี  ซ่ึงเปนโครงการที่ปองกัน
อุบัติเหตุจากการใชถังบรรจุกาซที่ไมไดมาตรฐาน  กอใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
จากการใชกาซหุงตมในครัวเรือนของประชาชน…” 

 

    บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในกลาคิดไกล เพื่อไทยยั่งยืน มีขอความดังนี้ 
   “…สงเสริมการศึกษาและเยาวชน  ดวยตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนา
คุณภาพเยาวชนซึ่งเปนรากฐานของชาติ ปตท.จึงไดจัดกิจกรรมตางๆ สําหรับเยาวชน  ประกอบดวย
การจัดสรางอาคารเรียน  สนับสนุนการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
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   พัฒนาชุมชน  เสริมสรางคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม  ดวยเล็งเห็นวิกฤตของ
อุบัติเหตุทางจราจรที่สงผลตอสวัสดิการและความเสียหายทางทรัพยสินที่มิอาจประเมินคาได  
โครงการขับขี่ปลอดภัย รักวินัยจราจรกับ ปตท. 
   โครงการปนน้ําใจใหชุมชน   โดย  ปตท . รวมกับบริษัทรวมทุน  เปดคลินิก
ใหบริการรักษาโรค ณ สถานพยาบาล  รวมทั้งจัดหนวยแพทยเคลื่อนที่ใหบริการตามชุมชน
เสริม…” 
 

    บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปตท.สผ.เพื่อสังคมและชุมชน มีขอความดังนี้ 
  “…ไดใหการสนับสนุนทุนการศึกษาอยางตอเนื่องมาเปนเวลา 12 ป แกนักเรียน  

นิสิต  นักศึกษาที่เรียนดีแตขาดแคลนทุนทรัพย  สําหรับป 2546 ปตท.สผ. ไดมอบทุนการศึกษาใน
ระดับตางๆ รวมทั้งสิ้น 213 ทุน 

  สนับสนุนโครงการวิทยาลัยขาวไทย  โดยในป 2546 ไดใหการอบรมแกเกษตรกร
เพื่อสงเสริมการทํานาใหไดผลผลิตมากยิ่งขึ้น  จํานวน 1,500 คน จากปแรกที่ใหการอบรมแกชาวนา
จํานวน 300 คน 

  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาตอตานยาเสพติดแกนักเรียน 10 
โรงเรียนซ่ึงอยูบริเวณโครงการพีทีทีอีพี 1 จังหวัดสุพรรณบุรี 

  รวมกับกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปาและพันธุพืช  จัดการอบรมใหความรู  ความ
เข าใจแก เยาวชนและประชาชนซึ่ งอาศัยอยูบ ริ เวณทะเลสาบสงขลา   ในการอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่อยูโดยรอบลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 

  มอบคอมพิวเตอร จํานวน 40 เครื่องใหแกโรงเรียนวัดทุงคอก  อําเภอสองพี่นอง  
จังหวัดสุพรรณบุรี  เพื่อพัฒนาเปนศูนยฝกอบรมสําหรับนักเรียน  จํานวน 56 โรงเรียน 

  สนับสนุนตูขอมูลคอมพิวเตอร  เพื่อเผยแพรขอมูลการอนุรักษพันธุไมของ
ประเทศไทย  จํานวน 2 ตู  ใหแกสวนพฤกษศาสตรสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ จังหวัดเชียงใหม 

  ใหการสนับสนุนแกศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  จังหวัดอุดรธานี  ในโครงการ
พัฒนาอาชีพและการซื้อจักรเย็บผา  สําหรับแปรสินคาเปนเสื้อผาสําเร็จรูปเพื่อสงเสริมอาชีพใหกับ
ชุมชน จํานวน 40 คน…” 

 

   บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้ 
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“…บริษัทไดริเริ่มโครงการศึกษาและจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนรอบ
โรงไฟฟา  และมอบหมายใหสมาคมพัฒนาประชากรและชุมชนเปนผูดําเนินงาน  มุงหวังให
ประชาชนรอบโรงไฟฟาราชบุรีมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นเปนชุมชนที่เขมแข็งและยั่งยืนในระยะยาว  
โดยการดําเนินการขั้นแรก  คือ ศึกษาขอมูลพื้นฐานของหมูบานรอบโรงไฟฟาราชบุรี  รวมทั้งรับฟง
ความคิดเห็นของประชาชน  ผูเกี่ยวของ  เพื่อทราบแนวคิด  ทัศนคติ  และความตองการเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่  ซ่ึงผลจากการศึกษานี้จะนําไปสูการจัดทําแผนงานและ
แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่สอดคลอง  เหมาะสมกับวิถีชีวิตของประชาชนในพื้นที่ 

บริษัทไดสนับสนุนและชวยเหลือในดานการศึกษา  เยาวชน  ศาสนา  กีฬา  
วัฒนธรรมประเพณี  สุขอนามัย  สาธารณสุข  เกษตรกรรม  อยางตอเนื่อง  โดยมีกิจกรรมที่สําคัญ  
ดังนี้ 

- โครงการโรงไฟฟาราชบุรีสัญจรพานองทองโลกวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
- โครงการคายเยาวชนการตูน  วาดฝนเติมสีที่โรงไฟฟาราชบุรี 
- โครงการผาปาชวยชาติกับหลวงตามหาบัว 
- การสนับสนุนโครงการหองเรียนสีเขียว 
- โครงการหนวยแพทยเคลื่อนที่และทันตกรรม…” 

  

   บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้ 
“…ไดใหความสําคัญตอชุมชนและงานดานมวลชนสัมพันธ  ตลอดจนการ

ชวยเหลือสังคมอยางตอเนื่องมาตลอด  เพื่อเปนการเสริมสรางความรูความเขาใจที่ดีตอกัน  โดยได
ดํารงสัมพันธภาพที่ดีกับโรงเรียน  กับผูนําชุมชน  และหนวยงานราชการ ในพื้นที่ที่บริษัทตั้งอยู  
เชน  การจัดงานวันเด็ก  การประกวดวาดภาพ  การบริจาค  หรือมีสวนรวมกับกิจกรรมของชุมชน  
นอกจากนี้บริษัทยังไดสนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ อาทิ เปนผูสนับสนุนทีมฟุตซอลทีมชาติไทย  เปน
ตน…” 

 

 บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในชุมชนสัมพันธ มีขอความดังนี้ 
“…การดําเนินงานพัฒนาและชวยเหลือทองถ่ินนั้น  หลายกิจกรรมมุงเนนเรื่อง

การศึกษาของเด็กและเยาวชนเปนสําคัญ  อาทิ  การมอบทุนการศึกษาประจําป  มอบอุปกรณการ
เรียนการสอน  การสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน  การปรับปรุงและกอสรางอาคารเรียน  เปน
ตน  นอกจากนั้นบริษัทยังใหความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชนบทดานตางๆ ทั้ง

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 103

ดานสาธารณสุข  การสงเสริมอาชีพ  ศาสนา  กีฬา  และสาธารณประโยชนเปนประจําทุกป  โดยใน
ป 2546 ไดใหการพัฒนาและชวยเหลือทองถ่ินรวมเปนจํานวนเงินประมาณ 3.2 ลานบาท 

- ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค  สนามเด็กเลนและถนนภายในโรงเรยีนแมตาวแพะ 
อําเภอแมสอด  จังหวดัตาก 

-  ปรับปรุงหองผูปวยพเิศษใหกับโรงพยาบาลสมเด็จพระเจาตากสินมหาราช  
จํานวน 2 หอง 

-  สนับสนุนการพัฒนาอาชีพของกลุมทอผายอมสีธรรมชาติ  และกลุมปลูกพริกและ
แปรรูปพริกกระเหรี่ยงที่หมูบานพะเตะ 

-  รวมสมทบทุนจัดซ้ือที่ดินเพื่อกอตั้งโรงสีชุมชนแหงใหมของกลุมเกษตรกรทํา
นาพระธาตุผาแดง  และสนับสนุนเชื้อเห็ดนางฟาใหกลุมผูสูงอายุแมกุนอย  อําเภอแมสอด  จังหวัด
ตาก…” 
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2.2.4.2  การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับความรับผิดชอบตอชุมชน ป 2547 
 

    บริษัท เอเซียน อินซูเลเตอร จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
   “…บริษัทไดใหความชวยเหลือตามความเหมาะสมตลอดมา  เชน  เมื่อเกิดภัยพิบัติ  
คล่ืนยักษถลม  เมื่อ 26 ธันวาคม 2547  บริษัทไดบริจาคเงินชวยเหลือจาํนวน 2 ลานบาท  โดยสวน
หนึ่งไดนําไปปลูกบานใหผูประสบภัยไดมีที่อยูอาศัย  จาํนวน 10 หลังที่จังหวดักระบี่…” 
 

    บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมของบานปูฯ มีขอความดังนี้ 
   “…สําหรับในประเทศไทย  บริษัทฯ ไดดําเนินกิจกรรมทางดานสังคมอยางจริงจัง
และตอเนื่องมาโดยตลอดดวยการทํางานรวมกับเจาหนาที่ทองถ่ินของรัฐ  เจาหนาที่องคกรพัฒนา
เอกชน  ตลอดจนประชาชนที่อาศัยในพื้นที่บริษัทฯ  โครงการทางดานสังคมตางๆ ของบริษัทที่ได
ดําเนินการมาแลว  ไมวาจะเปนการจัดสรางหมูบานบานปู  ในจังหวัดลําปาง  การจัดตั้งมูลนิธิบานปู
เพื่อการศึกษาของเยาวชน  ศูนยบานปูนิทัศนฯ ตลอดจนสวนสายทิพยซ่ึงเปนโครงการเกษตรสวน
สมและสวนองุน  ลวนเปนเครื่องยืนยันเปนอยางดีวาบานปู  มีความมุงมั่นตอความรับผิดชอบทาง
สังคม 
   นอกเหนือจากการดําเนินโครงการพัฒนาชุมชน  ตลอดจนการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพตางๆ ใหแกชาวบานในทองถ่ิน  เชน  การทําสวนผักและผลไม  การเลี้ยงปลา  การจักสาน  
การปกผาไหม  การนวดแผนโบราณ  การซอมเครื่องจักร  รวมถึงการใหการสนับสนุนการศึกษาใน
รูปแบบตางๆ อยางตอเนื่องแลว  ในป พ.ศ.2547  ที่ผานมา  บริษัทฯไดขยายการสนับสนุนการศึกษา
ไปในระดับประเทศ  โดยไดมอบเงินสนับสนุนโครงการ หนึ่งอําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝน  ของ
รัฐบาล  รวมทั้งรวมมือกับสถาบันส่ิงแวดลอมไทยในการพัฒนาเว็บไซตดานสิ่งแวดลอมแบบครบ
วงจร thaienvi.net  เพื่อเปนแหลงเรียนรูทางดานสิ่งแวดลอมสําหรับครูและนักเรียนทั่วประเทศ 
   สําหรับชุมชนและสังคมทั่วไป  บริษัทฯมีนโยบายสนับสนุนการพัฒนาชุมชนใน
ทุกพื้นที่ที่บริษัทฯดําเนินธุรกิจมาอยางตอเนื่องเพื่อพัฒนาสังคมรอบขางใหเติบโตไปพรอมกับการ
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พัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีการกําหนดแผนงานและงบประมาณในการพัฒนาชุมชนตางๆ เปน
ประจําทุกป  พรอมทั้งจัดสรางระบบสาธารณูปโภค  และใหการสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ  
การศึกษา  สาธารณสุข  วัฒนธรรม  ประเพณี ฯลฯ แกชุมชนรอบขางตลอดระยะเวลาที่บริษัทฯ 
ดําเนินธุรกิจ…” 
 

    บริษัท บริการเชื้อเพลิงการบินกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในกิจกรรมเพื่อสังคม มีขอความดังนี้ 
   “…บาฟส ไดเล็งเห็นความสําคัญของการชวยเหลือสังคมสวนรวม  โดยใหการ
ชวยเหลือและสนับสนุนแกมูลนิธิฯ ตลอดจนโครงการตางๆ ของหนวยงานราชการและเอกชนอยาง
ตอเนื่อง  โดยมีเจตนารมณในหารสรางสังคมที่ดี  ใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถที่จะสราง
ความสัมพันธอันดีงามใหเกิดขึ้นระหวางกัน อาทิ 

- สนับสนุนสถาบันสงเสริมกีฬาคนพิการ  แหงประเทศไทย 
- สนับสนุนสมาคมชาวเหนือ โครงการเทเหลาเผาบุหร่ี 
- สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ สน.ดอนเมือง 

   -      สนับสนุน  วัด  โรงเรียน   ชุมชน   บริเวณใกล เคียงบริษัทฯเพื่อสราง
ความสัมพันธที่ดี 

- สนับสนุนโครงการตางๆ ของราชการ  เชน ชุมชนสีขาว เมาไมขับ 
  บริษัทมีความรับผิดชอบและเอาใจใสตอสังคมอยางสม่ําเสมอมาโดยตลอด  เชน  

การถวายเงินโดยเสด็จพระราชกุศลตามพระราชอัธยาศัยแกมูลนิธิตางๆ การใหความชวยเหลือ
ชุมชนโดยรอบบริษัทฯ  การใหทุนการศึกษาและมอบอุปกรณการเรียนการสอนแกโรงเรียนใน
ตางจังหวัด  การบริจาคเงินใหสังคม  การบริจาคเงินชวยเหลือผูประสบภัยคล่ืนยักษสึนามิ  การให
การสนับสนุนศาสนสถาน  และกิจกรรมศาสนา  เปนตน…” 
 

   บริษัท บางจากปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความกาวหนาของกิจการในป 2547 มีขอความดังนี้   
   “…แจกมะนาวชวยเกษตรกร  เพื่อชวยพยุงราคามะนาวในชวงผลผลิตออกสูตลาด
จํานวนมากโดยรับซื้อมะนาวมากกวา 500,000 ผล  จากกลุมเกษตรกรชาวสวนโดยตรง  เพื่อ
สมนาคุณลูกคาน้ํามันบางจาก 
   เลาเรื่องระหวางทางกับบางจาก   โครงการประกวดบทความทองเที่ยวชิง
ทุนการศึกษาสําหรับเยาวชน  สนุนใหเยาวชนเขียนบทความบอกเลาประสบการณทองเที่ยวอยาง
สรางสรรค  อนุรักษส่ิงแวดลอม    หรือสงเสริมคุณคาวิถีไทย  ภูมิปญญาไทย  และสินคา OTOP 
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   เปดโลกเรียนรูกับบางจาก  โดยเปดโอกาสใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1-6 
จากโรงเรียนทั่วประเทศ  เขาเยี่ยมชนโรงกลั่นและจัดกิจกรรมใหความรูในหนวยการเรียนรู 
   ฟุตซอลเยาวชนบางจากชิงทุนการศึกษา  เพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนในชุมชน
รอบโรงกล่ันดูแลใสใจสุขภาพโดยการเลนกีฬาหางไกลยาเสพติด 
    อาสาชวยสอน   พนักงานบางจากไดรวมเปนอาสาสมัครสอนเสริมวิชา
วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  และภาษาอังกฤษ  ใหกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนพูนสิน 
   โรงเรียนของหนู เปนโครงการหนึ่ง  ซ่ึงพนักงานบางจากใชเวลาชวงเย็นใหเปน
ประโยชนโดยเขาไปจัดกิจกรรมการเรียนรูและสอนการบานใหกับเด็กในชุมชนรอบโรงกลั่น 
   คืนน้ําใสใหคลองบางออ โดยรวมกันเก็บขยะ  และเทน้ําจุลินทรียเพื่อปรับสภาพ
และคุณภาพน้ําในคลอง  เพื่อสรางสรรคส่ิงแวดลอมที่ดีใหชุมชน 
   ศูนยฝกอบรมส่ิงแวดลอมและความปลอดภัยบางจาก  เพื่อสงเสริมความรูดานการ
ปองกันและระงับอัคคีภัยแกชุมชน  บริษัทจัดการอบรมการดับเพลิงและฝกซอมหนีไฟประจําป…” 
 

     บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ําภาคตะวันออก จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในสารจากประธานกรรมการ มีขอความดังนี้ 
  “…บริษัทภาคภูมิใจในความเปนองคกรที่มีการดําเนินงานโปรงใส  มีความ

รับผิดชอบตอสังคมชุมชนทองถ่ิน  และหวงใยส่ิงแวดลอม  โดยบริษัทฯ ยังคงยึดถือนโยบายคืน
กําไรสูสังคม  จากกําไรสุทธิในอัตราไมเกิน 5% เพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาสังคมและ
ส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่อง…” 

  การเปดเผยในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมประจําป 2547  มี
ขอความดังนี้ 

  “…ในรอบป 2547 บริษัทไดดําเนินกิจกรรมตามนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่ิงแวดลอม  โดยเนนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนในพื้นที่บริการและสนับสนุนดานการศึกษา
และทักษะดานตางๆ แกเยาวชนพรอมทั้งรณรงคเร่ืองการอนุรักษทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอมแก
เยาวชน  รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชนและการกุศลของชุมชนและหนวยงาน
ภาครัฐตลอดจนหนวยงานเอกชนตางๆ ทั้งในและนอกพื้นที่บริการของบริษัท  นอกจากนี้ ยัง
สนับสนุนดานการวิจัยและพัฒนาขององคกรตางๆ โดยบริษัทไดดําเนินโครงการตางๆ สรุป
กิจกรรมสําคัญในรอบป 2547 ดังนี้ 
     - การแกปญหาการขาดแคลน้ําและสนับสนุนใหชุมชนมีน้ําเพื่อการอุปภาคบริโภค  
ไดแก โครงการสรางถังเก็บน้ําฝน  จํานวน 24 ถัง  ใหแกชุมชน 12 แหง   
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     - การรณรงคสงเสริมอนุรักษทรัพยากรน้ําและรักษาสิ่งแวดลอม  ไดแก  โครงการ
ยุวชนน้ําและสิ่งแวดลอม  รวมทั้งสิ้น 60 โรงเรียน  เพื่อใหเยาวชนไดมีโอกาสฝกฝนกระบวนการคดิ
วิเคราะห  สภาพปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน 
     - สนับสนุนกิจกรรมดานการศึกษา  ไดแก สนับสนุนโครงการ 1 อําเภอ 1 โรงเรยีน
ในฝน, โครงการคายนักศึกษาฝกงานภาคฤดูรอน  เพ่ือใหนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยไดเรียนรูการ
ปฏิบัติงานจริง 
     - การสนับสนุนกิจกรรมชุมชนสัมพันธ  รวมกับชุมชนในพื้นที่มากกวา 30 
กิจกรรม  รวมถึงการสนับสนุนการแขงขันกีฬาในชุมชนตางๆ…” 

 

     บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในสารประธาน มีขอความดังนี้ 
   “…รวมเยียวยาและพลิกฟนใหกับจังหวัดที่ประสบภัยสึนามิใหกลับคืนสูสภาพที่
สมบูรณดังเดิมในเร็ววัน  โดยเบื้องตนทางกลุมบริษัทไดใหการสนับสนุนบริจาคงบประมาณเขา
สมทบผานหนวยงานตางๆ ที่เขาใหความชวยเหลือและในขณะเดียวกันโรงไฟฟาขนอม  จังหวัด
นครศรีธรรมราช  ซ่ึงเปนโรงไฟฟาในกลุมบริษัท บผฟ. ไดประสานกับผูเกี่ยวของในทองถ่ินเพื่อ
เขารวมชวยเหลือโดยตรงอีกทางหนึ่ง  ดวยความหวังและเชื่อมั่นวาอันดามันจะกลับมาสูสภาพอัน
สวยงามมีคุณคาดังเดิมอยางเร็วที่สุด…” 
   การเปดเผยในสํานึกเพื่อแผนดินเกิด มีขอความดังนี้ 
   “….ในดานสังคม บผฟ. ไดรับจัดสรรงบประมาณในแตละปจํานวนหนึ่งเพื่อให
สนับสนุนและตอบแทนสังคม  โดยเฉพาะอยางยิ่งชุมชนใกลเคียงโรงไฟฟาเพื่อใหมีคุณภาพชวีติทีด่ี
และเกื้อกูลซ่ึงกันและกันอยางผสมผสานเปนหนึ่งเดียวกับชุมชน  นับจากป 2540 เปนตนมา  บผฟ. 
ไดเล็งเห็นวาเยาวชนคือความคาดหวังของชาติซ่ึงเปยมไปดวยพลังงานแหงการเรียนรู  โดยไดจัด
โครงการคาเยาวชนเอ็กโกไทยรักษปาขึ้นที่อุทยานแหงชาติดอยอินทนนทเปนประจําทุกป  เพื่อปลูก
จิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหแกเยาวชน  โดยมีเยาวชนเขา
รวมโครงการแลวกวา 16 รุนจํานวน 1,550 คน  ซ่ึงเนื้อหาของการฝกอบรมจะมุงเนนใหเยาวชนได
เรียนรูการใชชีวิตอยูกับปา  การปรับตัวเขาหากันระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม  เขาใจถึงววิฒันาการ
ของโลกและสิ่งมีชีวิต  รวมถึงความสัมพันธของสิ่งมีชีวิตและปาตนน้ําในระบบนิเวศน 
   บผฟ. มีนโยบายที่จะประกอบธุรกิจโดยคํานึงถึงชุมชนและสิ่งแวดลอม  โดย 

- สงเสริมใหพนกังานของบริษัทมีจิตสํานึกและความรับผิดชอบตอสังคมและ
ส่ิงแวดลอม 
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 - ประชาสัมพันธกับชุมชนในเรื่องเกี่ยวของกับส่ิงแวดลอม  รวมทั้งแลกเปลี่ยน
ความรูและประสบการณกับหนวยงานอื่นเพื่อใหมีการรักษาสิ่งแวดลอมและปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ…” 
 

    บริษัท ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในการกํากับดูแลกิจการ มีขอความดังนี้ 
   “…มีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชน และสังคมโดยรวม…” 
   การเปดเผยในการประกอบธุรกิจถานหิน มีขอความดังนี้ 
   “…บริษัท  ไดมีการฟนฟูสภาพพื้นที่ที่ผานการทําเหมืองโดยการปลูกตนไมที่มี
คุณคาในเชิงอนุรักษและมีการใชพื้นที่ในกิจกรรมตางๆ เชน พื้นที่เพื่อการเกษตร  อางเก็บน้ํา  การ
อยูอาศัย  เปนตน…” 
 

    บริษัท ปคนคิแกส แอนด เอ็นจิเนียร่ิง จํากดั (มหาชน) 
   การเปดเผยในบทบาทตอสังคม มีขอความดังนี้ 
   “…เปนวิทยากรใหความรู การใชกาซอยางถูกวิธีและปลอดภัย  กับผูประกอบการ
รานอาหาร  ในเขตตางๆ ของสํานักกรุงเทพมหานคร 
   สนับสนุนงาน  วันชมรมเยาวชนรักความปลอดภัย   ของอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธการปองกันอุบัติภัยแหงชาติ เมื่อวันที่ 12 สิงหาคม 2547 
   จัดอบรมหลักสูตรการกํากับดูแลความปลอดภัยเบื้อตนสําหรับรานจําหนายกาซ
โดยสํานักความปลอดภัยธุรกิจกาซ  กรมธุรกิจพลังงาน  กระทรวงพลังงาน 
   ชวยเหลือผูประสพภัยภาคใต 6 จังหวัด จากคลื่นสึนามิ 

- มอบเงินสด 1 ลานบาท  ผานทางสถานีวิทยุโทรทัศนไอทีวี 
   -       มอบเงินสด 200,000 บาท ใหแกเยาวชนผูประสพภัยในจังหวัดระนองและ
จังหวัดกระบี่ 

- มอบถังแกสปคนิค 4 กก.  พรอมอุปกรณ จํานวน 2,000 ชุด 
- มอบถังแกสปคนิค 15 กก. พรอมอุปกรณ จํานวน 1,000 ชุด 

   -       มอบเงินสด 200,000 บาท  เพื่อสมทบในการสรางบานใหผูประสพภัย จ.
ระนอง 

  มอบทุนการศึกษาและอุปกรณการศึกษาใหแก  โรงเรียนวัดบางจะเกร็ง  โรงเรียน
วัดศรัทธาธรรม  โรงเรียนบานฉูฉี่  รวมมูลคากวา 300,000 บาท  มอบทุนการศึกษา  จํานวน 32 ทุน  
และคอมพิวเตอรจํานวน 4 ชุด  พรอมอุปกรณการศึกษาจํานวน 400 ชุด 
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  สนับสนุนโครงการปลูกปาถาวรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว   
เนื่องในวโรกาสขึ้นครองราชปที่ 50 จํานวน 200 ไร…” 

 
 
 

    บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  มี
ขอความดังนี้  
   “…ไดจัดทําโครงการศูนยการศึกษเรียนรูระบบนิเวศปาชายเลนสิรินาถราชินี  ซ่ึง
จะเปนแหลงศึกษาเรียนรูระบบนิเวศปาชายเลนที่ประชาชนทั่วไปสามารถเขาเยี่ยมชมได  
   โครงการประกวดศิลปกรรม ปตท. คร้ังที่ 19 ซ่ึงปตท. รวมกับมหาวิทยาลัย
ศิลปากรจัดในสวนกลางและขยายผลไปยังภาคเหนือ  จัดประกวดเพื่อเปนการเทิดพระเกียรติ ใน
หัวขอ พลังไทยรวมใจ เทิดไทมหาราชินี  ซ่ึงมีศิลปนใหความสนใจสงผลงานเขารวมเทิดพระเกียรติ
เปนจํานวนมาก 
   ปตท.มีโอกาสไดสนับสนุนทีมมวยสากลสมัครเลนของไทยรวมมูลคาทั้งสิ้น 6.3 
ลานบาท  และอีก 3 ลานบาท  ใหแกสมาคมเทควันโดแหงประเทศไทย 
   ตอมาในปลายป 2547 เกิดธรณีพิบัติภัยคล่ืนยักษ สึนามิ  ซ่ึงทําความเสียหายอยาง
รุนแรงใหแกพื้นที่ภาคใตของไทย  สงผลใหมีประชาชนเสียชีวิตและบาดเจ็บเปนจํานวนมาก  ปตท. 
และบริษัทในเครือจึงไดรวมกันบริจาคเงินชวยเหลือผูประสบภัย  รวมเปนเงินทั้งสิ้น 50 ลานบาท  
นอกจากนั้นยังไดบริจาคอาหารแหง  ถุงยังชีพ  ถุงหอศพ  น้ําแข็งแหง  ชุดถังกาซหุงตม  และน้ํามัน
เชื้อเพลิงผานหนวยงานในพื้นที่  มูลคาประมาณ 400,000 บาท  อีกทั้งหนวยงานศูนยบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศของ ปตท. ไดรวมสนับสนุนการปฏิบัติงานของกองทัพเรือ 
   ปตท.ไดใหการสนับสนุนโรงเรียนตามโครงการ โรงเรียนเรงสูฝน รวมทั้งสิ้น 3 
แหง  เพื่อรวมหาเปาหมายของโรงเรียนในฝนแตละแหงรวมกัน  ทั้งนีไ้ดสรางอาคารเรียนแหงที่ 13 
   เพื่อพัฒนาศักยภาพของเยาวชนผูเปนพลังหลักของชาติใหแข็งแกรงในดาน
วิชาการและจริยธรรม  ปตท.ไดจัดทําโปสเตอร ชุดความรูดานปโตรเลียม  เพอมอบแกหองสมุด
ระดับตําบล  อําเภอ  และระดับจังหวัด  รวม 894 แหงทั่วประเทศ  จัดทําหนังสือ  สอนลูก  รูคา
พลังงาน  และคูมือ  วอนลูกทําบุญ  สรางภูมิคุมกัน…” 
 

    บริษัท ปตท.สํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 
  การเปดเผยในปตท.สผ.เพื่อสังคมและชุมชน มีขอความดังนี้ 
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  “…แนวคิด จากทรัพยในดินสูสินทางปญญา  นํามาสูการสนับสนุนกิจกรรมดาน
พัฒนาคุณภาพชีวิตแกชุมชน  โดยเนนการเสริมสรางทักษะแกเยาวชน  และพัฒนาอาชีพแกชุมชน
ใหเปนชุมชนที่เขมแข็งพึ่งาตนเองไดภายใตแนวคิดแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ถือเปนกลยุทธเศรษฐกิจ
ระดับชาติที่รัฐบาลใหสนับสนุนและมุงเนนใหชุมชนเขมแข็ง 

  กิจกรรมระยะสั้นไมเกิน 1 ป  ไดแก 
     - โครงการกิจกรรมคายเยาวชน 3 จังหวัดภาคใต  จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพรความรู
ดานความปลอดภัย  และระบบงานสิ่งแวดลอมใหแกเด็กปอเนาะเอกชน(สามัญ) 
     - โครงการทองปโตรเลียม   
     - โครงการอบรมความรูเพื่อสงเสริมความรูดานปโตรเลียมแกครูทั่วประเทศ 
     - โครงการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชนและสาธารณกุศล 
     กิจกรรมระยะยาวตอเนื่อง  ไดแก 
     - โครงการทุนการศึกษา ปตท.สผ. มอบทุนการศึกษาจํานวน 1,439 ทุน   
     - โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกุศลในโอกาสครบวันสถาปนา ปตท.สผ. 
สนับสนุนงบประมาณอยางตอเนื่อง 3 ป แก มูลนิธิเด็กโรคหัวใจ 
     -โครงการวิทยาวัยขาวไทย  เปนโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแบบยั่งยืน  โดยเปน
ศูนยพัฒนาการศึกษาที่ตอเนื่องครบวงจรสําหรับชาวนา 
     -โครงการหนูรักกีฬากับ ปตท.สผ. เพื่อสงเสริมใหเยาวชนใชเวลาวางในการออก
กําลังกายอยางถูกวิธี  หางไกลยาเสพติด 
     โครงการดานการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม  และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  ไดแก 

- โครงการปรับภูมิทัศนหาดสมิหลา จังหวัดสงขลา 
     - โครงการรวมใจรักษทะเลสาบสงขลา  จัดกิจกรรมคายเพื่อปลูกจิตสํานึกในการ
อนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
     - โครงการประชาคมถนนวิภาวดีรังสิต  เสนอโครงการเพื่อหาแนวรวมในการ
ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณริมถนนวิภาวดีรังสิต 
     -4Rs Shop เพื่อชักชวนนักเรียนจาก 7 โรงเรียน และประชาชนในอําเภอลาน
กระบือ  จังหวัดพิษณุโลก  ลดปริมาณขยะ  เพิ่มมูลคาจากวัสดุที่ไมใชแลว  และการจัดการธนาคาร
ขยะ…” 

 

   บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรีโฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอมและสังคม มีขอความดังนี้ 
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“…บริษัทไดเขาไปดําเนินโครงการ  โรงไฟฟาราชบุรีพัฒนา  รวมกับสมาคม
พัฒนาประชากรและชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นที่ดังกลาว  โดยมีกิจกรรมที่
ดําเนินการดังนี้ 

-  โครงการสวนสาธารณะ ราชบุรีรมย  เพื่อใหชุมชนทั้ง 8 ตําบล  ไดมีสถานที่ที่เปน
ศูนยกลางในการทํากิจกรรมตางๆ เพื่อสรางสวนสาธารณะในตาํบล 

-  โครงการธนาคารหมูบานและกองทุนหมุนเวียน  สงเสริมใหมีการจัดตั้งธนาคาร
หมูบานเพื่อสงเสริมใหมีการออมทรัพยของสมาชิก  หรือเสริมความเขมแข็งใหกับกองทุนหมูบานที่
มีอยูเดิม  มีการใหกูยืมเพื่อไปประกอบอาชีพ  และการจายปนผลใหแกสมาชิก 

-  โครงการอนุรักษคลองบางปา  สรางความตระหนักใหประชาชนสองฝงคลองบาง
ปาและประชาชนทั่วไปเห็นความสําคัญในการฟนฟูและอนุรักษคลองบางปา  

-  กิจกรรมเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน  เปนการสงเสริมและพัฒนาความรู
ใหกับผูนําชุมชนและประชาชน  ไดแก  การจัดอบรมการบริหารจัดการธนาคารหมูบานและกองทุน
หมุนเวียน  การอบรมใหความรูเร่ืองการทําบัญชีธนาคารหมูบาน  เปนตน 

-  กิจกรรมการพัฒนาสังคมและการเมือง  สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน
การพัฒนาชุมชนดานสังคม  การอนุรักษและฟนฟูขนบธรรมเนียม  ประเพณี  วัฒนธรรมทองถ่ิน  

การสนับสนุนใหชุมชนตระหนักในคุณคาและจัดสวัสดกิารใหกบัผูดอยโอกาสและผูสูงอายุ 
นอกจากนี้บริษัท ยังไดสนับสนุนและชวยเหลือสังคมในดานตางๆ อยางตอเนื่อง  

อันไดแก ดานการศึกษา  เยาวชน  ศาสนา  กีฬา  วัฒนธรรมประเพณี  สุขอนามัย  สาธารณสุข  
เกษตรกรรม  โดยมีกิจกรรม  ไดแก 

-  โครงการคายเยาวชนสิ่งแวดลอม   
-  การสนับสนุนโครงการหองเรียนสีเขียว  เปนแหลงความรูดานพลังงานไฟฟา 
-  โครงการหนวยแพทยและทันตกรรมเคลื่อนที่ 
-  โครงการยืดเสนเตนแอโรบิก  สงเสริมประชาชนใหออกกําลังกาย…” 

 

   บริษัท ระยองเพียวริฟายเออร จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในรายงานผลการดําเนินงาน มีขอความดังนี้ 
“…ไดใหความสําคัญตอชุมชนและงานดานมวลชนสัมพันธ  ตลอดจนการ

ชวยเหลือสังคมอยางตอเนื่องมาตลอด  เพื่อเปนการเสริมสรางความรูความเขาใจที่ดีตอกัน  โดยได
ดํารงสัมพันธภาพที่ดีกับโรงเรียน  กับผูนําชุมชน  และหนวยงานราชการ ในพื้นที่ที่บริษัทตั้งอยู  
เชน  การจัดงานวันเด็ก  การประกวดวาดภาพ  การบริจาค  หรือมีสวนรวมกับกิจกรรมของชุมชน  

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 112

นอกจากนี้บริษัทยังไดสนับสนุนกิจกรรมอื่นๆ อาทิ เปนผูสนับสนุนทีมฟุตบอลทีมชาติไทย  เปน
ตน…” 

 

บริษัท โซลารตรอน จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในการกํากับดแูลกิจการ มีขอความดังนี ้
“…บริษัทมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชน และสังคม โดย

มาตรการในการดูแลรักษาเครื่องใชอุปกรณในการดําเนนิงานของบริษัทเพื่อปองกนัสภาพแวดลอม
จาก 
มลภาวะที่อาจเกิดขึ้น…” 

 

บริษัท ไทยออยล จํากัด (มหาชน) 
   การเปดเผยในความรับผิดชอบตอสังคมสวนรวม มีขอความดังนี้ 
   “…เอาใจใสตอชุมชนในละแวกโรงกลั่น   โดยรวมคิดสรางสรรคกิจกรรม

สาธารณะกับชุมชน  องคกรภาครัฐและเอกชนในพื้นที่  เพื่อสรางความเจริญตอทองถ่ินอยาง
สม่ําเสมอ 

   กิจกรรมดานการศึกษา 
   -  ใหทุนการศึกษาแกนักเรียนในโรงเรียนละแวกโรงกลั่นจํานวน 62 ทุน  และให

ทุนการศึกษาแกนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรวิทยาเขตศรีราชา จํานวน 4 ทุน 
   กิจกรรมดานชุมชน 
   -  การสรางองคความรูสําหรับชุมชน  เปดโอกาสใหราษฎรในชุมชนเยี่ยมชมและ

รับรูถึงวิทยาการขั้นสูงของอุตสาหกรรมการกลั่นเปนประจํารวมทั้งจัดการอบรมดานความปลอดภัย 
   -  ดานสิ่งแวดลอมและสุขภาพ  จัดโครงการรณรงคทําความสะอาดชายหาดอาว

อุดม  และโครงการรณรงคดานสิ่งแวดลอมและสุขอนามัย  ซ่ึงมีการออกหนวยสาธารณสุขเคลื่อนที่ 
   กิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น 
   -  เขารวมกิจกรรมในเทศกาลและประเพณีสําคัญ  เชน  การแหเทียนพรรษา  

นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมหมูบานปลอดยาเสพติด   
   กิจกรรมเพื่อชวยเหลือผูประสบธรณีพิบัติภัยใน 6 จังหวัดภาคใต 
   -  ชวยคาน้ํามันสําหรับเรือคนหาและชวยเหลือผูประสบภัย  

- รวมบริจาคเงินผานกรมธุรกิจพลังงาน  เพื่อซ้ือตูเย็นเก็บศพแบบคอนเทนเนอร 
- รวมบริจาคเงินชวยเหลือผูประสบภัยผาน  บัญชีกองทุนเงินชวยเหลือผูประสบ

สาธารณภัยสํานักนายกรัฐมนตรี เปนจํานวนทั้งสิ้น 21 ลานบาท…” 
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บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
การเปดเผยในสิ่งแวดลอม ความปลอดภยั บุคลากร และชุมชนสัมพันธ  มีขอความ

ดังนี ้
“…การชวยเสริมสรางชุมชนใหเขมแข็ง  มีสภาพแวดลอมและความเปนอยูที่ดีทั้ง

การดํารงชีพ  การศึกษาและสุขอนามัย  จัดเปนเปาหมายทางสังคมที่บริษัทใหความสําคัญควบคูกับ
เปาหมายทางธุรกิจ  ดวยเหตุนี้การชวยเหลือและพัฒนาทองถ่ินของบริษัทจึงเปนภารกิจที่ดํารงอยู
อยางตอเนื่องทุกป  ซ่ึงมีทั้งกิจกรรมตามแผนงานประจําปและตามความจําเปนเรงดวน  โดยเฉพาะ
กิจกรรมบรรเทาทุกขของชุมชนจากภัยพิบัติตางๆ รวมเปนจํานวนเงินประมาณ 4 ลานบาท 

ดานการศึกษา 
-  มอบทุนการศึกษาประจําป 2547 พรอมชุดนักเรียนและเครื่องเขียน 
-  บริจาคเครื่องคอมพิวเตอรพรอมเครื่องเขียนแกโรงเรียนตางๆ ในจังหวัดตาก 
-  จัดสรางหองโสตทัศนูปกรณในโครงการพัฒนาแหลงเรียนรูของโรงเรียนผดุง

ปญญา  จังหวดัตาก 
-  สนับสนุนงบประมาณเพื่อใชจายในโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนตางๆ 

ในจังหวัดตาก จํานวน 12 แหง  เชน  โครงการปลูกผักสวนครัว  โครงการเลี้ยงไก  เปนตน 
ดานสาธารณสุขและสาธารณประโยชนตางๆ 
-  สนับสนุนการปรับปรุงหองผูปวยพิเศษใหกับโรงพยาบาลสมเด็จพระเจาตากสิน

มหาราช 
-  สนับสนุนโครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพเกษตรกรในพื้นที่ตําบล พระธาตุผาแดง 
-  พนกังานในนาม ชมรมผาแดงอาสาพัฒนา  รวมกับชาวบานปรับปรุงอาคารเรียน    

สนามเด็กเลน  และสาธารณูปโภคแกโรงเรียนตางๆใน จังหวัดตาก 
-  มอบเงินแกกระทรวงอุตสาหกรรมเพื่อชวยเหลือผูประสบธรณีพิบัติภัยจากคลื่น

ยักษสึนามิใน 6 จังหวัดภาคใต  เปนจํานวนเงิน 200,000 บาท…” 
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