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บทคดัย่อ 
 
 การค้นควา้แบบอิสระน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการพฒันาความรู้
ต่อเน่ืองทางวิชาชีพกบัความส าเร็จในอาชีพของผูส้อบบญัชีภาษีอากรในประเทศไทยโดยรวบรวม
ขอ้มูลจากผูส้อบบญัชีภาษีอากรในประเทศไทย จ านวนทั้งส้ิน 298 ราย ในการศึกษาคร้ังน้ีก าหนดให้
ความส าเร็จในอาชีพของผูส้อบบญัชีภาษีอากรเป็นตวัแปรตาม จ านวนชัว่โมงในการเขา้รับการอบรม
ทางบญัชี ประสบการณ์ในการตรวจสอบและรับรองบญัชี และจ านวนงบการเงินท่ีไดต้รวจสอบและ
รับรองบญัชีเป็นตวัแปรอิสระ เพศ อายุ ระดบัการศึกษา และการรับรองและจดัท างบการเงินเป็น
ภาษาองักฤษเป็นตัวแปรควบคุม ผลจากการศึกษาด้วยการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ท่ีระดับ
นัยส าคัญ 0.10 พบว่า จ  านวนชั่วโมงในการเข้ารับการอบรมทางบัญชี จ านวนงบการเงินท่ีได้
ตรวจสอบและรับรองบัญชี  และอายุ มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญในทิศทางเดียวกันกับ
ความส าเร็จในอาชีพของผูส้อบบญัชีภาษีอากร แสดงวา่ถา้ผูส้อบบญัชีภาษีอากรมีจ านวนชัว่โมงใน
การเข้ารับการอบรมทางบญัชี จ านวนงบการเงินท่ีได้ตรวจสอบและรับรองบัญชี  และอายุท่ีเพิ่ม     
มากข้ึน จะส่งผลท าใหค้วามส าเร็จในอาชีพของผูส้อบบญัชีภาษีอากรเพิ่มมากข้ึนตามไปดว้ย 
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ABSTRACT 
 
 The objective of this independent study is to investigate the relationship between continuing 
professional development and the career success of tax auditors in Thailand. Data used in this the 
sample for this study were 298 registered tax auditors in Thailand. The dependent variable was the 
success of tax auditors; whilst the hours of continuing professional development, experiences and 
quantities of certified financial statements were assigned as independent variables. Sex, age, 
education and certified with English financial statements were used as the control variables. The 
results from this study with multiple regression analysis (at the significance level 0.10) found that 
their hours of continuing professional development, the quantities of certified financial statements 
and their age had significant positive impact on their career success, which indicates that the more 
hours of continuing professional development, quantities of certified financial statements they have 
and the older they are, will lead to more success in their future career. 


