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บทที ่2 

 แนวคดิ  ทฤษฎแีละงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

ในการศึกษาเร่ือง ความรู้ความเข้าใจของผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม      
ท่ีมีต่อการจดัท าบญัชีในเขตกรุงเทพมหานคร มีแนวคิด ทฤษฎี วรรณกรรมและงานวิจยั ท่ีเก่ียวขอ้ง
ดงัต่อไปน้ี 
 1)  แนวคิดเก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจ 
 2)  แนวคิดเก่ียวกบัวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
 3)  แนวคิดเก่ียวกบัการจดัท าบญัชี 
 4)  วรรณกรรมและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.1 แนวคิดเกีย่วกบัความรู้ความเข้าใจ   
มีผูใ้หค้วามหมายของความรู้ความเขา้ใจ ไวด้งัน้ี 
พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ให้ความหมายของ “รู้” หมายถึง แจง้ เขา้ใจ 

ทราบ ส่วน “เขา้ใจ” หมายถึง รู้เร่ือง รู้ความหมาย 
พจนานุกรมทางการศึกษา (Dictionary of Education) ของ Good (1973 อา้งใน เธียรธิดา,2546) 

ใหค้วามหมายของความรู้ หมายถึง ขอ้เทจ็จริง ความจริง กฎเกณฑแ์ละขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีมนุษยไ์ดรั้บและ
รวบรวมสะสมไวจ้ากมวลประสบการณ์ต่าง ๆ 

Bloom (1971) กล่าวว่า ความรู้ (Knowledge) คือ ความสามารถในการจ าเร่ืองราว ทฤษฎี และ
ประสบการณ์ต่าง ๆ ได ้โดยความรู้น้ีอาจแยกออกเป็นความรู้เฉพาะส่ิง ความรู้ในเร่ืองระเบียบการ 
และความรู้เร่ืองสากลเป็นตน้ ความเขา้ใจ (Comprehension) คือ ความสามารถและทกัษะในการจบั
ใจความส าคญัของเร่ืองราวต่าง ๆ ได ้สามารถท่ีจะเปรียบเทียบและย่นยอ่แต่เฉพาะจุดส าคญัได ้และ
สามารถท่ีจะคาดคะเนถึงส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดจ้ากการกระท าหรือการประเมินค่าได ้

Bloom (1971 อา้งใน วนัชยั, 2545) ไดจ้  าแนกความรู้ออกเป็น 3 ขั้นตอน โดยเรียงจากท่ีซบัซอ้น
นอ้ยท่ีสุดไปหาท่ีซบัซอ้นมากท่ีสุด ดงัน้ี 
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1) ความรู้เฉพาะส่ิง (Knowledge of Specifics) คือ ความระลึกถึงส่ิงเฉพาะและช้ินส่วนของการ
ท่ีอยูโ่ดดเด่ียว การเนน้ท่ีสัญลกัษณ์ท่ีมีความหมายเชิงรูปธรรม เร่ืองน้ีจดัอยูใ่นระดบัต ่าสุด
ของความเป็นธรรม ซ่ึงอาจไดรั้บการคิดว่าเป็นหน่วยงานส่ิงท่ีซับซ้อนและเป็นนามธรรม
ของเร่ืองความรู้ท่ีสร้างข้ึน ไดแ้ก่ 

1.1) ความรู้เก่ียวกบัค าเฉพาะ (Knowledge of Terminology) เป็นความรู้ในเร่ืองสัญลกัษณ์
จ าเพาะบางอยา่ง (ทั้งภาษาและมิใช่ภาษา) รวมทั้งความรู้ทางสัญลกัษณ์ท่ียอมรับกนั
อยู่แล้วความรู้เก่ียวกับสัญลักษณ์ประเภทต่าง ๆ ซ่ึงอาจเคยใช้เพียงคร้ังเดียวหรือ
ความรู้ในเร่ืองท่ีเหมาะสมกบัการใชป้ระโยชน์ของสัญลกัษณ์นั้น 

1.2) ความรู้ในเร่ืองข้อเท็จจริงเฉพาะ (Knowledge of Specifics Facts) เป็นความรู้ในเร่ือง
วนัท่ี เหตุการณ์ บุคคล สถานท่ี เป็นต้น ซ่ึงอาจเคยใช้เพียงคร้ังเดียวหรือความรู้ใน
เร่ืองท่ีเหมาะสมกบัการใชป้ระโยชน์ของสัญลกัษณ์นั้น 

2)  ความรู้เร่ืองวิถีและวิธีการจดักระท ากบัส่ิงเฉพาะ (Knowledge of Way and Means of Dealing 
with Specifics) คือ ความรู้ในเร่ืองวิถีทางในการจดัการระเบียบ ในการศึกษาในการตดัสิน 
และการวิพากษ์วิจารณ์ รวมทั้งวิธีการคน้ควา้ ล าดบัผลท่ีตามเวลาในปฏิทินและมาตรฐาน
ของการตดัสินใจในแต่ละสาขา และรูปแบบของการจดัระเบียบตามท่ีสาขาก าหนดและ
ด าเนินการ ความรู้น้ีจดัอยู่ในระดับกลางของความเป็นธรรมอยู่ระหว่างความรู้เฉพาะส่ิง     
กบัความรู้ทัว่ ๆไป ไดแ้ก่ 

2.1) ความรู้แบบแผนนิยม (Knowledge of Conventions) เป็นความรู้ในเร่ืองลกัษณะของ
วิถีทางในการจัดท า และการน าเสนอความคิดและปรากฏการณ์ เพื่อการส่ือ
ความหมายและความสอดคลอ้งผูท้  างาน ในสาขาใช้ประโยชน์แบบฉบบัการปฏิบติั
และรูปแบบท่ีเหมาะสมท่ีสุดกับว ัตถุประสงค์และมองดูเหมาะสมท่ีสุดกับ
ปรากฏการณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง ควรสังเกตว่าแมรู้ปแบบและประเพณี จะเป็นส่ิงท่ีสมมติ
ข้ึนหรือเกิดข้ึน อย่างไม่ตั้ งใจหรือมีฐานมาจากอ านาจทั้ งหลายตามรูปแบบ และ
ประเพณีนิยมก็ยงัคงมีอยู่ เพราะเป็นผลงานของการตกลงของคนกลุ่มใหญ่หรือเกิด
จากการท่ีแต่ละคนเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองราวปรากฏการณ์หรือปัญหาของคนกลุ่ม
ใหญ่หรือเกิดจากการท่ีแต่ละคนเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองราวปรากฏการณ์หรือปัญหา 

2.2) ความรู้เร่ืองแนวโน้มและล าดบัเหตุการณ์ (Knowledge of Trend and Sequence) 
เป็นความรู้เร่ืองกระบวนการ ทิศทางและการเคล่ือนท่ีของปรากฏการณ์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเวลา 
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2.3) ความรู้เร่ืองการจดัจ าพวกและประเภท (Knowledge of Classification and Categories)
เป็นความรู้เร่ืองชั้นต่าง ๆ ชุดส่วนและการจดัเรียบเรียงซ่ึงถือว่าเป็นพื้นฐานของ
สาขาวชิาท่ีก าหนดจุดมุ่งหมายของการโตแ้ยง้หรือของปัญหาท่ีให้มา 

2.4) ความรู้เร่ืองเกณฑ์ (Knowledge of Criteria) เป็นความรู้เร่ืองเกณฑ์ตามขอ้เท็จจริง
หลกัการ ความคิดเห็นและพฤติกรรม ท่ีไดรั้บการทดสอบหรือไดรั้บการตดัสินใจ  

3) ความรู้เร่ืองสากลและเร่ืองนามธรรมในสาขาต่าง ๆ (Knowledge of the Universals and 
Abstractions on a Field) คือ ความรู้ เร่ืองแผนและรูปแบบท่ีส าคัญ ๆ ท่ีปรากฏการณ์           
และความคิดได้รับการจัดรวบรวมไว้ โครงสร้าง ทฤษฎี  และข้อสรุปจ านวนมาก                  
ซ่ึงมีอิทธิพลต่อสาขาวิชา ซ่ึงน ามาใชศึ้กษาปรากฏการณ์หรือแกปั้ญหาระดบัน้ี จดัเป็นระดบั
ท่ีสูงสุดของความเป็นนามธรรมและความซบัซ้อน ไดแ้ก่ 

3.1) ความรู้เร่ืองหลักและข้อสรุปทั่วไป (Knowledge of Principle and Generalizations) 
เป็นความรู้เร่ืองความเป็นนามธรรมบางอย่าง ซ่ึงสรุปขอ้สังเกตปรากฏการณ์ท่ีเป็น
นามธรรม ซ่ึงมีคุณค่าในการอธิบาย บรรยาย ท านาย หรือก าหนดการกระท าหรือ
ทิศทางท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้งท่ีสุด 

3.2)  ความรู้เร่ืองทฤษฎีและโครงสร้าง (Knowledge of Theories and Structures) เป็น
ความรู้เร่ืองตวัหลกัการ และขอ้สรุปทัว่ไป รวมทั้งความสัมพนัธ์ของมนั ซ่ึงแสดง
ให้เห็นภาพพจน์ของเหตุการณ์ ปัญหา หรือสาขาท่ีซับซ้อน ได้อย่างชัดเจน
ครอบคลุมและเป็นระบบ ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเป็นนามธรรมมากท่ีสุดและได้รับการ
น ามาใชแ้สดงความสัมพนัธ์และการจดัระเบียบของส่ิงจ าเพาะต่าง ๆจ านวนมาก 

โดยสามารถสรุปความหมายของความรู้ความเขา้ใจ ดงัต่อไปน้ี 
ความรู้ หมายถึง ความจ าเก่ียวกับส่ิงท่ีเคยเรียนรู้มาก่อน ไม่ว่าจะเป็นความจ าเก่ียวกับลักษณะ

 ทัว่ไป วธีิการ กระบวนการ ล าดบั โครงสร้าง 
ความเข้าใจ  หมายถึง  ความสามารถในการส่ือสารความหมายของส่ิงท่ี เรียนรู้โดยไม่

 จ าเป็นตอ้งน าไปสัมพนัธ์กบัส่ิงอ่ืนๆ ไดแ้ก่ 
1)  แปลความ สามารถส่ือความเป็นส่ิงท่ีเรียนรู้แลว้ โดยวิธีส่ือความหมายอ่ืน เขา้ใจความหมาย

ของความรู้ท่ีปรากฏในการส่ือความหมายแบบต่างๆ 
2)  การตีความ สามารถอธิบายหรือสรุปความเก่ียวกบัส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นได ้
3)  การขยายความ สามารถพิจารณาถึงส่ิงท่ีนอกเหนือไปจากเร่ืองท่ีเรียนรู้ทั้งในดา้นโอกาสท่ีจะ

น าไปใช ้ผลท่ีเกิดข้ึน แนวโนม้ในโอกาสต่อไป 
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ความรู้ความเข้าใจ จึงหมายถึง ความสามารถในการจ าและเข้าใจรายละเอียดของข้อมูลต่างๆ            
ท่ีบุคคลสะสมไว้ และถ่ายทอดต่อๆ กันมาตลอดจนสามารถท่ีจะส่ือความหมาย แปลความ ตีความ        
ขยายความ หรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเร่ืองต่างๆ หลังจากท่ีได้รับข่าวสารเก่ียวกับเร่ืองนั้นๆ แล้ว     
(วนัเพญ็ สายชล, 2549) 
 
2.2  แนวคิดเกีย่วกบัวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม 

SMEs ย่อมาจาก Small and Medium Enterprises หรือแปลเป็นไทยว่า วิสาหกิจขนาดกลางและ   
ขนาดยอ่ม ซ่ึงครอบคลุมกิจการ 3 กลุ่มใหญ่ ไดแ้ก่ กิจการการผลิต (ทั้งภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม 
และเหมืองแร่) กิจการการคา้ (ทั้งการคา้ส่ง และการคา้ปลีก) และกิจการบริการ ลกัษณะวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอ่ม ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม พ.ศ. 2543 ไดก้  าหนด
ลกัษณะ โดยมีหลกัเกณฑ ์ดงัตารางท่ี 2.1 ดงัน้ี 

ตารางที่ 2.1  แสดงรายละเอยีดลกัษณะวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมตามจ านวนการจ้างงานและ
จ านวนสินทรัพย์ถาวร 

ลกัษณะวสิาหกจิ 
จ านวนการจ้างงาน (คน) 

จ านวนสินทรัพย์ถาวร-ไม่รวมทีด่ิน 
(ล้านบาท) 

ขนาดย่อม ขนาดกลาง ขนาดย่อม ขนาดกลาง 
กิจการผลิตสินคา้ ไม่เกิน 50        51 - 200 ไม่เกิน 50 51 - 200 
กิจการคา้ส่ง ไม่เกิน 25   26  - 50 ไม่เกิน 50 51 - 100 
กิจการคา้ปลีก ไม่เกิน 15   16  - 30 ไม่เกิน 30        31 -   60 
กิจการใหบ้ริการ ไม่เกิน 50        51 - 200 ไม่เกิน 50 51 - 200 

 ทีม่า :  ส านกังานส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (2556ง : ออนไลน์) 

 

ในกรณี ท่ีจ านวนการจ้างงานของกิจการใดเข้าลักษณะของวิสาหกิจขนาดย่อม แต่มูลค่า       
ทรัพยสิ์นถาวรเข้าลกัษณะของวิสาหกิจขนาดกลาง หรือมีจ านวนการจา้งงานเขา้ลกัษณะของวิสาหกิจ
ขนาดกลาง แต่มูลค่าสินทรัพยถ์าวรเขา้ลกัษณะวิสาหกิจขนาดย่อม ให้ถือจ านวนการจา้งงานหรือมูลค่า
สินทรัพยถ์าวรท่ีนอ้ยกวา่เป็นเกณฑ์การพิจารณา 
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2.3 แนวคิดเกีย่วกบัการจัดท าบัญชี 
การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีแนวคิดท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ี แนวคิด

เก่ียวกบัการจดัท าบญัชี ประกอบด้วย วตัถุประสงค์ของการท าบญัชี ประโยชน์ของการจดัท าบญัชี 
ผูป้ระกอบการกบักฎหมายบญัชี และขั้นตอนการจดัท าบญัชี 

2.3.1  วตัถุประสงค์ของการท าบัญชี (สมนึก เอ้ือจิระพงษพ์นัธ์, 2551) 
 ขอ้มูลทางการบญัชีเป็นขอ้มูลท่ีแสดงถึงการไดม้าและการใชท้รัพยากรในการด าเนินกิจการ 
โดยการจดัท าบัญชีเพื่อน าเสนอข้อมูลทางการบัญชีเก่ียวกับฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน การ
เปล่ียนแปลงฐานะทางการเงิน กระแสเงินสดของกิจการ แสดงถึงสินทรัพย์ หน้ีสิน ส่วนของเจ้าของ 
รายได ้และค่าใชจ่้าย ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1) เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการตดัสินใจลงทุนของผูถื้อหุ้น และการให้สินเช่ือของ
เจา้หน้ี และสถาบนัการเงิน 

2) เพื่อเป็นขอ้มูลในการคาดการณ์กระแสเงินสดรับ-จ่าย จากการด าเนินงาน 
3) เพื่อให้ทราบถึงความมัน่คง สภาพคล่องความสามารถช าระหน้ีของกิจการ โครงสร้าง

ทางการเงินและความสามารถของกิจการในการปรับตวัตามสภาพแวดลอ้ม 
4) เพื่อเป็นขอ้มูลส าหรับผูบ้ริหาร ผูล้งทุน และเจา้หน้ีในการประเมินสภาพการณ์   

ในอนาคต 
5) เพื่อให้ผูใ้ช้งบการเงินสามารถประเมินผลการบริหาร หรือความรับผิดชอบของ

ผู ้บริหาร รวมถึงการจัดการ การดูแล  การใช้สินทรัพย์ของกิจการก่อให้ เกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

6) เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น พระราชบญัญติัการบญัชี 
พ.ศ. 2543 มาตรฐานรายงานทางการเงิน ประมวลรัษฎากร เป็นตน้ 

 

2.3.2  ประโยชน์ของการจัดท าบัญชี (กรมพฒันาธุรกิจการคา้, 2553)  

1) เป็นเคร่ืองมือวดัความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจการท าบญัชี ท าให้กิจการทราบผล
การด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของธุรกิจ และความมัน่คงของธุรกิจ และสามารถ
น ามาวเิคราะห์เป็นอตัราส่วนทางการเงิน เพื่อวดัผลส าเร็จในการด าเนินธุรกิจ 

2) เป็นเคร่ืองมือช่วยในการวางแผนและตดัสินใจของธุรกิจ ข้อมูลทางบัญชีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการวางแผนและการตดัสินใจ โดยประเมินจากขอ้มูลเหตุการณ์ในอดีต 
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และปัจจุบัน และวิเคราะห์เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต และความเป็นไปได ้  
ของการลงทุนไดอ้ยา่งทนัท่วงที 

3) เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการวางแผนก าไร และควบคุมค่าใช้จ่ายของบริษัท และ
สามารถค านวณตน้ทุนของสินคา้และบริการของกิจการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ซ่ึงจะช่วยใน
การตดัสินใจก าหนดราคาสินคา้ หรือบริการของธุรกิจ การควบคุมตน้ทุนการผลิต
และค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ตามประมาณการท่ีได้ก าหนดไว  ้และสามารถน าไปวิเคราะห์
ปรับลดรายจ่ายท่ีไม่จ  าเป็น 

4) เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการหาแหล่งเงินทุน ซ่ึงเป็นส่ือกลางในการติดต่อทางธุรกิจ และ
สร้างความเช่ือมัน่ให้กับเจา้หน้ีและสถาบนัการเงินในการขอสินเช่ือ การประเมิน
ความสามารถในการช าระหน้ี รวมถึงการก าหนดอตัราดอกเบ้ียท่ีเหมาะสม  

5) เพื่อให้กิจการมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี ป้องกันการทุจริตท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
นอกจากน้ีข้อมูลทางบัญชีก็ยงัสามารถน ามาวิเคราะห์หาส่ิงผิดปกติท่ี เกิดข้ึน           
หาจุดบกพร่อง จุดอ่อน และจุดร่ัวไหลได้ ส่งผลให้กิจการตอ้งวางแผน เตรียมการ
ป้องกนั และแกไ้ขปัญหาต่างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนไดอ้ยา่งทนัท่วงที 

6) เพื่อประโยชน์ในการวางแผน เพื่อเสียภาษีอากรไดอ้ยา่งเหมาะสม ประหยดั และ
ถูกตอ้งตามกฎหมาย 

2.3.1  แนวคิดเกีย่วกบัพระราชบัญญตัิการบัญชี พ.ศ. 2543 (กรมพฒันาธุรกิจการคา้, 2553ก) 
   กฎหมายบญัชีท่ีผูป้ระกอบการพึงต้องปฏิบัติ  คือ พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 มี
สาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัผูป้ระกอบการ คือ การจดัท าบญัชี หน้าท่ีของผูจ้ดัท าบญัชี โดยก าหนดหน้าท่ีและ
ความรับผดิชอบของผูมี้หนา้ท่ีจดัท าบญัชี โดยมีสาระส าคญั ดงัน้ี 

1)  ผูมี้หน้าท่ีจดัท าบญัชี หมายถึง ผูมี้หน้าท่ีจดัให้มีการท าบญัชี ตามตารางท่ี 2.2 ซ่ึงมี
หนา้ท่ีตามกฎหมาย ดงัน้ี         

1.1)    จดัท าบญัชีถูกตอ้งตามท่ีกฎหมายก าหนดนบัแต่วนัเร่ิมท าบญัชี 
1.2)  ส่งมอบเอกสารประกอบการลงบญัชีให้แก่ผูท้  าบญัชีใหถู้กตอ้ง ครบถว้น 
1.3) ปิดบญัชีและจดัท างบการเงิน 
1.4)  มีการตรวจสอบและแสดงความเห็นงบการเงิน โดยผูส้อบบัญชีรับอนุญาต 

เวน้แต่   งบการเงินของห้างหุ้นส่วนจดทะเบียนท่ีมีทุนไม่เกิน 5 ล้านบาท 
สินทรัพย์รวมไม่เกิน 30 ล้านบาท และรายได้รวมไม่เกิน 30 ล้านบาท ซ่ึง
สามารถตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีภาษีอากรได ้
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1.5)  เก็บรักษาบญัชีและเอกสารประกอบการลงบญัชีไวเ้ป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี 
1.6)  จดัใหมี้ผูท้  าบญัชีซ่ึงเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัตามท่ีอธิบดีก าหนด 
1.7)  มีหนา้ท่ีควบคุมดูแลผูท้  าบญัชีให้จดัท าบญัชีให้ตรงต่อความเป็นจริง 

  ตารางที่ 2.2  แสดงรายละเอยีดผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชีในแต่ละประเภทธุรกิจ 

ประเภทธุรกจิ ผู้รับผดิชอบ 
หา้งหุน้ส่วนจดทะเบียน หุน้ส่วนผูจ้ดัการ 
บริษทัจ ากดั กรรมการ 
กิจการร่วมคา้ตามประมวลรัษฎากร ผูอ้  านวยการหรือผูจ้ดัการ 
สถานท่ีประกอบธุรกิจเป็นประจ า ผูจ้ดัการ 
บุคคลธรรมดา หา้งหุน้ส่วนสามญั เจา้ของหรือผูจ้ดัการ 

2)  วนัท่ีเร่ิมจดัท าบญัชี สามารถสรุปไดด้งัตารางท่ี 2.3 ดงัน้ี 

  ตารางที ่2.3  แสดงรายละเอยีดวันเร่ิมท าบัญชีของผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชีของนิติบุคคลแต่ละประเภท 

ผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชี วนัเร่ิมท าบัญชี 
  หา้งหุน้ส่วนจดทะเบียน บริษทัจ ากดั ท่ี
จดัตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย 

นบัแต่วนัท่ีรับการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตาม
กฎหมาย 

  กิจการร่วมคา้ตามประมวลรัษฎากร นบัแต่วนัท่ีเร่ิมตน้ประกอบกิจการ 
  สถานท่ีประกอบธุรกิจเป็นประจ า นบัแต่วนัท่ีเร่ิมตน้ประกอบกิจการ 
  บุคคลธรรมดา หา้งหุน้ส่วนท่ีมิไดจ้ด
ทะเบียนท่ีประกอบธุรกิจในประเทศไทย 

นบัแต่วนัท่ีเร่ิมตน้ประกอบกิจการ 

3)  หน้าท่ีความรับผิดชอบ และบทลงโทษของผูมี้หน้าท่ีจดัท าบญัชี สามารถสรุปไดด้งั
ตารางท่ี 2.4 ดงัน้ี 
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  ตารางที่ 2.4  แสดงรายละเอยีดหน้าทีค่วามรับผดิชอบ และบทลงโทษของผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชี 

เร่ือง หน้าที่และความรับผดิชอบ บทลงโทษ 

1. ผูท้  า
บญัชี 

-  จดัใหมี้ “ผูท้  าบญัชี” ท่ีมีคุณสมบติัและเง่ือนไขของ
การเป็นผูท้  าบญัชีตามท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 
-  ควบคุมดูแล “ผูท้  าบญัชี” ใหจ้ดัท าบญัชีใหถู้กตอ้ง
ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

 - ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 

2. การท า
บญัชี 

-  จดัใหมี้การท าบญัชี - ปรับไม่เกินสามหม่ืนบาท
และปรับเป็นรายว ันอีกไม่
เกิ น ว ัน ละห น่ึ งพั น บ าท
จนกวา่จะปฏิบติัใหถู้กตอ้ง 

 -  การท าบญัชีตอ้งครบถว้นถูกตอ้งตามท่ีอธิบดีก าหนด 
-  ชนิดของบญัชีท่ีตอ้งจดัท า 
-  ขอ้ความและรายการท่ีตอ้งมีในบญัชี 
-  ระยะเวลาท่ีตอ้งมีในบญัชี 
-  เอกสารท่ีตอ้งใชป้ระกอบการลงบญัชี 

- ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท
และปรับเป็นรายวันอีกไม่
เกินวนัละห้าร้อยบาทจนกว่า
จะปฏิบติัใหถู้กตอ้ง 
 

 3. เอกสาร
ประกอบก
ารลงบญัชี    

-  จดัให้มีเอกสารประกอบการลงบญัชี ไดแ้ก่ บนัทึก 
หนงัสือหรือเอกสารใดๆ ท่ีใชเ้ป็นหลกัฐานในการลง
รายการในบญัชี 
 

-  ส่งมอบเอกสารท่ีต้องใช้ประกอบการลงบญัชีให้ผูท้  า
บญัชี เช่น ใบเสร็จรับเงิน ใบส่งของใบส าคญั  รับ-จ่ายให้
ถูกตอ้งครบถ้วนเพื่อให้สามารถแสดงผลการด าเนินงาน
ฐานะการเงินหรือการเปล่ียนแปลงฐานะการเงินตามความ
เป็นจริงและตามมาตรฐานการบญัชี 

- ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท
และปรับเป็นรายว ันอีกไม่
เกินวนัละห้าร้อยบาทจนกว่า
จะปฏิบติัใหถู้กตอ้ง 

- ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 
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  ตารางที่ 2.4  แสดงรายละเอยีดหน้าทีค่วามรับผดิชอบ และบทลงโทษของผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชี  (ต่อ) 

เร่ือง หน้าที่และความรับผดิชอบ บทลงโทษ 

4. ปิด
บญัชีและ
จดัท างบ
การเงิน 

- ปิดบญัชีคร้ังแรกภายใน 12 เดือน นับแต่วนัท่ีเร่ิมท า
บญัชีและปิดบญัชี ทุกรอบ 12 เดือน นบัแต่วนัปิดบญัชี
คร้ังก่อน 

 - ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 

 - จดัท างบการเงินโดยมีรายการยอ่ตามท่ีอธิบดีก าหนด  - ปรับไม่เกินหา้พนับาท 

 - จัดให้งบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดง
ความ เห็ นโดยผู ้ส อบบัญ ชี รับอ นุญ าต  เว ้น แ ต่             
งบการเงินของห้างหุ้นส่วนจดทะเบียนท่ีมีหุ้นไม่เกิน
ห้าลา้นบาทสินทรัพยร์วมไม่เกินสามสิบลา้นบาทและ
รายไดร้วมไม่เกินสามสิบลา้นบาท สามารถตรวจสอบ
และแสดงความเห็นโดยผูส้อบบญัชีภาษีอากรได ้

    - ปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท 

5. การยืน่
งบ
การเงิน 
 
 
 
 
 
 
 

- ยื่นงบการเงินต่อส านักงานกลางบัญชีหรือส านักงาน
บญัชีประจ าท้องท่ี ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีอธิบดี
ประกาศก าหนดและภายในเวลาท่ีก าหนด 
-  หา้งหุน้ส่วนจดทะเบียน 
-  กิจการร่วมคา้ตามประมวลรัษฎากร 
   (ยืน่งบการเงินภายใน 5 เดือนนบัแต่วนัปิดบญัชี) 
-  บริษทัจ ากดั 
   (ยื่นงบการเงินภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัท่ีงบการเงิน
นั้นไดรั้บอนุมติัในท่ีประชุมใหญ่) 

 - ปรับไม่เกินหา้หม่ืนบาท 

6. เก็บ
รักษาบญัชี
และเอกสาร
ท่ีตอ้งใช้
ประกอบ 
การลงบญัชี 

- เก็บรักษาบัญชีและเอกสารท่ีต้องใช้ประกอบการ
ลงบญัชีไว ้ณ สถานท่ีท าการหรือสถานท่ีท่ีใช้เป็นท่ีท า
การผลิตหรือเก็บสินค้าเป็นประจ า หรือสถานท่ีท่ีใช้
เป็นท่ีท างานประจ า 

-  ปรับไม่เกินหา้พนับาท 

- เก็บรักษาบัญชีและเอกสารท่ีต้องใช้ประกอบการ
ลงบญัชีไวไ้ม่นอ้ยกวา่ 5 ปีนบัแต่วนัปิดบญัชี 

-  ปรับไม่เกินหา้พนับาท 
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  ตารางที ่2.4  แสดงรายละเอยีดหน้าทีค่วามรับผดิชอบ และบทลงโทษของผู้มีหน้าทีจั่ดท าบัญชี (ต่อ) 

เร่ือง หน้าที่และความรับผดิชอบ บทลงโทษ 

 - นิติบุคคลท่ีตั้ งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศ บุคคล
ธรรมดาตามประเภทท่ีก าหนดให้ท าบัญชี เม่ือเลิก
ประกอบธุรกิจ ตอ้งส่งมอบบญัชีและเอกสารท่ีตอ้งใช้
ประกอบการลงบัญชีภายใน 90 ว ันนับแต่ว ันเลิก
ประกอบธุรกิจ 

-  ปรับไม่เกินหา้พนับาท 

ทีม่า :  กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์(2556ข : ออนไลน์) 
 
2.3.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการที่ไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ (Thai Financial 
Reporting Standards for Non-Publicly Accountable Entities : TFRS-NPAE) (สภาวชิาชีพบัญชีฯ,2554) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะเป็น
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี สภาวชิาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภป์ระกาศใชส้ าหรับกิจการ
ท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ ซ่ึงหมายถึง กิจการท่ีไม่ใช่กิจการดังต่อไปน้ี (มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ สภาวชิาชีพบญัชีฯ, 2554: 2)  

1) กิจการท่ีมีตราสารทุน หรือตราสารหน้ีของกิจการซ่ึงมีการซ้ือขายต่อประชาชน ไม่วา่
จะเป็นตลาดหลักทรัพย์ในประเทศหรือต่างประเทศ หรือการซ้ือขายนอกตลาด
หลักทรัพย์ (Over the Counter) รวมทั้ งตลาดในท้องถ่ินและภูมิภาค  หรือกิจการท่ี
น าส่งหรืออยู่ในกระบวนการของการน าส่งงบการเงินของกิจการให้แก่ส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือหน่วยงานก ากบัดูแลอ่ืน 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการออกขายหลกัทรัพยใ์ดๆต่อสาธารณะชน  

2) กิจการท่ีด าเนินธุรกิจหลกัในการดูแลสินทรัพยข์องกลุ่มบุคคลภายนอกในวงกวา้ง 
ไดแ้ก่ สถาบนัการเงิน บริษทัประกนัภยั บริษทัหลกัทรัพย ์กองทุนรวม ตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการนั้น  

3) บริษทัมหาชน ตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชน 
4) กิจการอ่ืนท่ีจะก าหนดเพิ่มเติม  

มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ สามารถให้กิจการ
เลือกแนวทางท่ีอาจปฏิบติัได ้โดยทางสภาวิชาชีพบญัชีฯ ไดก้ าหนดขอ้ก าหนดส าหรับกิจการท่ีไม่มี
ส่วนไดเ้สียสาธารณะไวจ้  านวน 22 เร่ือง ไดแ้ก่  
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1) ความเป็นมาและวตัถุประสงค ์ 
2) ขอบเขต  
3) กรอบแนวคิด 
4) การน าเสนองบการเงิน  
5) การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

การแกไ้ขขอ้ผดิพลาด  
6) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
7) ลูกหน้ี  
8) สินคา้คงเหลือ  
9) เงินลงทุน  
10) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
11) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  
12) อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  
13) ตน้ทุนการกูย้มื  
14) สัญญาเช่า  
15) ภาษีเงินได ้ 
16) ประมาณการหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน  
17) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน  
18) รายได ้ 
19) การรับรู้รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์ 
20) สัญญาก่อสร้าง  
21) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  
22) การปฏิบติัในช่วงเปล่ียนแปลงและวนัถือปฏิบติั 

 

ในการน าเสนองบการเงิน ไดก้ าหนดให้กิจการตอ้งจดัท า งบแสดงฐานะทางการเงิน งบก าไร
ขาดทุน งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของ และหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยกิจการ      
ไม่ตอ้งจดัท างบกระแสเงินสด งบการเงินรวม การเสนอขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงาน การเปิดเผยขอ้มูล
เก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และการเปิดเผยเคร่ืองมือทางการเงินโดยงบการเงินท่ีจดัท า
หา้มน าทรัพยสิ์นและหน้ีสิน หรือรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายมาหกักลบกนั ยกเวน้มีขอ้ก าหนดใหท้ าได ้และ
ควรน าเสนอขอ้มูลท่ีเปรียบเทียบได ้
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การเร่ิมใช้มาตรฐานรายงานทางการเงินส าหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะจะเร่ิมใช้กับ      
งบการเงินท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 มกราคม 2554 โดยให้กิจการรับรู้ผลกระทบของการเปล่ียนแปลง
นโยบายโดยปรับยอ้นหลงัยกเวน้ไม่สามารถท าไดใ้นทางปฏิบติัให้ใชว้ธีิเปล่ียนทนัทียอ้นหลงัเป็นตน้ไป   

2.3.3 ภาษีทีเ่กีย่วข้องกบัวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  

1)   ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (กรมสรรพากร, 2557ค: ออนไลน์) 
บริษทัหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล จะตอ้งเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจากฐานก าไรสุทธิ 
โดยค านวณก าไรสุทธิจากรายไดท่ี้เกิดข้ึนในรอบระยะเวลาบญัชี และน ารายจ่ายของ
รอบระยะเวลาบญัชีนั้นมาค านวณก าไรสุทธิตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดในมาตรา 65 
ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร ซ่ึงเสียภาษีเงินได้ในอตัราร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิ และ
ยื่นแบบแสดงรายการ ภ.ง.ด. 50 พร้อมช าระภาษี (ถ้ามี) ภายใน 150 วนั นับแต่         
วนัสุดทา้ยของรอบระยะเวลาบญัชี ณ ส านกังานสรรพากรพื้นท่ีของบริษทัหรือห้าง
หุน้ส่วนนิติบุคคล ซ่ึงกรมสรรพากรใหสิ้ทธิประโยชน์ทางภาษี ดงัต่อไปน้ี 

1.1) วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีมีทุนจดทะเบียนช าระในวนัส้ินรอบ
ระยะเวลาบัญชีไม่เกิน 5 ล้านบาท และมีรายได้จากการขายสินค้าและ
ให้บริการไม่เกิน 30 ล้านบาทในรอบระยะเวลาบญัชีนั้น ให้เสียภาษีนิติ
บุคคลในอตัราภาษีตามตารางท่ี 2.5 ดงัน้ี 

ตารางที่ 2.5 แสดงรายละเอียดอตัราภาษีนิติบุคคลส าหรับกจิการทีม่ีทุนจดทะเบียนไม่เกิน 5 ล้านบาท 

ก าไรสุทธิ (บาท) อตัราภาษี (ร้อยละ) 

     ไม่เกิน 300,000.00   0 

     300,001 - 1,000,000 15 

     ตั้งแต่ 1,000,0001 ข้ึนไป 20 

      ทีม่า :  กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั (2557ค : ออนไลน์) 

1.2)  วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มท่ีมีสินทรัพยถ์าวรไม่รวมท่ีดินไม่เกิน 200        
ลา้นบาท และจา้งแรงงานไม่เกิน 200 คน หกัค่าเส่ือมราคาเบ้ืองตน้ในวนัท่ีได้
ทรัพยสิ์นประเภทคอมพิวเตอร์ อาคาร และเคร่ืองจกัรในอตัราพิเศษ ส าหรับ
ทรัพยสิ์นท่ีไดม้าภายในหรือหลงั วนัท่ี 31 ม.ค. 45 ดงัน้ี 
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1.2.1) คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ (ไม่รวมโปรแกรมคอมพิวเตอร์) ให้หกัค่า
เส่ือมราคาเบ้ืองตน้ร้อยละ 40 ในวนัท่ีได้ทรัพยสิ์นมา ส่วนท่ีเหลือ
ใหห้กัค่าเส่ือมไม่นอ้ยกวา่ 3 รอบระยะเวลาบญัชี 

1.2.2) อาคาร โรงงาน ให้หักค่าเส่ือมราคาเบ้ืองตน้ร้อยละ 25 ในวนัท่ีได้
ทรัพย์สินมา ส่วนท่ีเหลือให้หักค่าเส่ือมได้ไม่น้อยกว่า 20 รอบ
ระยะเวลาบญัชี 

1.2.3) เคร่ืองจกัร และอุปกรณ์เคร่ืองจกัร ให้หกัค่าเส่ือมราคาเบ้ืองตน้ ร้อยละ 
40 ในวนัท่ีได้ทรัพยสิ์นมา ส่วนท่ีเหลือให้หักค่าเส่ือมไม่น้อยกว่า 5 
รอบระยะเวลาบญัชี 

1.3)  ยกเว้นภาษี เงินได้นิ ติบุคคล ส าหรับเงินปันผลจากการถือหุ้น  หรือ
ผลประโยชน์จากการโอนหุ้นท่ีบริษทัหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล ซ่ึงเป็น
นิติบุคคลร่วมลงทุนไดรั้บจากวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

1.4)  รายจ่ายท่ีหักได้มากกว่า 1 เท่า ส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
สามารถสรุปไดต้ามตารางท่ี 2.6 ดงัน้ี 
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  ตารางที่ 2.6 แสดงรายละเอียดรายจ่ายที่หักได้มากกว่า 1 เท่า ส าหรับนิติบุคคล 

ที่ รายการ หลกัเกณฑ์/วธีิการ 

1 ค่าจา้งท าการวิจยัและพฒันาเทคโนโลยท่ีีจ่าย
ใหแ้ก่หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน  

หกั 2 เท่าของรายจ่าย 

2 รายจ่ ายเพื่ อสนับสนุนการศึกษาส าห รับ
โรงเรียน สถานศึกษา สถาบนัอุดมศึกษาทั้งของ
ทางราชการและเอกชน 

หัก 2 เท่าของเงินหรือมูลค่าของทรัพยสิ์นท่ี
จ่ายฯ แต่ตอ้งไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ
ก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือ
เพื่ อการสาธารณะประโยชน์  และเพื่ อ
การศึกษาหรือเพื่อการกีฬา  

3 รายจ่ายในการฝึกเตรียมเข้าท างานส าหรับ
กิจการผูด้  าเนินการฝึก 

หัก 2 เท่าของรายจ่ายท่ีใช้ในการฝึกเตรียม
เขา้ท างาน 

4 รายจ่ายในการศึกษาหรือฝึกอบรมลูกจา้งของ
บริษทัหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคล  

หกั 2 เท่าของรายจ่าย 

5 ค่าจา้งคนพิการเขา้ท างานในสถานประกอบการ หกั 2 เท่าของรายจ่ายในการจา้งคนพิการท่ีมี
บตัรประจ าตวัคนพิการ 

6 รายจ่ายส าหรับอุปกรณ์ส่ิงอ านวยความสะดวก 
หรือบริการส าหรับคนพิการ  

หกั 2 เท่าของรายจ่าย 

   ทีม่า :  กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั (2557ค : ออนไลน์) 

2)   ภาษีมูลค่าเพิ่ม   
  เป็นการเก็บภาษีจากการขายสินค้าหรือการให้บริการในแต่ละขั้นตอน การผลิตและ
จ าหน่ายสินคา้หรือบริการเหล่านั้น  ทั้งท่ีผลิตภายในประเทศและน าเขา้จากต่างประเทศ  โดยส่วนท่ีเก็บ
เพิ่มนั้นเรียกวา่  “มูลค่าเพิ่ม” ภาษีมูลค่าเพิ่มจึงเป็นภาษีท่ีผูป้ระกอบการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่มจะท าการ
เรียกเก็บจากผูซ้ื้อสินคา้หรือรับบริการต่างๆ ท่ีเป็นคนสุดทา้ย รวมถึงการเก็บภาษีทุกขั้นตอนของการผลิต
หรือการขายสินคา้หรือการให้บริการ ซ่ึงผูป้ระกอบการจะน าภาษีท่ีเก็บได้ส่งให้กบัสรรพากรทุกเดือน 
โดยยื่นแบบแสดงรายการภาษีพร้อมกบัช าระภาษี  ภายในวนัท่ีสิบห้าของเดือนถดัไป ณ ท่ีว่าการอ าเภอ
ทอ้งท่ีท่ีสถานประกอบการตั้งอยู ่ 
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2.1)  หนา้ท่ีของผูป้ระกอบการภาษีมูลค่าเพิ่ม 

2.1.1)  ออกใบก ากบัภาษี 
2.1.2)  การเก็บรักษาใบก ากบัภาษี 
2.1.3)  การจดัท ารายงานเก่ียวกบัภาษีมูลค่าเพิ่ม 
2.1.4)  การเก็บรักษารายงานเก่ียวกบัภาษีมูลค่าเพิ่ม 
2.1.5)  การยืน่แบบแสดงรายการและน าส่งภาษีมูลค่าเพิ่ม  

2.2)  รูปแบบใบก ากบัภาษี 

   2.2.1) ใบก ากบัภาษีแบบเต็มรูป 
     - ผูป้ระกอบการจดทะเบียนโดยทัว่ไปตอ้งออกใบก ากบัภาษีแบบเตม็รูป 
     -  ผูซ้ื้อสินคา้หรือบริการสามารถใชเ้ป็นหลกัฐานในการขอคืนภาษีซ้ือได ้

   2.2.2)  ใบก ากบัภาษีอยา่งยอ่ 
-  ใช้ส าหรับผูป้ระกอบการท่ีขายสินค้าในลักษณะขายปลีก หรือการ

ใหบ้ริการในลกัษณะบริการรายยอ่ยแก่บุคคลจ านวนมาก 
   -  ผูซ้ื้อสินคา้หรือบริการไม่สามารถใชเ้ป็นหลกัฐานการขอคืนภาษีซ้ือได ้

2.2.3)  ใบเพิ่มหน้ีและใบลดหน้ี 

2.3)   รายงานเก่ียวกบัภาษีมูลค่าเพิ่ม  

2.3.1) รายงานภาษีขาย  
-  ใช้บนัทึกจ านวนภาษีขายท่ีผูป้ระกอบการไดเ้รียกเก็บจากลูกคา้ใน แต่

ละเดือน (ใชส้ าเนาใบก ากบัภาษีเป็นหลกัฐาน)  
-  ภาษีขายเกิดข้ึนในเดือนใดก็ถือเป็นภาษีขายของเดือนนั้น  

2.3.2) รายงานภาษีซ้ือ 
-  ใช้บันทึกจ านวนภาษีซ้ือท่ีผูป้ระกอบการถูกผูป้ระกอบการรายอ่ืน 

เรียกเก็บในแต่ละเดือน (ใชใ้บก ากบัภาษีแบบเตม็รูปเป็นหลกัฐาน)  
-  ภาษีซ้ือเกิดข้ึนในเดือนใดก็ให้ถือเป็นภาษีซ้ือของเดือนนั้น (หากมีเหตุ

จ าเป็นก็สามารถน าภาษีซ้ือไปหกัจากภาษีขายไดใ้น ภายหลงัแต่ตอ้งไม่
เกิน 6 เดือน) 
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2.4)  ภาษีซ้ือตอ้งหา้ม  
            ภาษีซ้ือท่ีไม่ใหน้ ามาหกัออกจากภาษีขายในการค านวณภาษีมูลค่าเพิ่ม เช่น  

2.4.1) ไม่มีใบก ากบัภาษี  
2.4.2)  ใบก ากบัภาษีมีขอ้ความไม่ถูกตอ้งหรือไม่สมบูรณ์  
2.4.3)  ภาษีซ้ือท่ีไม่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการประกอบกิจการ  
2.4.4)  ภาษีซ้ือท่ีเกิดจากการจ่ายเพื่อการรับรอง  
2.4.5)  ภาษีซ้ือท่ี เกิดจากการซ้ือ เช่าซ้ือ เช่า หรือรับโอน รถยนต์นั่งและ

รถยนต์โดยสารท่ีมีท่ีนั่งไม่เกิน 10 คน รวมถึงรายจ่ายท่ีเก่ียวเน่ืองกับ
รถยนตด์งักล่าว 

2.4.6)  ภาษีซ้ือตามใบก ากบัภาษีอยา่งยอ่  
2.4.7) ภาษีซ้ือของกิจการท่ีไม่เสียภาษีมูลค่าเพิ่ม  
2.4.8)  ภาษีซ้ือท่ีเกิดจากการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์ท่ีจะใช้ในกิจการท่ีเสีย

ภาษีมูลค่าเพิ่ม และต่อมาได้ขาย/ให้เช่า/น าไปใช้ใน กิจการท่ีไม่เสีย
ภาษีมูลค่าเพิ่ม (เฉพาะท่ีท าภายใน 3 ปีนบัจาก เดือนท่ีก่อสร้างเสร็จ)  

2.4.9)  ภาษีซ้ือตามใบก ากบัท่ีไม่ไดท้  าข้ึนตามท่ีกฎหมายก าหนด  
2.4.10) ภาษีซ้ือตามใบก ากบัท่ีเป็นฉบบัส าเนา  

 
2.4  วรรณกรรมและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 ในการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับการศึกษาเร่ือง ความรู้ความเข้าใจของ
ผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มท่ีมีต่อการจดัท าบญัชีในเขตกรุงเทพมหานคร มีดงัน้ี  

กนกวรรณ ค ามาบุตร (2554) ได้ศึกษาเร่ือง การศึกษาการจดัท าบญัชีและความรู้ความเขา้ใจของ
ผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในอ าเภอเมืองล าปางเก่ียวกับขอ้มูลการบญัชี พบว่า 
ผูป้ระกอบการส่วนใหญ่มีทั้งการจดัท าบญัชีและใชบ้ริการส านกังานบญัชีมากท่ีสุด โดยการจดัท าบญัชีจะ
ใชค้อมพิวเตอร์แต่ไม่ใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป โดยให้ความส าคญักบัขอ้มูลทางการบญัชีประเภทรายไดม้าก
ท่ีสุด และใช้รายงานการรับและจ่ายเงินสดในการบริหารงานโดยผูป้ระกอบการส่วนใหญ่มีวตัถุประสงค์
เพื่อทราบผลการด าเนินงานของกิจการในการจดัท าบญัชี ผลการศึกษายงัพบว่าความเห็นว่า อุปสรรคท่ี
ส าคัญในการพฒันาคุณสมบัติของนักบัญชีคือ ปัญหาด้านความเข้าใจหลักปฏิบัติทางกฎหมาย หรือ
มาตรฐานการบญัชีท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานและการน ามาประยุกต์ใช้ผูป้ระกอบการส่วนใหญ่มี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้มูลการบญัชีโดยเฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง   
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 นฤนาถ  ศราภัยวานิช และอมรา  โกไศยกานนท์ (2552) ได้ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างความรู้
เก่ียวกบัขอ้มูลทางการบญัชี และการจดัท าบญัชีของผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ใน
เขตเทศบาลนครเชียงใหม่ จ  านวน 150 ราย โดยการใชแ้บบสอบถาม พบวา่ ผูป้ระกอบการมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัขอ้มูลทางการบญัชีโดยรวมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด และพบวา่ความรู้เก่ียวกบัขอ้มูลทางการ
บญัชีของผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนักบัการ
จดัท าขอ้มูลทางการบญัชีทั้ง 3 ดา้น คือความถ่ีในการจดัท า ความถูกตอ้งครบถว้น และความทนัต่อความ
ตอ้งการใช้ และพบว่าผูป้ระกอบการส่วนใหญ่เห็นถึงความส าคญัของขอ้มูลทางการบญัชี และใชข้อ้มูล
ทางการบญัชีประกอบการตดัสินใจในการด าเนินธุรกิจ แต่ไม่เข้าใจถึงหลกัการจดัท าบญัชีท่ีถูกต้อง 
เน่ืองจากผูป้ระกอบการ SMEs ไม่ได้ให้ความสนใจในการเข้าร่วมอบรม เพื่อเพิ่มเติมความรู้เก่ียวกับ
ขอ้มูลทางการบญัชี ดงันั้นจึงประสบปัญหาเก่ียวกบัการขาดความรู้ความสามารถในการจดัท าบญัชี 

 อัจฉรา  บุญลอย(2556) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง ความรู้ความเขา้ใจของผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมในเขตภาคเหนือตอนบนท่ีมีต่อการจดัท าบัญชี พบว่า ผูป้ระกอบการส่วนใหญ่มี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัท าบญัชีของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมโดยรวมอยูใ่นระดบัปาน
กลาง ทั้งน้ีผูป้ระกอบการท่ีด าเนินกิจการมาน้อยกว่าหรือเท่ากบั 10 ปี มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัการ
จดัท าบญัชีของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มในระดบันอ้ย แต่ผูป้ระกอบการท่ีด าเนินกิจการมาตั้งแต่ 
11 ปี ข้ึนไปมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัท าบญัชีในระดบัปานกลาง นอกจากน้ีผูป้ระกอบการส่วน
ใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้มูลการบญัชีโดยรวมอยู่ในระดบัน้อย และพบปัญหาการจดัท าบญัชี
โดยรวมในระดบัปานกลาง โดยล าดบัปัญหาดา้นผูป้ระกอบการท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ปัญหาการขาดความรู้
เก่ียวกบักฎหมายบญัชีและภาษีอากร ในขณะท่ีล าดบัปัญหาดา้นบุคลากรท่ีจดัท าบญัชีท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ 
ปัญหาเก่ียวกบับุคลากรขาดความรู้เก่ียวกบัการวิเคราะห์งบการเงิน 
 


