
 

บทท่ี 2 
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
โครงการวิจัยเร่ือง “แนวทางการพัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุมเศรษฐกิจพอเพียงตําบล

ปาสัก  อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน”  เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใชกระบวนการมีสวนรวมเปน
กลไกในการดําเนินงาน  เพื่อหาแนวทางการพัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุม  ซ่ึงผูวิจัยได
ทําการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานวิจัย  งานเขียนท่ีผูรูผูเช่ียวชาญไดเรียบเรียงไว  
เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานท่ีสําคัญท่ีจะเปนประโยชนตอกระบวนการดําเนินงานวิจัยและการตอบ
คําถามเพื่อใหสามารถอธิบายปรากฏการณตางๆ ที่เกิดข้ึนจากการศึกษาวิจัยไดชัดเจนยิ่งข้ึน  ดังนั้น
จึงไดนําแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยตางๆ เกี่ยวของ โดยครอบคลุมเนื้อหาดังตอไปนี้ 

1. แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู 
2. แนวคิดเกี่ยวกับกลุม 
3. แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
4. แนวคิดเกี่ยวกับการปรับตัวของเกษตรกร 
5. แนวคิดเกี่ยวกับการเปล่ียนแปลงชุมชนเกษตร 
6. แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม 
7. บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการพัฒนาการเกษตร 
8. บทบาทของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล 
9. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู 

แนวคิดในการเรียนรู  ซ่ึงวาดวยการพัฒนาคนและความสัมพันธของการเลือกวิธีการเรียน
การสอน  ข้ึนอยูกับพัฒนาการทางรางกายและจิตใจของคนในแตละชวงอายุ  ปจจุบันสังคมเร่ิมให
ความสนใจกับการเปล่ียนแปลงพัฒนาการชีวิตในระดับผูใหญมากข้ึน  โดยผูใหญหรือผูท่ีมีวุฒิ
ภาวะก็มีองคประกอบหลายอยางเปนตัวแปรสําหรับการเรียนรูท่ีจะไดผลหรือไมไดผลข้ึนอยูกับ
ประสบการณตรงของแตละบุคคล  โดยเฉพาะทางจิตวิทยาและสังคมวิทยาจําเปนตองจัดใหการ
เรียนการสอนสอดคลองกับพัฒนาตามระดับของวัย  และอายุของผูเรียน 
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1.   ความหมายของกระบวนการเรียนรู 
ทิศนา (2545) กลาววา  การเรียนรู (Learning) มีขอบเขตท่ีครอบคลุมความหมาย 2 ประการ 

คือ ในความหมายของ “กระบวนการเรียนรู (Learning Process)” ซ่ึงหมายถึงดําเนินการอยางเปน 
ข้ันตอนหรือการใชวิธีการตางๆ ท่ีชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรู และการเรียนรูในความหมายของ 
“ผลการเรียนรู (Learning Outcome)” ซ่ึงไดแกความรูความเขาใจในวาระตางๆ ความสามารถในการ
กระทํา  การใชทักษะกระบวนการตางๆ รวมท้ังความรูสึกหรือเจตคติอันเปนผลที่เกิดข้ึนจาก
กระบวนการเรียนรูหรือการใชวิธีการเรียนรู กลาวอีกนัยหนึ่งไดวา  การเรียนรูมีลักษณะเปนท้ัง
ผลลัพธอันเปนเปาหมายปลายทาง (Ends)  และวิธีการนําไปสูเปาหมาย (Means) ซ่ึงลักษณะท้ังสอง
เปนองคประกอบท่ีสัมพันธกันและสงผลกระทบตอกัน  หากบุคคลมีกระบวนการแสวงหาความรูท่ี
ดีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับตน  บุคคลน้ันยอมมีโอกาสท่ีจะเกิดความรูความเขาใจในสาระ
หรือกระบวนการตางๆ ไดอยางกระจางถองแทและลึกซ้ึง  เกิดความรูสึกหรือเจตคติไปในทางท่ี
เหมาะสมและเกิดการเปล่ียนแปลงดานการกระทําหรือพฤติกรรมไปในทางท่ีพึงประสงค 

สีลาภรณ (2541) ไดกลาววา กระบวนการเรียนรูเปนการยกระดับความสามารถในการคิด  
วิเคราะหปญหา  สาเหตุ  หาทางเลือกของการแกปญหา  การตัดสินใจเลือกทางเลือกในการ
แกปญหาและสรุปบทเรียน  เพื่อยกระดับสติปญญาใหสูงข้ึนในการแกปญหาและพ่ึงตนเองและ
พัฒนาความรูและทักษะในการจัดการกับปญหาใหมๆ ท่ีเกิดข้ึนไดเทาทันการเปล่ียนแปลง 

อุทัย  และ  อรศรี (2540)  กลาววา  กระบวนการเรียนรูเกิดข้ึนดวยวิธีการหลายแบบ ท้ังการ
สอน การสังเกต การอาน การฟง การถาม การทดลองทํา  การเลียนแบบการแลกเปล่ียน ฯลฯ 
กระบวนการเรียนรูท่ีหลากรูปแบบนี้  สงเสริมใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพเพราะมีความยืดหยุน
เหมาะสมกับเนื้อหาท่ีไมเหมือนกัน  ความสามารถความถนัดท่ีไมเทากันของผูเรียนและผูสอนแตละ
คน  กระบวนการเรียนรูเพื่อชีวิตนี้มีผลใหเกิดความเขมแข็งได  เนื่องจากมีประสิทธิภาพในการถาย
ทอดคานิยมแบบแผนของวิถีชีวิตบุคคลไปสูรุนตอไปได   อีกท้ังยังพัฒนาศักยภาพในการดํารงชีวิต
การทํามาหากิน  การแกไขปญหาใหแกผูเรียนดวย  

โครงการวิจัยนี้นิยามความหมายของการเรียนรูไววา  เปนการท่ีบุคคลสามารถรับรูและ
เรียนรูตลอดจนวิเคราะหในส่ิงท่ีตนเองไดประสบพบเจอวิถีชีวิตในการประกอบอาชีพในแตละวัน
ตลอดจนการสังเคราะหเปนองคความรูเพื่อถายทอดใหกับกลุมตอไป 
 

2. ขั้นตอนและรูปแบบของการเรียนรู 
อรศรี (2549) กลาวถึงข้ันตอนกระบวนการเรียนรูของบุคคลเพ่ือพัฒนาข้ึนเปนการเรียนรู

ในทางสรางสรรคใหม  ดังนี้        



 
8

 1)  การรับรู (Reception) ข้ันตอนพื้นฐานท่ีบุคคลรับเอาขอมูลขาวสารจากแหลงความรูท่ี
หลากหลาย          
 2)  การเขาใจ (Comperchension)  บุคคลสามารถมองเห็นถึงความหมาย และเช่ือมโยง
สัมพันธกันของขอมูลท่ีไดรับรูมา        
 3)  การปรับเปล่ียน (Transformation) การเรียนรูท่ีแทจะทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงข้ึนใน
ตัวบุคคล ไดแก การเปล่ียนวิธีคิด การเปล่ียนพฤติกรรม ในส่ิงท่ีรับรู และเขาใจแลวเปนอยางดี เปน
การเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการตระหนักรู ของบุคคลเอง  

     
3.  กระบวนการเรียนรูของกลุม 
สีลาภรณ   (2539) ไดอธิบายถึงลักษณะสําคัญของกระบวนการเรียนรูของกลุมหรือชุมชนไว

ดังนี้ 
1)  เปนกระบวนการท่ีเกิดจากสมาชิกกลุมหรือชุมชนไดรวมกันพูดคุยแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น วิพากษวิจารณ   ต้ังคําถาม  หาคําตอบ  หาแนวทางอ่ืนๆในการพึ่งพาตนเองและพัฒนา      
อยางตอเนื่อง  กระบวนการที่สมาชิกไดมารวมกันคิดและทํางานรวมกันเทากับเปนการยอมรับความ
เทาเทียมกันของสมาชิกท่ีมารวมเรียนรู ด วยกัน  เป นการแลกเปลี่ยนเรียนรู  ซ่ึงกันและกัน                 
เปนกระบวนการท่ีทําใหเกิดพลังของสติปญญาท่ีไดจากการระดมสมอง ไดมีประสบการณของการ
ทดลองในการพึ่งพาตนเองและการพัฒนารวมกัน 

2)  เปนการเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง  กระบวนการเรียนรูเปนเร่ืองของความพยายาม
ท่ีจะแกไขปญหาในชีวิตจริง พลวัตของการเรียนรูเกิดข้ึนไดจากการพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น    
วิเคราะหปญหา สาเหตุของปญหา และหาแนวทางแกไขเม่ือไดแนวทางแกไขแลว  สมาชิกก็นํา
กลับไปลงมือปฏิบัติ ซ่ึงเปนการกระทําของบุคคลหรือของกลุมก็ได แลวแตวากรณีปญหานั้น เปน 
เร่ืองท่ีตองการพลังกลุมหรือไม  เม่ือมีการทดลองตามแนวทางท่ีตกลงกันไวในกลุม แลวไดผลเปน 
อยางไร  มีปญหาอุปสรรคอะไรเกิดข้ึนก็นํากลับมาทบทวนวิเคราะหรวมกับกลุมเพื่อหาแนวทาง   
แกไขตอไปอีก กระบวนการคิด-ทํา-ทบทวนวิเคราะห-ทํา จึงหมุนวนไป   และสงผลตอการ
ยกระดับสติปญญาของสมาชิกในกลุม 

3)  การเรียนรูจากปญหาในชีวิตจริง และเปนการเรียนรูท่ีพยายามจะแกปญหาท่ีเกิดข้ึน
จริงๆ การเรียนรูจึงไมไดหมายความเพียงการยกระดับสติปญญาของคน  แตยังหมายถึงการชวยกัน
แกปญหาของตนเองได  อันเปนผลใหเห็นเปนรูปธรรม  เม่ือสามารถชวยกันแกปญหาของตนเองได 
ความม่ันใจในศักยภาพของตนเองก็จะสูงข้ึน และกลาท่ีจะริเร่ิมคิดคนและหาทางเรียนรูเพิ่มเติมเพื่อ
พัฒนากลุมของตนเอง 
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4)  การเรียนรูและการทํางานรวมกันเปนเครือขาย  เครือขายเปนลักษณะความสัมพันธ
แนวราบมากกวาแนวดิ่ง  ความเช่ือมโยงระหวางคนท่ีเขามาสัมพันธเปนเครือขายนี้คือการเรียนรูจาก     
ประสบการณของกันและกัน การแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ/หรือระหวางกันตามความสมัครใจ      
มีการชวยเหลือกัน  มีการติดตอส่ือสารถึงกันสมํ่าเสมอแตไมมีการบังคับบัญชาส่ังการ ไมมีโครงสราง
อํานาจ   เครือขายจึงมีลักษณะคอนขางหลวม จุดรวมของคนหรือกลุมท่ีเขามาเช่ือมโยงเปนเครือขาย
มักจะไดแก การมีแนวคิดคลายคลึงกัน มีความสนใจหรือทํางานในเร่ืองประเภทเดียวกัน 

 
4.  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเรียนรู 
พรทิพย และคณะ (ม.ป.ป.) ไดกลาวถึงปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเรียนรู แบงเปน 2 ประเภท

ใหญ ๆ คือปจจัยภายในและปจจัยภายนอก สรุปไดดังนี้ 
1) ปจจยัภายใน ประกอบดวย 

(1) ตัวผูเรียน หรือตัวแปรท่ีเกี่ยวของกับผูเรียน ไดแก วุฒิภาวะ และความพรอม 
ผลการศึกษาพบวา  การเรียนรูมีความสัมพันธกับระดับวุฒิภาวะของผูเรียน นอกจากวุฒิภาวะแลว
ตัวแปรท่ีเกี่ยวของกับผูเรียนรูไดแก อายุ เพศ ประสบการณเดิม สมรรถวิสัย(capacity) ความ
บกพรองทางรางกาย  การจูงใจ  สติปญญา  อารมณ 

(2) บทเรียน และตัวแปรท่ีเกี่ยวของกับบทเรียน ไดแก ความยากงาย ความจําเปน
สําหรับชีวิตของผูเรียน ความหมายหรือประโยชน  ความยาว  ความสอดคลองหรือขัดแยงกับ
ความรูเดิม 

(3) วิธีเรียน วิธีสอน การเรียนรูตองอาศัยเทคนิคท่ีดีเหมาะสมกับผูเรียนรู 
2) ปจจยัภายนอก ประกอบดวย 

(1) วัฒนธรรม ความรูสมัยใหมอาจมีความสอดคลองหรือขัดแยงกับวัฒนธรรม
ของผูเรียน ทําใหเกิดการเรียนรู  การประยุกตหรือการไมยอมรับไดท้ังสองทาง 

(2) สังคม การส่ือสารการคมนาคม ทํา ใหเกิดการกระจายขาวสารอยางรวดเร็วท้ัง
ขาวสารที่เปนประโยชนและไมเปนประโยชนตอการเรียนรู 

(3) เศรษฐกิจ การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจมีผลตอการเรียนรู การเปล่ียนแปลงวิถี
ชีวิตของผูเรียน 

(4) การเมือง นโยบายหรือกฎระเบียบจากภาครัฐ บางคร้ังเปนอุปสรรคตอการ
เรียนรู เชน  สงเสริมใหเกษตรกรปลูกพืชเชิงเดี่ยว จนเกิดปญหาสินคาลนตลาด  เปนตน 
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จากแนวคิดดังกลาว  สามารถสรุปความหมายของ “กระบวนการเรียนรู” ไดวา  เปนการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมความคิด  ความเขาใจ  ความรูสึกและการกระทําตางๆ หลังจากไดรับขอมูล
ตางๆไดมีการฝกฝนฝกปฏิบัติจนมีความรู  มีทักษะ  มีประสบการณ แลวนําไปประยุกตใชให
เหมาะสมสอดคลองกับสถานการณ  นําไปสูการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีตองเรียนรู ปรับตัว ใน
รูปแบบ วิธีการ หรือลักษณะท่ีแตกตางกันออกไป  เพื่อความเปนอยูท่ีดีข้ึน การเรียนรูในส่ิงตางๆ จึง
มีข้ันตอน วิธีการและลําดับกอนหลังท่ีตอเนื่องสัมพันธกัน  การเรียนรูของบุคคลจึงเปนกระบวนการ 
(Learning as a Process) ท่ีสามารถเกิดข้ึนอยูตลอดเวลาและตลอดชีวิตของบุคคล  นําแนวคิด
กระบวนการเรียนรูนี้มาชวยในการออกแบบการพัฒนาความคิดความสามารถของสมาชิกกลุม
เศรษฐกิจพอเพียงใหเกิดการเรียนรูและสามารถดํารงอยูไดภายใตการเปล่ียนแปลงของสังคม  
 
แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับกลุม 

วระวุฒิ (2540)  กลาววา  กลุม หมายถึง บุคคลต้ังแต 2 คนข้ึนไป  ซ่ึงเกิดจากการรวมตัวเพื่อ
เปาหมายหรือวัตถุประสงคอยางใดอยางหน่ึงรวมกัน เชน กลุมผูสนใจปลูกผัก  เล้ียงสัตว  กลุม
สงเสริมอาชีพ เปนตน กลุมเหลานี้เรียกวา  กลุมไมเปนทางการ  หรือกลุมธรรมชาติ  กลุมอีก
ประเภทหนึ่งจัดต้ังข้ึนเปนทางการมีกฎหมายรองรับ  มีฐานะเปนนิติบุคคล  เชน  กลุมเกษตรกร  
สหกรณ  สมาคม  เปนตน 

บัณฑร (อางใน สุวรรณา, 2543) กลาวถึงมิติเกี่ยวกับกลุมไวดังนี้คือ  มิติทางธรรมชาติของ
กลุม  กลุมเกิดข้ึนจากความจําเปนเพราะธรรมชาติของมนุษยนั้นถือไดวาเปนสัตวสังคม  จําเปนตอง
อาศัยอยูรวมกันเปนกลุม  ไมสามารถดํารงอยูไดอยางโดดเดี่ยว  ครอบครัวเปนสถาบันแรกท่ีมนุษย
รูจักการเขากลุม  ดานสังคมจําเปนตองมีความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนซ่ึงอาจจะเปนเครือญาติ  
โดยท่ัวไปแลวถาพิจารณาในประเด็นเกี่ยวกับวิวัฒนาการของกลุมมักจะเร่ิมจากวัตถุประสงค
เดียวกัน  เร่ิมจากกลุมท่ีมีวัตถุประสงคดานสังคมกอน  จากนั้นเปนวัตถุประสงคดานเศรษฐกิจ  แตก็
ข้ึนอยูกับสถานการณในแตละพื้นท่ี  ในอดีตสวนใหญเปนการรวมกลุมทางสังคมและการชวยเหลือ
ซ่ึงกันและกัน  เปนการรวมกลุมตามความจําเปนเชน  กลุมเหมืองฝาย  กลุมทํานา  กลุมแลกเปล่ียน
แรงงาน  กลุมเครือญาติ  กลุมศาสนาและกลุมฌาปนกิจ  เปนตน 

พงษศักดิ์ (2534) ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับการเกิดกลุมไววา กลุม คือ หนวยงานท่ีเล็กท่ีสุดใน
ระบบสังคม ประกอบดวยบุคคลต้ังแตอยางนอยสองคนเปนสมาชิก สมาชิกแตละคนมีสถานภาพ
ตลอดจนบทบาทและหนาท่ีท่ีตางกัน แตบทบาทและหนาท่ีของสมาชิกจะตองมีสวนเกี่ยวของ
ผูกพันซ่ึงกันและกัน ในระยะเวลาและในลักษณะท่ีกอใหเกิดกิจกรรมเปนวัฏจักรของกลุม เพื่อให
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บรรลุเปาหมายเปนสําคัญ การที่สามารถบงบอกหรือแยกลักษณะของกลุมออกไดตามความหมาย
นั้นยอมจะมีลักษณะเชนนี้ 

1. กลุมจะตองมีความสามัคคี ความเปนเปนน้ําหนึ่งใจเดียวในสวนท่ีเกิดจากมวลสมาชิก 
2. กลุมยอมตองเกิดความสัมพันธของบุคคลในกลุมหรือสมาชิก สมาชิกตองมีโอกาสท่ี

จะสรางสรรค เรียนรูจากผูอ่ืน และทํางานรวมกับผูอ่ืน 
3. มวลสมาชิกตองมีความสามารถท่ีจะแสดงออกหรือทํางานรวมกันท่ีจะนํากลุมเขาสู

เปาหมายได 
เบ็ญจา (2531) กลาวถึง  ลักษณะสําคัญของกระบวนการกลุมไวดังนี้ 
1. สมาชิกมีความรูสึกเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 
2. สมาชิกตองมีการพบปะสังสรรคกัน 
3. สมาชิกตองสามารถทํางานรวมกัน  โดยมีจุดหมายเดียวกัน 
4. สมาชิกตองมีการส่ือความหมาย  มีการส่ือสาร  และมีความสัมพันธตอกัน 
5. สมาชิกตองมีการยอมรับหรือปฏิเสธความคิดเห็นของกันและกัน 
6. โครงสราง มีการประสานงานอยางซับซอน 
7. มีการตดัสินใจของสมาชิกเกี่ยวกับการดําเนินงานกลุม 
8. กิจกรรมของกลุมตองมีการปลดเปล้ืองความเครียดของสมาชิก 
 
สรุปไดวากลุมโดยสวนใหญมักจะเกิดข้ึนจากความตองการในส่ิงท่ีเหมือนกันหรือมี

วัตถุประสงคเดียวกันซ่ึงมารวมตัวกัน  เพื่อใหเกิดผลประโยชนรวมกันและอาจรวมไปถึงการเกิด
กลุมเพราะความจําเปนในการดํารงชีวิต  เนื่องจากวามนุษยนั้นถือไดวาเปนสัตวสังคม  จําเปนตอง
อาศัยอยูรวมกันเปนกลุม โดยตองมีการพึ่งพาอาศัยและเรียนรูรวมกันจึงจะอยูรอด  ซ่ึงการรวมกลุม
อาจจะเร่ิมจากกลุมเล็กๆ ดังเชนกลุมเศรษฐกิจพอเพียงตําบลปาสักที่มีวัตถุประสงคและความสนใจ
ท่ีจะนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประพฤติปฏิบัติเชนเดียวกัน  

 
แนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

“เศรษฐกิจพอเพียง”  เปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพรราชดํารัสช้ีแนะ
แนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอด  นานกวา 25 ป  ต้ังแตกอนเกิด
วิกฤตการณทางเศรษฐกิจ  และเม่ือภายหลังไดทรงเนนย้ําแนวทางการแกไขเพื่อใหรอดพน  และ
สามารถดํารงอยูไดอยางม่ันคงและยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัตนและความเปล่ียนแปลงตางๆเปน
ปรัชญาช้ีถึงแนวการดํารงอยูและการปฏิบัติของประชาชนไดในทุกระดับต้ังแตระดับครอบครัว
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ระดับชุมชนไปจนถึงระดับรัฐ  ท้ังในการพัฒนาและการบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสาย
กลางโดยเฉพาะการพัฒนาทางเศรษฐกิจเพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน  ความพอเพียง 
หมายถึง  ความพอประมาณ  ความมีเหตุมีผล  รวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัว
ใหดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังนี้
ตองอาศัยความรอบรู  ความรอบคอบ  และความระมัดระวังอยางยิ่ง  ในการนําวิชาการตางๆ  มาใช
ในการวางแผน  และการดําเนินการรุกทุกข้ันตอน  และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจ
ของคนในชาติโดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐ  นักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับใหมีจิตสํานึกใน
คุณธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต  และใหความรอบรูท่ีเหมาะสม  ดําเนินชีวิตดวยความอดทน  ความ
เพียร  มีสติ  ปญญา และความรอบคอบ  เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลง
อยางรวดเร็วและกวางขวางท้ังดานวัตถุ  สังคม  ส่ิงแวดลอมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปน
อยางดี  (คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง, 2547) 

 
1.  ความหมายของคําวาเศรษฐกิจพอเพียง 
เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficient Economy) เปนพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจา     

อยูหัวท่ีไดทรงช้ีแนะแนวทางการดํา เนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทย  พระราชดําริเร่ืองเศรษฐกิจ
พอเพียง ถือวาเปนมิติใหมทางความคิดดานการพัฒนา รัฐบาลโดยหนวยงานตางๆ ของรัฐ เชน 
กรมการพัฒนาชุมชน ไดยึดถือเปนแนวทางในการพัฒนาประเทศ และการพัฒนาประเทศไทย
ในชวงแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 9  จะดําเนินยุทธศาสตรการพัฒนา
ประเทศตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงนี้ 

สุเมธ (2542) เลขาธิการมูลนิธิชัยพัฒนา ไดสรุปความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงหรือ
ระบบเศรษฐกิจท่ีพึ่งตนเองไดวา หมายถึง “ความสามารถของชุมชนเมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาค
หนึ่ง ๆ ในการผลิตสินคาและบริการทุกชนิดเพื่อเล้ียงสังคมนั้นๆ ไดโดยพยายามหลีกเล่ียงท่ีจะตอง
พึ่งพาปจจัยตางๆ ท่ีเรามิไดเปนเจาของ” และ “เศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคลนั้น คือ 
ความสามารถในการดํารงชีวิตไดโดยไมเดือดรอน  กําหนดความเปนอยูอยางประมาณตนตามฐานะ 
ตามอัตภาพ และท่ีสําคัญไมหลงใหลไปตามกระแสของวัตถุนิยม  มีอิสรภาพ  เสรีภาพ ไม
พันธนาการอยูกับส่ิงใด” 

วิทยา (2542) ไดสรุป ความหมายไววา ตามกระแสพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว  เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง เปาหมายหรือปรัชญาการดําเนินชีวิตหรือวิถีชีวิตของคนไทย
ใหอยูอยางพอประมาณตน ทางสายกลาง มีความพอเพียงและพอดี  โดยไมทํา ใหผูอ่ืนเดือดรอน  ส่ิง
สําคัญตองรูจักพึ่งพาตนเองและทรัพยากรท่ีเรามีอยูมาใชใหเกิดประโยชน กอนจะไปพ่ึงพาคนอ่ืน
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หรือปจจัยภายนอก หรือหมายถึง การที่อุมชูตนเองไดให  มีความพอเพียงกับตัวเอง ครอบครัว และ
ชุมชน 

ประเวศ  (2542) ใหความเห็นวา เศรษฐกิจพอเพียงไมไดแปลวา เกี่ยวของกับใคร ไมคาขาย  
ไมผลิต  ไมสงออก  ไมทําเศรษฐกิจมหภาค  แตหมายถึง  การท่ีมนุษยเรามีความพอเพียงในอยาง
นอย  7 ประการ  ดวยกันไดแก 

1.   พอเพียงสําหรับทุกคน ทุกครอบครัว  ไมใชเศรษฐกิจแบบทอดท้ิงกัน 
2.   จิตใจพอเพียง  ทําใหรักและเอ้ืออาทรตอผูอ่ืนได  คนท่ีไมพอจะรักคนอ่ืนไมเปนและ

ทําลายมาก 
3.   ส่ิงแวดลอมพอเพียงไดแกการรูจักท่ีจะอนุรักษและเพิ่มพูนส่ิงแวดลอมรอบๆ ตัว  

เอ้ือเฟอประโยชนตอการยังชีพ  และทํามาหากินในชีวิตประจําวันได  เชน  การเกษตรแบบ
ผสมผสาน  เปนตน 

4.   ชุมชนเขมแข็งพอเพียง  คือ  การท่ีชุมชนสามารถรวมตัวกัน  มีความสามัคคีตอกันเพื่อ
สรางความเปนปกแผนม่ันคง  รวมตัวกันเปนชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง  ซ่ึงจะทําใหสามารถแกไข
ปญหาตางๆ ไดอยางงายดาย  สงผลใหชีวิตมีความสุขและมีสุขภาพท่ีดี 

5.   ปญหาพอเพียง  มีการเรียนรูส่ิงตางๆรวมกัน  สามารถปรับตัวตอสถานการณตางๆที่
เกิดข้ึนไดอยางตอเนื่อง 

6.   อยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมพอเพียง  คือ  การที่กลุมชนมีวิถีการดําเนินชีวิตท่ีสัมพันธกับ
ส่ิงแวดลอมและรากฐานทางวัฒนธรรมของตน ซ่ึงดําเนินชีวิตภายใตรูปแบบของการมีวัฒนธรรม
และส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสมกับตนนั้นจะไมกอใหเกิดผลกระทบใดๆที่รายแรงตอคุณภาพชีวิต  
ความเปนอยูของคน  เนื่องจากส่ิงเหลานั้นลวนเอ้ือประโยชนตอครรลองชีวิตของตนท้ังส้ิน 

7.   มีความม่ันคงเพียงพอ  ไมใชวูบวาบเดี๋ยวจน  เดี๋ยวรวยซ่ึงเม่ือทุกอยางเกิดความพอเพียง
ก็จะเกิดความสมดุล  คือ  ความเปนปกติและความยั่งยืน  ซ่ึงอาจจะเรียกในช่ืออ่ืนๆไดเชน  
เศรษฐกิจพื้นฐาน  เศรษฐกิจสมดุล  หรือเศรษฐกิจบูรณาการ  เปนตน 

กลาวไดวาปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในทัศนะของประเวศ  วะสี  นอกจากเอ้ืออาทร
ตอเพื่อนมนุษย  โดยอนุรักษทรัพยากรและส่ิงแวดลอมในกระบวนการผลิตแลว  ยังตองครอบคลุม
ถึงแนวคิดดานศีลธรรมและจิตใจไปพรอมๆ กัน  ซ่ึงกิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงมีไดหลากหลาย  
เชน  การทําเกษตรผสมผสาน  ซ่ึงสามารถพึ่งพิงตนเองได  รวมถึงน้ําซ่ึงเปนปจจัยในการผลิตเปน
เกษตรที่ไมใชสารเคมี   
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อภิชัย (2549)  ไดกลาววา  เศรษฐกิจพอเพียงเปนท้ังวิถีในการประกอบอาชีพ  แตความ
ลึกซ้ึงของเศรษฐกิจพอเพียงอยูท่ีการเปนวิถีในการดํารงชีวิตท่ีจะนําไปสูชีวิตท่ีมีความทุกขลด
นอยลง  หรืออีกนัยหนึ่งก็คือชีวิตท่ีมีความสุขเพิ่มข้ึน  ดังนั้นเศรษฐกิจพอเพียงจึงเปนท้ังวิธีและวิถี
ในการดํารงชีวิตในแงของการเปนวิธีในการประกอบอาชีพ  จุดเนนของเศรษฐกิจพอเพียงอยูท่ีการมี
ภูมิคุมกัน  เนื่องจากการมีภูมิคุมกันท่ีดีจะชวยใหกิจกรรมสามารถดํารงอยูไดในลักษณะไมเส่ียงมาก
จนเกินไป  ทําใหไมไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงท่ีไมอาจคาดเดาลวงหนาได  หรือถาหาก
ไดรับผลกระทบก็สามารถจะฟนตัวไดในเวลารวดเร็วพอสมควร 

 
2.  หลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลุมพัฒนากรอบแนวคิดทางทฤษฎีเศรษฐศาสตร ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2546:41-42)  
กลาววา  การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอพียง  คือ  การพัฒนาท่ีต้ังอยูบนพื้นฐานของทางสายกลาง
และความไมประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การสรางภูมิคุมกันท่ีดีในตัว  
ตลอดจนใชความรู  ความรอบดานและคุณธรรมประกอบการวางแผนการตัดสินใจและการกระทํา
มีหลักพิจารณาอยู  5 สวนดังนี้ 

1) กรอบแนวคิด เปนปรัชญาท่ีช้ีแนะแนวทางการดํารงอยูและการปฏิบัติตนในทางท่ีควร
จะเปนโดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สมารถนํามาประยุกตใชไดตลอดเวลาและ
เปนการมองโลกซ่ึงระบบท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา มุงเนนการรอดพนจากภัยวิกฤติ เพื่อ
ความม่ันคงและความยั่งยืนของการพัฒนา 

2) คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติตนไดในทุกระดับ 
โดยเนนการปฏิบัติบนทางสายกลางและการพัฒนาอยางเปนข้ันตอน 

3) คํานิยาม ความพอเพียงจะตองประกอบดวย 3 คุณลักษณะพรอมๆกันดังนี้ 
ความพอประมาณ  หมายถึง ความพอดีท่ีไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดยไม

เบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน  เชน  การผลิตและการบริโภคท่ีอยูในระดับพอประมาณ 
ความมีเหตุผล หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น  จะตอง

เปนไปอยางมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน
จากการกระทํานั้นๆอยางรอบคอบ 

การท่ีมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัว  หมายถึงการเตรียมตัวใหพรอมกับผลกระทบและการ
เปล่ียนแปลงดานตางๆท่ีจะเกิดข้ึน  โดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตางๆที่คาดวาจะ
เกิดข้ึนในอนาคตท้ังใกลและไกล 
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4) เง่ือนไข การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตางๆใหอยูในระดับพอเพียงนั้นตองอาศัย
ท้ังความรูและคุณธรรมเปนพื้นฐานกลาวคือเง่ือนไขความรู ประกอบดวยความรอบรูท่ีเกี่ยวกับ
วิชาการตางๆที่เกี่ยวของอยางรอบดานและความรอบคอบท่ีจะนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาให
เช่ือมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ 

5) แนวทางการปฏิบัติผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใช คือการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืนพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในทุกดาน ท้ังดาน
เศรษฐกิจ  สังคม  ส่ิงแวดลอม  ความรูและเทคโนโลยี 

การปฏิบัติตนตามแนวเศรษฐกิจแบบพอเพียง  อันเนื่องมาจากพระราชดําริ สุเมธ (2542) ได
เรียบเรียงแนวทางปฏิบัติตนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ไวดังนี้ 

1.    ยึดความประหยัด  ตัดทอนคาใชจายในดานท่ีไมจําเปน  ลดละความฟุมเฟอยในการ
ดําเนินชีวิตอยางจริงจัง  ดังพระราชบัญญัติท่ีวา  “...ความเปนอยูท่ีตองไมฟุมเฟอย ตองประหยัด
ในทางท่ีถูกตอง...” 

2. ยึดถือการประกอบอาชีพท่ีถูกตอง   สุจริต  แมตกอยูในภาวะขาดแคลนในการดํารงชีพ
ก็ตามดังพระราชดํารัสท่ีวา  “ความเจริญของคนท้ังหลาย  ยอมเกิดจากความประพฤติชอบและการ
หาเล้ียงชีพชอบเปนหลักสําคัญ” 

3. ละ  เลิก  การแกงแยงผลประโยชน  และแขงขันในการคาขายประกอบอาชีพแบบตอสู
กันอยางรุนแรง  ดังอดีต  ซ่ึงมีพระราชดํารัสในเร่ืองนี้วา  “ความสุข  ความเจริญ  อันแทจริงนั้น
หมายถึงความสุข  ความเจริญท่ีบุคคลแสวงหามาได  ดวยความเปนธรรมท้ังในเจตนาและการ
กระทําไมใชไดมาดวยความบังเอิญหรือดวยการแกงแยงเบียดเบียนมาจากผูอ่ืน 

4. ไมหยุดนิ่งท่ีจะหาทางใชชีวิต  หลุดพนจากความทุกขยากคร้ังนี้โดยตองขวนขวาย
ใฝหาความรูใหเกิดรายไดเพิ่มพูนข้ึนจนถึงข้ันพอเพียงเปนเปาหมายสําคัญ 
 

3.  ทฤษฎีใหมทางการเกษตร 
ทฤษฎีใหมทางการเกษตรสําหรับเกษตรกร เปนความสามารถในการจัดการและจัดสรร

พื้นท่ี โดยเฉพาะแหลงนํ้า  ดิน และกิจกรรมการเกษตรใหเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพพื้นท่ี
และความตองการของเกษตรกร โดยนําเร่ืองทฤษฎีใหมข้ันท่ีหนึ่ง : ฐานการผลิตความพอเพียงมาใช
ในไรของตนเอง ซ่ึงการผลิตการเกษตรสําหรับเกษตรกรในชนบทนั้น จะตองทําการผลิตในลักษณะ
พึ่งพาอาศัยทรัพยากรในไรนาและทรัพยากรธรรมชาติเปนสวนใหญ เนนการพึ่งพาและผสมผสาน
ภายในไรนาใหเกิดประโยชนสูงสุด และเปนการพัฒนาไรนาสูความยั่งยืน 
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หลักการของทฤษฎีใหม 3 ขัน้ตอน 
ทฤษฎีใหม : ขั้นท่ีหนึ่ง  การผลิตเปนการผลิตใหพึ่งตนเองได ดวยวิธีงาย ๆ คอยเปนคอยไป

ตามกําลัง ใหพอมีพอกิน ไมอดอยาก 
- เปนรูปแบบการทําเกษตรสําหรับเกษตรกรรายยอย มีพื้นท่ีทํา กินประมาณ 15 ไร 
- เกษตรกรสามารถทํา การเกษตรเล้ียงตัวเองไดในระดับท่ีพออยูพอกิน 
- เกษตรกรทํา การผลิตขาวไวเพื่อบริโภคในครัวเรือนเปนอันดับแรก หากผลผลิตเหลือจึง

จําหนาย 
- เกษตรกรทํา การปลูกพืชหลาย ๆ ชนิดในลักษณะปลูกพืชผสมผสาน เชน ไมผล ไมยืน

ตน พืชไร และพืชผัก เปนตน 
- มีแหลงนํ้า (สระน้ํา) ในไรนาสามารถเก็บนํ้าไวใชได เม่ือมีการขาดแคลนนํ้า เชน ฝนท้ิง

ชวงในฤดูฝนและความแหงแลงในฤดูแลง 
สัดสวนการใชพื้นท่ีทํา การเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม ไดแก 30 : 30 : 30 : 10 ถาคิดตาม

สัดสวนตัวเลขในพื้นท่ี 15 ไร จะเปนบอนํ้า 4.5 ไร นาขาว 4.5 ไร ไมผล พืชไร พืชผัก 4.5 ไรและท่ี
อยูอาศัย 1.5 ไร แตเพื่อใหตัวเลขลงตัวและงายตอการจดจํา ในพื้นท่ี 15 ไร กรมสงเสริมการเกษตร 
(2540) ไดประมาณการแบงการใชพื้นท่ี 15 ไร ไวดังนี้ 

1)  สระน้ํา 3 ไร ลึก 4 เมตร (ประมาณ รอยละ 30 ของพื้นท่ี) 
2)  นาขาว 5 ไร (ประมาณ รอยละ 30 ของพื้นท่ี) 
3)  พื้นท่ีปลูกไมผลไมยืนตน พืชไร พืชผัก 5 ไร (ประมาณ รอยละ 30 ของพื้นท่ี) 
4)  ท่ีอยูอาศัย และอ่ืน ๆ 2 ไร (ประมาณ รอยละ 10 ของพื้นท่ี) 
โดยยึดหลักพื้นท่ีการเกษตรควรมีพื้นท่ีปลูกขาวอยางนอย 5 ไร เพื่อใหเพียงพอตอการ

บริโภคตลอดป และพ้ืนท่ีปลูกไมผลไมยืนตน พืชไร และพืชผัก อีก 5 ไร รวมพื้นท่ี 10 ไร ท่ีมีความ
ตองการใชนํ้าไรละ 1,000 ลูกบาศกเมตร พื้นท่ี 10 ไร จึงตองการใชนํ้าท้ังส้ินอยางนอย 10,000
ลูกบาศกเมตร ซ่ึงสระนํ้า 3 ไร ลึก 4 เมตร สามารถจุนํ้าได 19,200 ลูกบาศกเมตร 

ทฤษฎีใหม: ขั้นท่ีสอง เกษตรกรรวมพลังกันในรูปแบบกลุมหรือสหกรณรวมแรงในการ
ผลิต  การตลาด  การเปนอยู  สวัสดิการ  การศึกษา  สังคมและศาสนา  เพื่อใหพอมีกินมีใช ชวยให
ชุมชนและสังคมดีข้ึนไปพรอม ๆ กันไมรวยคนเดียว 

ทฤษฎีใหม: ขั้นท่ีสาม รวมมือกับแหลงเงินและแหลงพลังงาน ต้ังและบริการโรงสี ต้ังและ
บริการรานสหกรณ ชวยกันลงทุน  ชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชนบท ซ่ึงไมใชทํา 
อาชีพเกษตรอยางเดียว 
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สรุปวา  การพฒันาตามแนวทฤษฎีใหมนี ้ จึงมีความจําเปนตองประยุกตใชใหเหมาะสมกับ
สภาพภูมิประเทศและส่ิงแวดลอม จึงเกิดประโยชนสูงสุด 

ดังนั้น แนวทางการทําการเกษตรในลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงใหพออยูพอกิน โดยมุงเนน
หาขาวปลากอนมุงเนนหาเงินทอง หรือกลาวไดวา ทํามาหากินกอนทํามาคาขาย  พอสรุปแนวทาง
ดานการผลิตการเกษตรได ดังนี้ 

1. สงเสริมการทําไรนาสวนผสมและเกษตรผสมผสาน 
2. สงเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว ลดคาใชจาย 
3. สงเสริมการทําปุยหมัก ปุยคอก และใชวัสดุเหลือใชเปนปจจัยการผลิต(ปุย) เพื่อลด

คาใชจายและบํารุงดิน 
4. สงเสริมการเพาะเห็ดฟาง จากวัสดุเหลือใชในไรนา 
5. สงเสริมการปลูกไมผลสวนหลังบาน และไมใชสอยในครัวเรือน 
6. สงเสริมการปลูกพืชสมุนไพร ชวยสงเสริมสุขภาพอนามัย 
7. การเล้ียงปลาในรองสวนในนาขาวและแหลงนํ้า เพื่อเปนอาหารโปรตีนและรายไดเสริม 
8. การเล้ียงไกพื้นเมือง และไกไข ประมาณ 10-15 ตัวตอครัวเรือน เพื่อเปนอาหารใน

ครัวเรือน โดยใชเศษอาหาร รํา และปลายขาวจากผลผลิตการทํานา  ขาวโพดเล้ียงสัตวจากการปลูก
พืชไร เปนตน 

9. การทํากาซชีวภาพจากมูลสัตว 
10. อ่ืนๆ ท่ีเนนการพึ่งพาทรัพยากรและเทคโนโลยีของชุมชน 
 
จากแนวคิดท่ีนักวิชาการหลายทานไดใหหลากหลายมุมมอง  จะเห็นไดวาการดําเนินชีวิต

แบบเศรษฐกิจพอเพียงหรือเศรษฐกิจสายกลาง เปนการเช่ือมโยงทุกส่ิงเขาดวยกัน ไมวาจะเปน
เศรษฐกิจ จิตใจ สังคม วัฒนธรรม และส่ิงแวดลอมเช่ือมโยงกับความเปนประชาสังคม กอใหเกิด
ความเขมแข็งภายในชุมชนได ทําใหมองเห็นโดยภาพรวมไดวา การจะดําเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงนั้น สําคัญอยูท่ีความพึงพอใจในส่ิงท่ีตนเปน พอใจในส่ิงท่ีตนมีอยู ไมยึดติดกับวัตถุนิยม
ใดๆ ส่ิงเหลานี้ลวนแตเปนแนวทางที่เอ้ือประโยชน และเหมาะสมตอการดําเนินชีวิตของประชาชน
ชาวไทย ซ่ึงสงผลใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและยืนยาวม่ันคงได 
 นอกจากนี้ยังพบวาเศรษฐกิจของชุมชนยังคงสามารถดํารงอยูไดโดยการรวมตัวของคนใน
ชุมชน  ประชาชนสามารถอยูไดดวยถามีกลยุทธ  วิธีในการสรางความยั่งยืนใหท้ังตนเองและชุมชน  
เชน  มีการรวมกลุมกันเปนสหกรณ มีการสรางเครือขาย  ซ่ึงจะเห็นไดชัดเจนในปจจุบันนี้เกษตรกร
หลายทานจะนอมรับเอาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงขององคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาใชใน
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การดํารงชีวิต  เพราะเศรษฐกิจพอเพียงเปนสวนหนึ่งของทิศทางการพัฒนาไปสูการพึ่งตนเอง  และ
พัฒนาคนในชาติใหสามารถสงเสริมความเปนอยูของเกษตรกรใหม่ันคงข้ึน  โดยเร่ิมตนจากการ
ปรับเปล่ียนทัศนคติของเกษตรกรใหดําเนินชีวิตอยางพอเพียงเนนการผลิตเพื่อการบริโภคใน
ครัวเรือน  ใชวัตถุดิบตามธรรมชาติท่ีหาไดในทองถ่ิน  โดยอาศัยกระบวนการใชเหตุผลเพื่อ
หลีกเล่ียงปจจัยเส่ียงอันจะนําไปสูเหตุการณรายๆ  โดยเกษตรกรจําเปนท่ีจะตองสรางภูมิคุมกัน
ใหแกตนเองโดยการพัฒนาศักยภาพของตนเองและชุมชน  เนนการพึ่งตนเองมากข้ึน 
 ดังนั้นจึงสรุปไดวา แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปนการมุงเนนท่ีจะพัฒนาความเปนอยู
ของปวงชนชาวไทยหันกลับมาใชวิถีชีวิตไทยจะทําใหชาติบานเมืองและตัวเราหลุดพนจากความ
ทุกขและมีความสุข  โดยเปนการมุงใหเกษตรกรเกิดความพอเพียงในการดํารงชีวิตโดยตองการใหมี
ความพอดีในการกิน  การใช  การดํารงชีวิต  ไมฟุมเฟอย  และหลงไปตามกระแสนิยม  ตลอดจน
เกิดความเขาใจในหลักเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนําไปปฏิบัติเพื่อเปนแบบอยางท่ีดีตอสมาชิกใน
ครอบครัวและชุมชน  ซ่ึงแนวคิดดังกลาวกลุมเศรษฐกิจพอเพียงจําเปนตองมีความรูความเขาใจ  
สามารถนําแนวคิดดังกลาวมาประยุกตกับใชกับวิถีชีวิตและขับเคล่ือนการดําเนินงานตอไป 
 
แนวคิดเก่ียวกับการปรับตัวของเกษตรกร 

ในชีวิตประจําวันบุคคลตองเผชิญกับส่ิงแวดลอมซ่ึงเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา ไมวาจะเปน
การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในตัวบุคคล หรือเกิดจากสภาพธรรมชาติท่ีอยูรอบตัว ส่ิงดังกลาวนี้เปน
เหตุใหบุคคลตองปรับเพื่อดํารงไวซ่ึงความมั่นคงของชีวิตโดยธรรมชาติของการดํารงชีวิต มนุษย
จําเปนตองดิ้นรนตอสู กับปญหาตาง ๆ อันเกิดจาการเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดลอม หรือการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนภายในตัวมนุษย  ซ่ึงลวนแตเปนส่ิงรบกวนทําใหเกิดความคับของใจ ขัดแยง 
วิตกกังวล เปนผลใหบุคคลมีความตึงเครียดทางจิตใจและอารมณอยางหลีกเล่ียงไมได  โดย
ธรรมชาติมนุษยพยายามท่ีจะรักษาความสมดุลของรางกายจิตใจและอารมณดวยตนเอง เพื่อสภาพ
ความสมดุลหรือสุขสบายใหมากท่ีสุด วิธีท่ีใชเพื่อผอนคลายหรือลดความตึงเครียดอาจเกิดข้ึนท้ังท่ี
เปนในรูปปฏิกิริยาหรือความคิด ทุกอยางจัดวาเปนการปรับตัวท้ังส้ิน 

 
1.   ความหมายของการปรับตัว 
นิภา (2530) กลาวถึง การปรับตัวในความหมายทางจิตวิทยานั้นมิไดพิจารณาถึงการปรับตัว

ของส่ิงมีชีวิตในสภาพแวดลอมท่ีมีวัฒนธรรมเพ่ือการอยูรอดเทานั้น ทางจิตวิทยามุงพิจารณาการ
ปรับตัวในแงของกระบวนการตอบสนองความตองการของมนุษย ซ่ึงมีท้ังดานรางกาย และจิตใจ 
กลาวคือ การปรับตัวเปนกระบวนการท่ีมนุษยหาสมดุล เม่ือตนเกิดความตองการ มนุษยจะหา
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ทางออกเพ่ือบําบัดความตองการทั้งทางรางกาย และทางสังคม เชน การกินเพื่อบําบัดความหิว การมี
เพื่อนเพื่อใหไดรับความรัก หรือการยอมรับ เปนตน 

ลาซาลัส  อางใน นิภา (2530) ไดสรุปวา การปรับตัวประกอบขึ้นดวยกระบวนการหรือ
วิธีการทั้งหลายทางจิตใจ  ซ่ึงมนุษยใชในการเผชิญขอเรียกรองหรือแรงผลักดันภายนอกและภายใน 
แรงผลักดันภายนอก หมายถึง ขอเรียกรองอันเกิดจากสภาพแวดลอมและสังคม แรงผลักดันภายใน 
เปนแรงกระตุนอันเกิดจากสภาพทางสรีระภายในรางกายและประสบการณทางสังคมท่ีไดเรียนรูใน
อดีต 

 
2.  ปจจัยท่ีเอ้ือตอการปรับตัว 
2.1   การปรับตัวของบุคคล 
การปรับตัวเปนธรรมชาติของมนุษยท่ีจะตองปรับตัวใหเขากับสถานการณส่ิงแวดลอม เพื่อ

จะไดดําเนินชีวิตอยางมีความสุขหรือใหเกิดความสมดุลข้ึน ความสําคัญและจําเปนของการปรับตัว 
มนุษยเกิด มาพรอมดวยแรงผลักดันบางอยางในตัวเองท่ีกอใหเกิดความตองการจําเปนหลาย
ประการในชีวิต อาทิ ความตองการอาหาร น้ํา ออกซิเจน และส่ิงจําเปนอ่ืน ๆ เพื่อการดํารงชีวิต 
นอกจากส่ิงแวดลอมและประสบการณทางสังคมยังผลักดันใหเกิดความตองการอีกหลายอยาง 
นอกเหนือจากความตองการทางรางกายและสรีระอีกดวย ดังเปนท่ียอมรับกันท่ัวไปวา ทุกคน
ตองการความอบอุนปลอดภัย ความรัก การไดรับความยกยองนับถือ และความสําเร็จ เปนตน ความ
ตองการท้ังกลายเหลานี้เปนแรงขับท่ีกระตุนใหคนเราตอสูดิ้นรนเพื่อใหไดส่ิงท่ีตนปรารถนา และ
หากทุกคนสามารถไดทุกส่ิงสมหวังตามท่ีใจตองการและเรียกรองแลว ปญหาตาง ๆ ยอมไมเกิดข้ึน
ได แตในชีวิตคนเราหาไดเปนเชนนี้ไม  ท้ังนี้เพราะทุกคนท่ีเกิดมาไมสามารถอยูลําพังคนเดียวได 
ทุกคนตองเกี่ยวของสัมพันธกับส่ิงแวดลอมและสังคมนับต้ังแตส่ิงแวดลอมในครอบครัว โรงเรียน 
เพื่อนบานและชุมชน โดยมีวัฒนธรรมเปนแกนกลางในการกําหนดแนวทางการประพฤติปฏิบัติให
เปนไปตามแบบฉบับท่ีวางไว เพื่อความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน และเพ่ือความเปนระเบียบและ
ประโยชนสุขแกท้ังสวนตัวและสวนรวม 
 ดวยเหตุนี้เอง ทุกคนจึงมิอาจตอบสนองความตองการทุกอยางไดดังใจปรารถนา ความรูสึก
ขัดแยง ความผิดหวัง ความรูสึกสับสน ความวาวุนใจ ความเครงเครียดอันเกิดจากปญหาและ
อุปสรรคยอมเปนเร่ืองทีหลีกหนีไมพน จะมากหรือนอยแตกตางกันไปในแตละชีวิตเทานั้นเอง 
ความเครงเครียดกดดันภายในจิตใจหรือท่ีเรียกวาความคับของใจ ยอมเปนอุปสรรคขัดขวางการ
ดําเนินชีวิตเปนสุข ดังนั้นคนเราจึงจําเปนตองรูจักปรับตัวเพื่อบรรเทาความรูสึกของคับใจใหเบาบาง
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ลงเพื่อท่ีจะชวยรักษาดุลยภาพแหงชีวิตไวใหได ท้ังนี้จึงกลาวไดวา ความสามารถในการปรับตัวมี
ความสําคัญยิ่งตอการดําเนินชีวิตของมนุษยทุกคน 

2.2  การปรับตัวของชุมชน 
นอกเหนือจากแรงผลักดันอันเปนตนเหตุของความคับของใจดังไดกลาวมาแลวนี้ ลักษณะ

โครงสรางของแตละสังคมอันมีวัฒนธรรมเปนแกนกลางยังมีสวนสรางปญหา และขอขัดแยงใหแก
คนในสังคมมากนอยตางกันอีกดวย สังคมที่มีระเบียบประเพณี และวัฒนธรรมยุงยากซับซอนมาก
เพียงไร ยอมสรางปญหาและขอขัดแยงใหคนในสังคมมากเพียงนั้น ยิ่งสังคมใดไดรับความ
กระทบกระเทือนทางวัฒนธรรมดวยเหตุความเปล่ียนแปลงใด ๆ ในสังคมก็ตาม คนในสังคมยอม
ไดรับความเดือดรอน และกระทบกระเทือนตามไปดวยอยางไมมีทางหลีกเล่ียงได ท้ังนี้เพราะวา
วัฒนธรรมของคนแตละชาติแตละกลุมเหลา เปนส่ิงหลอหลอมเขาเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ถาเกิดมี
การเปล่ียนแปลงข้ึนในวัฒนธรรมใดก็ตาม ยอมทําใหแบบแผนการปรับตัวและบุคลิกลักษณะของ
ตัวบุคคลภายในวัฒนธรรมนั้น ๆ เปล่ียนแปลงตามวัฒนธรรมไปดวย 

การปรับตัวของมนุษยมีพฤติกรรมท่ีหลากหลาย การปรับตัวจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลหรือชุมชน
ไดรับผลกระทบจากภายนอกชุมชนเปนสวนใหญ ไดแก การเปล่ียนแปลงจากภายนอกหรือความ
เจริญท่ีขยายเขาสูชุมชน ซ่ึงแตละชุมชนจะมีรูปแบบท่ีแตกตางกันออกไปตามเง่ือนไข องคประกอบ
ของชุมชน เปนตนวา ความเช่ือ คานิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี วิถีชีวิตความเปนอยู ผูนํา องคกร
และบริบทของชุมชนน้ัน ๆ เม่ือชุมชนยอมรับส่ิงใหม ๆ เกิดความคลอยตมและมีการผสมกลมกลืน
กับภายนอกแลว นั่นแสดงวาการปรับตัวไดเกิดข้ึน การศึกษาการปรับตัวของชุมชนจึงจําเปนจะตอง
ศึกษาอดีตหรือประวัติศาสตรของชุมชนดวย เพื่อจะไดมองเห็นการเปล่ียนแปลงและการปรับตัววา
เปนอยางไร เชน ดานการผลิต เดิมผลิตเพื่อกินเพื่ออยู หากมีเหลือก็แลกเปล่ียนหรือขาย ปจจุบัน
ผลิตเพื่อขายซ่ึงข้ึนอยูกับตลาดโลกและพอคาคนกลาง ท้ังยังตองใชเทคโนโลยีการผลิตสมัยใหม 
การใชพันธุพืช ยาปราบศัตรู ปุย วิธีการ รวมท้ังระบบชลประทาน เห็นไดวาการผลิตในอดีตกับ
ปจจุบันนั้นมีการเปล่ียนแปลงไปมาก และยังสงผลกระทบตอการปรับตัวในดานความเช่ือ เชน
ประเพณี พิธีกรรมท่ีเกี่ยวของกับการทํามาหากินถูกยกเลิกไป ความสัมพันธระหวางบุคคลกับบุคคล 
บุคคลกับกลุม กลุมกับกลุม และความสัมพันธคนกับสถาบันตาง ๆ ภายในชุมชนก็เปล่ียนไปดวย
เชนกัน การปรับตัวของชุมชนอันเปนผลมาจากการเปล่ียนแปลงท้ัง 3 ดาน คือ การผลิต ความเช่ือ 
และความสัมพันธ รวมถึงเง่ือนไขท่ีมีอิทธิพลทําใหชุมชนตองปรับตัว 

 ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดใชแนวคิดการปรับตัวในการทําความเขาใจเกี่ยวกับการปรับตัว
ของกลุมเกษตรกรภายใตการเปล่ียนแปลง โดยมีเง่ือนไข และปจจัยตาง ๆ เขามาเปนกลไกในการ
ปรับตัว  เพื่ออธิบายปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนกับเกษตรกรกลุมเศรษฐกิจพอเพียง ตําบลปาสัก  และเพื่อ
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ศึกษาแนวทางท่ีเกษตรกรปรับตัวไดอยางเหมาะสมและเทาทันกับสถานการณท้ังภายในและ
ภายนอกชุมชนท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา  

 
แนวคิดเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงชุมชนเกษตร 

การเปล่ียนแปลงเปนเร่ืองปกติของธรรมชาติและของสังคมมนุษย สําหรับสังคมมนุษย การ
เปล่ียนแปลงมีผลกระทบตอชีวิตความเปนอยู ท่ีทําใหตองมีการปรับตัว ท้ังทางดานเศรษฐกิจ  
การเมือง สังคมและวัฒนธรรม 

 
1.  ความหมายของการเปล่ียนแปลง 

 สังคมทุกสังคมหากมองในแงเปนระบบหนึ่งแลวจะพบวาไมเคยหยุดนิ่ง แตจะมีการ
เปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา  ตลอดจนผลกระทบท่ีไดรับจากการเปล่ียนแปลงนั้นแตกตางกันไปบาง 
แตสังคมมนุษยโดยท่ัวไปแลวไมอาจหลีกเล่ียงตอการเปล่ียนแปลงได ชุมชนทุกชุมชนจะอยูใน
ขบวนการที่คอย ๆ เปล่ียนแปลงไปท่ีละเล็กทีละนอย คอยเปนคอยไป คือเปล่ียนจากชนบทไปสู
ชุมชนเมืองอยางตอเนื่องอยางท่ีเห็นกันไดชัดในปจจุบัน  ท้ังนี้เนื่องจากในเมืองยอมมีกิจกรรมและ
พฤติกรรมของประชาชนเปนไปตามสภาพแวดลอมของเมืองท่ีเต็มไปดวยผูคนซ่ึงมีอาชีพตางๆ กัน
ไป  และเปนอาชีพท่ีไมใชการเกษตร การที่จะตองต่ืนนอนแตเชาเตรียมออกไปทํางานในทองไร
ทองนา ก็เปล่ียนไปเปนรีบออกบานนั่งรถยนตไปทํางานในอาคารรานคา หรือโรงงานอุตสาหกรรม  
 นอกจากนั้น สัญญา (2530) กลาวถึงแนวคิดของทฤษฏีวิวัฒนาการการเปล่ียนแปลงทาง
สังคมวา ชุมชนจะเปล่ียนแปลงสภาพจากความเรียบงายไปสูสภาพท่ีซับซอน และปรับตัวจาก
ชุมชนชนบทกลายเปนชุมชนเมือง ซ่ึงการเปล่ียนแปลงชุมชนน้ีเนนการเปล่ียนแปลงของการจัดการ
ทางสังคม แสดงความแตกตางทางสังคม ความสัมพันธระหวางบุคคลท่ีมีการชวยเหลือรวมมือกัน มี
การพึ่งพาอาศัยกัน มีความผูกพันทางจิตใจ มีขอตกลงท่ีเปนธรรมชาติ ไมเปนทางการ เม่ือชุมชนมี
ขนาดใหญข้ึนและซับซอนมากข้ึนความสัมพันธระหวางบุคคล จะเปล่ียนเปนแบบท่ีมีลักษณะการ
ติดตอกันอยางเปนทางการ มีการควบคุมท่ีเปนบรรทัดฐานทางสังคม 
 

2.  การเปล่ียนแปลงทางดานเศรษฐกิจ 
การเปล่ียนแปลงดานนี้เปนการเปล่ียนแปลงเร่ืองปากเร่ืองทอง ไดแก การคาขาย การ

บริการตางๆ กลาวโดยยอก็คือ เร่ืองเกี่ยวกับรายไดนั่นเอง  เดิมเศรษฐกิจของคนไทยเราข้ึนอยูกับ
การเกษตรแบบผลิตพอกินพอใช แตเม่ือเขาสูกระแสเศรษฐกิจโลกการผลิตเปล่ียนไปเปนเพื่อการคา 
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ตองมีการลงทุนโดยใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการเพิ่มผลผลิต เพิ่มคุณภาพ เพื่อจะไดราคาดี ในดาน
อุตสาหกรรม มีการสงเสริมอุตสาหกรรมและการบริการ เชน การคาขาย ธุรกิจทองเท่ียว 

  การเปล่ียนแปลงดังกลาว  เปนกระแสโลกท่ีเรียกวาทุนนิยมอุตสาหกรรมและการคาเสรี 
ประชาชนถูกครอบงําความคิดในการแสวงหาความสุขความสบายจากการบริโภคสินคา ซ่ึงตองใช
เงินเปนหลัก  ท้ังในดานการทํางานไมวาจะในภาคการเกษตร อุตสาหกรรม การคาหรือบริการอ่ืน ๆ  

สําหรับประเทศไทย การเปล่ียนแปลงดังกลาว เกิดจากการกระตุนสงเสริมโดยต้ังใจ คือ ได
มีการประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม เร่ิมต้ังแต พ. ศ. 2504 จนถึงปจจุบัน ผลของการใช
แผนพัฒนาฯ  ไดสงผลใหญหลวงทุก  ๆ  ดาน  ปจจุบันสังคมในเมืองมักจะเปนสังคมแบบ
อุตสาหกรรมมากข้ึน ทําใหมีรายไดเพิ่มมากข้ึนในภาพรวม  ถาพิจารณาเปนภาคเกษตรกรรม 
อุตสาหกรรมการคาหรือชนบทและเมืองแลว ก็จะมีความแตกตางกันมากข้ึน จึงเปนท่ีถกเถียงกันอยู
ในประเด็นตางๆ เชน สถาบันครอบครัวลมสลาย เกษตรกรชาวชนบทยากจนลง ทรัพยากรถูก
ทําลาย ท้ังหมดเปนผลกระทบมาจากการพัฒนาเศรษฐกิจท้ังส้ิน   

การที่รัฐบาลไดลงทุนในการพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานตาง ๆ มากมาย เชน การสราง
ถนนเช่ือมหมูบานท่ีอยูหางไกลกับเมืองตางๆ และเปนท่ีทราบกันดีวา ผลกระทบท่ีเกิดจากการ
พัฒนาดังกลาว ทําใหหมูบานท่ีเดิมเคยมีสภาพเปนอยูงาย ๆ และมีเศรษฐกิจแบบยังชีพ กลับมาเปน
หมูบานท่ีเปนการผลิตเพื่อการคา ซ่ึงตองเขาไปผูกพันกับราคาสินคาของตลาดระดับประเทศและ
ระดับโลกมากข้ึน 

การติดตอพึ่งพาระหวางสังคมเมืองกับสังคมชนบทมากขึ้น สังคมเมืองพัฒนาไปสูสังคม
อุตสาหกรรม ซ่ึงจําเปนตองใชทรัพยากรตางๆ จากชนบทมากข้ึน ทําใหอาชีพจากการทํา
เกษตรกรรมอยางเดียวไดกลายเปนเจาของกิจกรรมท่ีมิใชการเกษตรตางๆ เพื่อนําทรัพยากรไปปอน
โรงงานอุตสาหกรรม  รวมท้ังเปนกรรมกรในภาคอุตสาหกรรมตาง ๆ คนรวยท่ีมีทุนทรัพยมี
แนวโนมท่ีจะลงทุนในการขนสงและการคา    มีการติดตอระหวางสังคมเมืองและสังคมชนบทมาก
ข้ึนกวาแตกอน โดยเฉพาะดานการแพรกระจายของระบบการคา จะกอใหเกิดการสะสมทุนทรัพย
และเนื่องจากแตละคนสะสมไดไมเทากัน จึงกอใหเกิดชองวางระหวางคนรวยกับคนจนอยางไมเคย
มีมากอน 

 
3.  การเปล่ียนแปลงทางการเมือง สังคมและวัฒนธรรม   
นโยบายการพัฒนาอุตสาหกรรมการสงออก แมจะเนนการพัฒนาชนบท การกระจายรายได 

แตในความเปนจริงการกระจายรายไดข้ึนอยูกับการศึกษา ผูท่ีมีการศึกษาสูง ทักษะสูง จะมีโอกาส
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ไดทํางานดี ๆ และไดคาตอบแทนสูง ในชนบท แรงงานจึงเปนผูไรฝมือและการผลิตก็อยูในภาวะ
ขาดทุน จึงไมสามารถท่ีจะมีรายได ทําใหตองดิ้นรนหางานอ่ืน ๆ ทํานอกจากการเกษตร  

การเปล่ียนแปลงในดานตาง ๆ เหลานี้อยางเรงดวนมาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ หลังจากประกาศใชแลว ส่ิงท่ีตองสําคัญท่ีสุดท่ีจะตองดําเนินการ คือ การพัฒนากําลังคน 
เพราะการพัฒนาใดๆ ท่ีไมพัฒนาคน ยอมเปนไปไมได จึงไดมีการพัฒนาการศึกษาระดับตางๆ เพื่อ
ผลิตแรงงานออกไปสูการพัฒนาอุตสาหกรรม การคา และการบริการ มีการขยายการศึกษา มีผลทํา
ใหเกิดวิทยาลัยครูอยางมาก เปนตน  

นอกจากนี้ สมศักดิ์  (2536) ไดกลาวถึงการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมวา ปจจัย
ท่ีทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมแบงเปน 2 ปจจัย คือ 

1. ปจจัยภายใน หมายถึง ปจจัยท่ีกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม
ภายในสังคม ซ่ึงมองได 2 ลักษณะ คือ  

 1.1 ปจจัยท่ีแสดงอยางเปดเผยหรือต้ังใจกระทําการเปล่ียนแปลงทางสังคม ไดแก 
กระบวนการเคล่ือนไหวทางสังคมการประดิษฐส่ิงใหม 

 1.2  ปจจัยท่ีไมไดแสดงออกอยางเปดเผยหรือต้ังใจ ไดแก ความตึงเครียดภายใน
ระบบสังคม และการขาดแคลนทรัพยากร ทําใหมีผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงทางสังคม เปนตน 

2.  ปจจัยภายนอก เปนปจจยัท่ีเกิดข้ึนภายนอกของสังคม ปจจัยท่ีเห็นไดชัดก็คือ 
 2.1 การเปล่ียนแปลงลักษณะของประชากร ไดแก การยายถ่ินของประชากร ความ

แตกตางดานอายุ เพศ และการศึกษา เปนตน 
 2.2 การยืมวัฒนธรรม ไดแก การแลกเปล่ียนวัฒนธรรมกับชาติอ่ืนหรือการยอมรับ

วัฒนธรรมอ่ืนมาใช ทําใหมีผลตอการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม 
นอกจากปจจัยท่ีกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมแลว ยังมีตัวแปรเหตุท่ี

ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมนั้นมีอยูหลายตัวแปร  คือ  
1.  นิเวศวิทยา 
สภาพทางนิเวศวิทยาและส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติ สามารถกลาวถึงสภาพนิเวศวิทยา

ท่ีอุดม  สมบูรณพอสมควร  ถาชุมชนใดอยูในสภาพท่ีมีส่ิงแวดลอมท่ีไมอุดมสมบูรณ ยอมจะสงผล
ใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ในอัตราท่ีชากวาชุมชนท่ีอยูในสภาพส่ิงแวดลอม
อุดมสมบูรณ และยังมีผลตอการพัฒนาชีวิตของประชากรใหดีข้ึนอีกดวย 
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2.  การยอมรับส่ิงใหม 
ทฤษฏีการยอมรับส่ิงใหมเปนส่ิงสําคัญตอการเปล่ียนแปลงทางสังคมวัฒนธรรมใน

ดานท่ีเปนตัวการท่ีทําใหเกิดการเปล่ียนแปลง คือ  การแพรกระจาย คือ การยอมรับส่ิงใหม ๆ จาก
สังคมอ่ืน ๆ หรือสังคมภายนอก เรียกไดวาเปนการแพรกระจายจากสังคมหนึ่งไปสูยังอีกสังคมหนึ่ง 
         การแพรกระจายดานวัฒนธรรม จะเปนเร่ืองของการยอมรับคานิยม ปจเจกนิยม ความ
เช่ือม่ันในตัวเองท่ีไดประสบความสําเร็จในชีวิตการงานและสังคม ก็จะเปล่ียนไปจากเดิมในดาน
การแพรความเจริญทางการแพทย วิทยาศาสตร ก็จะทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงในระบบพฤติกรรม 
การรักษาและการปองกันการเจ็บปวย ดานการทํางานของเยาวชนก็เชนกัน ทําใหเขาไดรับ
ประสบการณชีวิตจากวัฒนธรรม ท้ังในดานภาษา และประเพณีตาง ๆ ผลของการเปล่ียนแปลงท่ีจะ
เกิดข้ึน ก็เปนเร่ืองของการใชภาษาและการแตงกายตามแบบสังคมเมือง 
 

4.  ผลของการเปล่ียนแปลง 
 การเปล่ียนแปลงทางสังคมน้ัน จะเกี่ยวของกับความสัมพันธของคนในสังคม เชน สถาบัน
ทางครอบครัว สถาบันทางการเมือง  สถาบันทางการศึกษา และสถาบันทางศาสนา 
 สถาบันครอบครัว ไดเกิดภาวะท่ีเรียกวา ลมสลาย เพราะสังคมไดเปล่ียนไป เม่ือลูกหลานมี
การศึกษาสูง ก็ตองการหาเงินท่ีมีรายไดสูงและแนนอนกวาการทําการเกษตร  จึงตองมีการอพยพไป
หางานทําในเมือง จึงทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงข้ึนในตัวบุคคล 
 ความเช่ือทางดานศาสนา ไมไดรับผลกระทบมากนัก แมบานเมืองจะเปล่ียนไป การที่คน
ในชุมชนจะตองไปทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมมากข้ึนทําใหไมมีเวลามารวมทํากิจกรรมทาง
ศาสนา แตยังเห็นวาคนสวนมากยังยึดม่ันในความเช่ือทางศาสนาและไสยศาสตรอยู จะเห็นจากการ
เขารวมทําบุญในวันสําคัญทางศาสนาตามขนบธรรมเนียม ประเพณี และพิธีกรรมตาง ๆ  และการท่ี
สังคมชนบทไดมีการติดตอส่ือสารกับสังคมเมืองมากข้ึน การพึ่งพาอาศัยภายในสังคมชนบทนอยลง
ระบบครอบครัวและระบบเครือญาติไดเปล่ียนไป เชน การศึกษาในสมัยกอน ไดสอนกันเองภายใน
ครอบครัว ตอมาหนวยงานของรัฐ เชน โรงเรียนไดเขาไปใหการศึกษาแกบุตรหลานแทน ธนาคาร
หรือสหกรณใหชาวบานกูยืมเงินแทนท่ีจะกูจากญาติพี่นอง  เปนตน 
 Moore Wilbelt E (อางใน  ศิริลักษณ, 2534) ไดขอเสนอสรุปเกี่ยวกับธรรมชาติของการ
เปล่ียนแปลงในปจจุบันวามีลักษณะดังนี้ 
 1.  การเปล่ียนแปลงในสังคมหรือวัฒนธรรมใด ๆ จะเกิดข้ึนอยางรวดเร็วและเกิดข้ึนอยาง
สมํ่าเสมอและเปนปกติ 
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 2.  การเปล่ียนแปลงตางๆ ไมไดเกิดข้ึนอยางโดดเดี่ยว แตจะมีผลกระทบอยางตอเนื่องท้ัง
ในดานเวลาและพ้ืนท่ี 
 3.  เม่ือการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนไดทุกหนทุกแหงจึงสามารถกอใหเกิดผลกระทบตอเนื่องไป
ยังทุกหนทุกแหงไดในทํานองเดียวกัน 
 4.  ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง ไมวาจะเปนการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดจากการวางแผนหรือ
ผลกระทบจากการเสนอนวัตกรรมใหม จะมีมากกวาผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 
 5.  เทคโนโลยีทางดานวัตถุและความคิดทางดานสังคมใหม มีการขยายตัว และเผยแพร
อยางรวดเร็ว กอใหเกิดผลกระทบท่ีสะสม แมบางเร่ืองจะลาสมัยก็ตาม 
 6.  การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจะสงผลกระทบอยางกวางขวางตอบุคคล และสังคม เนื่องจาก
โอกาสที่บุคคลจะติดตอกันอยางใกลชิดมีมากข้ึน และไมมีใครหลบเล่ียงผลกระทบดังกลาวได 
 ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง สรุปได 3 ดาน ดังนี้  
 1.  ผลกระทบท่ีมีตอการจัดองคกรทางเศรษฐกิจ ระบบการผลิตจะเปลี่ยนจากการผลิตเพื่อ
บริโภคเปนการผลิตตามกลไกลการตลาด สัดสวนของประชากรภาคเกษตรกรรมจะลดลง มีความ
ตองการแรงงานฝมือ เปล่ียนสัดสวนคนงานระดับตาง ๆ ตองการบุคคลากรดานวิชาชีพมากข้ึน มี
การโยกยายมากข้ึนและบอยข้ึน มีการจําแนกบทบาทและความรับผิดชอบของแรงงานแตละสาขา
ชัดเจนข้ึนเพื่อการลงทุน สงเสริมการตลาดควบคูไปกับการขยายการผลิต และตองมีการพึ่งพาอยาง
ใกลชิดในระหวางแตละสาขา 
 2.  ผลกระทบตอโครงสรางของประชากรและนิเวศวิทยา อัตราการเกิดและอัตราการตาย
ลดลง มีการเพิ่มการควบคุมประชากรและการขยายตัวของเมืองใหญ 
 3.  ผลกระทบตอโครงสรางสังคม โครงสรางของครอบครัวจะเปล่ียนไปมีลักษณะเปน
ครอบครัวเดี่ยวมากข้ึน การตัดสินใจในการแตงงานเปนตัวของตัวเองมากข้ึน บทบาทของสตรีมีการ
เปล่ียนแปลงไป มีการติดตอระหวางวัฒนธรรมมากข้ึนการเปล่ียนแปลงและการยึดเหนี่ยวทางสังคม
ใหความสําคัญแกการศึกษามากข้ึน การเพิ่มบทบาทของส่ือมวลชนในการรูหนังสือและวัฒนธรรม
เปนมาตรฐาน  การรวมตัวเปนสมาคมและชมรม  การใชเหตุผลในการนับถือศาสนา  การ
เปล่ียนแปลงระบบการใหรางวัล และ โครงสรางรายได ปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบการเมือง
และการจัดการ 

ในการศึกษาคร้ังนี้ผูศึกษาไดใชแนวคิดและทฤษฏีการเปลี่ยนแปลงในการทําความเขาใจ
เกี่ยวกับการวิถีการเปล่ียนแปลงของชุมชนเกษตรในตําบลปาสัก  ซ่ึงสัมพันธกับระบบการผลิต 
ระบบความเช่ือ ระบบการอยูรวมกันของคนชุมชน เม่ือระบบตางๆ ไดมีการเปล่ียนแปลงไปจากเดิม
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ดวยภายใตปจจัยและเง่ือนไขตางๆ ท่ีเขามา  ทําใหวิถีชีวิตและการผลิตของเกษตรกรตองมีการ
ปรับเปล่ียนเพื่อใหเทาทันตอการเปล่ียนแปลงชุมชนท่ีมีการเคล่ือนไหวอยูตลอดเวลา   
 
แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม 

1.   แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม  
การวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม  หมายถึง  การเรียนรู และแสวงหาความรูจาก

ประสบการณโดยอาศัยการมีสวนรวมของหมูคณะ คือระหวางชาวบานกับผูวิจัย โดยจะเร่ิมต้ังแต
รวมคิด รวมวางแผน รวมตัดสินใจ รวมดําเนินการ รวมประเมินผลและรวมรับผลท่ีเกิดจากการ
ดําเนินงานและสรุปบทเรียนตลอดจน รวมหาวิธีแกไขปญหา และรวมพัฒนาตอไป 

สิทธิณัฐ (2546)  กลาววา  การวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม (Participatory Action 
Research:PAR) เปนอีกวิธีการหนึ่งท่ีนาจะเหมาะสมท่ีสุดสําหรับการพัฒนา หรือแกปญหาของคนท่ี
อยูกับปญหาในบริบทชุมชน โดยมีผูเกี่ยวของอยางนอย 3 ฝาย ฝายแรก คือ ชาวบาน อัน
ประกอบดวย แกนนํา  กลุมผูท่ีอยูกับปญหา ฝายท่ีสอง นักพัฒนาที่มีภารกิจในชุมชน ท้ังท่ีมาจาก
หนวยของรัฐ หนวยงานพัฒนาเอกชน หรือจากองคกรศาสนาการกุศลตางๆ ฝายท่ีสาม นักวิชาการท่ี
เปนนักวิจัย ผูตองการแสวงหาองคความรูแบบใหม เพื่อแกปญหาตางๆ ในชุมชน โดยมีกระบวน
ทัศนท่ีเฉพาะเจาะจง (Specific paradigm) กับปญหาหนึ่ง และเช่ือวาเปาหมายคือ การแกไขปญหา
และการพัฒนาใหมหรือปรับปรุงขอคนพบทฤษฏีทางวิทยาศาสตร  ซ่ึงเปนแนวทางท่ีจะทําใหเกิด
ทฤษฏีท่ีเหมาะสมกับปญหา  รวมทั้งมีวิธีการวิจัยและจริยธรรมทางการวิจัยท่ีเหมาะสม ท้ังสามฝาย
รวมใชกระบวนการ PAR เพื่อทําใหเกิดกระบวนการเรียนรู ทําใหเกิดการพัฒนาขีดความสามารถใน
การวิเคราะห และจัดการแกปญหาของกลุมผูท่ีอยูกับปญหาใหประสบความสําเร็จอยางยั่งยืนโดย
การวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม จะเนนการยอมรับ หรือความเห็นพองจากชาวบานเปนสําคัญ  
 1.1  หลักการการวิจัยปฏิบัติการอยางมีสวนรวม 

1. ใหความสําคัญและเคารพตอภูมิความรูของชาวบาน ตลอดจนระบบการสรางความรูท่ี
แตกตางไปจากของนักวิชาการยังเปนส่ิงท่ีปฏิบัติและยอมรับกันแพรหลายในหมูชาวบานคนยากจน 
เพื่อเปนหนทางแกปญหาในการดํารงชีวิตของเขา 

2. ปรับปรุงความสามารถและศักยภาพของชาวบานดวยการสงเสริมยกระดับและพัฒนา
ความเช่ือม่ันในตัวเองของเขาใหสามารถวิเคราะหและสังเคราะหสถานการณปญหาของเขาเอง  

3. ใหความรูท่ีเหมาะสมแกชาวบานและคนยากจนโดยใหสามารถไดรับความรูท่ีเกิดข้ึนใน
ระบบสังคมของเขาและสามารถท่ีจะทําความเขาใจ แปลความหมายตลอดจนนําไปใชอยาง
เหมาะสม 
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4. สนใจในปริทัศนของชาวบาน โดยการวิจัยปฏิบัติการอยางมีสวนรวมจะชวยเปดเผยให
เห็นคําถามท่ีตรงกับปญหาของชาวบาน  

5. ปลดปลอยความคิด สามารถใชความคิดเห็นของตนอยางเสรีในการมองสถานการณและ
ปญหาของตนเอง  สามารถใชวิจารณญาณในการวิเคราะห วิจารณ ตรวจสอบสภาพเท็จจริงตางๆ 
สามารถยืนหยัดตอตานพลังอิทธิพลจากภายนอก หรือจากอํานาจกดข่ีของผูมีอํานาจ 

1.2  จุดเดนของ PAR 
- คําถามวิจัย เกิดจากปญหาในกลุมชุมชน 
- เก็บขอมูลสามเสา สหวิทยาการ ขอมูลหลายแหลง 
- วิเคราะหรวมกันในพื้นท่ีทันที ไมใชสถิติซับซอน 
- นําเสนอผลการตรวจสอบรวม มีเสนอหลายรูปแบบทุกฝายรวมเสนอ 
- บทบาทนักวิจัย ภายนอก-ภายใน คนในชุมชน และคนนอกชุมชน 
- ความเท่ียงตรง 
1.3  คุณลักษณะของ PAR 
- เปนกระบวนการทางสังคม ท่ีจะนําไปสูการพัฒนาปจเจกชน 
- เนนการมีสวนรวมของทุกคน 
- เนนการปฏิบัติท่ีเกิดจากปฏิสัมพันธของคนในอดีต องคกร ศึกษาวิธีปฏิบัติใหดีข้ึน 
- ปลูกจิตสํานึกใหคนคล่ีคลายเอาชนะปญหา 
- เนนการวิพากษ สะทอนตัวเอง 
- เปนวงจรการเรียนรู เพื่อการเปล่ียนแปลง 
- ใชแนวทางผสมผสาน เนนเทคนิคการเก็บและวิเคราะหขอมูลท่ีกอใหเกิดการเรียนรู 

และปฏิบัติรวมกัน  
 

2.  ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวม 
ชูเกียรติ (2536) ไดกลาวถึงปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวม มี 3 ปจจัย คือ 
1. ปจจัยสวนบุคคล 
2. ปจจัยดานสังคมและเศรษฐกิจ 
3. ปจจัยดานการติดตอส่ือสาร 

  เกียรติศักดิ ์(2536) ไดเสนอปจจัยของการมีสวนรวม 3 ประการ คือ 
1. ปจจัยของส่ิงจูงใจ 
2. ปจจัยโครงสรางของโอกาส หรือชองทางในการเขารวม 
3. ปจจัยดานอํานาจ 
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ทวี (2545) ไดกลาวถึงอุปสรรคท่ีทําใหคนจนไมมีสวนรวมไววา ประมาณ 20 ปท่ีแลว  
หากมีการพูดถึงปญหาของชาวบานก็จะมีการกลาวถึงอยู 3-4 ปญหา คือโง (ไมมีการศึกษาหรือ
ระดับการศึกษาตกต่ํา) จน (สภาพทางเศรษฐกิจไมดี) เจ็บ (สุขภาพไมดี เจ็บปวยอยูเสมอ)  และจอง 
(ขาดอํานาจตอรอง  มีชีวิตอยูภายใตความหวาดกลัว  หรือไมมีสวนรวมในกิจการใดๆ) 

โคเฮน และอัพฮอฟฟ  (อางใน  สุเมธ, 2536) ก็ไดกลาวถึงอุปสรรคของประชาชนในการ
เขามามีสวนรวมในแงของปจจัยท่ีเกี่ยวของไดแก 

1. อายุและเพศ เพศชายในสังคมท่ีผูชายเปนใหญจะมีโอกาสเขารวมกิจกรรมตางๆ มากกวา
ฝายหญิง และชวงอายุท่ีกระตุนใหประชาชนตองการมีสวนรวมมากท่ีสุดคือชวงวัยทํา งาน 

2. สถานภาพในครอบครัว ผูท่ีเปนผูนําในครอบครัว มักสนใจท่ีจะเขารวมในกิจกรรมตางๆ 
สวนผูท่ีไมเปนอะไรเลยมักไมคอยสนใจท่ีจะรวมกิจกรรมใด ๆ กับใคร 

3. ระดับการศึกษา ผูท่ีมีระดับการศึกษาต่ํา  จะตองการมีสวนรวมหากไดรับรูเร่ืองราวตางๆ 
จนเขาใจดี สวนผูมีระดับการศึกษาสูงจะสามารถเขามีสวนรวมดวยตนเอง 

4. สถานภาพทางสังคม เชน ช้ันทางสังคม (ผูใหญบาน ฯลฯ) ทางศาสนา (อิสลามฯลฯ) มี
ผลทําใหบุคคลมีความสนใจหรือถูกผลักดันทางออมใหตองการมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน 

5. อาชีพ ผูท่ีมีอาชีพม่ันคงและยิ่งเปนอาชีพท่ีพบปะกับผูคนมาก ๆ ยิ่งชวยใหบุคคลตองการ
หรือมีโอกาสมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน 

6. รายได และทรัพยสิน หากบุคคลมีรายไดและทรัพยสินมากพอควรก็พอจะแบงเวลา
ใหกับกิจกรรมสาธารณประโยชนได สวนผูท่ีร่ํารวยมาก ๆ ก็จะรวมกิจกรรมเพ่ือตองการช่ือเสียง
และการยอมรับ 

7. ระยะเวลาในทองถ่ิน และระยะเวลาท่ีอยูในโครงการ การที่มีถ่ินพํานักอยูในท่ีใดและได
รวมงานนาน ๆ ยอมทํา ใหเกิดความผูกพันและเกิดพันธกรณีท่ีตองการรวมในกิจกรรมของชุมชน 

8. พื้นท่ีดินท่ีถือครอง และสถานภาพการทํางาน ผูเปนเจาของท่ีดินและเปนเจาของกิจการ
ยอมตองการเขารวมในกิจการของชุมชน 

นอกจากนี้  มัลลิกา (2546)  ไดสรุปปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมและรูปแบบการมีสวน
รวมในการเรียนรูวาไดแก 

1. ปจจัยภายในตัวบุคคล เชน อายุ ตําแหนงทางสังคม รายได ระดับการศึกษา การรับขอมูล
ขาวสาร  เจตคติตอเจาหนาท่ี ฯลฯ 

2. ปจจัยภายนอก เชน การสนับสนุนของภาครัฐ หรือเอกชน โครงสรางของโอกาส  การมี
สวนรวม อํานาจบังคับ วัฒนธรรมของชุมชน ฯลฯ 
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 3.  แนวคิดและหลักการเก่ียวกับงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน (Community Based Research:CBR) 
ปยะวัติ (2543) กลาววา กระบวนการวิจัยเพื่อทองถ่ิน หมายถึง การทํางานอยางเปนระบบ

เปนข้ันเปนตอน เพื่อตอบ “คําถาม” หรือ “ความสงสัย” บางอยาง โดยมีการแยกแยะประเด็นวา ขอ
สงสัยอยูตรงไหน มีการคนหา “ขอมูล” กอนทํา มีการวิเคราะหความนาเช่ือถือของขอมูล มีการ 
“วางแผน” การทํางานบนพ้ืนฐานขอมูลท่ีมีอยู และในระหวางลงมือทํา ก็จะมีการทบทวน
ความกาวหนา วิเคราะหความสําเร็จและอุปสรรคอยางสม่ําเสมอ ในท่ีสุดก็สามารถ “สรุปบทเรียน” 
เพื่อตอบคําถามท่ีต้ังไว แลวอาจจะทําใหมใหดีข้ึน โดยท้ังหมดดําเนินการโดยชุมชนทองถ่ิน ซ่ึงเปน 
“ผูสงสัย” นั่นเอง 

สินธุ (2548) ไดอธิบายไววา งานวิจัยเพื่อทองถ่ิน (Community Based Research) เนนให
ชาวบานซ่ึงเปนเจาของปญหา เปนผูลงมือทํางานวิจัยดวยตัวเอง โดยมีพี่เล้ียง มีผูประสานงาน มี
นักวิชาการเขามารวมกันทํางาน ซ่ึงเปนงานวิจัยแบบรากฐาน โดยมุงสรางนักวิจัยทองถ่ิน สรางองค
ความรู และสืบสานองคความรูสูคนรุนใหมรวมท้ังเครือขายการทํางานในชุมชนทองถ่ิน เพื่อ
ปรับเปล่ียนกระบวนทัศนในการทํางานทุกระดับ งานวิจัยแบบนี้เปนความพยายามสรางทีมงานวิจัย
ในพื้นท่ีเพื่อรวบรวมขอมูล มีการวางแผนดําเนินการ มีการวิเคราะหและทดลองปฏิบัติ รวมท้ังการ
สรางทางเลือกในการจัดการตางๆ เพื่อนําไปปรับแกปญหาของชุมชนทองถ่ิน  

 “งานวิจัยเพื่อทองถ่ิน” จึงเปนงานวิจัยแนวใหม ท่ีเนนใหคนในชุมชนไดมารวมคิดทบทวน
สถานการณ ต้ังคําถาม วางแผนหาขอมูล ทดลองทํา วิเคราะห สรุปผลการทํางาน และหาคําตอบเพ่ือ
ปรับปรุงตอไป กลาวคือ งานวิจัยเพื่อทองถ่ิน เปนเคร่ืองมือหนึ่งท่ีเนนให “คน” ในชุมชนเขามารวม
ในกระบวนการวิจัย ต้ังแตการเร่ิมคิด การตั้งคําถาม การวางแผน และคนหาคําตอบอยางเปนระบบ 
เปนรูปธรรม โดยเรียนรูจากการปฏิบัติจริง (Action Research) อันทําใหชุมชนไดเรียนรู สราง
ผลงาน มีความเกงข้ึนในการแกปญหาของตนเอง และสามารถใชกระบวนการนี้ในการแกไขปญหา
อ่ืนๆในทองถ่ิน โดยมีกระบวนการศึกษาเรียนรูอยางเปนเหตุเปนผล (อรุณีและคณะ, 2550)  

กาญจนา (2550) ไดอธิบายไววา ในการทํางานวิจัยเพื่อทองถ่ิน จะมีข้ันตอนตางๆ ในการ
เคล่ือนกระบวนการทํางานอยางกวางๆ ประมาณ 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะท่ี 1 การเตรียมการ เตรียมชุมชน ถาเปนนักวิจัยภายนอกก็ถือวา เปนข้ันตอนของการ
เขาสูชุมชน เร่ิมต้ังแตคัดเลือกชุมชน กลุม ประเด็น ปญหาท่ีจะทํางานวิจัย เปนการหาโจทยวิจัย 
รวมถึงการสรางความสัมพันธกับชุมชน ทุกกลุมในหมูบานเพราะเวลาเราจะไปเคล่ือนงานวิจัยใน
ชุมชน เราจะไมไปเคล่ือนกับคนเฉพาะกลุมเดียวโดดๆ มันตองมีความสัมพันธกับคนทุกกลุม การ
แกปญหาหาทางออกไมใชทํากับกลุมใดกลุมหนึ่ง มันตองการมีสวนรวมกับคนทุกกลุม จึงจะทําให
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งานประสบผลสําเร็จ แตบางประเด็นปญหาท่ีเกิดข้ึนกับคนบางกลุม เชน เร่ืองการทําเกษตรอินทรีย 
การจัดทําบัญชี กลุมออมทรัพย ก็อาจจะเคล่ือนเฉพาะกลุมไดเหมือนกัน 

ระยะท่ี 2 ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย เปนข้ันตอนของการเก็บขอมูลไมวาจะเปนดาน
เอกสาร การศึกษาบริบทชุมชนและการวิเคราะหปญหาของชุมชนอยางเปนระบบ เพื่อพิจารณา
ความเหมาะสมและความเปนไปไดของวิธีการ ทิศทางท่ีจะนํามาแกปญหาโดยดูท่ีทุนเดิมของชุมชน 
ท้ังในสวนของบทเรียน ประสบการณท่ีผานมา ความรูและภูมิปญญาของคนในทองถ่ินของตนเอง 
เพื่อนํามากําหนดเปนแผนงาน ในการเคล่ือนงานวิจัย รวมท้ังการบริหารจัดการ ไมวาจะเปนการ
กําหนดผูรับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณท่ีใช ข้ันตอนการดําเนินงาน ซ่ึงจะเนนการทํางานของ
คนทุกฝาย โดยมีชุมชนเปนหลัก แลวจึงนําแผนงานนั้นลงสูการปฏิบัติ ซ่ึงตองมีการทดลองปฏิบัติ
กอนจึงจะไดขอสรุป ระหวางการดําเนินงานก็จะมีการติดตามประเมินผลแตละข้ันตอน โดยการ
ประชุมสรุปงานเปนระยะๆ 

ระยะท่ี 3 ขั้นของการสรุปผลและเขียนรายงานการวิจัย ถามีการเก็บขอมูลทุกอยางอยาง
เปนระบบ มีระเบียบ มีการประชุมสรุปกันทุกคร้ัง มีการบันทึกอยางตอเนื่องก็จะทําใหการเขียน
รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณทําไดโดยงายและรวดเร็ว   
 การศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ ผูศึกษาไดนําแนวคิดและหลักการเกี่ยวกับงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน 
(Community Based Research : CBR) มาปรับประยุกตใชโดยอาศัยการมีสวนรวมของประชาชน 
ต้ังแตกระบวนการการคนหาโจทยวิจัย  วางแผนการดําเนินงาน  ปฏิบัติการทดลองแกไขปญหา
จนถึงการสรุปบทเรียนท่ีไดจากงานวิจัย เพื่อแกไขสถานการณปญหาท่ีเกิดข้ึนในกลุมเศรษฐกิจ
พอเพียง  จนเกิดข้ึนเปนกระบวนการเรียนรูของกลุม 

 
4.  แนวคิดบทบาทของวิทยากรกระบวนการ 
ในการสงเสริมการมีสวนรวมและขบวนการประชาคม โดยเฉพาะการจัดเวทีประชาคม 

การประชุมกลุมตาง ๆ จําเปนจะตองมีผูท่ีจะทําใหเกิดผลตามจุดมุงหมายโดยรูปแบบในจุดมุงหมาย
เชนกัน ในขณะเดียวกัน ก็มีการใชเคร่ืองมือและเทคนิค ท่ีหลากหลายข้ึนในกระบวนการตาง ๆ จึง
เกิดคําท่ีใชเรียกผูท่ีทําหนาท่ีนี้วา วิทยากรกระบวนการ (Facilitator) ซ่ึงในความหมายตรงตามราก
ศัพท แปลวา ผูท่ีทําใหเกิดความสะดวก หรือผูท่ีทําใหเกิดความงาย ซ่ึงในความหมายของการเรียนรู 
นาจะหมายถึงผูท่ีเอ้ืออํานวยใหเกิดการเรียนรู สวนความหมายท่ีเปนคําจํากัดความน้ันมีผูใหนิยาม 
ดังนี้ 

4.1  วิทยากรกระบวนการ (Facilitator) คือ คนกลางท่ีชวยจัดและดําเนินงานการพบปะ 
ประชุมอบรมใหเกิดการคิดท่ีเปนระบบ มีอิสระทางความคิดและสามารถส่ือสารทําความเขาใจกัน
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อยางตรงไปตรงมา ดวยการใชเทคนิคและกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมเปนหัวใจสําคัญ 
นอกจากนี้วิทยากรกระบวนการยังชวยสรางเสริมบรรยากาศแหงมิตรภาพ ความรวมมือท่ีจริงใจ 
จริงจัง และขจัดอุปสรรคทางวัฒนธรรมท่ีทําใหการคิดและการส่ือสารขาดประสิทธิภาพ (กอง
ฝกอบรม กรมการพัฒนาชุมชน. 2545) 

Facilitator ยังถูกเรียกในช่ืออ่ืนวา “ ผูอํานวยกลุม ” ซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบในอันท่ีจะทําให
มีหลักประกันไดวา สมาชิกกลุมไดใชวิธีการทํางานท่ีกอใหเกิดประสิทธิผล โดยใชเวลาท่ีส้ัน หรือ
นอยท่ีสุดในการทํางาน (กองฝกอบรม กรมการพัฒนาชุมชน, 2545  อางถึง วรภา:-) และยังให
ความหมายเชิงพฤติกรรมศาสตรดวยวา ผูอํานวยกลุม คือ ผูท่ีทําหนาท่ีเปนผูสังเกตการณ และให
ขอมูลยอนกลับถึงส่ิงท่ีไดสังเกต ไมวาจะเปนในดานเน้ือหา วิธีการทํางานซ่ึงรวมท้ังข้ันตอนการ
ทํางานของกลุม โดยผูอํานวยกลุมจะทําหนาท่ีไปถึงการเปนผูกระตุนใหกลุมไดพิจารณาถึง
องคประกอบตาง ๆ เพื่อใหงานของกลุมบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

4.2  บทบาทวิทยากรกระบวนการ ไดแก 
1. เปนผูจัดกระบวนการใหเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู เปนผูใหความรูและเปนผูรับความรู 
2. เปนโคช คอยช้ีแนะ ต้ังคําถาม สะทอนความคิด 
3. เปนกลาง ไมอคติ เปนอิสระ ไมข้ึนตอแรงกดดันของอํานาจใด 
4. เปนกระจกสะทอนใหผูเขารวมกระบวนการเรียนรู ไดเห็นและยอมรับตัวตน ศักยภาพ

ของตนเองและผูอ่ืน และเห็นหนทางท่ีจะพัฒนาได 
5. เปนผูรับผิดชอบดูแลทิศทางของกระบวนการ พรอมจะปรับใหเขากับบรรยากาศ/

สถานการณแตละชวง 
6. เปนผูใหกําลังใจในการเปล่ียนแปลง 
7. เปนผูสนับสนุนการมีสวนรวมทางความคิด จัดการกับความคิดท่ีหลากหลายอยาง

สรางสรรค 
8. เปนผูนําในการยกระดับความคิดของผูเขารวมกระบวนการใหข้ึนไปสูข้ันท่ีสูงข้ึน 
3.3  หนาท่ีของวิทยากรกระบวนการ 
1. ทําความเขาใจเปาหมายและจุดประสงคของการประชุม 
2. เตรียมประเด็นหลัก ตามเปาหมายและวัตถุประสงค เพื่อมอบหมายใหกลุมระดมสมอง 

กําหนดกิจกรรมและกระบวนการท่ีสอดคลองตอเนื่องตามลําดับ 
3. ประสานงานกับผูจัดประชุมเพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานท่ีสําคัญสําหรับผูเขารวมประชุม

ใชประกอบการประชุม โดยสงใหผูเขาประชุมลวงหนาหรือจัดนิทรรศการในวันประชุม หรือนํามา
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จุดประกายในชวงเปดประชุม (ท้ังนี้พิจารณาเกี่ยวกับจุดประสงคการประชุมและศักยภาพของกลุมผู
เขาประชุมดวย) หรืออาจเปนขอมูลเกี่ยวกับประเด็นท่ีผูจัดการประชุมตองการนําเสนอ 

4. ประสานงานกับผูจัดการประชุมในการกําหนดใหผูเขาประชุมตองสามารถอยูรวม
กระบวนการไดตลอด รวมท้ังวิทยากรกระบวนการควรทราบขอมูลพื้นฐานของชุมชน/บุคคลเพื่อ
ปรับกระบวนการ/วิธีนําเสนอ 

5. ประสานงานกับผูจัดการประชุม เร่ือง ลักษณะท่ีเอ้ือใหเกิดการมีสวนรวมใน การเรียนรู
และการทํากิจกรรม  เชน มีบรรยากาศเปนสวนตัว  หองประชุมไมคับแคบเกินไป มีกระดาน/ผนังท่ี
ใชติดแผนพลิก 

6. ประสานงานกับผูจัดเร่ือง วัสดุอุปกรณ เคร่ืองเขียนท่ีจําเปน 
7. เตรียมงานและนัดหมายทีมวิทยากรประชุมเพื่อทบทวนบทบาทหนาท่ี เปาหมายและ

จุดประสงค ลําดับการเรียนรู รวมท้ังการเตรียมการลวงหนา เชน ใบงาน เกม 
8. หนาท่ีสําคัญ คือ กระตุนใหสมาชิกทุกคนไดแสดงความคิดเห็นอยางเทาเทียมกัน 

สะทอน/ทบทวน/เช่ือมโยง สรุปประเด็นใหตรงกับความหมายท่ีแทจริงของสมาชิกในกลุม ใช
ศิลปะในการตัดการอภิปรายท่ียืดเยื้อเกินความจําเปน/นอกประเด็น /อาจกระทบตอบุคคลใดบุคคล
หนึ่งในทางเสียหาย 

9. สรางบรรยากาศท่ีเปนกันเอง มีความสนุกสนานในการแสดงความคิดเห็น กระตุนใหเกิด
สัมพันธภาพท่ีดีระหวาสมาชิกท่ีเขาประชุม 

10. สรางความชัดเจนในขอความของสมาชิกบางคนท่ีเขียนหรือพูดแลวไมส่ือความหมาย
ตามประเด็น ตองซักถาม ใหเขียนหรืออธิบายเพิ่มเติม 

11. ตองสามารถยืดหยุน ปรับเปล่ียนกําหนดเวลาและกระบวนการไดตามความจําเปน ซ่ึง
จะทําใหกระบวนการราบร่ืน สงเสริมการมีสวนรวมอยางเต็มท่ี 

12. ไมมีหนาท่ีบอกหรือสอนวา ชุมชนมีปญหาอะไร จะแกไขอยางไร อนาคตควรเปน
อยางไร แตมีหนาท่ีในการกระตุน อธิบาย แมกระท่ังการยกตัวอยางเพื่อใหสมาชิกมองเห็นภาพหรือ
ไดขอมูลประกอบการทํากิจกรรมได และยังมีหนาท่ีชวยสรุปใจความ กรณีสมาชิกกลุมมีปญหาท่ี
บอกไดแตสรุปเปนใจความท่ีเหมาะสมไมได 

13. ตองคํานึงเสมอวา กระบวนการประชุมปฏิบัติการ/การจัดกระบวนการเรียนรูแบบมี
สวนรวมเปนเพียงจุดเร่ิมตนของการลงมือกระทําเพื่ออนาคตท่ีดีกวา การมีกิจกรรมลงมือทําตอเนื่อง
จากการประชุมตางหากท่ีสามารถทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงไดอยางแทจริง 

14. ประสานงานใหสมาชิกกลุมสามารถเขาถึงขอมูลขาวสาร ทักษะ ทรัพยากรท่ีจําเปน 
เพื่อใหกลุมสามารถวิเคราะห ตัดสินใจและปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 
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โดยสรุปแลว PAR เปนวิธีวิทยาวิจัยท่ีกลุมเปาหมายมีสวนรวมในการแสวงหาแนว
ทางแกไขปญหา โดยศึกษาขอมูลท่ีเกี่ยวของ วิเคราะหหาทางเลือก ตัดสินใจ และดําเนินการแกไข
ปญหาตามท่ีเลือกไว  การวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวมเปนเคร่ืองมือเสริมพลัง(Empower)    
ทีมวิจัยผานการออกแบบกระบวนการวิจัย ท่ีเปนแนวทางการพัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุม
เศรษฐกิจพอเพียง  เพราะใชหลักการมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู ซ่ึงทีมวิจัยรวมสามารถท่ีจะ
นํากระบวนการและวิธีการตางๆไปใชไดในการทํางานของกลุม รวมถึงการปฏิบัติงานหรือการ
วางแผนงานของผูวิจัยเอง 
 
บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการพัฒนาการเกษตร  

องคการบริหารสวนตําบล (อบต.) เปนหนวยการปกครองทองถ่ินซ่ึงไดพัฒนาจากสภาพ
ชุมชนชนบทเปนชุมชนกึ่งเมือง   แตยังไมถึงข้ันท่ีจะยกฐานะข้ึนเปนเทศบาล  ไดรับการจัดต้ังโดย
พ.ร.บ. สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 ในปพ.ศ. 2542  รัฐบาลไดมีการเสนอ
ขอปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2542 เพื่อใหสอดคลองกับรัฐธรรมนุญแหงราชอาณาจักไทย พ.ศ. 2540 ใน
ประเด็นตางๆ ท้ังโครงสรางท่ีมาของสมาชิก องคการบริหารสวนตําบล   อํานาจหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตําบล เปนตน ปจจุบันมีจํานวนอบต.รวมท้ังส้ิน 6,745 แหง โดยองคการบริหารสวน
ตําบลเกิดจากสภาตําบลใดท่ีมีรายไดเขาเกณฑตามท่ีกฎหมายกําหนดไวตามมาตรา 40 กลาวคือ  มี
รายไดรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณท่ีลวงมาติดตอกัน 3 ป เฉล่ียไมตํ่ากวาปละ 150,00 บาท  ก็
จะตองยกฐานะสภาตําบลนั้นข้ึนเปนองคการบริหารสวนตําบล มีฐานะเปนนิติบุคคลและเปนราชกา
รบริหารสวนทองถ่ินระดับลาง  อบต.มีอํานาจหนาท่ีในการพัฒนาตําบลท้ังในดานเศรษฐกิจ  สังคม   
และวัฒนธรรม   ขอบเขตในการปฏิบติหนาท่ีของ อบต.มีอํานาจในการออกขอบังคับตําบลเพื่อใช
บังคับในตําบลไดเทาท่ีไมขัดตอกฎหมายหรืออํานาจหนาท่ีของ อบต. 

ในปจจุบันไดมีการปรับปรุงระบบราชการเพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาใน
แนวคิดการพึ่งตนเองของชุมชน  โดยมีการถายโอนอํานาจสูทองถ่ินมากข้ึน  โดยเฉพาะการให
อํานาจขององคการบริหารสวนตําบล  โดยอบต. มีสิทธ์ิเทียบเทาราชการสวนทองถ่ินทุกประการ  
ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจหนาท่ีท่ีตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล  ตามมาตรา 
67 (กรมการปกครอง, 2542) ท่ีอยูในขอบขายการสงเสริมอาชีพเกษตร เชน 

1)    คุมครอง ดูแลการบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2)   บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีของ       

ทองถ่ิน 
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และภายใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตําบลอาจจัดทํากิจการในเขตองคการ
บริหารสวนตําบล  ตามมาตรา 68 ท่ีอยูในขอบขายการสงเสริมอาชีพเกษตร เชน 

1) ใหมีน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
2) ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรกร และกิจการสหกรณ 
3) บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพ 

จึงเห็นไดวาอํานาจหนาท่ีของ อบต. ตามกฎหมายมาตรา 67 และ 68 อบต.มีบทบาทในการ
สงเสริมและสนับสนุนงานดานการเกษตรไดอยางเต็มท่ี  ตลอดจนการสรางความเขมแข็งของกลุม
งานดานอาชีพ  สรางรายได  ลดรายจาย ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได ดวยการพัฒนาการเกษร
ภายใตศักยภาพและขอจํากัดท่ีชุมชนมีอยู 
 นอกจากนี้ เพีย (2542) ไดสรุปไววา  การพัฒนาการเกษตรและการสงเสริมอาชีพเกษตร  
นับวามีความสําคัญตอการฟนฟูเศรษฐกิจเพื่อการพึ่งตนเองของชุมชนซ่ึงจะนําไปสูความเขมแข็ง
ของเศรษฐกิจประเทศดวย  ภายใตหลักการการดําเนินการเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ  ดังนี้ 

1.  การกระจายอํานาจสูทองถ่ิน  โดยเฉพาะการใหอํานาจหนาท่ี อบต. ในการพัฒนาตําบล 
ซ่ึงเปนการใหคนในทองถ่ินเขามามีบทบาทในการดําเนินการแกไขปญหาและรับผิดชอบตอการ
แกปญหาของตัวเอง  เพื่อใหเกิดการแกปญหาครอบคลุมกับกลุมคนทุกกลุมในระดับตําบลมากข้ึน  
ตลอดจนการเรียนรูการแกไขปญหาในระดับเครือขายตําบล 

2.  การมีสวนรวมของประชาชน  เพื่อใหประชาชนหรือกลุมคนทุกกลุม  มีสวนรวมในการ
พัฒนาประเทศทุกข้ันตอน  ต้ังแตการรวมคิด รวมตัดสินใจ  รวมดําเนินการ  และรวมติดตาม
ประเมินผล 

3.  ความเสมอภาคและความเทาเทียม  เพื่อกระจายการพัฒนาสูภาคการเกษตรเปนพื้นฐาน
ของความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการพึ่งตนเองของประเทศ 

4.  การรวมกลุมเกษตรกรและเครือขายเกษตรกร  เพื่อรวมพลังความคิดสติปญญาและความ
รวมมือรวมใจในการแกปญหา  และการสรางอํานาจตอรองเพื่อขจัดการเอารัดเอาเปรียบของสังคม
ภายนอก 

5.  การพัฒนาธุรกิจชุมชนและการพัฒนากองทุนชุมชน  เพื่อระดมทุนชุมชน  ท้ังทุนโภค
ทรัพย  ทุนแรงงาน  และทุนเงินตรา  ในการผลิตอาหารและพัฒนาอาชีพเพื่อสรางรายไดท่ี
สอดคลองกับพื้นฐานชุมชนศักยภาพและความตองการของชุมชน 

6.  การเกษตรท่ีเนนการพึ่งตนเอง  เชน  เกษตรยั่งยืน  เกษตรทฤษฎีใหม  เพื่อลดการพึ่งพิง
ปจจัยภายนอก  โดยเนนความพอเพียงในการบริโภคภายในครัวเรือนเปนหลัก  เหลือจึงขาย 
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7.  การฟนฟูองคความรูภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมชุมชน เพื่อนํามาประยุกตใชใหเกิด
ประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนทามกลางความเปล่ียนแปลงในสังคมปจจุบัน 

8.  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ซ่ึงเปนปจจัยพื้นฐานของการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม  ไมวาจะเปนทรัพยากรพื้นดิน  แหลงน้ํา  และปาไม  ท้ังในแของการปองกัน
การเฝาระวัง  การวางมาตรการควบคุมดูแลและตรวจสอบ  และการอนุรักษฟนฟู  เปนตน 
 จากท่ีกลาวมาขางตน  องคการบริหารสวนตําบลมีบทบาทในการดูแลประชาชนในพ้ืนท่ี
อยางใกลชิด  มีบทบาทและอํานาจหนาท่ีในดานการสงเสริมการเกษตรที่ไดระบุในเร่ือง ใหมีน้ําเพื่อ
การอุปโภค บริโภคและการเกษตร ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรกร กิจการสหกรณ และบํารุงและ  
สงเสริมการประกอบอาชีพ  ทําใหมีความสนใจถึงบทบาทและการดําเนินงานในการสนับสนุน
กิจกรรมหรือโครงการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมการเกษตรขององคการบริหารสวนตําบล   
ปาสัก  
 
บทบาทของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีประจําตาํบล 

  ประวัติความเปนมาศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลปาสัก        
อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลปาสัก  จัดต้ังข้ึนเม่ือป พ.ศ.
2535 - ปจจุบัน โดยสํานักงานศูนยบริการฯ ใชพื้นท่ีของอาคารกลุมเกษตรกรทํานาปาสัก เปนพื้น
ท่ีต้ังและท่ีทําการของศูนย  โดยมีวัตถุประสงคการจัดต้ังศูนยบริการฯ  เพื่อเปนศูนยขอมูล
การเกษตรของชุมชน องคการบริหารสวนตําบลปาสัก    และยังเปนศูนยกลางในการถายทอด
เทคโนโลยีความรูทางดานการเกษตรเกษตรแกเกษตรกร   ซ่ึงภายใตศูนยบริการฯ ยังมีจุดสาธิตการ
เรียนรูในชุมชน โดยมีวิทยากรเกษตรกรเปนผูถายทออดความรู และมีการแลกเปล่ียนความรู
ระหวางเกษตรกรดวยกัน  ตลอดจนเปนศูนยกลางในการบริการแกเกษตรกรในตําบลปาสัก  
เกษตรกรสามารถขอรับการบริการทางดานการเกษตรดานตางๆ  ท้ังนี้ยังเปนเวทีชาวบานเพื่อการ
วางแผนในการพัฒนาการเกษตรของตนเองและของชุมชน  

 
1.  วัตถุประสงคในการจัดตั้งศูนยถายทอด ฯ 
1. ปรับเปลี่ยนกระบวนการ ในการพัฒนาการเกษตรท่ีใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

สถาบันเกษตรกรและชุมชน มีโอกาสและมีสวนรวมในการพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืนดวยตนเอง
และสอดคลองกับความตองการของชุมชนในลักษณะบูรณาการ 

2. ปรับเปล่ียนกระบวนการทํางานของสวนราชการ ในกระทรวงเกษตรและสหกรณใน
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ระดับทองถ่ิน  เปนลักษณะบูรณาการ  ใหเกิดการบริการเกษตรกรที่จุดเดียว (One Stop Service) 
โดยผานศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 

3. เพิ่มศักยภาพของชุมชน ในการวางแผนและพัฒนาตนเองในดานการพัฒนาการเกษตร
เสนอแนะใหมีการใชประโยชนจากงบประมาณจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาการ
เกษตร รวมท้ังสงเสริมการออมและระดมทุนของชุมชน เพื่อการลงทุนทางธุรกิจ 

 
2.  องคประกอบของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
1.  ท่ีทําการศูนย จัดต้ังข้ึนเปนเพียงศูนยกลางของชุมชน  มิใชจัดต้ังหนวยงานข้ึนใหม  

จึงใชอาคารสถานท่ีท่ีมีอยูแลวในชุมชน  ปกติจะขอใชสถานท่ีของ อบต.เปนหลัก ซ่ึงจะเปนท่ี
รวบรวมนําเสนอและบริการขอมูลตลอดจนใชเปนท่ีประชุม  จัดเวทีชาวบาน ฝกอบรมถายทอด
ความรู  เปนตน 

2.  คณะกรรมการบริหารศูนย ประกอบดวยตัวแทนชุมชนตัวแทนกลุมจากสาขาอาชีพ      
ตางๆ ตัวแทน อบต. และตัวแทนหมูบาน โดยมีเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่รับผิดชอบตําบล     
ทําหนาท่ีเปนเลขานุการความสําคัญของคณะกรรมการบริหารศูนยก็คือ การรวมกับเกษตรกรใน
ชุมชนเพื่อจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล  และบริหารจัดการทรัพยากรดานการเกษตร
งบประมาณและโครงการตางๆ 

3.  แผนพัฒนาการเกษตรของตําบลซ่ึงเกิดจากชุมชนรวมกันวิเคราะหปญหาใหครอบคลุม
ท้ังดานกายภาพ  เชน  ดิน แหลงน้ํา  ปาชุมชน  และดานการเกษตร เชน  การเพาะปลูก  การเล้ียง
สัตว   การประมงและดานเศรษฐกิจและสังคม   เพื่อใหทราบวากิจกรรมหลักของตําบลคืออะไร  จะ
ปรับปรุงสวนไหน  จะถายทอดความรูเร่ืองอะไร  และจะลงทุนทางธุรกิจชุมชนอยางไร 

4.  จุดถายทอดเทคโนโลยีหรือจุดสาธิตการเกษตร ท้ังดานพืช ประมง ปศุสัตว เกษตร
ผสมผสาน  และอ่ืน ๆ โดยพิจารณาคัดเลือกจากฟารมของเกษตรกรที่ดําเนินการจนประสบ
ผลสําเร็จในอาชีพ   สามารถเปนตัวอยางในการเรียนรู และนําไปปฏิบัติของเกษตรกรในตําบล โดย
มีวิทยากรเกษตรกรซ่ึงเปนเจาของจุดสาธิตการเกษตรทําหนาท่ีเปนวิทยากรเกษตรกรในการ           
ถายทอดความรู 

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรถูกคาดหวังใหเปนศูนยกลางในเร่ือง ดังนี้ 
1. ศูนยขอมูลการเกษตรของชุมชน ไดแก ขอมูลทางกายภาพขอมูลการเกษตร ขอมูล 

เศรษฐกิจและสังคม และอ่ืน ๆ 
2. ศูนยกลางในการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

    -     มีจุดสาธิตในการศึกษาเรียนรูของชุมชน 
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-     มีวิทยากรเกษตรกรเปนผูถายทอดและแลกเปล่ียนความรูระหวางเกษตรกร        
       ดวยกัน 
-      มีสวนราชการตาง ๆ เขาไปถายทอดความรู 

3. ศูนยบริการเกษตรกร 
-      เกษตรกรขอรับการบริการจากรัฐผานศูนย ฯ 

4. เวทีชาวบานเพื่อการวางแผนพัฒนา 
     -      สรางเวทีชาวบานใหเกิดการวิเคราะหปญหาและหาศักยภาพของชุมชน 
     -      นําเสนอแผนขอรับการสนับสนุนจากองคกรทองถ่ินสวนราชการ ฯลฯ 

5. เวทีบูรณาการของสวนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
    -      บูรณาการ แผนงานโครงการในตําบล 
     -      สวนราชการตาง ๆ มาปฏิบัติงานรวมกันตามแผน 
 

3.  บทบาทหนาท่ีของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนย  
1.     การถายทอดเทคโนโลยี 

     1.1  การจัดทําแผนการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล จากความตองการ
ของชุมชนรวมท้ังการประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการถายทอดเทคโนโลยี 

 1.2   ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีโดยเตรียมการกอนการถายทอดเทคโนโลยี ไดแก 
- การจัดทําหลักสูตร การคัดเลือกเกษตรกร จัดทํากําหนดการจัดเตรียมสถานท่ีและ

เอกสาร จัดหางบประมาณ และจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ 
         - การสรางกระบวนการเรียนรูของเกษตรกรประสานงานและอํานวยความสะดวก 
รวมท้ังการสรางบรรยากาศและสรางสัมพันธภาพท่ีดีในระหวางการถายทอดเทคโนโลยี 
          - การประเมินผลการเรียนรู ความรู ทักษะ และประสบการณท่ีเกษตรกรไดรับจาก
การถายทอดเทคโนโลยี  เพื่อนําไปสูการประยุกตใชในการประกอบอาชีพของเกษตรกร 
     1.3   รายงานผลท่ีเกิดข้ึนจากการถายทอดเทคโนโลยีโดยการประมวลสรุปผลการเรียน
รูและความพึงพอใจของเกษตรกร   ตลอดจนกิจกรรมหรือวิสาหกิจท่ีเกิดจากการถายทอดเสนอ      
ตอคณะกรรมการบริหารศูนย   สํานักงานเกษตรอําเภอ   และสํานักงานเกษตรจังหวัด  และเม่ือส้ินป
งบประมาณ  จัดทํารายงานผลการถายทอดเทคโนโลยีในภาพรวมของศูนยบริการ 
 1.4   จัดทําทะเบียนประวัติ โดยการรวบรวมขอมูลรายละเอียดของเกษตรกรผูผาน
การถายทอดเทคโนโลยีในแตละเร่ือง จัดแยกออกเปนหมวดหมูตามสาขาอาชีพ รวมท้ังการ
รวบรวมขอมูลของวิทยากรท่ีถายทอดความรู จัดแยกเปนวิทยากรจากหนวยงานราชการ และ
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วิทยากรเกษตรกร 
2.    การจัดทําขอมูลพื้นฐานการเกษตร 

     -   ขอมูลพื้นฐานประจําตําบลโดยการรวบรวมขอมูลประจําตําบล ท่ีมีท้ังหมดมา
ปรับปรุง จัดทําในรูปแบบตางๆที่เขาใจงาย เชน รูปแผนท่ี ตาราง รูปภาพแลวนําเสนอในเวทีชุมชน
เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการปรับปรุงแกไขใหเปนปจจุบัน และจัดทําเปนเอกสารขอมูลหลักของ
ตําบล เพื่อประโยชนในการวางแผนพัฒนาการเกษตรประจําตําบลและการปฏิบัติงานดานตาง ๆ 
     -   ขอมูลภาวการณผลิตพืช ประมง ปศุสัตว โดยใชกระบวนการมีสวนรวม และผาน
การวิเคราะหของคณะกรรมการบริหารศูนย ซ่ึงควรจะตองมีการจัดทําขอมูลใหเปนปจจุบันทุกๆ 2
เดือน 
 -   ขอมูลทะเบียนเกษตรกร ดําเนินการจัดทําทะเบียนเกษตรกรใหครบทุกครัวเรือน 
รวมท้ังการปรับปรุงและตรวจสอบขอมูลใหถูกตองและเปนปจจุบันเก็บรวบรวมไวท่ีศูนยถายทอด 

3.     การพยากรณและการเตือนภัย 
     3.1   การพยากรณ ดําเนินการสํารวจขอมูลตามแบบรายงานการคาดคะเนผลผลิตไมผล
จํานวน 8 ชนิด ไดแก ล้ินจี่ ลําไย กาแฟ เงาะ มังคุด ทุเรียน มะมวง และมะนาว โดยการสํารวจและ
รายงาน 3 ชวง คือ ชวงติดดอก ชวงติดผลออน และชวงใหผลผลิต แลวสงใหอําเภอ และนําผลการ
คาดคะเนผลผลิตท่ีไดรับจากจังหวัด อําเภอแจงใหเกษตรกรทราบ 
     3.2   การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช ภัยเศรษฐกิจดําเนินการดังนี้ 
          -   เม่ือไดรับขอมูลการเตือนภัยจากสวนกลางผานจังหวัด อําเภอ แจงใหเกษตรกร
ทราบกอนเกิดเหตุการณ เชน น้ําทวม  ฝนแลง  ศัตรูพืชระบาด  ราคาผลผลิตตกตํ่า  เปนตน 
          -   เม่ือพบเหตุผิดปกติ หรือภัยเร่ิมตน เชน น้ําทวมฉับพลัน คลองชลประทานชํารุด   
เกิดโรคระบาดพืช   สัตว   ประมง   ปริมาณผลผลิตมากเกินกวาท่ีคาดคะเนไวหลายเทา  การชุมนุม
เรียกรองของเกษตรกร  เปนตน  ใหแจงดวนไปยังอําเภอ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของในพื้นท่ี 
          -    การรายงานภัย เชน เม่ือเกิดภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืชหรือภัยเศรษฐกิจ ใหรีบ
รายงานความเสียหายไปยังอําเภอ ภายใน 24 ช่ัวโมง ใหมีการกล่ันกรองรายงานโดยรอบคอบ ตาม
ระเบียบของทางราชการ โดยระดับตําบลตองผานคณะกรรมการบริหารศูนยถายทอด ฯ 
 

4.  ประโยชนท่ีเกษตรกรไดรับจากศูนยบริหารและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา
ตําบล 

1.   มีศูนยกลางในการใหบริการของหนวยงานตาง ๆ แกเกษตรกร เชน การบริการตรวจ      
วิเคราะหดิน  การบริการตรวจสารพิษตกคางในพืชผล  การตอนสัตว  ผสมเทียม  เปนตน 
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  2.   ไดรับการบริการขอมูลขาวสาร ดานการเกษตรท่ีเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ
รวมท้ังการพยากรณ การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช และภัยเศรษฐกิจ 
  3.    เปนแหลงใหความรูและเทคโนโลยีท่ีถูกตองเหมาะสมแกชุมชน 
  4.   ไดรับการถายทอดความรูและเทคนิคในการทําการเกษตรในรูปแบบตางๆ ท้ังดานพืช
ปศุสัตว  ประมง  พัฒนาท่ีดิน  และอ่ืน ๆ 

 5.   เปนศูนยรวมและเปนสถานท่ีประชุม พบปะแลกเปล่ียนความรู ประสบการณของ
เกษตรกรในชุมชน รวมกันวิเคราะหปญหาชุมชน  กําหนดทิศทางพัฒนาและแกไขปญหาดวย
ตนเอง  เพื่อใหเกิดการพัฒนาแบบมีสวนรวม 
  6.    เปนจุดท่ีรวบรวม หรือแสดงผลิตภัณฑของตําบล เพือจัดใหมีการจําหนายผลผลิต หรือ
ซ้ือขายโดยตรง 

7.    เปนสถานท่ีติดตอยื่นคํารอง  คําขอรับบริการของเกษตรกรท่ีเกี่ยวของกับการเกษตรท้ัง
ดานพืช   สัตว  ประมง   และอ่ืน ๆ   เพื่อเสนอใหแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการ 

ศูนยถายทอด ฯ  มีหนาท่ีเปนศูนยรวมทางดานการเกษตร ท้ังดานการรวมกลุมและการแก
ปญหาตาง ๆ ทางดานการเกษตร   ถาหากมีการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพแลวจะกอใหเกิด    
ประโยชนตอเกษตรกรอยางมาก   แตวาทางศูนยถายทอด ฯ ไมมีงบประมาณจากสวนกลางมาชวย
ในดานการพัฒนา   เนื่องจากวาทางสวนกลางไมใหความสําคัญตออาคารส่ิงกอสราง   แตจะให
ความสําคัญของชุมชนเปนหลัก   ดังนั้นในสวนของงบประมาณในการดําเนินงานตาง ๆ จึงตองขอ
ความชวยเหลือจากสวนทองถ่ิน   ซ่ึงก็คือทางองคการบริหารสวนตําบล 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

1.  วิถีการผลิตและการปรับตัวภายใตการเปล่ียนแปลง 
กังสดาล (2544) ทําการศึกษาเร่ือง พลวัตชุมชนบานเปร็ดใน ภายใตแนวความคิดเศรษฐกิจ

พอเพียง ผลการศึกษาพบวา การพัฒนาดานเศรษฐกิจของชุมชนเริ่มจากระบบเศรษฐกิจแบบดั้งเดิม
ท่ีผลิตเพื่อบริโภคภายในครัวเรือน ตอมามีการปรับเปล่ียนวิถีชีวิตและรูปแบบ การผลิตเพื่อขายโดย
การปลูกพืชเศรษฐกิจ ทําใหเกิดปญหาส่ิงแวดลอมในชุมชน ตอมาสมาชิกไดพยายามปรับเปล่ียนวิถี
การดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชรูปแบบการผลิตแบบเกษตรทางเลือกเขามา
ปฏิบัติ การบริโภคที่มีความเรียบงายคํานึงถึงสุขภาพและส่ิงแวดลอม มีความเอ้ือเฟอ เผ่ือแผ
ชวยเหลือเกื้อกูลกันในชุมชน สวนปจจัยท่ีสงผลกระทบตอลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน คือ 
ผูนํากลุม และองคกร กระบวนการเรียนรู คานิยม การดําเนินชีวิตดานสังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี  
ภูมิปญญา ทรัพยากรธรรมชาติ และการดําเนินชีวิตเศรษฐกิจและภาวะหนี้สิน  
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ฉัตรทิพย (2537) ไดศึกษาเศรษฐกิจหมูบานไทยในอดีตวาเปนเศรษฐกิจพอยังชีพผลิตเพื่อ
กินเพื่อใชเอง  คงอยูและผลิตซ้ําไดดวยตัวเองโดยไมตองพึ่งพาโลกภายนอก  มีความผูกพันภายใน
สูง  ครอบครองท่ีดินผานการเปนสมาชิกชุมชน  ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  ในการผลิตมีความ
พอเพียงในตนเอง  แตชุมชนมีเทคโนโลยีในการผลิตตํ่า  ตองพึ่งความอุดมสมบูรณของธรรมชาติ
เพราะเคร่ืองมือในการผลิตเปนแบบโบราณ  ผลิตไดเพียงเพื่อยังชีพแทบไมเหลือสวนเกิน และหาก
ฝนแลงหรือนํ้าทวมก็ไมพอกิน 

หนึ่งนุช  (2544) ไดศึกษาการเปล่ียนแปลงการผลิตทางการเกษตรของชุมชนชนบท จาก
การผลิตเพื่อยังชีพสูการผลิตเพื่อขาย และอิทธิพลของระบบความเช่ือ และความสัมพันธของชุมชน
ชนบทท่ีมีตอการเปล่ียนแปลงการผลิตทางการเกษตร   พบวาการผลิตทางการเกษตรของบานหวย
ไมหก  แตเดิมมีลักษณะเปนแบบยังชีพ คือทําการเกษตรสําหรับบริโภคในครัวเรือน ปจจุบันบาน 
หวยไมหกไมไดผลิตเพื่อบริโภคเพียงอยางเดียว แตมีการผลิตเพื่อจําหนาย เปนเงินรายไดครอบครัว 
โดยเฉพาะการทําการผลิตพืชเชิงเดี่ยว ไดแก มะเขือเทศซ่ึงตองผานนายทุน ปจจัยท่ีทําใหเกิดการ
เปล่ียนแปลงการผลิต ไดแก คนในชุมชนซ่ึงมีโอกาสไดติดตอกับชุมชนภายนอกมากอนและติดตอ
นายทุนนําเอามะเขือเทศมาปลูกในหมูบานการสนับสนุนของนายทุนในดานปจจัยการผลิต ไดแก 
เมล็ดพันธุ ปุย ยาฆาแมลง และการรับซ้ือผลผลิต ปจจัยของผูผลิตเอง ไดแก การมีเงินทุนวาจางแรง
งาน การมีที่ดินและการมีเหมืองฝายในชุมชน ทําใหมีนาเพียงพอในการเพาะปลูกการปลูกพืชเพื่อจํา
หนายมีผลตอความเช่ือและความสัมพันธกับชุมชนในลักษณะท่ีลดลง  การผลิตแบบใหมเปนข้ัน
ตอนการผลิตมากกวาจึงไมตองทําพิธีเล้ียงเจาท่ี  การผลิตแบบใหมตองดูแลอยางดีทุกข้ันตอน 
มิฉะนั้นจะไดผลผลิตไมดีและไมไดมาตรฐาน ซ่ึงจะทําใหไดราคาไมดี ผูผลิตจึงตองดูแลเอาใจใส
อยางมาก 
 

2.  กระบวนการเรียนรูและการมีสวนรวม 
ปาริชาติ และคณะ (2542) อางถึงคณะกรรมการสตรี โครงการพัฒนาศึกษาเพื่อชุมชน ซ่ึง

เห็นไดวา กระบวนการเรียนรู เปนการเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง ท้ังในการพยายามแกปญหาท่ี
เกิดข้ึนในชีวิตจริง หรือเกี่ยวของกับการทํามาหากิน หรือสภาพความเปนอยู กิจกรรมท่ีดําเนินอยูนั้น
เปนไปเพื่อตอบสนองตอการแกปญหาและสอดคลองกับแบบแผนการผลิตของชุมชน จึงเปนพลัง
ขับเคล่ือนใหเกิดพลวัตของการเรียนรู เม่ือไดพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น วิเคราะหปญหา หา
แนวทางแกไข เม่ือไดแนวทางมาแลว สมาชิกนํากลับไปลงมือปฏิบัติแลวกลับมาทบทวน วิเคราะห
รวมกันเพื่อสรุปบทเรียน และหาแนวทางการแกไขตอไปอีก กระบวนการท่ีเกิดข้ึนซํ้า ๆ นี้ เทากับ
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เปนการยกระดับสติปญญาของสมาชิกในกลุม และผลพวงจากการเรียนรูจากปญหาจริงดังกลาว ยัง
ชวยแกไขปญหาพัฒนาคุณภาพชีวิต อันเปนผลที่คนในชุมชนสามารถเห็นเปนรูปธรรม 

มัลลิกา (2546) ทําการศึกษาเร่ือง  การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูการเกษตรตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรในเขตจังหวัดอางทองและพระนครศรีอยุธยา  พบวา (1) กิจกรรม
การเรียนรูการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเกษตรกรมีสวนรวมมี 6 กิจกรรมไดแก  การ
ฝกอบรม การดูงาน  การแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร  การประชุมสัมมนา  การทําแปลงสาธิต  และ
การเผยแพรความรู โดยระดับการมีสวนรวมอยูท่ีระดับการมีสวนรวมรับรู รองลงไปไดแก รวมรับ
ประโยชนและรวมทํา สวนการมีสวนรวมคิดและรวมประเมินผลนั้นมีนอยถึงไมมีเลย  (2) ปจจัยท่ี
เกี่ยวของตอการมีสวนรวม  พบวา  ไดแก เวลาวาง  ตําแหนงทางสังคม  ศักยภาพสวนบุคคล  ความ
ตองการบริการจากรัฐ  เจตคติ  กิจกรรมการเกษตร  และทรัพยากรที่มีอยู  การเปดรับขาวสาร  สวน
ปจจัยท่ีสนับสนุนสวนการมีสวนรวม  ไดแก  เจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงาน  ผูนําชุมชนและ
เครือขายกลุมอาชีพ  (3) แนวทางสงเสริมการมีสวนรวม  ตองสงเสริมปจจัยท่ีเกี่ยวของและพัฒนา
วิธีการจัดการเรียนรูใหเกษตรกรมีสวนรวมปฏิบัติจริง  สอดคลองกับความตองการและเง่ือนไข
สภาพแวดลอมของเกษตรกร เนนเนื้อหาการพึ่งตนเองและการจัดการทรัพยากร 

 
3.  ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จของโครงการ 
วิทยา (2547) ไดทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอความสําเร็จของกลุมวิสาหกิจชุมชน 

อําเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม พบวา ปจจัยหลักท่ีสําคัญท่ีมีผลตอความสําเร็จในการดําเนิน
กิจกรรมวิสาหกิจชุมชน ไดแก ปจจัยท่ีเกี่ยวกับกระบวนการดําเนินกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน  
ปจจัยเกี่ยวกับความเปนผูนํา ปจจัยท่ีเกี่ยวกับการมีสวนรวมของชุมชน ปจจัยท่ีเกี่ยวกับการมี
ปฏิสัมพันธกับภายนอก ปจจัยเกี่ยวกับตัวสมาชิก ปจจัยดานการบริหารจัดการ และปจจัยท่ีเกี่ยวกับ
ขอมูลขาวสาร 

ประธินพร (2544) ไดประเมินผลความสําเร็จของโครงการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนพ่ึงตนเอง
แบบพอเพียงตามแนวพระราชดําริในโครงการเกษตรทฤษฎีใหม ในอําเภอทาใหม  จังหวัดจันทบุรี  
สรุปผลไดวาโครงการเกษตรทฤษฎีใหมมีความสําเร็จ  โดยหลังจากเขารวมโครงการ  เกษตรกรจะ
ไดรับการชวยเหลือจากรัฐโดยการขุดสระน้ํา  ชวยเหลือดานพันธุพืช  พันธุสัตวและสนับสนุน
เงินทุน 5,000 บาท  โดยจัดสรรท่ีดินของตนเองออกเปน 4  สวนตามหลักการของเกษตรทฤษฎีใหม  
ในการเขารวมโครงการเกษตรกรจะเพาะปลูกพืชท่ีหลากหลายซ่ึงมีท้ังพืชสวนครัว  พืชผัก  สวน
ผลไม  เล้ียงไกและปลา  ทําใหสภาพชีวิตความเปนอยูของเกษตรกรดีข้ึน  โดยอธิบายความสําเร็จได
ดังนี้ 
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1.   สามารถทําใหเกษตรกรนําเอาภูมิปญญาทองถ่ินมาผสมผสานรวมกับภูมิปญญา
สมัยใหมท่ีไดรับการฝกอบรมจากโครงการมารวมใชได  ท่ีสําคัญพบวามีการแลกเปล่ียนภูมิปญญา
การผลิตระหวางเกษตรกรดวยกันและการเพิ่มทักษะในการผลิตโดยอาศัยองคความรูจากสถาบัน
ราชภัฏ   

2.   ดานเศรษฐกิจ  จากความหลากหลายของชนิดพืชท่ีเกษตรกรปลูกเล้ียงสัตว  ทําให
เกษตรกรมีรายไดประจําเปนรายวันจากการจําหนายพืชสวนครัวเฉล่ียวันละ 300-500 บาท ตอวัน  
และมีรายไดหลักจากการจําหนายผลไมและสัตวเล้ียง  ซ่ึงจะมีปละ 1-2 คร้ัง  อีกท้ังยังทําใหตนทุน
ในการครองชีพของเกษตรกรต่ําลงเนื่องจากภาระคาใชจายดานอาหารลดลง 

3.   ดานทรัพยากร  พบวามีการเกื้อหนุนกันระหวางทรัพยากรพัฒนา (วงนอก) สามารถ
นํามาใชผลิตทรัพยากรทองถ่ิน (วงใน)  ทําใหเกิดการผลิตตลอดป และไดผลผลิตสูงข้ึน 

4.   ดานจิตใจ  พบวาเกิดความรักใครกลมเกลียว  ชวยเหลือกันมากข้ึนในชุมชน  เกิดจิตใจท่ี
มุงพัฒนาท้ังความรูของตนเอง และพัฒนาชุมชนของตนเองใหดีข้ึน 

5.   ดานสังคม พบวาไมสามารถสรุปไดแนชัดวาความสําเร็จดานสังคมท่ีชุมชนมี เชน กร
เผยแพรช่ือเสียงความสําเร็จของชุมชน  เกิดจากโครงการฯ ท้ังหมด  เนื่องจากเกษตรกรในแตละ
ตําบลท่ีเขารวมโครงการจะมีเพียง 3 ทานเทานั้น  กอปรกับการตองอาศัยปจจัยอ่ืนๆ อีกมาก  แตก็มี
แนวโนมวาสังคมของชุมชนดีข้ึน  เนื่องจากการที่เรียนแบบพฤติกรรมท่ีดีของผูเขารวมโครงการฯ 
จากประชาชนท่ัวไป 

จากรายงานการสัมมนาวิชาการประจําป 2542  ในประเด็น  ทฤษฎีใหม : มุมมองทาง
เศรษฐศาสตร  อนุพงศ (2542) ไดนําเสนอในประเด็นเกี่ยวกับปจจัยท่ีทําให “ทฤษฎีใหม” ประสบ
ผลสําเร็จในเชิงปฏิบัติ  วามาจาก  5 ปจจัยดังนี้ 

1.   การคัดเลือกเกษตรกรกลุมเปาหมาย  ควรพิจารณาตามความจําเปนและความพรอมของ
เกษตรกรเอง  โดยดูท่ีความขยันหม่ันเพียร  มีท่ีดินเปนของตนเอง  มีทุนในการดําเนินงานบาง
พอสมควร 

2.   เกษตรกรมีความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับทฤษฎีใหม  มีความรูเกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพการเกษตรพอสมควร เต็มใจและพรอมรับวิทยาการใหมๆ หากมีความสามารถในการ
ถายทอดวิธีการดําเนินงานใหกับผูอ่ืนดวยแลว  ยิ่งเปนการดีท่ีจะชวยใหเกษตรทฤษฎีใหม  ขยาย
ผลไดตามวัตถุประสงค  ท้ังดานความเหมาะสมและระยะเวลาท่ีวางแผนไว 

3.   ทฤษฎีใหมตองอาศัยความรวมมือกัน  การประสานงานท้ังภาครัฐ เอกชน และเกษตรกร
เองในดานตางๆ  เชน  งบประมาณ  การดําเนินงานตามข้ันตอนและการตลาดอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง 
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4.   การจัดสรรพื้นท่ี  ควรพิจารณาถึงส่ิงแวดลอมและปรับเปล่ียนใหเหมาะสมกับสภาวะ
อากาศ  และภูมิประเทศของแตละพื้นท่ี 

5.   การดําเนินงานอาศัยกระบวนการกลุม  สนับสนุนใหประชาชนรวมกลุมดําเนินกิจกรรม
รวมกันและกอใหเกิดความสามัคคีภายในกลุมกอน  แลวจึงขายออกไปนอกกลุมในภายหลัง 
 

4.  งานวิจัยเพื่อทองถ่ิน  ประเด็นเศรษฐกิจพอเพียง 
มณเฑียร และคณะ (2550) ไดทําการศึกษาเร่ือง  การพัฒนารูปแบบเศรษฐกิจพอเพียงท่ี

สอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนบานปาสักงาม ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม 
พบวา  แนวทางสําคัญตองทําความเขาใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยหันมาทบทวน
ประสบการณและส่ิงดีของชุมชนเพื่อใหชาวบานไดสัมผัสในความสําเร็จ  แมวาจะเปนส่ิงเล็กนอยก็
ตาม  แตเปนการทําใหชาวบานสามารถเขาถึงเหตุและอธิบายผล  เพื่อนําไปสูการประมาณตนและ
การสรางภูมิคุมกันจากประสบการณและบทเรียนท่ีผานมา  รวมถึงการกําหนดแผนบูรณาการใน
การพัฒนาบานปาสักงามอยางมีสวนรวมจากทุกฝายท่ีเกี่ยวของในพื้นท่ีท้ังองคกรชาวบาน กองทุน
ตางๆ  หนวยงานในพื้นท่ีอาทิ  อบต.  ศูนยศึกษาการพัฒนาหวยฮองไคร หนวยงานทหาร เปนตน  
ภายใตทุนทรัพยากรดิน น้ํา ปาไม ท่ีมีอยูในพื้นท่ี 

 
จากการศึกษารวบรวมแนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  สรุปไดวา  แนวทางการ

พัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพตองอาศัยกระบวนการมีสวนรวมใหเจาของ
ปญหาไดลงมือแกไขปญหาดวยตัวเอง โดยใชกระบวนการเรียนรู ท่ีเปนประสบการณหรือ
สถานการณปญหาที่กําลังเผชิญอยูผนวกกับการเรียนรูภายนอก แลวลงมือปฏิบัติตามดวย
กระบวนการกลุมซ่ึงจะทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงหรือการพัฒนาอยางตอเนื่อง  พรอมกันนี้
เกษตรกรตองมีความรูความเขาใจในแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเปนอยางดี  เพื่อใหสามารถนําไป
ประยุกตใชในดํารงชีวิตอยูไดอยางม่ันคงและยั่งยืนภายใตการเปล่ียนแปลงตามสภาวการณของโลก
ปจจุบัน  ซ่ึงโครงการวิจัย “แนวทางการพัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุมเศรษฐกิจพอเพียงตําบล
ปาสัก อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน” ไดอาศัยแนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของดังขางตน มา
อธิบายความและออกแบบกรอบแนวคิดการวิจัยดังแผนภูมิท่ี 1 
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