
บทท่ี  5 
สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาวิจัยเร่ืองกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมของ
ชุมชนตําบลปาสัก อําเภอเมือง จังหวัดลําพูนไดดําเนินการข้ึนเพื่อพัฒนากระบวนการเก็บขอมูล
อาหารจากปาชุมชนวาควรจะเปนอยางไร โดยมีนักวิจัยและทีมวิจัยซ่ึงเปนคนในชุมชนรวมกัน
ทํางานวิจัยซ่ึงมีวัตถุประสงค ดังนี้ (1) เพื่อพัฒนากระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของชุมชนตําบลปาสัก (2) เพื่อวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการกระบวนการพัฒนา
ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมของชุมชน (3) หาแนวทางใชประโยชนจาก
ฐานขอมูลท่ีไดเพื่อการจัดการปาชุมชนใหดีข้ึน ระยะเวลาในการดําเนินงานท้ังส้ิน 1 ป 1 เดือน โดย
ผูวิจัยไดประยุกตใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม ข้ันตอนสวนใหญเปนการประชุมเชิง
ปฏิบัติการสงผลใหชุมชนเขามามีสวนรวมในทุกๆ ข้ันตอน ต้ังแตชวงการพัฒนาโจทยวิจัยเพื่อ
คนหาประเด็นการวิจัยเพื่อนํามาสรางจิตสํานึกในการอนุรักษปาชุมชนของคนในชุมชน 
 
5.1 สรุปผลการวิจัย 

 

จากการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยของการพัฒนากระบวนการพัฒนา
ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมของชุมชนตําบลปาสัก อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน  

 
 5.1.1 องคความรูกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมของ

ชุมชน ตําบลปาสัก 
 

ในการศึกษาการพัฒนากระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมี
สวนรวมของชุมชน ตําบลปาสัก อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน สามารถสรุปกระบวนการพัฒนา
ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมตามวิธีการดําเนินงาน 10 ข้ันตอนดังนี้ 

 

  5.1.1.1 คนหาผูสนใจ 
  5.1.1.2 คนหาทีมวิจัยชุมชน 

5.1.1.3 พัฒนาโจทยวิจัยรวมกับทีมวิจัยชุมชน 
5.1.1.4 ทําความเขาใจเกี่ยวกับทุนการวิจัย 

 5.1.1.5 ออกแบบกระบวนการเก็บขอมูล 
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 5.1.1.6 แลกเปล่ียนวิธีการเก็บขอมูลของแตละหมูบาน 
 5.1.1.7 ดําเนินการเก็บขอมูล 
 5.1.1.8 วิเคราะหขอมูล 
 5.1.1.9 การนําเสนอและวิพากษวิจารณ ผลการวิเคราะหขอมูล 

5.1.1.10 การจัดทําฐานขอมูล 
 

5.1.2 องคความรูปจจัยท่ีมีผลตอการกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของชุมชน 

 

ในการวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของชุมชนตําบลปาสัก อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน พบวามีปจจัยจําเปนไดแก ทีมวิจัย 
โจทยวิจัยของคนในชุมชน ปฏิบัติการเก็บขอมูล ผูจัดกระบวนการเรียนรู เยาวชน เวทีนําเสนอและ
วิพากษวิจารณขอมูลรวมกัน ผูรูในเร่ืองฐานขอมูล สวนปจจัยหนุนไดแก อาจารยท่ีปรึกษา 
งบประมาณ พี่เล้ียงศูนยประสานงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน ส่ือ สถานท่ีประชุม การตรงตอเวลา ชวงเวลา
กิจกรรมอบรม กิจกรรมอบรมดูงาน  

 
 

 5.1.3 แนวทางการใชประโยชนจากฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน 
 

  5.1.3.1 ระหวางการดําเนนิงานวิจยั 
  ภาพถาย วีดีทัศน ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน 
  5.1.3.2 กอนส้ินสุดโครงการ 
  ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน กิจกรรมทบทวนโครงการ 
  5.1.3.3 การใชประโยชนจากฐานขอมูลในอนาคต 

 การเช่ือมโยงดานการจัดการปาชุมชนในระดับหมูบานและตําบลปาสัก 
 การเช่ือมโยงกับโรงเรียนและชุมชน 
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5.1.4 การวิจัยมิติพัฒนา 
 
ตารางท่ี 16 ความเปล่ียนแปลงของนักวิจัยชุมชนหลังจากการเขารวมโครงการวิจัย  
 

นักวิจัยชุมชน ความเปล่ียนแปลง 
บานน้ําพุ 

1. นายบุญสง เลสัก 
 

2. นายโต ใจลังกา 
 
 
 

3. นายอัศวิน บรรณสัก 
 

4. เด็กชายทินกร อะโนสัก 
5. เด็กหญิงบุศราคัม จอมสัก 
 
6. เด็กหญิงอรอุมา สิทธิสาร 

 
- ทักษะการนําเสนอ  
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
-  กระบวนการคิดท่ีสามารถเช่ือมโยงกับใน
แตละเร่ืองได  

- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน  
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน 
สามารถเสนอความคิดเห็นมากข้ึน 

- กลาแสดงออกมากข้ึน 
- กลาแสดงออกมากข้ึน 
- สามารถบันทึกสรุปการประชุมได 
- กลาแสดงออกมากข้ึน 

บานหวยมาโกง 
1. นายดิเรก เนตรแสนสัก 
2. อาจารยสีดา นันตาเวียง 
3. นางสาวชลธิชา บุรีรัตนศรีสกุล 
4. นางสาวชลธิชา ปญญาวงค 

 
- มีความเขาใจเกี่ยวกับงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน 
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน 
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน 
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน 
- สามารถบันทึกสรุปการประชุมได 

บานหนองไซ 
1. นายสุวิช ศรีวิชัย 
 
2. นางอําไพ คํานาสัก 
3. นางสาวนิรมล คํานาสัก 

 
- ทักษะการแลกเปล่ียนความคิดเห็นดีข้ึน 
- ทักษะการเสนอความคิดเห็นดีข้ึน 
- ทักษะการพูดดีข้ึน กลาพูดมากข้ึน 
- ทักษะการพูดดีข้ึน  
- ทักษะการสรุปการประชุม 
- ทักษะการเขียนประเด็นในท่ีประชุม 
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ตารางท่ี 16 ความเปล่ียนแปลงของนักวิจัยชุมชนหลังจากการเขารวมโครงการวิจัย (ตอ)  
 

นักวิจัยชุมชน ความเปล่ียนแปลง 
บานทรายทอง 

1. นายจรูญ พยาเทพ 
 
2. นายบวร ผัดสัก 

 
3. นายจําลอง ดวงสัก 

 
4. นางสาวจันทิมา ปานสด 
5. นางสาวสุพันธิวา พยาเทพ 

 
- ทักษะการเปนวิทยากรกระบวนการ 
- ทักษะการนําเสนอ 
- มีความเขาใจเกี่ยวกับงานวิจัยเพื่อทองถ่ิน
มากข้ึน 

- ตระหนัก ถึงความสํา คัญของการ เก็บ
รวบรวมขอมูลอาหารจากปาชุมชน 

- ทักษะการนําเสนอ 
- ทักษะการสรุปการประชุม 
- ทักษะการเขียนประเด็นในท่ีประชุม 

 
5.2 อภิปรายผลการวิจัย 
 

จากผลการศึกษาวิจัยสามารถอภิปรายไดโดยใชกรอบแนวคิดในการวจิยัเปนเกณฑ
ซ่ึงสามารถอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 
 

  5.2.1 การสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาฐานขอมูล 
  จากการดําเนินงานในการพัฒนากระบวนการัฒนาฐานขอมุลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของชุมชนตําบลปาสัก ในการคิดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลใน 4 หมูบาน ชาวบาน
จะรวมกันคิดวิธีการตลอดโครงการเอง โดยมีนักวิจัยหลักเปนผูดําเนินงานใหเกิดการมีสวนรวมใน
การประชุมซ่ึงกลาวโดยสรุปไดดังนี้ 
 

  ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับปาชุมชน เห็นไดจากการเขามามีสวนรวมต้ังแตตนโครงการ
และมีการเพิ่มระหวางโครงการดําเนินงาน มีท้ังคนในชุมชน เยาวชนท่ีเขามารวมในกิจกรรมอบรม
ไฟปา อบรมดูงาน ทําใหเห็นถึงผูมีใจท่ีเขามามีสวนรวมโดยไมมีส่ิงตอบแทน 
 

  วิธีการสรางการมีสวนรวม ไดดําเนินการอบรมไฟปา อบรมดูงานเร่ืองปาชุมชน 
การคิดวิธีการและแกไขปญหาในการเก็บรวบรวมขอมูลอาหารจากปาชุมชนรวมกัน 
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  บทบาทของผูวิจัย เปนผูอํานวยความสะดวกในการดําเนินการประชุม กระตุนให
เกิดการมีสวนรวมในการคิดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล กระตุนใหเกิดการแลกเปล่ียนซ่ึงกันและกัน 
รวบรวมขอมูลเพิ่มเติมในฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนใหมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน ประสานงาน
ระหวาง 4 หมูบาน ใหเกิดการรวมกลุมท้ัง 4 หมูบาน เพื่อการวางแผนดูแลจัดการปาชุมชนรวมกัน 
 

  นอกจากนี้การวิจัยโครงการกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของชุมชนตําบลปาสัก สามารถอภิปรายผลจากแนวคิดไดดังนี้ 
 

5.2.2 แนวคิดเร่ืองปาชุมชน 
 

นิวัติ (2548) ไดใหแนวความคิดเกี่ยวกับปาชุมชนไววา บทบาทของปาชุมชนตอ
ชีวิตความเปนอยูของชาวชนบท ในชนบทท่ีประชาชนยากจนและไมมีท่ีดินเปนของตนเอง ปาไมจึง
เปนแหลงสุดทายและแหลงเดียวท่ีใหอาหารและส่ิงของเคร่ืองใชท่ีจําเปนแกประชาชนโดยไมตอง
หาซ้ือจากปาธรรมชาติบริเวณใกลหมูบานท่ีจะอํานวยประโยชน ส่ิงท่ีพบจากการศึกษาวิจัยนั้น
พบวาสอดคลองและสัมพันธกันกับแนวคิดดังกลาว ท้ัง 4 หมูบานไดใชประโยชนการปาชุมชนใน
การเก็บหาของปาเพื่อยังชีพและหารายไดในชวงฤดูกาลของปาโดยไมตองลงทุนในการปลูกและ
สามารถหาไดเทาท่ีความสามารถของแตละคนจะทําไดโดยไมมีการหวงหามแมกระท่ังการเขาไป
หาของปาตางหมูบานกันก็ยอมท่ีจะทําไดแตตองไมทําผิดกฎระเบียบของปาชุมชนท่ีคนในชุมชน
ทราบกันดีถึงขอตกลงนั้น 

 

5.2.3 แนวคิดการมีสวนรวมและการพัฒนาอยางมีสวนรวม 
 

จากแนวคิดการมีสวนรวมของ ทวีทอง (2545 ) เสนอไววา การมีสวนรวม 
(participation) ของคนในชุมชนในการรักษาปาเกี่ยวของทางดานจิตใจและอารมณของบุคคลหนึ่ง
ในสถานการณกลุม ซ่ึงผลการเกี่ยวของดังกลาวเปนเหตุเราใจใหกระทําการบรรลุจุดมุงหมายของ
กลุมนั้น ท้ังทําใหเกิดความรูสึกรวมรับผิดชอบกับกลุม ซ่ึงการมีสวนรวมเกิดจากความสนใจและ
ความหวงกังวลรวมกัน ซ่ึงเกิดจากความสนใจและความหวงกังวลของบุคคลท่ีบังเอิญพองตองกัน 
กลายเปนความสนใจและความหวงกังวลรวมกันของสวนรวม ความเดือดรอน และความไมพึง
พอใจรวมกันท่ีมีตอสถานการณท่ีเปนอยูนั้นลงมือกระทํารวมกัน การตกลงรวมใจกันท่ีจะ
เปล่ียนแปลงกลุม หรือชุมชนไปในทิศทางท่ีปรารถนา การตัดสินใจรวมกันนี้จะตองรุนแรงมาก
พอท่ีจะทําใหเกิดความคิดริเร่ิมจะกระทํา การท่ีสนองตอบตอความเห็นชอบของคนสวนใหญ
เกี่ยวของกับกิจกรรมนั้นส่ิงท่ีพบจากการศึกษาวิจัยนั้นพบวา สอดคลองและสัมพันธกันกับแนวคิด
ดังกลาว เม่ือคนในชุมชนไดทราบถึงความเปล่ียนแปลงอาหารจากปาชุมชนถึงรายไดท่ีนอยลงจาก
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การเขามาหาของปาจากคนภายนอกหมูบานท่ีมากข้ึนทําใหคนในหมูบานใชประโยชนจากปาชุมชน
ท่ีตนเองรวมกันอนุรักษอยางไมเต็มท่ี จึงเกิดการรวมตัวเพื่อจะต้ังกฎระเบียบปาชุมชนรวมท้ังตําบล
ปาสักเพื่อรักษาผลประโยชนใหคนนชุมชนสามารถเขามาเก็บหาของปาไดแตมีการจํากัดการเขามา
หาของปาจากคนภายนอกหมูบาน 

 

นอกจากนี้ในกรณีบานน้ําพุท่ีสามารถเก็บรวบรวมขอมูลไดสมบูรณท่ีสุดกวา
หมูบานอ่ืนเพราะการที่คนในชุมชนอยากจะทราบขอมูลอาหารจากปาของตนเองเปรียบเทียบกับใน
อดีตท่ีเคยเก็บรวบรวมมาเพื่อใหเกิดการพัฒนาปาชุมชนของบานน้ําพุตอไปโดยการเขามาของ
หนวยงานภายนอก สวนบานหนองไซจะเห็นไดชัดเจนในเร่ืองการเขามามีสวนรวมของเยาวชนใน
การเก็บรวบรวมขอมูลซ่ึงผูใหญในหมูบานไมสามารถบังคับใหเยาวชนเขามามีสวนรวมไดนอกจาก
เยาวชนบางคนท่ีสมัครใจท่ีจะเขามาทําเองและในการประชุมแตละครั้งหากผูนําท่ีคนในชุมชนไม
อยากใหความรวมมือก็ไมสามารถท่ีจะบังคับใหเขาเขารวมไดทําใหการดําเนินงานเก็บรวบรวม
ขอมูลของบานหนองไซเปนไปอยางลาชา สวนบานหวยมาโกงการมีสวนรวมของเยาวชนมีมากซ่ึง
เยาวชนท่ีเรียนในโรงเรียนหวยมาโกงมีความสนใจเปนพิเศษในการเรียนรูและเขารวมกิจกรรมเก็บ
รวบรวมขอมูลสามารถชวยนักวิจัยในการจดบันทึกขอมูลไดเปนอยางดีและบานทรายทองผูเขามามี
สวนรวมในตอนแรกจะเปนผูนําในชุมชนแตเม่ือทําไปในระยะหนึ่งก็หายออกไปเพราะไมมีใจท่ีจะ
เขามารวมขาดความสนใจจึงเปนประธานปาชุมชนเขามารวมกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลพรอม
กับทีมเยาวชนบานทรายทองแทน 

 

สวนแนวคิดในระดับการมีสวนรวมของปรีดีและคณะ (2536) กลาวถึงลักษณะ
ของระดับการมีสวนรวมของประชาชนระดับท่ี 7 มีโอกาสตัดสินใจ ในระดับนี้ประชาชนจะเปน
หลักสําคัญของการตัดสินใจในทุกเร่ืองต้ังแตการวางแผน การปฏิบัติตามแผนและการประเมินผล
โครงการพบวา สอดคลองและสัมพันธกันกับแนวคิดดังกลาว ในกระบวนการคิดวิธีการเก็บ
รวบรวมขอมูลอาหารจากปาชุมชนและมีการทดลองเก็บขอมูลอาหารจากปาชุมชนตามวิธีการท่ีแต
ละหมูบานไดคิดแตเนื่องจากวิธีการดังกลาวยังไมสามารถเก็บรวบรวมขอมูลไดจริง จึงมีการจัด
ประชุมเพื่อแกไขปญหาในการเก็บรวบรวมขอมูลซ่ึงไดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลจากบานน้ําพุท่ี
สามารถเก็บรวบรวมขอมูลไดจริง จากน้ันจึงมีการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยมีการแกไข
ปญหาในการดําเนินการในทุกชวงจากทีมวิจัยรวมคิดวิธีการแกไขปญหาข้ึนเอง และสุดทายไดมี
การนําเสนอถึงขอมูลท่ีไดเปรียบเทียบทําใหคนในชุมชนเขาใจถึงการเก็บรวบรวมขอมูลในคร้ังนี้
และสนใจในสถานการณท่ีกระทบตอรายไดในปจจุบัน 
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 5.2.4 แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการอยางมีสวนรวม 
 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมจากแนวคิดของ กมล (2535) กลาววา 
รูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมจะตองเปนรูปแบบท่ีสามารถแกไขปญหาของ
ชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ส้ินเปลืองเงินทองและกอใหมีคาใชจายไมมากนัก แตในเวลาเดียวกัน
ก็ไดผลตอบแทนจากการวิจัยคอนขางสูง  โดยนักวิจัยทําหนาท่ีเปนผูประสานงาน หรือเปน
ผูอํานวยการวิจัย ซ่ึงมีบทบาทหลักในการเปนผูชวยเหลือในกระบวนการวิจัยต้ังแตแรกเร่ิม  
และคอยๆ  ลดการชวยเหลือลง และคาดหวังเม่ือดําเนินการวิจัยไปจนส้ินสุดโครงการแลว 
ประชาชนจะมีความรูจากการเรียนรูรวมกัน  และสรางพลังท่ีพอเพียงกระท่ังสามารถแกไขปญหา
ของชุมชนไดโดยลําพังอยางมีประสิทธิภาพ   มิตองรอรับการชวยเหลือจากภายนอกอีกจากการวิจัย
พบวา สอดคลองและสัมพันธกันกับแนวคิดดังกลาว ถึงการดําเนินงานวิจัยโดยไมใชเงินทุนเปน
คาตอบแทนสําหรับผูเขารวมการประชุมทําใหพบทีมวิจัยท่ีมีความพรอมท่ีจะดําเนินงานแกไข
ปญหาชุมชนรวมกับคนในชุมชนอยางแทจริง จนทําใหเกิดการเรียนรูรวมกันระหวางทีมวิจัยโดยใน
ชวงแรกของการวิจัยนักวิจัยทําหนาท่ีติดตอประสานงานระหวาง 4 หมูบาน ใหเกิดการรวมคิด
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลรวมกันจากการประชุมในแตละหมูบานจนในท่ีสุดการประชุมในชวง
สุดทายของการวิจัยทีมวิจัยสามารถดําเนินการประชุมไดเอง ซ่ึงมีการประชุมในแตละหมูบานถึง
ขอสรุปท่ีไดจากนั้นจึงไดมีการนําขอสรุปมาแลกเปล่ียนความคิดเห็นผานตัวแทนของแตละหมูบาน 
และเกิดการวางแผนการจัดการปาชุมชนรวมกันเนื่องจากเห็นถึงสภาพปญหาที่ไดจากการวิเคราะห
ขอมูลรวมกัน 

 

นอกจากนี้ยังมีแนวคิดของสุภางค (2531)ไดกลาวถึง บุคคลท่ีมีสวนเกี่ยวของกับ
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม มักจะประกอบไปดวยบุคคล 3 ฝายประกอบดวย (1) 
บุคคลเปาหมาย อาจเปนผูแทนของกลุมบุคคลเปาหมาย หรือชุมชนท่ีจะทําการศึกษา ซ่ึงถือวาคนใน
ชุมชนหรือกลุมนั้น  ซ่ึงเปนผูท่ีรูขอมูลเกี่ยวของกับตนเองดีท่ีสุด  (2) นักวิจัย  เปนผูแทนของ
นักวิชาการท่ีมีความสนใจในการวิจัยและพัฒนา ซ่ึงเปนคนนอก   นักวิจัยนี้  เปนฝายผูรูและ
เช่ียวชาญเร่ืองแนวความคิด ทฤษฎีและระเบียบวิธีการวิจัย และ (3) นักพัฒนา  เปนกลุมผูมีความรู
และมีเปาหมายเพื่อการพัฒนา ซ่ึงมักจะเปนผูแทนของฝายรัฐบาลหรือองคกรพัฒนาเอกชน จากการ
วิจัยพบวา สอดคลองและสัมพันธกันกับแนวคิดดังกลาว การมีสวนรวมโดยการต้ังโจทยวิจัยเพื่อ
นําไปสูเปาหมายรวมกันท้ัง 4 หมูบานและในแตละหมูบานมีการประชุมเพื่อหาวิธีการเก็บรวบรวม
ขอมูลและนําวิธีการดังกลาวนําเสนอรวมจนไดขอสรุปในการใชวิธีการเดียวกันท้ัง 4 หมูบานคือ
การใชสมุดใหคนหาของปาบันทึกขอมูลแตในการเก็บรวบรวมขอมูลนั้นในแตละหมูบานมีวธีิการที่
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ตางกันตามสภาพความรวมมือของคนในชุมชนซ่ึงมีการแลกเปล่ียนปญหาท่ีเกิดข้ึนระหวางการเก็บ
รวบรวมขอมูลท้ังจากเยาวชนและทีมวิจัยเองและหาขอแกไขปญหารวมกันจนสุดทายทําใหคนใน
ชุมชน นักวิจัย สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลปาสักไดเขาใจรวมกันถึงการเก็บรวบรวมขอมูล
อาหารจากปาชุมชนไดทําไปเพื่อใหเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนในการกระตุนใหคนใน
ชุมชนไดทราบถึงปญหาท่ีเกิดข้ึนกับปาชุมชนในปจจุบันจากนั้นจึงเกิดการวางแผนการจัดการปา
ชุมชนรวมกัน 

 

5.2.5 แนวคิดเร่ืองฐานขอมูล 
 

จากแนวคิดของรวิวรรณ (2543) และเลาดอน (2545) กลาววา ฐานขอมูลท่ีดีควรมี
การเก็บรวบรวมขอมูลท่ีจะชวยใหการบริหาร จัดเก็บ   และคนหาขอมูลเปนไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพดวยการรวมขอมูลท้ังหมดเขามาเก็บไวในท่ีเดียวกันและลดการซํ้าซอนของขอมูล ส่ิง
ท่ีพบจากการศึกษาวิจัยนั้นพบวาสอดคลองและสัมพันธกันกับกระบวนการวิจัยดังกลาวคือ การเก็บ
รวบรวมขอมูลอาหารจากปาชุมชนในปพ.ศ.2545 โดยผูท่ีเคยไดรับหนาท่ีเก็บรวบรวมขอมูลนั้นบาง
หมูบานไมพบเพราะมีการศูนยหายนักวิจัยจึงตองขอขอมูลจากเครือขายปาชุมชนบานทุงยาวซ่ึง
ขอมูลท่ีไดไมสมบูรณเทาท่ีควร สวนในการวิจัยมีการจัดเก็บขอมูลท้ังช่ือสามัญ ช่ือพื้นบาน ภาพถาย 
การนําไปใชประโยชน มูลคาอาหารจากปาโดยการแบงหมวดหมู และไดมีการจัดเก็บท้ังรูปแบบ
หนังสือสรุปควบคูไปกับการประชาสัมพันธใหคนในชุมชนรับทราบอีกทางหน่ึงเพื่อเปนการชวย
ในการจดจําขอมูลในหลายๆ ทาง  
 

5.2.6 องคความรูปจจัยท่ีมีผลตอการกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปา
ชุมชนอยางมีสวนรวมของคนในชุมชน 

 

จากการศึกษาพบวาการพัฒนากระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลอาหารจากปาชุมชน
อยางมีสวนรวมของแตละหมูบานท้ัง 4 หมูบานมีปจจัยดังนี้ 

 

1. ทีมวิจัยท่ีคนในชุมชนนับถือ ทํางานดี รักษาคําพูด ไมยุงเกี่ยวกับอบายมุขทุก
ชนิดทําใหคนในชุมชนยอมรับและใหความรวมมือในการเขามามีสวนรวมในกิจกรรมแตละ
กิจกรรม ไมวาจะเปนทีมวิจัยท่ีเปนผูนําโดยธรรมชาติหรือผูนําโดยตําแหนงซ่ึงมีใจท่ีจะเห็นการ
พัฒนาของชุมชนและยอมใหคนในชุมชนเขามามีสวนรวมโดยการนําวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
อาหารจากปาชุมชนเปนส่ือในการรวมคนในชุมชนใหเกิดจิตสํานึกท่ีดีในการพัฒนาปา นอกจากนี้
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ทีมวิจัยท่ีมีความคิดท่ีกาวไกลและสามารถแกไขปญหาภายในชุมชนไดโดยการยอมรับความคิดเห็น
ของคนในชุมชนเพื่อตัดสินปญหารวมกัน มีความรักในชุมชนของตนเองดวยความบริสุทธ์ิใจไมหา
ผลประโยชนในขณะท่ีตนเองดํารงตําแหนงหรือไมเขาขางพวกพองของตนเอง มีผลการวิจัย
สอดคลองกับธีรา (2543) ศึกษาเร่ืองการจัดการทรัพยากรสําหรับการพัฒนาในชุมชนชนบท มีคาม
สอดคลองในเร่ือง เง่ือนไขท่ีสงผลตอการจัดการทรัพยากรของชุมชนซ่ึงพบวา ศักยภาพของผูนํา 
ผูนําท่ีดีมีความสําคัญท่ีมีผลทําใหเกิดกิจกรรมตางๆ ของชุมชน   
 

2. ความรวมมือของคนในชุมชนตอกระบวนการพัฒนาฐานขอมูลอาหารจากปา
ชุมชน เปนความรวมมือกันในการทํากิจกรรมตางๆ ซ่ึงผูเขารวมกิจกรรมมีท้ังเยาวชนและผูใหญใน
ชุมชนทําใหเกิดการมอบหมายงานใหแตละฝายในชุมชนไดงายและประสบผลสําเร็จสูง มี
ผลการวิจัยสอดคลองกับธีรา (2543) ศึกษาวิจัยเร่ือง การจัดการทรัพยากรสําหรับการพัฒนาใน
ชุมชนชนบท พบวา เง่ือนไขท่ีสงผลตอการจัดการทรัพยากรของชุมชนคือ สถานภาพและบทบาท
และการมีสวนรวมของผูคนในชุมชน การจัดระบบทรัพยากรของชุมชนข้ึนอยูกับสมาชิกเปนสําคัญ
ในการทํากิจกรรมใดๆ ก็ตามหากผูคนในชุมชนใหความรวมมือและมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ 
กิจกรรมนั้นก็สามารถดําเนินการไปไดและสอดคลองกับงานวิจัยของจันทนา (2539) ศึกษาวิจัยเร่ือง 
บทวิเคราะหเชิงเศรษฐศาสตรของการจัดการปาไมโดยชุมชน พบวา ปจจัยท่ีทําใหเกิดความสําเร็จ
ในการจัดการปาชุมชนบานทุงยาวคือการกระจายอํานาจใหชาวบานมีสวนรวมและปจจัยท่ีสําคัญท่ี
ทําใหการจัดการปาของหมูบานทุงยาวประสบความสําเร็จคือ องคกรของชุมชนท่ีเขมแข็ง 
 

3. ปฏิบัติการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสรางความเขาใจตอโครงการวิจัยรวมกัน
กับชุมชนเพื่อใหการดําเนินงานงายและรวดเร็วซ่ึงเม่ือมีการนําสมุดแจกใหคนในชุมชนจดบันทึกยัง
ขาดการช้ีแจงในการวิจัยคร้ังนี้วาเม่ือบันทึกแลวจะเกิดการเปล่ียนแปลงข้ึนอยางไร และความเขาใจ
ของทีมวิจัยตอโครงการวิจัยท่ีตรงกันในกระบวนการวิจัยท่ีนําเขามาชวยในการพัฒนาชุมชน มี
ผลการวิจัยท่ีสอดคลองกับงานวิจัยของอาวุธ (2548) ศึกษาวิจัยเร่ือง แนวทางการกําหนดพื้นท่ีปาไม
อยางมีสวนรวมของชุมชนในพื้นท่ีศูนยพัฒนาโครงการหลวงหนองหอย อําเภอแมริม จังหวัด
เชียงใหม พบวา เง่ือนไขท่ีทําใหประสบความสําเร็จ คือ การช้ีแจงทําความเขาใจกับผูนําหมูบาน 
ผูนําศาสนาและชาวบาน การพูดคุยตอรองระหวางฝายท่ีเกี่ยวของ 
 

4. ผูจัดกระบวนการเรียนรู นักวิจัยหลักไดสรางกระบวนการเรียนรูอยางมีสวน
รวมโดยมีบทบาทในการเปนผูจัดกระบวนการใหเกิดการแลกเปล่ียนความคิดเห็นของคนในชุมชน
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เพิ่มทักษะในการนําเสนอ การเขียนบันทึก การสรุปการประชุม ซ่ึงมีผลการวิจัยท่ีสอดคลองกับ 
สุภาวิณี (2545) ศึกษาวิจัยเร่ือง การพัฒนาเครือขายปาชุมชนของตําบลทากาศ อําเภอแมทา จังหวัด
ลําพูน พบวา เง่ือนไข ปจจัยและกลไกท่ีสําคัญในการพัฒนาเครือขายปาชุมชน ตําบลทากาศ โดย
เง่ือนไขการพัฒนาเครือขาย ไดแก การกระตุนประสานจากนักวิจัยและวิทยากรภายนอกชุมชน เพื่อ
ปรับแนวความคิดและเพิ่มทักษะ 
 

5. เยาวชน มีสวนรวมในกิจกรรมเดินสํารวจปาชุมชน อบรมดูงาน และรวบรวม
ขอมูลมูลคาอาหารจากปาชุมชน ซ่ึงในกิจกรรมที่มีการปฏิบัติจริงเยาวชนจะมีความสนใจเขารวม
กิจกรรมมาก ไดมีผลการว ิจัยท่ีสอดคลองกับประเสริฐ (2543) ศึกษาวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของ
เกษตรกรในการอนุรักษและพัฒนาปาชุมชน บานปาสักงาม ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด 
จังหวัดเชียงใหม พบวา ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของเกษตรกรบานปาสักงามใน
การอนุรักษและพัฒนาปาชุมชน  ไดแก  ปจจัยดานบุคคล  คือ  อายุ  และระดับการศึกษามี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวม 

 

6. ผูรูในเร่ืองฐานขอมูล เปนผูท่ีสามารถจะใหรายละเอียดของขอมูลอาหารจากปา
ชุมชนได ในเร่ืองช่ือพื้นบาน ราคา ประโยชน ฤดูกาลทําใหเกิดเปนฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชน
ไดมีผลการวิจัยท่ีสอดคลองกับธีรา (2543) ศึกษาวิจัยเร่ือง การจัดการทรัพยากรสําหรับการพัฒนา
ในชุมชนชนบท พบวา เง่ือนไขท่ีสงผลตอการจัดการทรัพยากรของชุมชนคือศักยภาพและภูมิ
ปญญาของผูนํา ผูนําท่ีดีมีความสําคัญท่ีมีผลทําใหเกิดกิจกรรมตางๆ ของชุมชน 
 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 
  

 จากการวิจัยคร้ังนี้มีขอเสนอแนะในการทําวิจัยเกี่ยวกับการประยุกตใชกระบวนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการอยางมีสวนรวมใหประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
  

1. ในการพัฒนาโจทยวิจัยควรมีการศึกษาจากผูเกี่ยวของท้ังหมดเพื่อใหทราบถึงประเด็น
การวิจัยท่ีคนในชุมชนตองการที่จะทําจริงๆ 

2. การทําใหทีมวิจัยชุมชน ท้ังผูใหญ และเด็ก มีสวนรวม ต้ังแตตนในการรวมปฏิบัติการ 
รวมดําเนินการ รวมสรุปและทบทวน และรวมปรับแผน จะทใหผูมีสวนรวมมี
ความรูสึกเปนเจาของ และสรางสรรคงานไดอยางตอเนื่อง 
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3. การออกแบบกระบวนการวิจัย ควรเนนใหนักวิจัยชุมชนได “ปฏิบัติจริง” ดวยตนเอง 
เชน การรวมกําหนดโจทยวิจัย การวางแผนปฏิบัติการ การเก็บขอมูล การวิเคราะห
ขอมูล การกําหนดแนวทางการใชประโยชนจากขอมูล เปนตน ซ่ึงการไดปฏิบัติจริง
ดวยตนเอง จะทใหนักวิจัยชุมชนไดปกทักษะ มีความรูมากข้ึน และมีวิธีคิดท่ีเปล่ียนไป 

4. ในการดําเนินงานวิจัยเพื่อทองถ่ินตองมีความละเอียดออนท้ังกระบวนการ การพูดคุย
และเก็บความลับของแตละชุมชนท่ีทางชุมชนไมอยากใหเปดเผย บางส่ิงท่ีแกลงทําเปน
ไมทราบจะดีกวาเพื่อการดําเนินงานท่ีตอเนื่องในชุมชน 

 

โจทยวิจัยตอเนื่อง 
 

จากการวิจัยคร้ังนี้ยังขาดประเด็นท่ีผูตองการจะศึกษาตอในประเด็นการนํา
ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนท่ีไดไปใชใหเกิดประโยชนท้ังในเร่ืองการเช่ือมตอกับทาง
โรงเรียนในทองถ่ินเพื่อเปนหลักสูตรทองถ่ินเร่ืองอาหารจากปาชุมชนของแตละหมูบาน
เพื่อปลูกฝงใหเยาวชนรูจักรักษาธรรมชาติของบานตนเองและกระบวนการพัฒนา
ฐานขอมูลอาหารจากปาชุมชนอยางมีสวนรวมของชุมชนยังขาดการพัฒนาในสวนของการ
จัดเก็บเปนฐานขอมูลสวนกลางท่ีทางหนวยงานตางๆ จะสามารถนําไปใช งานวิจัยนี้จึง
จําเปนตองมีการตอยอดในการพัฒนาฐานขอมูลดานการจัดเก็บขอมูลตอไป 

 


