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ภาคผนวก  ก 

รายละเอียดเกีย่วของกับศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
 

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
แนวนโยบาย  

ภายใตแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐท่ีจะตองสงเสริมการรวมตัวของเกษตรกร เพื่อวางแผน
พัฒนาการเกษตรภายใตหลักการที่ประชาชนมีสวนรวมคิด วิเคราะห และตัดสินใจในการกําหนด
แผนการพัฒนาพื้นท่ีดวยตนเอง เพื่อใหตอบสนองตอปญหาและความตองการของชุมชนอยาง
แทจริง กระทรวงเกษตรและสหกรณจึงไดจัดต้ังศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจําตําบลข้ึน เพื่อเปนศูนยกลางใหเกษตรกรไดเขามามีสวนรวมคิด วิเคราะห วางแผนและ
บริหารจัดการแผนดวยตนเอง โดยกระทรวงเกษตรและสหกรณจะทําหนาท่ีในการสนับสนุนดาน
การบริการ และถายทอดเทคโนโลยีท้ังดานพืช ปศุสัตว ประมงรวมท้ังการใหขอมูลขาวสาร
การเกษตรท่ีสําคัญแกเกษตรกรในลักษณะบูรณาการ ณ จุดเดียว คือ ท่ีศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยี การเกษตรประจําตําบล ในการจัดต้ังศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจําตําบล จะไมเนนในดานของอาคาร ส่ิงกอสราง แตจะเนนดานความสําคัญของชุมชนเปนหลัก 
วัตถุประสงคของการจัดตั้งศูนย  

1. ปรับเปล่ียนกระบวนการในการพัฒนาการเกษตรท่ีใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สถาบันเกษตรกรและชุมชน มีโอกาสและมีสวนรวมในการพัฒนาการเกษตรแบบยั่งยืน
ดวยตนเอง และสอดคลองกับความตองการของชุมชนในลักษณะบูรณาการ 
2. ปรับเปล่ียนกระบวนการทํางานของสวนราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณใน
ระดับทองถ่ิน  
3. เพิ่มศักยภาพของชุมชนในการวางแผนและพัฒนาตนเอง ในดานการพัฒนาการเกษตร 
เสนอแนะใหมีการใชประโยชนจากงบประมาณจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการ
พัฒนาการเกษตร รวมท้ังสงเสริมการออมและระดมทุนของชุมชน เพื่อการลงทุนทางธุรกิจ 

เปาหมาย 
ไดจัดต้ังศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลในป 2546 รวม 7,125 

ตําบล ประกอบดวย  
1. ศูนยนํารอง จัดต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวอยางและเปนแมขายในการเรียนรูระดับประเทศ จํานวน 

8 ศูนย  
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2. ศูนยหลัก จัดต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวอยางและเปนแมขายในการเรียนรูระดับจังหวัด (จังหวัดละ 
1-2 แหง) จํานวน 99 ศูนย 

3. ศูนยขยาย จัดต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวอยางและเปนแมขายในการเรียนรูระดับอําเภอ (อําเภอละ 
1 แหง) จํานวน 769 ศูนย 

4. ศูนยเตรียมการ จัดต้ังครอบคลุมทุกตําบลที่มีพื้นท่ีการเกษตร จํานวน 6,249 ศูนย โดยการ
เรียนรูจากศูนยตัวอยางท้ัง 3 ประเภท  
 
องคประกอบของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

1. ท่ีทําการศูนย จัดต้ังข้ึนเปนเพียงศูนยกลางของชุมชน มิใชจัดต้ังหนวยงานข้ึนใหม จึงใช
อาคารสถานท่ีท่ีมีอยูแลวในชุมชน ปกติจะขอใชสถานที่ของ อบต.เปนหลัก ซ่ึงจะเปนท่ีรวบรวม 
นําเสนอและบริการขอมูล ตลอดจนใชเปนท่ีประชุม จัดเวทีชาวบาน ฝกอบรมถายทอดความรู เปน
ตน 

2. คณะกรรมการบริหารศูนย ประกอบดวยตัวแทนของชุมชน ตัวแทนกลุมจากสาขาอาชีพ
ตางๆ ตัวแทน อบต. และตัวแทนหมูบาน โดยมีเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่รับผิดชอบตําบลทํา
หนาท่ีเปนเลขานุการ ความสําคัญของคณะกรรมการบริหารศูนยก็คือการรวมกับเกษตรกรในชุมชน
เพื่อจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล และบริหารจัดการทรัพยากรดานการเกษตร 
งบประมาณ และโครงการตางๆ 

3. แผนพัฒนาการเกษตรของตําบล ซ่ึงเกิดจากชุมชนรวมกันวิเคราะหปญหาใหครอบคลุม
ท้ังดานกายภาพ เชน ดิน แหลงน้ํา ปาชุมชน และดานการเกษตร เชน การเพาะปลูก การเล้ียงสัตว 
การประมงและดานเศรษฐกิจและสังคม เพื่อใหทราบวากิจกรรมหลักของตําบลคืออะไร จะ
ปรับปรุงในสวนไหน จะถายทอดความรูเร่ืองอะไร และจะลงทุนทางธุรกิจชุมชนอยางไร 

4. จุดถายทอดเทคโนโลยีหรือจุดสาธิตการเกษตร ท้ังดานพืช ประมง ปศุสัตว เกษตร
ผสมผสาน และอ่ืน ๆ โดยพิจารณาคัดเลือกจากฟารมของเกษตรกรที่ดําเนินการจนประสบผลสําเร็จ
ในอาชีพ สามารถเปนตัวอยางในการเรียนรู และนําไปปฏิบัติของเกษตรกรในตําบล โดยมีวิทยากร
เกษตรกร ซ่ึงเปนเจาของจุดสาธิตการเกษตรทําหนาท่ีวิทยาเกษตรกรในการถายทอดความรู 

 
ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
เปนศูนยกลางในเร่ืองตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ศูนยขอมูลการเกษตรของชุมชน ไดแก ขอมูลทางกายภาพ ขอมูลการเกษตร ขอมูล
เศรษฐกิจและสังคม และอ่ืน ๆ  
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2. ศูนยกลางในการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
(1) มีจุดสาธิตในการศึกษาเรียนรูของชุมชน 
(2) มีวิทยากรเกษตรกรเปนผูถายทอดและแลกเปลี่ยนความรูระหวางเกษตรกร

ดวยกัน  
(3) มีสวนราชการตาง ๆ เขาไปถายทอดความรู  

3. ศูนยบริการเกษตรกร  
(1) เกษตรกรขอรับการบริการจากรัฐผานศูนยฯ  
(2) สวนราชการมาใหบริการผานศูนยฯ  

4. เวทีชาวบานเพื่อการวางแผนพัฒนา  
(1) สรางเวทีชาวบานใหเกิดการวิเคราะหปญหาและหาศักยภาพของชุมชน  
(2) นําเสนอแผนขอรับการสนับสนุนจากองคกรทองถ่ินสวนราชการ ฯลฯ  

5. เวทีบูรณาการของสวนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
(1) บูรณาการ แผนงานโครงการในตําบล  
(2)สวนราชการตาง ๆ มาปฏิบัติงานรวมกันตามแผน  

 
บทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารศูนย บริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
 1. คณะกรรมการบริหารศูนยฯ มีจํานวนท้ังส้ินไมเกิน 15 คน ประกอบดวย 

1) ผูแทนองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 1 คน  
2) ผูแทนสถาบันเกษตรกรและหรือกลุมอาชีพการเกษตรในตําบล ไมเกิน 2 คน  
3) อาสาสมัครเกษตรกรท่ีมีอยูในตําบล จํานวน 1-4 คน  
4) ผูแทนหมูบาน หมูบานละ 1 คน 
5) เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบตําบล เปนกรรมการและเลขานุการโดย

ตําแหนง ในการคัดเลือกคณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา
ตําบล ดําเนินการโดยเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรประจําตําบล รวมกับผูแทนองคการบริหารสวน
ตําบล กํานัน และผูแทนสถาบันเกษตรกรจํานวน 2 คน สําหรับประธานกรรมการ จะตองไดรับการ
คัดเลือกจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร โดยมี
องคประชุมไมนอยกวา 2 ใน 3 
2. บทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารศูนยฯ 

1) ดานการบริหารจัดการศูนย 
1.1) จัดทําขอตกลงรวมกันเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการศูนย 



 111

1.2) จัดการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยฯ ทุกเดือน พิจารณากิจกรรม/
โครงการ การวางแผน การปฏิบัติงาน และการติดตามผล 

1.3) กระตุนใหผูนําชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของรวมกันวางแผนพัฒนาดาน
การเกษตร  

1.4) วางแผนการปฏิบัติงานของศูนยรวมกับบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของใน
พื้นท่ี 

1.5) ประสานงานจัดหางบประมาณและบริหารจัดการเงินทุนของศูนย (ในกรณีท่ีมี
เงินทุน) 

1.6) สนับสนุนการดําเนินงานของศูนย อํานวยความสะดวกแกประชาชนในพื้นท่ี 
ในการดําเนินกิจกรรม 

2) ดานการจัดกิจกรรมสนับสนุนชวยเหลือเกษตรกร 
2.1) จัดทําขอมูลประจําตําบล ไดแก การสํารวจ และรวบรวมขอมูล พรอมท้ัง

กระตุนใหเกษตรกรใหขอมูลที่ถูกตองกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ รวมกับเจาหนาท่ีรวบรวมวิเคราะห
ขอมูลพื้นฐานดานการเกษตรของตําบล สรุปผลขอมูลและบริการขอมูลแกเกษตรกรและหนวยงาน
ท่ีเกี่ยวของ 

2.2) จัดการถายทอดความรู ไดแก การหาความตองการดานฝกอบรม ดูงาน ฝกงาน 
หรือการแกไขปญหาดานการเกษตร คัดเลือกและพัฒนาจุดสาธิตและวิทยากรเกษตรกร จัดกิจกรรม
การถายทอดความรู เชน การฝกอบรม ดูงาน แปลงสาธิต ฯลฯ 

2.3) สนับสนุนการจัดทําวิสาหกิจชุมชน (รวมกันผลิต รวมกันจําหนาย) 
2.4) ดานการเตือนภัย ไดแก การแจงขาวเตือนภัยใหแกชุมชน ใหเฝาระวังและแจง

ขาวใหสํานักงานเกษตรอําเภอในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบทราบเหตุผิดปกติหรือภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช 
สัตว ประมง และภัยเศรษฐกิจอ่ืน ๆ 

2.5) การรับรองรายงานตาง ๆ เชน ตรวจสอบความถูกตองของผูประสบภัย สํารวจ
ขาวนาปนาปรัง และขอมูลการเกษตรอ่ืน ๆ 

2.6) สนับสนุนการสรางและพัฒนาเครือขายท้ังดานกลุมผูผลิต กลุมแปรรูป 
เครือขายการตลาด หรือองคกรในทองถ่ินท่ีเกี่ยวของ 

3) ดานประชาสัมพันธ 
 เผยแพรประชาสัมพันธทุกกิจกรรมของศูนยใหประชาชนรับทราบ และเขารวม

กิจกรรม เชน ทางหอกระจายขาว นิทรรศการ จัดกิจกรรม ส่ือมวลชน ฯลฯ  
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บทบาทหนาท่ีของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ 
จากการปฏิรูประบบราชการสงผลใหกระทรวงเกษตรและสหกรณเปล่ียนแปลโครงสราง

ของหนวยงานและวิธีการปฏิบัติงาน ซ่ึงกําหนดใหกรมสงเสริมการเกษตรเปนหนวยงานเดียวท่ีมี
หนวยงานถึงระดับอําเภอ และไดมอบหมายภารกิจหลัก 3 ภารกิจ คือ ภารกิจการถายทอดเทคโนโลยี 
ภารกิจการจัดทําขอมูลพื้นฐานการเกษตร ภารกิจการพยากรณ การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช 
และภัยเศรษฐกิจ  

1. การถายทอดเทคโนโลย ี
1) การจัดทําแผนการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล จากความตองการ

ของชุมชนรวมท้ังการประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการถายทอดเทคโนโลยี 
2) ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี โดยเตรียมการกอนการถายทอดเทคโนโลยี 

ไดแก  
-  การจัดทําหลักสูตร การคัดเลือกเกษตรกร จัดทํากําหนดการ จัดเตรียม     

สถานท่ีและเอกสาร จัดหางบประมาณ และจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ 
- การสรางกระบวนการเรียนรูของเกษตรกร ประสานงานและอํานวย

ความสะดวก รวมท้ังการสรางบรรยากาศและสรางสัมพันธภาพท่ีดีในระหวางการถายทอด
เทคโนโลยี 

-  การประเมินผลการเรียนรู ความรู ทักษะ และประสบการณท่ีเกษตรกร
ไดรับจากการถายทอดเทคโนโลยี เพื่อนําไปสูการประยุกตใชในการประกอบอาชีพของเกษตรกร 

3) รายงานผลท่ีเกิดข้ึนจากการถายทอดเทคโนโลยี โดยการประมวลสรุปผลการ
เรียนรูและความพึงพอใจของเกษตรกร ตลอดจนกิจกรรมหรือวิสาหกิจท่ีเกิดจากการถายทอดเสนอ
ตอคณะกรรมการบริหารศูนย สํานักงานเกษตรอําเภอ และสํานักงานเกษตรจังหวัด และเม่ือส้ิน
ปงบประมาณจัดทํารายงานผลการถายทอดเทคโนโลยีในภาพรวมของศูนยบริการ 

4) จัดทําทะเบียนประวัติ โดยการรวบรวมขอมูลรายละเอียดของเกษตรกรผูผาน
การถายทอดเทคโนโลยีในแตละเร่ือง จัดแยกออกเปนหมวดหมูตามสาขาอาชีพ รวมท้ังการรวบรวม
ขอมูลของวิทยากรที่ถายทอดความรู จัดแยกเปนวิทยากรจากหนวยงานราชการ และวิทยากร
เกษตรกร  

2. การจัดทําขอมูลพื้นฐานการเกษตร 
1) ขอมูลพื้นฐานประจําตําบล โดยการรวบรวมขอมูลประจําตําบลท่ีมีท้ังหมดมา

ปรับปรุงจัดทําในรูปแบบตางๆ ท่ีเขาใจงาย เชน รูปแผนท่ี ตาราง รูปภาพ แลวนําเสนอในเวทีชุมชน 
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เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการปรับปรุงแกไขใหเปนปจจุบัน และจัดทําเปนเอกสารขอมูลหลักของ
ตําบล เพื่อประโยชนในการวางแผนพัฒนาการเกษตรประจําตําบลและการปฏิบัติงานดานตางๆ 

2) ขอมูลภาวการณผลิตพืช ประมง ปศุสัตว โดยใชกระบวนการมีสวนรวม และ 
ผานการวิเคราะหของคณะกรรมการบริหารศูนย ซ่ึงควรจะตองมีการจัดทําขอมูลใหเปนปจจุบันทุก 
2 เดือน 

3) ขอมูลทะเบียนเกษตรกรดําเนินการจัดทําทะเบียนเกษตรกรใหครบทุกครัวเรือน 
รวมท้ังการปรับปรุงและตรวจสอบขอมูลใหถูกตอง และเปนปจจุบัน เก็บรวบรวมไวท่ีศูนยบริการฯ 

3. การพยากรณและการเตือนภัย 
1)    การพยากรณ ดําเนินการสํารวจขอมูลตามแบบรายงานการคาดคะเนผลผลิต

ไมผล จํานวน 8 ชนิด ไดแก ล้ินจี่ ลําไย กาแฟ เงาะ มังคุด ทุเรียน มะมวง และมะนาว โดยการสํารวจ
และรายงาน 3 ชวง คือ ชวงติดดอก ชวงติดผลออน และชวงใหผลผลิตแลวสงใหอําเภอ และนําผล
การคาดคะเนผลผลิตท่ีไดรับจากจังหวัด อําเภอแจงใหเกษตรกรทราบ 

2)       การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช ภัยเศรษฐกิจ ดําเนินการ ดังนี้ 
2.1) เม่ือไดรับขอมูลการเตือนภัยจากสวนกลางผานจังหวัด อําเภอแจงให

เกษตรกรทราบกอนเกิดเหตุการณ เชน น้ําทวม ฝนแลง ศัตรูพืชระบาด ราคาผลผลิตตกตํ่า เปนตน 
2.2) เม่ือพบเหตุผิดปกติ หรือภัยเร่ิมตน เชน น้ําทวมฉับพลัน คลอง

ชลประทานชํารุด เกิดโรคระบาดพืช สัตว ประมง ปริมาณผลผลิตมากเกินกวาท่ีคาดคะเนไวหลาย
เทา การชุมนุมเรียกรองของเกษตรกร เปนตน ใหแจงดวนไปยังอําเภอและหนวยงานท่ีเกี่ยวของใน
พื้นท่ี การรายงานภัย เชน เม่ือเกิดภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช หรือภัยเศรษฐกิจ ใหรีบรายงานความ
เสียหายไปยังอําเภอภายใน 24 ช่ัวโมง ใหมีการกล่ันกรองรายงานโดยรอบคอบตามระเบียบของ ทาง
ราชการ โดยระดับตําบลตองผานคณะกรรมการบริหารศูนยบริการ 
 
ประโยชนท่ีเกษตรกรไดรับจากศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตาํบล 

1. มีศูนยกลางในการใหบริการของหนวยงานตาง ๆ แกเกษตรกร เชน การบริการตรวจ
วิเคราะหดิน การบริการตรวจสารพิษตกคางในพืชผล การตอนสัตว ผสมเทียม การตรวจนํ้าบอปลา 
เปนตน 

2. ไดรับการบริการขอมูลขาวสารดานการเกษตรท่ีเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ 
รวมท้ังการพยากรณ การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช และภัยเศรษฐกิจ 

3. เปนแหลงใหความรูและเทคโนโลยีท่ีถูกตองเหมาะสมแกชุมชน 
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4. ไดรับการถายทอดความรู และเทคนิคในการทําการเกษตรในรูปแบบตาง ๆ ท้ังดานพืช 
ปศุสัตว ประมง พัฒนาท่ีดิน และ อ่ืน ๆ  

5. เปนศูนยรวมและเปนสถานท่ีประชุม พบปะ แลกเปล่ียนความรู ประสบการณของ
เกษตรกรในชุมชน รวมกันวิเคราะหปญหาชุมชน กําหนดทิศทางพัฒนาและแกไขปญหาดวยตนเอง 
เพื่อใหเกิดการพัฒนาแบบมีสวนรวม 

6. เปนจุดท่ีรวบรวม หรือแสดงผลิตภัณฑของตําบล เพื่อจัดใหมีการจําหนายผลผลิต หรือ
ซ้ือขายโดยตรง 

7. เปนสถานที่ติดตอยื่นคํารอง คําขอรับบริการของเกษตรกรท่ีเกี่ยวของกับการเกษตรท้ัง
ดานพืช สัตว ประมง และอ่ืน ๆ เพื่อเสนอใหแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการ (กรมสงเสริม
การเกษตร, 2549) 
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ภาคผนวก  ข 

รายละเอียดเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ 
คูมือการปฏิบัติงาน วิธีการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรสํานักงานเกษตรอําเภอ

ผูรับผดิชอบศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
จากการปฏิรูประบบราชการสงผลใหกระทรวงเกษตรและสหกรณเปล่ียนแปลงโครงสราง

ของหนวยงานและวิธีการปฏิบัติงาน ซ่ึงกําหนดใหกรมสงเสริมการเกษตรเปนหนวยงานเดียวท่ีมี
หนวยงานถึงระดับอําเภอ และไดมอบหมายภารกิจหลัก 3 ภารกิจ คือ ภารกิจการถายทอดเทคโนโลยี 
ภารกิจการจัดทําขอมูลพื้นฐานการเกษตร ภารกิจการพยากรณ การเตือนภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช 
และภัยเศรษฐกิจ ดังนั้น เพื่อใหเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สํานักงานเกษตรอําเภอ ไดมีความรู 
ความเขาใจในรายละเอียดและวิธีปฏิบัติงานในแตละภารกิจ สํานักพัฒนาการถายทอดเทคโนโลยี จึง
ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติงานนี้ โดยมีเนื้อหา ดังนี้ 
 
ภารกิจท่ี 1 การถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
1. การจัดทําแผนการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
        1.1 สํารวจปญหา ความจําเปน และความตองการความรูของเกษตรกรรวมทั้งโครงการท่ี
ไดรับงบประมาณจากหนวยงานตางๆ เพื่อกําหนดความจําเปนในการถายทอดเทคโนโลยี โดยศึกษา
จาก 
 -  แผนพัฒนาตําบล    - คลินิกเกษตร 
 - แผนพัฒนาการเกษตรทุกดานระดับตําบล  - การจัดเวทีชาวบาน 
 - การประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยฯ  - ขอมูลท่ีไดจากการเยีย่มเกษตรกร 
 - โครงการที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตาง ๆ- ผูรับผิดชอบดําเนินการ 
 - เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร   - ผูแทนเกษตรกรแตละสาขาอาชีพ 

- คณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดฯ - ผูแทนเกษตรกรแตละสาขาอาชีพ 
 - อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
     1.2 นําผลสรุปท่ีไดจากการศึกษาวิเคราะหความจําเปนในการถายทอดเทคโนโลยีจัดทําเปน
แผนถายทอดเทคโนโลยีใหแกเกษตรกรในชุมชน โดยกําหนดเปนแผนรายปและรายเดือน ท้ังนี้ 
แผนการถายทอดเทคโนโลยีจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาตําบลและจําตองดําเนินการอยาง
ตอเนื่อง เปนระบบ โดยมี 
 1) กําหนดการจัดทําแผนรายป และแผนรายเดือน 
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 2) มีองคประกอบของแผน ดงันี้ 
  1. ประเด็น/เร่ืองท่ีถายทอดเทคโนโลยี 
  2. ความจําเปนและเหตุผลสนับสนุน 
  3. กลุมเปาหมายท่ีจะตองไดรับการถายทอดเทคโนโลย ี
  4. วิทยากร และวิธีดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี 
  5. กําหนดเวลา 
  6. งบประมาณคาใชจาย และแหลงงบประมาณ 
  7. วิธีการวัดผล ประเมินผล และติดตามผลสําเร็จของการถายทอดเทคโนโลยี 
  8. ผลลัพธ 
ท้ังนี้  ในการจดัทําแผนจะตองแบงแยกเปน 
    แผนถายทอดเทคโนโลยีท่ีเจาหนาท่ีดําเนินการเอง 
    แผนถายทอดเทคโนโลยีท่ีตองการใหหนวยงานอ่ืนมาดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
หมายเหตุ  ในการจัดทําแผนรายเดือนนั้น จะตองนําแผนรายปมาทบทวนความจําเปนและเม่ือมี
ปญหาและความจําเปนเรงดวนเกิดข้ึน จึงนํามากําหนดในแผนรายเดือน 
     1.3 รวบรวมและนําเสนอแผนการถายทอดเทคโนโลยี 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
 
2. ดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
 2.1 ข้ันเตรียมการกอนการถายทอดเทคโนโลยีในแตละคร้ัง ดําเนินการดังตอไปนี้  
  1) การจัดทําหลักสูตร/โครงการ และขออนุมัติดําเนินการ 
  2) คัดเลือกเกษตรกรท่ีเขารับการถายทอดเทคโนโลยีใหสอดคลองกับสถานการณ
ปญหาและความตองการท่ีเกษตรกรไดระบุไวตามแผนการถายทอดเทคโนโลยีในแตละเร่ือง ท้ังนี้ 
จะตองมิใชเปนการบังคับหรือเกณฑใหเกษตรกรมาเขารับการอบรม แตจะตองเปนการรับความรู
เพื่อนําไปใชพัฒนาการประกอบอาชีพดวยตนเอง และจะตองมีจํานวนเกษตรกรไมมากเกินไป 
เหมาะสมตอการเรียนรูในเชิงคุณภาพ 
  3) จัดทํากําหนดการถายทอดเทคโนโลยี 
  4) จัดเตรียมสถานท่ี 
  5) จัดเตรียมเอกสารประกอบการถายทอดเทคโนโลยี 
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  6) จัดหางบประมาณเพ่ือดําเนินการถายทอดเทคโนโลยี เชน คาอาหาร คาอาหาร
วางและเคร่ืองดื่ม ฯลฯ 
  7) จัดเตรียมวสัดุอุปกรณ 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
    คณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
  หมายเหตุ กรณีท่ีเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรดําเนินการเอง จะตองดําเนินการครบทุกขอ (1-7) 
   กรณีท่ีหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการ เจาหนาท่ีจะดําเนินการประสานงานเฉาะ ขอ 2 การ
แจงผูเขารับการอบรม และ ขอ 4 ประสานงานเร่ืองสถานท่ี 
  
        2.2 ข้ันระหวางดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีในแตละคร้ัง ดําเนินการดังตอไปนี้ 
  1) สรางกระบวนการเรียนรูเพื่อใหเกษตรกรเกิดการเรียนรูดวยตนเอง โดยให
เกษตรกรไดรวมกันคิด รวมกันทํา และรวมกันประเมินผล การเรียนรูดวยตัวของเกษตรกรเอง 
  2) ประสานงานและอํานวยความสะดวกในระหวางการถายทอดเทคโนโลยี เพื่อให
เกษตรกรเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงคการเรียนรูตามท่ีได
กําหนดไวในหลักสูตร 
  3) ชวยสรางบรรยากาศท่ีจะสนับสนุนใหเกษตรกรเกิดการเรียนรูไดดียิ่งข้ึน 
  4) ชวยสรางสัมพันธภาพท่ีดีใหเกิดข้ึนในระหวางการถายทอดเทคโนโลยี เพื่อเปน
การสรางเครือขายการเรียนรูของเกษตรกรในชุมชน 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  - เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
    - วิทยากรจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
หมายเหตุ กรณีท่ีเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรดําเนินการเอง จะตองปฏิบัติงานในทุกขอ 1-4  
   กรณีหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการถายทอด เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรจะตอง
ดําเนินการปฏิบัติในเร่ืองของการประสานงานกับวิทยากรใหถายทอดตามกระบวนการเรียนรูท้ังขอ 
1-4 ดวย 
  
        2.3 ข้ันตอนภายหลังการถายทอดเทคโนโลยีในแตละคร้ัง ดําเนินการดังตอไปนี้ 
                      ประเมินผลการเรียนรู ความรู ทักษะและประสบการณท่ีเกษตรกรไดรับจากการ
ถายทอดเทคโนโลยีเพื่อนําไปสูการประยุกตใชในการประกอบอาชีพของเกษตรกร 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  สํานักงานเกษตรอําเภอ 
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3. การรายงานผลที่เกิดขึ้นจากการถายทอดเทคโนโลยี 
          3.1 ข้ันตอนภายหลังเสร็จส้ินการถายทอดเทคโนโลยีในแตละคร้ัง ดําเนินการดังนี้ 
  1) ประมวลสรุปผลการเรียนรูและความพึงพอใจของเกษตรกรท่ีมาเขารับการ
ถายทอดเทคโนโลยี รายละเอียดจากขอ 2.3 
  2) นําเสนอผลการถายทอดเทคโนโลยีใหแกคณะกรรมการบริหารศูนยบริการและ
ถายทอดฯ สํานักงานเกษตรอําเภอ และสํานักงานเกษตรจังหวัดไดรับทราบ เพื่อใหสํานักงานเกษตร
จังหวัดไดใชเปนขอมูลในการประมวลผลสรุปการถายทอดเทคโนโลยีในภาพรวมของจังหวัด เพื่อ
การประสานงานใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรับทราบ และพัฒนาปรับปรุงแกไขตอไป 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  สํานักงานเกษตรอําเภอ 
       3.2 จัดทํารายงานผลท่ีเกิดข้ึนจากการถายทอดเทคโนโลยีในภาพรวมของศูนยบริการและ
ถายทอดฯ เม่ือส้ินปงบประมาณ โดยดําเนินการดังนี้ 
  1) ประมวลสรุปผลที่เกิดข้ึนจากการท่ีเกษตรกรไดนําความรูท่ีไดรับจากการ
ถายทอดเทคโนโลยีไปใชปฏิบัติ ความพึงพอใจของเกษตรกรที่มีตอการนําความรูไปใชปฏิบัติ 
ปญหาอุปสรรคท่ีพบในการนําความรูไปใช 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  สํานักงานเกษตรอําเภอ 
  2) นําเสนอผลที่เกิดข้ึนจากการท่ีเกษตรกรไดนําความรูท่ีไดรับจากการถายทอด
เทคโนโลยีไปใชปฏิบัติ ใหแกคณะกรรมการบริหารศูนยบริการและถายทอดฯ สํานักงานเกษตร
อําเภอ และสํานักงานเกษตรจังหวัดไดรับทราบ เพื่อใหสํานักงานเกษตรจังหวัดไดใชเปนขอมูลใน
การประมวลผลสรุปผลท่ีเกิดข้ึนจากการถายทอดเทคโนโลยีในภาพรวมของจังหวัด เพื่อการ
ประสานงานใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรับทราบและพัฒนาปรับปรุงแกไขตอไป 
 
4. จัดทําทะเบียนประวัต 
        4.1 รวบรวมขอมูลรายละเอียดเกษตรกรผูผานการถายทอดเทคโนโลยีในแตละเร่ือง โดย
จัดแยกออกเปนหมวดหมูตามสาขาอาชีนั้น ๆ 
        4.2 เก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของวิทยากรที่มาเปนผูถายทอดความรู โดยแบงออกเปน 
2 กลุม ไดแก 
 - วิทยากรจากหนวยราชการตาง ๆ แยกตามสาขาอาชีพ หรือประเด็น/เร่ืองท่ีทําการถายทอด 
 - วิทยากรเกษตรกร หรือผูรู หรือปราชญชาวบานท่ีประกอบอาชีพการเกษตรดานนั้น ๆ 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  สํานักงานเกษตรอําเภอ 
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ภารกิจท่ี 2 การจัดทําขอมูลพื้นฐานการเกษตร 
1. ขอมูลพื้นฐานประจําตําบล 
 1.1 รวมกับเกษตรกรอาสาแตละสาขาอาชีพและคณะกรรมการบริหารศูนยฯ ในการ
รวบรวมขอมูลประจําตําบลท้ังหมดท่ีมีอยูในพื้นท่ี ไมวาจะอยูในรูปแบบของแผนท่ี แผนภูมิ กราฟ 
หรือตัวเลข ขอมูลดังกลาว เชน ขอบเขตตําบล จํานวนหมูบาน ครัวเรือน ประชากร พื้นท่ีการเกษตร
สาขาตางๆ อาชีพ ผลผลิตเฉล่ีย ตนทุนการผลิต รายได กลุม องคกร วิถีชีวิต การคมนาคม แหลงน้ํา 
โรงสี ยุงฉาง โรงงาน กลุมแปรรูป ตลาด ฯลฯ 
 1.2 นําขอมูลตามขอ 1 มาทําการปรับปรุงแลวจัดทําในรูปแผนท่ี ตาราง กราฟ รูปภาพ หรือ
ตัวเลขท่ีเขาใจงาย โดยการจัดเวทีชุมชนใหชุมชนมีสวนรวมในการปรับปรุงแกไขใหเปนปจจุบัน 
เปนท่ียอมรับของทุกฝาย และใชเปนขอมูลหลักของตําบล 
 1.3 นําขอมูลท่ีปรับปรุงและผานเวทีชาวบานแลวมาจัดทําเอกสารขอมูลหลักของตําบล
................... ประจําป.............. พรอมจะเผยแพร และใชประโยชน เพื่อวางแผนปฏิบัติงานดานตาง ๆ 
หรือแผนพัฒนาการเกษตรประจําตําบล 
 1.4 สงขอมูลประจําตําบลใหอําเภอและสําเนาเก็บไวท่ีศูนยบริการฯ 1 ชุด เปนขอมูล
ประจําป.........ของตําบล.............. 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  - เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
   -  คณะกรรมการบริหรศูนยฯ 
   -  เกษตรอาสาแตละดาน 
2. ขอมูลภาวะการผลิตพืช ปศุสัตว ประมง ฯลฯ 
 2.1 รวมกับเกษตรกรอาสา จัดเก็บขอมูลหมูบานเกี่ยวกับการผลิตพืช ประมง ปศุสัตว โดย
ใชกระบวนการมีสวนรวม และผานการวิเคราะหของคณะกรรมการบริหารศูนยฯ 
 2.2 รวบรวมขอมูลแตละหมูบานเปนขอมูลตําบลสงอําเภอ และสําเนาเก็บไวท่ีศูนยบริการฯ 
หรือตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบศูนย 
 2.3 จัดทํารายงานขอมูลใหเปนปจจุบันทุก 2 เดือน 
 2.4 สงขอมูลท่ีปรับปรุงแลวใหอําเภอและสําเนาไว ท่ีศูนยบริการฯ  หรือเจาหนาท่ี
ผูรับผิดชอบศูนย 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ   -  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  
   -  คณะกรรมการบริหารศูนยฯ  
   -  เกษตรอาสาแตละดาน 
หมายเหตุ    จะดําเนินการก็ตอเม่ือสวนกลางส่ังการ 
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3. ขอมูลทะเบียนเกษตรกร 
 3.1 จัดทําทะเบียนเกษตรกรใหครบทุกครัวเรือน 
 3.2 เก็บรวบรวมทะเบียนเกษตรกรไวท่ีศูนยบริการฯ 
 3.3 ดําเนินการปรับปรุงและตรวจสอบขอมูลใหถูกตองและเปนปจจุบัน 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  -  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สํานักงานเกษตรอําเภอ 
หมายเหตุ  -  จะดําเนินการก็ตอเม่ือสวนกลางส่ังการ 
 
ภารกิจท่ี 3 การพยากรณและการเตือนภัย 
1. การพยากรณ 
 1.1 ดําเนินการสํารวจขอมูลตามแบบรายงานคาดคะเนผลผลิตไมผลเศรษฐกิจ จํานวน 8 
ชนิดไดแก ล้ินจี่ ลําไย กาแฟ เงาะ มังคุด ทุเรียน มะมวง และมะนาว โดยการสํารวจและรายงาน 3 
ชวง คือ ชวงติดดอก ชวงติดผลออน และชวงใหผลผลิตแลว สงใหอําเภอ 
 1.2 นําผลการคาดคะเนผลผลิตท่ีไดรับจากจังหวัด อําเภอ แจงใหเกษตรกรทราบ 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สํานักงานเกษตรอําเภอ 
 
2. การเตือนภัย (ภัยธรรมชาติ, ภัยศัตรูพืช, ภัยเศรษฐกิจ) 
 2.1 รับขอมูลการพยากรณจากสวนกลาง หรือจังหวัด อําเภอ แลวรีบแจงการพยากรณให
เกษตรกรทราบ กอนเกิดเหตุการณดังกลาว เชน  
- น้ําทวม - ฝนแลง  -   ศัตรูพืชระบาด    - ราคาผลผลิตตกตํ่า (แจงกอนฤดูปลูก) ฯลฯ 
ผูรับผิดชอบดําเนินการ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  สํานักงานเกษตรอําเภอ 
 2.2 เม่ือพบเห็นเหตุผิดปกติ หรือภัยเร่ิมตน ใหแจงดวนไปยังอําเภอ หนวยงานท่ีเกี่ยวของใน
พื้นท่ี เหตุผิดปกติ หรือภัยเร่ิมตนดังกลาว เชน 
-   น้ําทวมฉับพลัน 
-   คลองชลประทานชํารุด 
-   พบเห็นโรคระบาดพืช สัตว ประมง 
-   ปริมาณผลผลิตมากเกินกวาท่ีคาดคะเนผลผลิตไวหลายเทา 
 -  การชุมชนเรียกรองของเกษตรกร ฯลฯ 
 2.3 การรายงานภัย 
  1) เม่ือเกิดภัยธรรมชาติ ศัตรูพืชหรือภัยเศรษฐกิจข้ึนแลว ใหรีบรายงานความ
เสียหายเบ้ืองตนไปยังอําเภอทันที 
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  2) กรณีท่ีตองการแจงความเสียหาย เพื่อขอรับความชวยเหลือ ใหมีการกล่ันกรอง
รายงานตามลําดับข้ัน ตามระเบียบของทางราชการ โดยระดับตําบลตองผานคณะกรรมการบริหาร
ศูนยฯ การรายงานภัย เม่ือเกิดภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช หรือภัยเศรษฐกิจ ใหรีบรายงานความเสียหาย
ไปยังอําเภอ ภายใน 24 ช่ัวโมง ใหมีการกล่ันกรองรายงานโดยรอบคอบ ตามระเบียบของ ทาง
ราชการ โดยระดับตําบลตองผานคณะกรรมการบริหารศูนยบริการ (กรมสงเสริมการเกษตร, 2549) 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสอบถามงานวิจัย 

เรื่อง “การปฏิบัติงานของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบ 
ศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล ในจังหวัดเชียงใหม ” 

ผูวิจัย  นางสาว อรนุช ใจแกว รหัสประจําตัวนักศึกษา 4828102 
ภาควิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ช่ือ-สกุล ผูใหขอมูล........................................................................................................................... 
เจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
ตําบล.................................................................... อําเภอ ................................................ จังหวัดเชียงใหม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คําชี้แจง   1. แบบสอบถามน้ีเปนแบบสอบถามในลักษณะใหประเมินตนเอง รวบรวมขอมูลของการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล ในจังหวัดเชียงใหม 
กรุณาตอบแบบสอบถามตามความเปนจริง 

2. แบบสอบถามมีทั้งหมด 4 ตอน โปรดกรอกขอมูลใหครบถวนทุกขอ ทั้งน้ีเพ่ือไดขอมูลครบสมบูรณ 
และนําผลการวิจัยไปใชประโยชนตอหนวยงานราชการตางๆ ที่เก่ียวของ และรับผิดชอบ 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคล เศรษฐกิจและสังคม 
คําแนะนํา โปรดทําเครื่องหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง  
1. เพศ    (   ) ชาย   (   ) หญิง 
2. อายุ...............ป 
3. สถานภาพสมรส 
 (   ) โสด                  (   ) สมรสและอยูดวยกัน 
 (   ) สมรสแยกกันอยู   (   ) หมาย/หยาราง 
4. ภูมิลําเนา 

(   ) ภูมิลําเนาอยูในตําบลที่รับผิดชอบศูนย  (   ) ภูมิลําเนาอยูตางตําบลกับที่รับผิดชอบศูนย 
(   ) ภูมิลําเนาอยูตางอําเภอกับที่รับผิดชอบศูนย (   ) ภูมิลําเนาอยูตางจังหวัดกับที่รับผิดชอบศูนย 

5. ระดับการศึกษา 
(   ) ปวช. หรือเทียบเทา   (   ) ปวส. หรือเทียบเทา 
(   ) ปริญญาตรี    (   ) สูงกวาปริญญาตรี ระบุ............. 

6. ปจจุบันทานมีรายไดจากเงินเดือนประจํา...................................................บาท 
7. ทานมีอาชีพเสริมรายไดนอกเหนือจากรับราชการหรือไม 
 (   ) ไมมี    (   ) มี ระบุ........................................................................ 
8. ปจจุบันครอบครัวของทานมีรายไดทั้งหมด...................................................บาท/เดือน 
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ตอนท่ี 2 ขอมูลเก่ียวกับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ 

คําแนะนํา โปรดทําเครื่องหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง  
1. ระดับตําแหนง   

(   )  เจาพนักงานการเกษตร ระดับ............ (   )  เจาพนักงานเคหกิจเกษตร ระดับ……… 
 (   )  นักวิชาการสงเสริมการเกษตร ระดับ.......... (   )  เจาหนาที่บริหารการเกษตร ระดับ……… 
 (   ) อื่นๆ................................................... 
2. ทานรับผิดชอบศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลจํานวน...............ศูนยฯ 
3. ประเภทของศูนยฯที่ทานรับผิดชอบรับผิดชอบ 

(   ) ศูนยนํารอง    (   ) ศูนยหลัก  
(   ) ศูนยขยาย     (   ) ศูนยเตรียมการ 

4. ทานรับราชการสังกัดกรมสงเสริมการเกษตรเปนเวลา……………ป 
5. ทานรับผิดชอบศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลเปนระยะเวลา...............ป  
6. ทานไดรับการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมความรูดานการเกษตรและดานอื่นๆที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานทั้งจากภาครัฐและ      
    เอกชนจํานวน..............ครั้ง/ป 
7. ทานเคยไดถายทอดความรูดานการเกษตรหรือ ดานอื่นๆเก่ียวกับการปฏิบัติงานแกเกษตรกรหรือบุคคลทั่วไปใน 
    ลักษณะเปนกลุมจํานวน............ครั้ง/ป 
8.  ความรูความเขาใจของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรท่ีรับผิดชอบศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
คําแนะนํา โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางตามความเปนจริง  

คําตอบ ขอความ 
ถูก ผิด 

1. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลมี 3 ประเภท คือศูนยนํารอง             
    ศูนยหลัก ศูนยขยาย 

 / 

2. เจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบตําบล เปนกรรมการและผูอํานวยการศูนยบริการ 
    และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลโดยตําแหนง 

 / 

3. วัตถุประสงคของการจัดต้ังศูนย เพ่ือปรับเปล่ียนกระบวนการทํางานของสวนราชการใน 
    กระทรวงเกษตรและสหกรณในระดับทองถ่ิน 

/  

4. การจัดต้ังศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล จะเนนในดานของ 
    อาคาร สิ่งกอสราง และดานความสําคัญของชุมชนเปนหลัก 

 / 

5. ภารกิจของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบตําบล ไดแก ภารกิจการถายทอด 
    เทคโนโลยี ภารกิจการจัดทําขอมูลพ้ืนฐานการเกษตร ภารกิจการพยากรณ การเตือนภัย 
    ธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช และภัยเศรษฐกิจ 

/  

6. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรเปนศูนยกลางขอมูลการเกษตรของชุมชน 
    ไดแก ขอมูลทางกายภาพ ขอมูลการเกษตร ขอมูลเศรษฐกิจและสังคม และอื่น ๆ 

/  

7. คณะกรรมการบริหารศูนย ประกอบดวยตัวแทนของชุมชน ตัวแทนกลุมจากสาขาอาชีพตางๆ   
    ตัวแทน อบต. และตัวแทนหมูบาน โดยมีเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรท่ีรับผิดชอบตําบลทํา 
    หนาที่เปนเลขานุการ 

/  
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คําตอบ ขอความ 
ถูก ผิด 

8. ความสําคัญของคณะกรรมการบริหารศูนย คือการรวมกับเกษตรกรในชุมชนเพ่ือจัดทํา 
    แผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล และบริหารจัดการทรัพยากรดานการเกษตรงบประมาณ 
    และโครงการตางๆ 

/  

9. ประธานกรรมการ จะตองไดรับการคัดเลือกจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยบริการ 
    และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร โดยมีองคประชุมครบ และตองไดรับความเห็นชอบจาก 
    คณะกรรมการทั้งหมด 

 / 

10. ขอมูลภาวะการผลิตพืช ประมง ปศุสัตว โดยใชกระบวนการมีสวนรวม และผานการ 
      วิเคราะหของคณะกรรมการบริหารศูนย ซึ่งควรจะตองมีการจัดทําขอมูลใหเปนปจจุบันทุก 
      เดือน 

 / 

11. การพยากรณ ดําเนินการสํารวจขอมูลตามแบบรายงานการคาดคะเนผลผลิตไมผลทั้งหมดที่ 
      มีการปลูกในพ้ืนที่ โดยการสํารวจและรายงาน 2 ชวง คือ ชวงติดดอก และชวงใหผลผลิต  
      แลวสงใหอําเภอ 

 / 

12. การรายงานภัย เชน เมื่อเกิดภัยธรรมชาติ ภัยศัตรูพืช หรือภัยเศรษฐกิจ ใหรีบรายงานความ 
      เสียหายไปยังอําเภอ ภายใน 48 ช่ัวโมง ใหมีการกลั่นกรองรายงานโดยรอบคอบตาม 
      ระเบียบของทางราชการ โดยระดับตําบลตองผานคณะกรรมการบริหารศูนยบริการ 

 / 

13. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล เปนแหลงใหความรูและ 
      เทคโนโลยีที่ถูกตองเหมาะสมแกชุมชน 

/  

14. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล เปนศูนยรวมและเปนสถานที่ 
      ประชุม พบปะ แลกเปล่ียนความรู ประสบการณของเกษตรกรในชุมชน รวมกันวิเคราะห 
      ปญหาชุมชน กําหนดทิศทางพัฒนาและแกไขปญหาดวยตนเอง เพ่ือใหเกิดการพัฒนาแบบ 
      มีสวนรวม 

/  

15. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล เปนสถานที่ติดตอยื่นคํารอง 
      คําขอรับบริการของเกษตรกรท่ีเก่ียวของกับการเกษตรทั้งดานพืช สัตว ประมง และอื่น ๆ 
      เพ่ือเสนอใหแกหนวยงาน ที่เก่ียวของดําเนินการ 

/  

 
9.โปรดระบุระดับความสําคัญของปจจัยจูงใจตอไปน้ีท่ีทานคิดวามีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการทํางานใน
หนาท่ีของทาน 
คําแนะนํา โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางตามความเปนจริง  

ระดับความสําคัญ  
ปจจัย มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 

ปจจัยจูงใจ 
1. ผลสัมฤทธิ์ในปฏิบัติงาน คือ เมื่อผลงานสําเร็จจะเกิดความรูสึกพอใจใน 
    ผลสําเร็จของงานน้ัน 
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ระดับความสําคัญ ปจจัย 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย
ที่สุด 

2. การไดรับการยอมรับนับถือ คือ การไดรับการยอมรับนับถือจากบุคคล 
    ตางๆเชนผูบังคับบัญชา หรือจากเพื่อนรวมงาน และจากผูมาขอคําปรึกษา 

     

3. ความกาวหนา คือ การไดรับการเลื่อนขั้นเล่ือนตําแหนงใหสูงขึ้นของ 
    บุคคลในองคกร การมีโอกาสไดการศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม หรือไดรับ 
    การฝกอบรม 

     

4. ลักษณะของงานท่ีปฏิบัติ คือ เปนงานที่นาสนใจตองอาศัยความริเริ่ม 
    สรางสรรค ทาทาย 

     

5. โอกาสท่ีจะไดรับความกาวหนาในสายงานในอนาคต หมายถึงการที่  
    บุคคลไดรับการแตงต้ัง เล่ือนตําแหนงภายในหนวยงานและในทักษะ 
    วิชาชีพ 

     

6. ความรับผิดชอบ คือ ความพึงพอใจที่เกิดขึ้นจากการไดรับมอบหมายให 
    รับผิดชอบงานใหมๆ และมีอํานาจรับผิดชอบอยางเต็มที่ ไมมีการตรวจ 
    หรือควบคุมอยางใกลชิด 

     

ปจจัยเสริม 
1. นโยบายและการบริหาร ไดแก การจัดการและการบริหารงานขององคกร 
    การติดตอสื่อสารภายในองคกร 

      

2. วิธีการปกครองของผูบังคับบัญชา ความสามารถของผูบังคับบัญชาใน 
    การดําเนินงานการนิเทศงาน และความยุติธรรมในการบริหาร 

     

3. ความสัมพันธกับผูบังคับบัญชา       
4. ความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชา      
5. ความสัมพันธกับเพ่ือนรวมงาน      
6. เงินเดือนและการเล่ือนขั้นเงินเดือนในหนวยงานเปนที่พอใจของบุคคลที่ 
    ทํางาน 

     

7. ความมั่นคงปลอดภัยในการทํางาน ความรูสึกของบุคคลที่มีตองาน ความ 
    มั่นคงในการทํางาน หรือความมั่นคงขององคกร 

     

8. สภาพการทํางาน ไดแก สภาพทางกายภาพของสถานท่ีทํางาน เชน แสง 
    เสียง อากาศ รวมท้ังลักษณะสิ่งแวดลอมอื่นๆ เชน อุปกรณ เครื่องมือ    
    ตางๆ 

     

9. ความเปนอยูสวนตัว ความรูสึกที่ดีหรือไมดีอันเปนผลที่ไดรับจากงานใน 
    หนาที่ของผูปฏิบัติงาน เชน ผูปฏิบัติงานถูกแตงต้ังไปทํางานในที่ทํางาน 
    แหงใหมซึ่งหางไกลจากครอบครัว 

     

10. ตําแหนงหนาที่ในหนวยงาน เปนที่ยอมรับนับถือของสังคมความมีเกียรติ 
    และศักด์ิศรี 
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ตอนท่ี 3 การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ (ในรอบหน่ึงเดือนท่ีผานมา)  
คําแนะนํา โปรดทําเครื่องหมาย / หรือกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง (กรุณาระบุจํานวนคร้ังหรือ
เรื่องลงในชองปฏิบัติ) 
 

 

การปฏิบัติงานของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ 
ปฏิบัติ 

(คร้ังหรือ 
เร่ือง/เดือน) 

ไม
ปฏิบัติ 

 

ไมมี
ภาระหนาท่ี
ในพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

1. การทําแผน / ผลการปฏิบัติงานและการถายทอดเทคโนโลยี   

1.1 การทําแผนปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบศูนยบริการฯ 
- มีการจัดทําแผนการปฏิบัติงานในการถายทอดเทคโนโลยี (เรื่อง)    
- ผลการปฏิบัติการไดตามแผนการถายทอดเทคโนโลยี (เรื่อง)    
- กิจกรรมที่มีการปฏิบัติเพ่ิมใหม(กิจกรรมที่อยูนอกเหนือจากแผน) (เรื่อง)    

1.2 การถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรของศูนยบริการฯ 
- มีการจัดทําแผนการถายทอดเทคโนโลยี (เรื่อง)    
- ผลไดตามแผนการถายทอดเทคโนโลยี (เรื่อง)    
- กิจกรรมที่มีการปฏิบัติเพ่ิมใหม(กิจกรรมที่อยูนอกเหนือจากแผน) (เรื่อง)    

2.  การประชุมเย่ียมเยียนเกษตรกร 

2.1 ผลการเย่ียมเกษตรกร 
- เยี่ยมเกษตรกรในลักษณะรายบุคคล (จํานวนครัวเรือน)    
- เยี่ยมเกษตรกรในลักษณะเปนกลุม (จํานวนครัวเรือน)    

2.2. การประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย 
- ทานไดดําเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย (ครั้ง)    

2.3 การจัดเวทีชุมชน   
- ทานไดดําเนินการจัดเวทีชุมชน (ครั้ง)    

3. การปฏิบัติงานตามภารกิจในรอบ 1 เดือน 

3.1 การจัดทําขอมูลพ้ืนฐานการเกษตร 
- การจัดทําขอมูลรายงาน ภาวการณผลิตดานพืช (ครั้ง)    
- การจัดทําขอมูลรายงาน ภาวการณผลิตดานสัตว (ครั้ง)            
- การจัดทําขอมูลรายงาน ภาวการณผลิตดานประมง (ครั้ง)       
- การปรับปรุงขอมูลกายภาพพ้ืนฐานตามแผนพัฒนาตําบล (ครั้ง)      
- การปรับปรุงขอมูลชีวภาพพ้ืนฐานตามแผนพัฒนาตําบล (ครั้ง)    
- การปรับปรุงขอมูลเศรษฐกิจพ้ืนฐานตามแผนพัฒนาตําบล (ครั้ง)      
- การปรับปรุงขอมูลสังคมพ้ืนฐานตามแผนพัฒนาตําบล (ครั้ง)    
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การปฏิบัติงานของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ 
ปฏิบัติ 

(คร้ังหรือ 
เร่ือง/เดือน) 

ไม
ปฏิบัติ 

 

ไมมี
ภาระหนาท่ี
ในพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

3.2  การพยากรณพืช 19 ชนิด (ขาว  พืชไร พืชผัก - ขอมูลจากสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร) 

- ศูนยของทานไดรับขอมูลการพยากรณพืช 19 ชนิด (ถาไมไดรับขอมูลกรุณา   
  ขามไปตอบขอ3.3 ) 

   

- ศูนยของทานมีการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร (ถาไมไดปฏิบัติกรุณาขามไปตอบ 
   ขอ3.3 ) 

   

- ทานใชการประชุมเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร     
- ทานใชเอกสารเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    
- ทานใชการติดประกาศเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    
- ทานใชหอกระจายขาวเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    

3.3  การรายงานการคาดคะเนพืช 8 ชนิด  
- มีการการรายงานการคาดคะเนพืช 8 ชนิด    

3.4  การเตือนภัย 

- ศูนยของทานไดรับขอมูลการเตือนภัยจากหนวยงานที่เก่ียวของ (ถาไมไดรับ 
  ขอมูลกรุณาขามไปตอบขอ3.5 ) 

   

- ศูนยของทานมีการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร (ถาไมไดปฏิบัติกรุณาขามไปตอบ 
   ขอ3.5 ) 

   

- ทานใชการประชุมเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    
- ทานใชเอกสารเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    
- ทานใชติดประกาศเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    
- ทานใชหอกระจายขาวเปนชองทางการเผยแพรขอมูลสูเกษตรกร    

3.5  การรายงานภาวะและแนวโนมการเกิดภัยในพ้ืนท่ี 
- ศูนยของทานมีการรายงานเก่ียวกับภาวะและแนวโนมการเกิดภัยในพ้ืนที่ (ครั้ง)  
  (ถาไมมีการรายงานกรุณาขามไปตอบตอนที่ 4 ) 

   

- ทานใชโทรศัพทเปนวิธีการรายงานใหหนวยงานที่เก่ียวของทราบ    
- ทานใชโทรสารเปนวิธีการรายงานใหหนวยงานที่เก่ียวของทราบ    
- ทานใช E-mail เปนวิธีการรายงานใหหนวยงานที่เก่ียวของทราบ    
- ทานใชหนังสือราชการเปนวิธีการรายงานใหหนวยงานที่เก่ียวของทราบ    
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ตอนท่ี 4. ปญหา-อุปสรรค และขอเสนอแนะในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบศูนยฯ  
ภารกิจท่ี  1      การถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  ขอเสนอแนะ 

 

1.............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................ - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
2. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
3. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
4. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
 

ภารกิจท่ี  2      การจัดทําขอมูลพ้ืนฐานการเกษตร ขอเสนอแนะ 
1. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................ - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
2. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
3. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
4. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
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ภารกิจท่ี  3      การพยากรณและการเตือนภัย  ขอเสนอแนะ 
 

1. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................ - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
2. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
3. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
4. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
 

ปญหาอ่ืนๆ     ขอเสนอแนะ 
 

1. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................ - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
2. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
3. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
4. ............................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
................................................................................. - .................................................................................. 
................................................................................. ................................................................................... 
 ขอขอบคุณท่ีทานไดเสียสละเวลาตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อ – สกุล   นางสาวอรนุช ใจแกว 
 
วัน  เดือน  ป  เกิด 6 เมษายน 2526 
 
ประวัติการศึกษา  ปการศึกษา       2541 สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนตน   
      โรงเรียนพระหฤทัยเชียงใหม 
   ปการศึกษา       2544 สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย  
      โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม 

ปการศึกษา       2548 สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต  
   (เกษตรศาสตร) สาขาวิชาพืชสวน   

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 


