
บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

  
ในการศึกษาเรือ่ง บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสนับสนุน ศูนยบริการและ

ถาย ทอดเทคโนโลยีการ เกษตรประจําตําบล ในจังหวดัลําพูน คร้ังนี้ ผูใหขอมูล คือ นายกองคการ
บริหารสวนตําบล ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล ประธาน
ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ฯ และ เลขานุการศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยี การเกษตร ในพืน้ที่ 21 อบต. ในจ.ลําพูน ประกอบดวย  อบต.ตนธง ทาปลาดุก บานโฮง 
หวยยาบ   นครเจดีย   บานปวง    ปาไผ  ศรีวิชัย บานกลาง ทาทุงหลวง เหลายาว มะกอก ทุงหัวชาง 
แมลาน บานแปน ทากาศ น้าํดิบ ล้ี ปาสัก หนองชางคืน และ เวยีงยอง ในเขตจ.ลําพูน ผูวิจยัสรุป
ผลการวิจัย และอภิปรายผลออกเปน 3 ตอนดังนี้  

1. บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสนับสนุน ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจาํตําบล 

1.1โครงการและปจจัยตางๆที่ไดทําการสนับสนุน 
1.2 การติดตามผลการสนับสนุน 

2. แนวทางในการสนับสนนุขององคการบริหารสวนตําบล  ในการดําเนินงานของศูนย 
บริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล  

3. ปญหา และ ขอเสนอแนะ ของบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสนับสนนุ
ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ประจําตําบล  
 

สรุปผล 
ตอนที่ 1 บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสนับสนุนศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี 

การเกษตรประจําตําบล 
 1.1 หนาที่และความรับผิดชอบ 
 ผลการวิจัยพบวา ผูใหขอมลูดานองคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงประกอบดวยนายกอบต. 
ปลัดอบต. และประธานสภาอบต.จะไดรับเลือกใหทําหนาที่ หรือดํารงตําแหนงหลายตําแหนง ทั้งนี้
พบวาบทบาทที่ไดรับเลือก 5 อันดับแรก คือ คณะกรรมการกลุมตางๆทางสังคม , ประธานกลุมทาง
สังคม , กํานัน , ผูใหญบาน และ กรรมการกลุมเกษตรตางๆ    แตมีผูเคยดํารงตําแหนงเปน  
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คณะกรรมการกลุมตางๆทางสังคม มากที่สุด เชน กรรมการกลุมผูสูงอายุ เปนตน แสดงใหเห็นวา
ชาวบานเลือกผูที่มีความรูในหลายๆดาน และมีประสบการณในการทํางานหลายดานมาเปนผูนํา 
รองลงมา คือ ประธานกลุมทางสังคม เชน ประธานกลุมชาปณกิจศพ เปนตน ตําแหนงรองลงมาอีก 
คือ กํานัน และ ผูใหญบาน ซ่ึงเปนตําแหนงที่สําคัญของหมูบาน แสดงใหเห็นวาชาวบานตองให
ความไววางในจึงไดรับเลือก สวนประธานศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ไดรับ
เลือกเปนประธานกลุมทางดานการเกษตรมากที่สุด เนื่องจากวาประธานศูนยถายทอด ฯ ถูก
เกษตรกรคาดหวังวาควรเปนผูที่มีความรูดานการเกษตรเปนอยางด ี นอกจากนี ้ เลขานุการศูนย
ถายทอด ฯ ไดรับเลือกใหเปนผูใหคําปรกึษาแกกลุมเกษตรกรมากทีสุ่ด เพราะวามีหนาที่ในการให
ความรูใหมๆใหกับเกษตรกร  
  

1.2 การอบรมศึกษาดูงานดานการเกษตร 
 ผลวิจัยพบวา ผูใหขอมูลทั้งหมดไดเขารับการอบรมหลายเรื่อง แตเรื่องที่ไดรับการอบรม
มากที่สุด 5 อันดับแรก คือ เรื่องลําไย เร่ืองปุยชีวภาพ ดูงานโครงการหลวง อบรมดานการเกษตรใน
การปลูกพืชและเลี้ยงสัตว และการปลูกผักปลอดสารพิษ การอบรมเรื่องลําไยมากที่สุด เนื่องจากวา 
ในจังหวดัลําพูนมีพื้นที่ปลูกลําไยจํานวนมากและลําไยกน็ับเปนพืชเศรษฐกิจของจังหวัด ดังนัน้ 
ผูนําจึงควรมีความรูเกีย่วกับลําไย รองลงมาคือ การอบรมเรื่องปุยชีวภาพ เนื่องจากวา เปนโครงการ
ของผูวาราชการจังหวดั ใหความชวยเหลือ เพื่อลดการใชปุยเคมใีนการเกษตร รองลงมาคือ 
การศึกษาดูงานโครงการในพระราชดําร ิ เพื่อจะไดนําวิธีการเพราะปลูกตางๆไปเผยแพรใหกับ
เกษตรกรพืน้ที่ของตนเองเปนการปลูกพชืแบบเศรษฐกจิพอเพียง ดานเลขานุการศูนยบริการจะมี
การอบรมที่แตกตางจาก กลุมอื่นคือ มีการอบรมการจัดทําบูรณาการดานการเกษตร และ การเขียน
โครงการและการวางแผนแบบมีสวนรวม เพื่อมาใชในการพัฒนาการเกษตร 
 
 1.3 โครงการและปจจัยตางๆที่ไดสนับสนนุ 
 ผลการวิจัยพบวา       ผูใหขอมูลทั้ง  5  กลุม ประกอบดวย  นายกองคการบริหารสวนตําบล  
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล ประธานศูนยถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรฯ และ เลขานุการศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร พบวาโครงการ/
กิจกรรมที่ อบต. สนับสนุนมากที่สุด 5 อันดับแรกคือ อบรมเรื่องปุยชีวภาพ , อบรมเรื่องการปลูก
พืช , อบรมเรือ่งการเลี้ยงสัตว, อบรมเรื่องลําไย และอบรมเรื่องการลดการใชสารเคมี การอบรมเรื่อง
ปุยชีวภาพมีมากที่สุด ไดสนับสนุนใหทําปุยชีวภาพ โดยมีการสนับสนุนวัสดุอุปกรณในการทําปุย
ชีวภาพ เชน ถังหมักปุย เครื่องบดยอยซากพืช และอุปกรณตางๆ 
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 การสนับสนุนดานปจจยัตางๆตามความคิดเห็นของ กลุมตัวอยางทั้ง 5 กลุม เหน็วา สน
ปจจัยที่ อบต.สนับสนุนมากที่สุด 5 อันดบัแรก คือ งบประมาณ , วสัดุอุปกรณการเกษตร , วัสดุ
สํานักงาน , สถานที่ทํางานในพื้นที่ของ อบต. และ จดับคุลากรใหชวยอํานวยความสะดวกในการจดั
อบรม แตการสนับสนุนดานงบประมาณมากที่สุด เพราะวาอบต.จะอนุมัติงบประมาณใหศูนย
ถายทอด ฯ จดัการเอง ในการจัดซื้ออุปกรณ และ การจดักิจกรรมตางๆ นายกอบต.ใหความเห็นวา
อบต.สนับสนุนงบประมาณใหไปแตเปนจาํนวนไมมาก เนื่องจากวาอบต.ตองรับผิดชอบหลายดาน 
จึงมีงบประมาณไมเพยีงพอที่จะสนับสนนุโครงการทุกโครงการที่ศูนยถายทอด ฯ ไดเสนอขึ้นมา 
จะชวยเหลือโครงการที่เห็นวาเปนประโยชนตอเกษตรกรมากที่สุด 

 
1.4 การติดตามผลการสนับสนุน 

การติดตามผลการสนับสนุน ในทัศนะของทั้ง 5 กลุมระบุวาสวนใหญไมไดมกีาร
ติดตามผล ในระหวางการดําเนินโครงการใหเหตุผลวาจะดูผลงานหลังจากโครงการเสร็จสิ้น และ
บาง อบต. ประเมินผลโดยใหศูนยถายทอด ฯ ทํารายงานความกาวหนาเสนออบต.  
 
ตอนที่ 2  แนวทางการสนบัสนุนขององคการบริหารสวนตําบล ในการดําเนินงานของศูนยบริกา

และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตาํบล ในจังหวดัลําพูน 
  ผลการวิจัยพบวา แนวทางในการสนบัสนุนขององคการบริหารสวนตําบล ในการ

ดําเนินงานของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตาํบล ที่กลุมตัวอยางทั้ง 5  
กลุมตองการ มากที่สุด 5 อันดับแรก คอื สนับสนุนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ ทักษะการเขียน
โครงการเสนอตออบต. ดานสถานที่ตั้งสํานักงาน และ ใหมีเจาหนาที่เกษตรมาอยูประจําศนูย
ถายทอด ฯ  

   
ตอนที่ 3 ปญหา และขอเสนอแนะ ของบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการสนับสนนุ

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ประจําตําบล ในจังหวัดลําพูน 
 

1. ปญหาตางๆ ท่ีเกิดขึ้นระหวางการดําเนนิงานรวมกันระหวางองคการบริหารสวนตําบล
กับทางศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

ปญหาตางๆที่เกิดขึ้น ระหวางการสนับสนุนหรือการดําเนินงานรวมกันระหวางอบต.กับ
ศูนยถายทอดฯ ในความคิดเห็นของกลุมตวัอยางทั้ง 5 กลุม ปญหาที่เกิดมากที่สุด 5 อันดับแรก คอื 
เกษตรตําบลไมอยูประจําศนูยถายทอดฯ ขาดการประสานงาน ขาดแคลนงบประมาณ ปญหาการ
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ประชาสัมพันธเพื่อใหเกษตรกรรับทราบ การเสนอโครงการตออบต.แลวไมไดรับการอนุมัติ และ 
การที่ศูนยถายทอด ฯ ไมมีการเสนอโครงการใหกับ อบต. ไดพิจารณา 

 
2.  ขอเสนอแนะในการแกไขปญหาตางๆ ท่ีเกิดขึ้นระหวางการดาํเนินงานรวมกันระหวาง

องคการบริหารสวนตําบลกบัศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
ขอเสนอแนะในการแกไขปญหา ในทัศนะของกลุมตัวอยาง 5 กลุม มี 3 อันดับ คือ 1) 

ตัวแทนอบต. และกรรมการศูนยถายทอดฯ ควรประสานงานกันอยางใกลชิด เพื่อรวมกันแกปญหา
ดังกลาวขางตน 2)  เกษตรตําบลควรอยู ณ สถานที่ที่นัดหมายตามวนัและเวลาที่ประชาสัมพันธ 3) 
กรรมการศูนยถายทอดฯ ควรจัดทําโครงการใหทันเสนอกอนการประชุมกําหนดขอบังคับของทุก
ปงบประมาณ เพื่อใหไดรับอนุมัติงบประมาณ  
 
อภิปรายผล 
 ผลการวิจัยจากตารางที่ 21-25 ไดชี้ใหเหน็วาบุคคลทั้ง 5 กลุม ไดแก นายกอบต. ปลัดอบต. 
ประธานสภาอบต. ประธานศูนยถายทอด ฯ และ เลขาศูนยถายทอด ฯ มีประสบการณในการ
ฝกอบรม ศึกษาดูงาน ที่เกี่ยวกับการเกษตรมากอนทําใหมีวิสัยทัศนในการสนับสนุน และ
ทํางานใหกับศูนยถายทอด ฯ  
 จากตารางที่ 26-30 มีโครงการและกิจกรรมตางๆที่ อบต. ไดสนับสนุนศูนยถายทอด ฯ 
นั้นมีหลากหลายนับแลวมีถึง 14 โครงการ แสดงใหเห็นวาการที่อบต. จะสนับสนุนโครงกร
อะไรก็ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของแตละพื้นที่ วาควรจะสนับสนุนการเกษตรในดานใด  

ในความเห็นของผูวิจัย ที่ผานมาศูนยถายทอด ฯ ตองการให อบต.สนบัสนุนในทกุๆดาน 
โดยเฉพาะดานงบประมาณเปนเรื่องที่ทุกฝายตองการใหสนับสนุนมากที่สุด เนื่องจากวาศูนยบริการ
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ไดรับงบประมาณจากสวนกลางนอยมาก ไมเพียงพอในการทํา
กิจกรรม โครงการตางๆ เพือ่การพัฒนาดานการเกษตร และเรื่องเบี้ยประชุม ซ่ึงไดรับนอยมากไม
เปนที่พอใจของกลุมกรรมการศูนยถายทอด ฯ จึงตองขอความชวยเหลือจากสวนทองถ่ิน เพื่อใหการ
ทํางานตางๆลุลวงไปไดดวยดี  

ความตองการสนับสนุนโครงการเกษตร คือ สนับสนุนโครงการดานการเกษตร ที่เปน
ประโยชนตอเกษตรกร และ เพิ่มรายไดใหกับเกษตรกร เชน โครงการอบรมการปลูกลําไย การปลูก
ขาวโครงการเลี้ยงโค โครงการเลี้ยงปลา เล้ียงกบ เปนตน และจะกอใหเกิดการรวมกลุมกับเกษตรกร 
เพื่อจะไดมีการตอรองราคากับพอคาคนกลาง สอดคลองกับ พรรณ ี (2545) พบวาเกษตรกรตองการ
ใหอบต. สนบัสนุนการฝกอบรม การศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูนความรู เทคนิค วิธีการ ประสบการ
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ตางๆใหแกเกษตรกร เพื่อพัฒนาปริมาณและคุณภาพสนิคาดานการเกษตร ตลอดจนการเพิ่มมูลคา
สินคาทางดานการเกษตรอีกดวย  

ตองการสนับสนุนดานวัสดอุุปกรณทางการเกษตร เชน เครื่องอบลําไย เครื่องรอนลําไย ถัง
หมักปุย เปนตน เพื่อเจาหนาที่ศูนยถายทอด ฯ จะไดมีอุปกรณใชสาธติใหกับเกษตรกร และสามารถ
นําไปใหเกษตรกรยืม เพื่อเปนการลดตนทุนในการผลิตของเกษตรกรโดยใชเปนอปุกรณของกลุม 
แตละกลุม มกีารหมุนเวียนกันใชรวมกัน นอกจากนัน้ยังตองมีการสนับสนุนอุปกรณในสํานกังาน 
เชน บอรด โตะ เกาอี้ คอมพิวเตอร เปนตน เพื่อความคลองตัวในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ศนูย
ถายทอดฯ  

ตองเขียนโครงการเสนอกับทางอบต.เพื่อพิจารณา เนือ่งจากอบต. จะตองมีการเขยีนแผน
ปงบประมาณ ทางศูนยถายทอดฯ จะตองเขียนโครงการเสนอใหกับอบต.กอนที่จะถึงปงบประมาณ 
เพราะวา ถาหากของบประมาณกระทนัหนัอบต.ก็ไมสามารถที่จะชวยเหลือไดทัน  

ตองการสถานที่ทําการ เนื่องจากวาในปจจุบัน สถานที่ทํางานของศูนยถายทอดฯ จะตั้งอยู
ในอบต. แตไมมีสัดสวนเปนของตนเอง จึงควรสนับสนุนใหมีสถานที่ทําการเปนสดัสวน เพื่อการ
ทํางานที่คลองตัวของทางศูนยถายทอด ฯ 

จากตารางที่ 39 -43 ช้ีใหเหน็วากลุมตวัอยางทั้ง 5 กลุม เสนอแนวทางในการสนับสนุนศูนย
ถายทอด ฯ ทีม่ีความหลากหลายมากนบัรวมแลวมีถึง 12 แนวทาง อยางไรก็ตาม 5 อันดับแรกนั้น 
คือ 1) ใหมีเจาหนาที่เกษตรมาอยูประจําศูนยถายทอด ฯ 2) สนับสนุนงบประมาณ 3) ใหมกีาร
ประสานงานที่ดีขึ้น 4) เสนอแผนตออบต.ใหทนัปงบประมาณ 5) สนับสนุนโครงการดาน
การเกษตร 

ที่ผานมาอบต.ไดมีการสนับสนุนศูนยถายทอดฯ ในหลายๆดาน แตวาการสนับสนุนยังทํา
อยางไมเต็มที ่ สวนมากเปนการสนับสนนุทางดานพืน้ฐาน เชนสถานที่ตั้งศูนยถายทอดฯ อุปกรณ
ตางๆเล็กๆนอยๆ ทําใหศูนยถายทอดฯ มีการทํางานอยางไมเต็มที่ บางโครงการที่สนอไปก็ไมไดรับ
การอนุมัติ โดยอบต.ไดอางวางบประมาณมีนอย และในบางครั้ง อบต. ไมไดมีการสนับสนุน
โครงการดานการเกษตรหลายๆโครงการผานศูนยถายทอด ฯ เนือ่งจากเหน็วา สนับสนุนให
เกษตรกรโดยตรงไดผลดีกวา  

การขาดการประสานงานกนัในการทํางานที่ดี เนื่องจากเกษตรตําบลซึ่งดํารงตําแหนงเปน
เลขานุการศูนยถายทอด ฯ ไมมีเวลาจะเขาไปปรึกษากบัอบต. และไมมีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน
ขอมูลปญหาตางๆที่เกิดขึ้น สงผลใหเกิดชองวางระหวางการทํางานรวมกนัทําใหเกิดการแยกกัน
ทํางาน ผลลัพธที่ไดออกมาจงึไมไดประสิทธิภาพเทาที่ควร เพราะวาการที่เกษตรตําบลไมอยูประจํา
ศูนยถายทอด ฯ ตามที่ตกลงเวลาไวอาทิตยละสองวันตามที่ไดประชาสมัพันธใหกับเกษตรกรทําให 
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เมื่อเกษตรกรมาขอคําปรึกษาเจาหนาทีไ่มเจอเจาหนาที่ทีศู่นยถายทอดฯ คร้ังตอมาเกษตกรกรจึงไม
มาขอคําปรึกษาดานการเกษตรที่ศูนยถายทอดฯอีกทําใหศูนยถายทอด ฯ ไมไดทาํประโยชนใหกับ
เกษตรกรอยางแทจริง และทําใหศูนยถายทอดเปนเพยีงที่ตั้งศูนยถายทอด ฯ แตวาไมมีบุคคลมา
ทํางาน หรือวามาดแูลทําใหศูนยถายทอด ฯ ไมมีชีวติ การพัฒนาจึงเปนไปไดคอนขางยาก ซ่ึง
สอดคลองกับ ภัทรา (2545) พบวามปีญหาเรื่อง ความไมสะดวกในการติดตองานกับเจาหนาที่
ประจําศูนยถายทอดฯ การไมมีเจาหนาที่อยูประจํา สถานที่ไมเหมาะสม เนื่องจากขาดความพรอม
ในสวนของอปุกรณอํานวยความสะดวก สภาพพื้นทีข่องเกษตรกรไมเหมาะกับการปฏิบัติงานจริง 
นอกจากนั้นทางศูนยถายทอดฯ  

ไมไดมีการรวมตัวกันเพื่อจะเขียนโครงการเสนอตออบต. ไดพิจารณา เนื่องจากวาศูนย
ถายทอด ฯ ยังไมมีการประชุมกันมากขาดการติดตอประสานงาน เกษตรตําบลไมคอยจะเขามา 
อบต. จะเขามาเมื่อมีธุระ ทําใหไมคอยเกดิการประสานงานกัน และในการลงพื้นที่ของเกษตรตําบล
ไมไดสงขอมูลของทางเกษตรกรใหทางอบต.ทราบ เปนการทํางานแบบตางคนตางทํา อยางเชน
บางครั้ง อบต. จัดโครงการดานการเกษตรขึ้นมา อบต. ก็เปนผูดําเนินการเองทุกเรื่อง โดยศูนย
ถายทอดฯ ไมไดเขามาชวยเหลือ เนื่องจากวาขาดการประสานงานกนั และไมไดมีการประชุม
ปรึกษากัน ในบางครั้งเกษตรตําบล ก็จะจัดกิจกรรมกบัชาวบานโดยตรงโดยที่อบต. ก็ไมทราบ
ผลงาน จึงเหมือนเปนการแบงแยกกันทํางาน  ประธานศูนยถายทอด ฯ  เลขานกุารศูนยฯ และ
คณะกรรมการศูนย ไมไดมกีารมาทํางานรวมกัน และยังไมทราบหนาที่ของตนเอง วาจะตองทาํ
อยางไรบาง จึงไมเกดิกิจกรรมตางๆขึ้น คลายกับวาเปนตําแหนงที่ตัง้ขึ้นในนาม จึงตองมีการปรับ
การทํางานระหวางศูนยถายทอด ฯ ดวย เพื่อสรางความมั่นใจใหกับอบต.ไดเหน็วานาเชื่อถือ เพราะ
ถาหากมีความนาเชื่อถือแลว อบต. จะใหการสนับสนุนอยางเต็มที่ ดังนัน้เกษตรตําบลจึงเปนหวัแรง
หลัก ในการจะรวมกลุมทํากิจกรรมตางๆ และการขอความชวยเหลือดานการเกษตร และที่สําคญั
ที่สุด คือ ถาหากวาผูนําดานอบต. เปนผูเหน็ความสําคัญของการเกษตรแลว จะเปนตวัผลักดันในการ
สนับสนุนอยางดียิ่งอีกทางหนึ่ง เพราะวาการขอการสนับสนุนจะไดเปนเรื่องงาย 

 
ผลวิจัยพบวา ขอเสนอแนะหลักของนายกอบต. ปลัดอบต. และ ประธานสภาอบต. มี

ขอเสนอแนะวาทางเกษตรตําบลควรอยูประจําศูนยถายทอด ฯ มากที่สุด เพื่อการดําเนินงานของ
ศูนยถายทอดฯจะไดมีการดาํเนินงานตอไปอยางเต็มที่ในสวนของประธานศูนยถายทอด ฯ มี
ขอเสนอแนะ วาควรที่จะพาไปศกึษาดงูานดานการเกษตรเพิ่มขึ้น และควรเสนอโครงการดาน
การเกษตรใหกับทางอบต.เพิ่มขึ้น ขอเสนอแนะของเลขานุการศูนยถายทอดฯ มีความเหน็วาตองมี
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การประสานงานกันมากกวานี้ การเกษตรจึงจะมีการพฒันาเพิ่มขึ้น และ ควรมีการสนับสนุน
งบประมาณมากกวานี ้

 
 บทสรุปจากการวิจัยคร้ังนี ้ ทําใหทราบบทบาทขององคการบริหารสวนตําบล ในการ
สนับสนุนศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล ในการทํางานและดําเนินการ
ตางๆ วาอบต.มีบทบาทสําคัญมากตอการดําเนินงานของศูนยถายทอดฯ เนื่องจากวาศูนยถายทอด
ไดรับงบประมาณจากสวนกลางมา เพยีงแคคาประชุมในแตละป ในสวนของงบประมาณดานการ
จัดกิจกรรมตางๆนั้นไมมี ดังนั้นศูนยถายทอด ฯ จงึตองขอความชวยเหลือ ใหอบต.สนับสนุน
งบประมาณเกอืบทั้งหมด รวมทั้งสถานที่ตั้งศูนยถายทอด ฯ และอุปกรณตางๆที่ศนูยถายทอด ฯ 
จําเปนตองใช ก็ตองไดรับการสนับสนุนจากทางอบต. แตจากการวิจยัผูวิจัยพบวา ในแตละอบต. มี
การชวยเหลือสนับสนุนการทํางานของศูนยถายทอดฯ แตกตางกัน เชนเรื่องที่ทําการศูนยถายทอดฯ 
บางอบต.ไดจดัที่ทําการใหเปนสัดสวน หรือทําการสรางอาคารให แตวาบางอบต. จะเปนมุมเล็กๆ 
ใหกับทางศนูยถายทอด ฯ  โดยจะใหเหตผุลวาศูนยถายทอดฯ ไมไดมกีารเขามาทํางาน และอบต.ไม
มีงบประมาณในการสรางอาคารสถานที่ให เร่ืองของโครงการและกิจกรรมตางๆ ของอบต.ไดกลาว
วาศูนยถายทอดฯ ไมคอยไดมเขียนโครงการขึ้นมาเสนอตออบต. สวนมากเปนการเสนอขึ้นมาแบบ
ทันที ซ่ึงบางครั้ง อบต. ไมสามารถที่จะทําการชวยเหลือได เนื่องจากวาไมไดอยูในแผนทีว่างไว 
ศูนยถายทอดฯ ควรเสนอโครงการตางๆใหกับอบต.กอนปงบประมาณ เพื่ออบต.จะไดบรรจุไวใน
แผน ดังนั้นบทสรุปการวิจัยคือ อบต.โดยสวนมากไดสนับสนนุนการทํางานของศูนยถายทอดฯ ใน
บางสวน แตวายังเปนสวนนอยซ่ึง อบต. ใหเหตุผลวาอบต.ไดมอบโอนใหมาดูแลศนูยถายทอด ฯ 
ในนามเทานั้นเปนการถายโอนมาแคตัวหนังสือ แตวาไมไดมีการถายโอนดานบุคลากรมาดวย จึงทํา
ใหอบต. สนบัสนุนศูนยถายทอด ฯ ไดไมเต็มที่เทาทีค่วร เพราะวาในบางครั้งการสนับสนุนไปที่
เกษตรตําบลโดยตรงก็เหมือนกับเปนการสนับสนุนกลุมคน ซ่ึงไมไดมองเห็นผลอยางแทจริง  
 
ขอเสนอแนะจากการวิจัยคร้ังนี ้

1. อบต.และเกษตรตําบล ควรประสานงานกนัมากกวานี้ คอืควรจะมกีารนัดปรึกษากันใน
เร่ืองการเกษตร เนื่องจากวาเกษตรตําบลจะเปนฝายสํารวจขอมูลการเกษตร แลวฝายอบต.จะเปนฝาย
สนับสนุน หากมีการประสานงานกันทีด่ีจะไดชวยเหลือการเกษตรไดอยางเต็มที ่ ไมใชเปนการ
แยกกันทํางานนอกจากนี้ เกษตรตําบล ประธานศูนยถายทอดฯ  และคณะกรรมการศูนยถายทอด ฯ 
ตองมีการประสานงานกันมากกวานี้ เพราะวาในบางครั้งประธานศูนยถายทอดฯ และคณะกรรมการ
ศูนยถายทอด ฯ ยังไมทราบหนาที่ของตนเอง ซ่ึงจะไมกอใหเกิดกจิกรรมที่เปนประโยชนตอ
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เกษตรกร และเกษตรตําบลตองเปนผูสงเสริมใหเกิดการรวมกลุมกันของเกษตรกร อาจจะใชวิธีการ
จัดการประชุมใหบอยครั้งขึน้ 

2. เกษตรตําบล ควรอยูประจําศูนยถายทอด ฯ  ตามกําหนดการที่ประชาสัมพันธเพื่อให
เกษตรกรจะไดเขามาขอคําปรึกษาเกีย่วกบัปญหาการเกษตรได และอบต.จะไดเหน็การทํางานอยาง
จริงจังของเกษตรตําบล 

3. การเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณตออบต. ควรเสนอกอนเดือนสิงหาคม
พิจารณาเพื่ออบต.จะไดทําการบรรจุลงในแผน และอบต.ควรที่จะพจิารณาโครงการเกี่ยวกบั
การเกษตร เพราะอาชีพของประชาชนในพื้นที่สวนใหญก็ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

4. ควรจัดทําฐานขอมูลในการทําโครงการ เพราะหากมีการเปลี่ยนแปลงเกษตรตําบล 
การทํางานจะไดยังคงตอเนือ่ง โครงการจะไดไมหยุดชะงัก และไมสูญเสียงบประมาณโดยเปลา
ประโยชน 

5. ควรมีการอบรมใหแตละฝายทราบหนาที่ของตนเอง เพื่อนําไปปฏิบตัิตามหนาที่ทีไ่ด
รับผิดชอบอยางเต็มที่ 

6. ตองสนับสนุนเบี้ยประชุมใหกับกรรมการศนูยถายทอดฯ เพิ่มเนื่องจากวาปจจุบัน
เบี้ยประชุมมีไมเพียงพอ 

7. ควรจะสนับสนุนอุปกรณการเกษตรมากกวาอุปกรณสํานักงานเพราะไมมีความ
จําเปนในการพัฒนาการเกษตรมาก 
 
ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

1. การศึกษาครั้งนี้ไดศึกษาขอมูลในเขตพื้นที่ 21 อบต.ในจังหวดัลําพูน ในการศึกษา
คร้ังตอไป ควรจะศกึษาถงึประสบการณของ อบต.ที่สนับสนุนศูนยถายทอดฯ แลวประสบ
ความสําเร็จ เชน อบต.มะกอก อบต.ปาไผ เพราะวาทั้งสองศูนยถายทอดไดรับรางวัล ศูนยถายทอดฯ
ดีเดน ป พ.ศ. 2548 ที่ 1 และ ที่ 2 ตามลําดับ เพื่อทราบถึงแนวทางความรวมมือ 

2. ควรศึกษาถึงวธีิการที่จะทําการประเมินผลการทํางานโครงการตางๆ ที่องคการ
บริหารสวนตําบล และศูนยถายทอด ฯ ไดทํารวมกนั เพื่อจะไดทราบวา โครงการที่ไดที่ได
สนับสนุนไปสําเร็จมากนอยเพยีงใด 

3. ควรศึกษาวาหากมีการถายโอนศูนยถายทอด ฯ มาใหกบัอบต. โดยตรงเลยจะทําให
การพัฒนาดานการเกษตรดกีวาที่สวนกลางดูแลหรือไมเนื่องจากวาปจจุบันเริ่มมีการถายโอนภารกจิ
ของศูนยถายทอด ฯ มาใหกบัอบต.ดูแลบางแลว 
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