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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

วิธีการศึกษามี  3  วิธี  คือ  1)  ศึกษาจากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ  2)  จากการจัด
ประชุมกลุมสมาชิกเหมืองฝายหลวงและฝายนอยในเรื่องประวัติความเปนมาของฝายหลวงและฝาย
นอย  การใชน้ํา  สภาพเหตุการณที่เกิดขึ้นภายหลังการสรางอางเก็บน้ํา  รวมท้ังสภาพปญหาที่เกิด
ขึ้น  3)  การออกภาคสนามโดยการสัมภาษณหัวหนาเหมืองฝาย  ผูใหขอมูลหลักหรือผูที่รูเร่ืองเกี่ยว
กับเหมืองฝายเปนอยางดี  และการสัมภาษณแบบสอบถามสมาชิกเหมืองฝายหลวงและฝายนอย  ใช
เทคนิคการประเมินสภาวะชนบทแบบมีสวนรวม (Participatory Rural  Appraisal–PRA)  ซ่ึงมีราย
ละเอียดมีดังนี้ 

3.1 ขอบเขตการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การเปลี่ยนแปลงบทบาทกลุมเหมืองฝายภายหลังการสรางอางเก็บน้ํา

แมสรวย  จังหวัดเชียงราย”  ทําการศึกษาสมาชิกกลุมเหมืองฝายหลวงและฝายนอย  ซ่ึงใชน้ําทําการ
เกษตรในพื้นที่ใตอางเก็บน้ําแมสรวย  ครอบคลุมพื้นที่ศึกษา  6  หมูบาน  คือ  บานสันกลาง  หมู 2  
บานสันปูเลย หมู 3  บานแมสรวย  หมู 5  บานตีนดอย หมู 8  บานริมทาง  หมู 13  และบานเดนภูเวี
ยง หมู 14 

3.2 วิธีการวิจัย  (ภาคผนวก ข) 
ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้   ประยุกตใชวิธีการประเมินสภาวะชนบทแบบมีสวนรวม(

Participatory  Rural  Appraisal–PRA)  เปนกระบวนการซึ่งผูวิจัยเรียนรูคนในชุมชน โดยการรวม
ศึกษา  รวบรวมขอมูล  แลกเปลี่ยน  วิเคราะหขอมูล  และคนพบแนวทางปองกันแกไขปญหารวม
กับคนในชุมชน (จิตติ, 2540:22)  ผานกระบวนการเสวนากลุม ประชุมกลุมยอย   

นอกจากนี้ไดใชวิธีวิจัยเชิงทดลอง โดยมีการสุมตัวอยางประชากรที่ตองการศึกษาแบบวิธี
การสุมตัวอยางแบบกําหนดโควตา (Quoat sampling technique) เก็บรวบรวมขอมูลลักษณะสวน
บุคคล  เศรษฐกิจ  สังคม  ของสมาชิกกลุมเหมืองฝาย  กิจกรรมที่ทําในเหมืองฝายของสมาชิกกลุม
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เหมืองฝาย  ขอมูลความพอใจเกี่ยวกับการทํางานของกลุมเหมืองฝาย  เจาหนาที่ชลประทาน  และ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องตางๆ ในชวงกอนและหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย 

3.3 สถานที่ทําการวิจัย 
พื้นที่ศึกษา  6  หมูบาน  คือ  บานสันกลาง หมู 2  บานสันปูเลย หมู 3   บานแมสรวย  หมู 5  

บานตีนดอย หมู 8  บานริมทาง  หมู 13 และบานเดนภูเวียง หมู 14  ตําบลแมสรวย  อําเภอแมสรวย  
จังหวัดเชียงราย 

3.4 ประชากรที่ตองการศึกษา 
ประชากรที่ทําการศึกษาในครั้งนี้  คือ  สมาชิกกลุมเหมืองฝายหลวงและฝายนอยรวมทั้ง

หมด  234  คน  ซ่ึงเปนประชากรในพื้นที่ศึกษา  6  หมูบาน  คือ  บานสันกลาง หมู 2  บานสันปูเลย 
หมู 3   บานแมสรวย  หมู 5  บานตีนดอย หมู 8  บานริมทาง  หมู 13 และบานเดนภูเวียง หมู 14  
ตําบลแมสรวย  อําเภอแมสรวย  จังหวัดเชียงราย 

3.5 การสุมตัวอยางในการเก็บขอมูลสัมภาษณแบบสอบถาม 
ใชการสุมตัวอยางแบบวิธีการสุมตัวอยางแบบกําหนดโควตา (Quoat sampling technique) 

โดยแบงตามกลุมเหมืองฝาย  ไดดังนี้ 

1)  กลุมเหมืองฝายหลวง  มีสมาชิกทั้งหมด  178  คน แบงเปน  4  หมวดไดดังนี้ 

หมวดนายศรี  มงคล  สุมตัวอยางมา  20  คน 

หมวดนายรัตน  คําภีระ สุมตัวอยางมา  20  คน 

หมวดนายสุทัศน  สาทร สุมตัวอยางมา  20  คน 

หมวดนายจิตร  ชมพู     สุมตัวอยางมา  20  คน 

2)  กลุมเหมอืงฝายนอย  มีสมาชิกทั้งหมด  56  คน   สุมตัวอยางมา  19  คน   

3.6 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
ผูวิจัยใชเครื่องมือในการทําวิจัยคร้ังนี้  2  สวนคือ  สวนแรก ใชวิธีการประเมินสภาวะ

ชนบทแบบมีสวนรวม (Participatory Rural Appraisal–PRA)  และสวนที่สอง ใชวิธีวิจัยเชิงทดลอง 
โดยการสัมภาษณแบบสอบถาม มีรายละเอียดดังนี้ 
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3.6.1 เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินสภาวะชนบทแบบมีสวนรวม  (Participatory  Rural  
Appraisal–PRA)  มีดังนี้ 

PRA  เปนเทคนิคที่กําเนิดจากแนวคิดที่วา  การศึกษาชุมชนเปนสิ่งที่ชุมชนควรกระทํา
เพราะยังมีเร่ืองราวอีกหลายอยางที่คนในชุมชนเดียวกันไมรู  ไมไดนึกคิด  หรือมองขาม  หรือยังมี
ความเขาใจที่ไมถูกตอง  เชน  ไมไดตระหนักถึงปญหาที่กําลังจะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล   ปญหา
บางอยางที่เผชิญอยู  หรือบางครั้งอาจจะสัมผัส  รับรูปญหา  แตไมรูวามีสาเหตุมาจากอะไร  ทําให
ไมสามารถหาชองทางปองกัน  หรือแกไขปญหานั้นๆ ได 

3.6.1.1 ลักษณะสําคัญของเทคนิค  PRA 
1)  เปนการศึกษาชุมชนท่ีคนภายในชุมชนเปนผูศึกษาวิเคราะหเอง  โดยผาน

กระบวนการเสวนากลุม 

2)  นักพัฒนาจะมีบทบาทเปนเพียงผูอํานวยความสะดวกในกระบวนการเสวนา  
เรียนรู (Facilitator)  มากกวาเปนประธานหรือผูนํา  และตองอยูรวมในกระบวนการตั้งแตตนจนจบ 

3)  วัตถุประสงคของการศึกษาจะเนนที่ผลประโยชนตอชุมชนทองถ่ิน  และตัวคน
ที่เขารวมในกระบวนการ  ใหมีความสามารถในการวิเคราะห   การตัดสินใจ  และศักยภาพในการ
แกไขปญหาของชุมชนไดมากยิ่งขึ้น 

4)  การทําเทคนิค  PRA  จะไมตั้งตนที่ความรูสาขาใดสาขาหนึ่ง  หากแตจะเริม่จาก
ส่ิงที่ชาวบานรู   ชาวบานคิด  รูสึก  และเชื่อเชนนั้น  แลวคอยๆ จัดกระบวนการแลกเปลี่ยนขาวสาร  
ขอมูลระหวางกนั  เพื่อใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 

3.6.1.2 การใชประโยชนของเทคนิค  PRA   
Natpracha  P  and  Stephens  A. (อางถึงในจิตติ , 2540:25)  ไดสรุปขั้นตอนการทํา  

PRA  ไวดังนี้ 

1)  นักพัฒนาตองกระตุนใหคนในชุมชนท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมมารวมประชุม 
เพื่อหาปญหา 

2)  ชวยกันกําหนดเนื้อเร่ืองที่เกี่ยวของกับปญหานั้นๆ  และวิธีการที่จะใชในการ
วิจัย  อาทิ  การเก็บตัวอยาง   ภาพถาย  การใชส่ือพื้นบาน  การแสดง  การอบรม  เปนตน  และมอบ
หมายหนาที่ใหผูเกี่ยวของไปดําเนินการ 
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3)  ดําเนินการรวบรวมขอมูล 

4)  วิเคราะหผลและนําเสนอขอมูลตอคนในชุมชน  โดยทีมผูรวมศึกษา  ซ่ึงอาจใช
การนําเสนออยางงายแตมีประสิทธิภาพ  เชน  ใชแผนภูมิ  การชี้แจงตอที่ประชุม  การใชเสียงตาม
สาย 

5)  เมื่อไดรับขอคิดเห็นจากชาวบานที่เหลือแลว  ใหทีมมารวมสรุปและใหขอ
เสนอแนะสําหรับการแกไขปญหา 

ปาริชาติ  และคณะ(2546:106-107) ไดกลาวถึง  ปจจัยที่เอื้อตอความสําเร็จของการ
ใชเทคนิค  PRA  มีหลายประการ  คือ 

1)  คนที่เขารวมในกระบวนการ  ควรเปนคนจากทุกกลุม  ทุกเพศ  ทุกฐานะ  และ
ทุกวัยโดยเฉพาะอยางยิ่ง   กลุมคนที่ดอยโอกาสในประเภทตางๆ  ไมวาจะเปนกลุมสตรี  คนจน  คน
ดอยการศึกษา 

2)  นักพัฒนาตองปรับเปลี่ยนแนวคิด  ทัศนคติ  และพฤติกรรมของตนเองใหมให
สอดคลองกับภารกิจ  บทบาท  หนาที่ใหม  และตองพัฒนาความรู  ทักษะที่จําเปนใหแกตนเอง  มิ
ฉะนั้นก็ไมอาจชวยคนในชุมชนเกิดการเรียนรูไดเทาที่ควร 

3)  นักพัฒนาตองมีความสัมพันธที่ดีกับชุมชน  ตองสรางความไวเนื้อเชื่อใจ   และ
ความมั่นใจวา   การเขารวมกระบวนการนี้  มิไดมีเจตนาอื่นแอบแฝง  หรือตกเปนเครื่องมือของนัก
พัฒนาที่ตองการอะไรบางอยางจากชุมชน  หรือตัวชาวบานเอง 

4)  ควรมีการจัดเตรียมความพรอมของชาวบาน  สถานที่  วัสดุอุปกรณที่ตองการ
ใชใหพรอมกอน  หรือในบางกรณี  อาจจัดเวทีพูดคุยอยางไมเปนทางการได  แตตองมีการนัดหมาย
กับชาวบานลวงหนา  และหากมีการมอบหมายหนาที่ใหแตละคนเตรียมขอมูลของตนมากอนไดก็
ยิ่งดี 

5)  ระหวางที่มีการเสวนา  ควรจัดบรรยากาศของการประชุมใหเปนไปเรียบงาย  
เปนกันเอง  ถาเปนไปไดควรเลือกสถานที่ที่มีความสะดวกในการนั่งประชุม  ปรึกษาหารือกันตาม
สมควร 

6)  แนวทางแกไขปญหา  หรือแผนงานที่คิดไดจะมีโอกาสลุลวงไปไดมากหากมี
การประสานความรวมมือจากองคกรตางๆ  ในทองถ่ิน  เปนตน  PRA  ไมเนนการศึกษาหรือการ
มอบหนาที่ในการสํารวจชุมชนใหแกผูนําหรือคนในชุมชนบางคนที่พอจะทํางานได  ไปเก็บรวบ
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รวมขอมูล  หรือแมแตจะไปรวมกันสรุปขอมูลเพื่อนําเสนอตอองคการบริหารสวนทองถ่ิน  หรือ
หนวยราชการที่เกี่ยวของ  ซ่ึงยังไมใช  PRA ที่สมบูรณ 

3.6.1.3 ขอดีของเทคนิค  PRA 
จิตติ  (อางแลว)  กลาวถึงขอดีของเทคนิค PRA  วาไมไดเปนแตเพียงเทคนิคในการ

ศึกษาชุมชนเทานั้น  หากเปนกระบวนการเปดโลกทัศนของคนในชุมชน  เปนสวนหนึ่งของการ
ปลูกจิตสํานึก (Concretization หรือ Consciousness  Raising)  เปนกระบวนการสงเสริมการเรียนรู
ของคนในชุมชน (Community  Learning  Process)  โดยการรวมศึกษา  รวบรวม  แลกเปลี่ยน  และ
วิเคราะหขอมูล  ขาวสารตางๆ  อันจะนํามาซึ่งความคิดริเร่ิมใหมๆ  และคนพบแนวทางปองกัน  แก
ไขปญหา (Participatory  Problem  Solving)  เปนการเพิ่มศักยภาพของคนในชุมชน  และรวมถึง  
การพัฒนาคนและชุมชนในที่สุด   ซ่ึงเปนขอดีของเทคนิค  PRA   

กระบวนการ PRA  ดังกลาวนี้ยังเปนสิ่งใหมตอชุมชนดังนั้นนักวิจัยจึงตองมีบท
บาทหนาที่ในการเปนผูกระตุน  เรงเรา (Stimulator/Catalyst)  ผูอํานวยความสะดวกในกระบวนการ
เรียนรูของชุมชนหรือกระบวนการเรียนรูในกลุม  ในการเสวนาของคนในชุมชนไปพรอมกับคนใน
ชุมชนดวยการที่จะทําใหชุมชนมามีสวนรวมในการศึกษาสถานการณปญหาของตนเองนั้น  นักวิจัย
ตองเปลี่ยนบทบาทของตนจากการเปนผูนําในการพัฒนา (Leader) หรือผูใหคําแนะนํา (Advisor)  
มาเปนเพื่อนรวมงานพัฒนา (Partner  in  Development)  โดยที่นักวิจัยจะตองเริ่มตนจากการเปลี่ยน
ความเชื่อ  คานิยม  แนวคิด  ทัศนคติที่มีตอชุมชนมีตอคนในชุมชน  และตัวเองกอน  กลาวคือ  ตอง
มีความเชื่อมั่นวา  คนในชุมชนมีความรู  ความสามารถ  มีพลัง  มีเหตุผล  และตองการจะพัฒนาตน
เอง  และนักวิจัยตองมีคานิยมเกี่ยวกับระบบประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  เสรีภาพ  ความยุติธรรม  
การแบงบทบาทหนาที่ของคนในสังคม 

นักวิจัยตองเขาใจแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาที่แทจริง  การพัฒนาที่ยั่งยืน  การพึ่ง
ตนเองการมีสวนรวม  การรวมพลังหรือรวมตัวเปนกลุมเพื่อแกไขปญหา  กระบวนการเรียนรู  ทาย
ที่สุดคือ  ตองมีทัศนคติที่ดีทั้งตอชุมชน  คนในชุมชน  และตอตัวเอง  มีความอดทน   มีการมองสิ่ง
ตางๆในเชิงบวก  และสรางสรรค (Positive  Thinking) 

เครื่องมือที่ ใชในการทํา  PRA  ที่ สําคัญที่ สุด   คือ   ตัวของนักวิจัยเอง  ความ
สามารถในการจินตนาการและทักษะใชเครื่องมือตางๆ  เชน  แผนที่   วัสดุอุปกรณการเขียน  รูป
ภาพ  สัญลักษณ  หรือแมแตการใชส่ิงของที่มีอยูในพื้นที่  ไมวาจะเปน  หิน  ดิน  เปนตน 
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3.6.1.4 ขอจํากัดของเทคนิค  PRA 
1)  ขอมูลที่ไดจากการรวบรวมศึกษาของชาวบานอาจจะไมถูกตองเปนจริงเสมอ

ไป  แมวาขอมูลบางอยางจะเปนเรื่องเกี่ยวกับตัวของเขาเองก็ตาม 

2)  การทุมเทเพื่อการจัดกระบวนการเสวนา  อาจสรางความคาดหวังใหแกคนใน
ชุมชนวาจะไดรับความชวยเหลือจากภายนอก 

3)  การจัดประชุมกลุมใหญ  ในบางครั้งอาจมีปญหาเรื่องอิทธิพลของผูนํา  หรือ
ความเกรงใจที่ทําใหผูเขาประชุมหลายรายไมกลาแสดงความคิดเห็น  หรือวิเคราะหปญหาและ
สาเหตุอยางตรงไปตรงมา 

4)  ปญหาบางอยางมีความยุงยาก  สลับซับซอนทําใหชุมชนไมสามารถวิเคราะห
ไดชัดเจน  หรือไมสามารถดําเนินการแกปญหานั้นได 

5)  กระบวนการวิเคราะหสถานการณปญหา  ในบางครั้งอาจนํามาซึ่งความขัดแยง
ของคนภายในชุมชนได 

6)  ขีดความสามารถของเจาหนาที่จากภายนอกในการนําอภิปรายกระตุนใหคนคิด
อยางเปนระบบ  การใชส่ือฉายภาพปญหาและชุมชน  จะมีผลตอความสําเร็จของการใชเทคนิค  
PRA อยางมาก 

สรุป  เทคนิค  PRA  เปนเทคนิคที่สงเสริมการเรียนรูของคนในชุมชนโดยการรวม
ศึกษา  รวบรวม  แลกเปลี่ยน  วิเคราะหขอมูลในชุมชนของคนในชุมชนและนักพฒันา  และท่ีสําคัญ
นักพัฒนาตองมีทักษะในการดําเนินการประชุมสัมมนา  และการวางแผนรวมกัน (ปาริชาติ ,อาง
แลว) 

3.6.2 เคร่ืองมือท่ีใชในวิธีวิจัยเชิงทดลอง   มีรายละเอียดดังนี้ 
1)  การสรางแบบสอบถาม  โดยประยุกตจากการสํารวจผูไขขอมูลและการเจาะกลุม

สัมภาษณ (key  informant  interview - KII and focus group interview-FGI)  (นรินทรชัย, 2540:85)   
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ตาราง  3.1  วิธีการสรางแบบสอบถามโดยการสํารวจผูไขขอมูลและการเจาะกลุมสัมภาษณ 
วิธีการสํารวจ วัตถุประสงค

และวิธีการ ผูไขขอมูล เจาะกลุม สํารวจ คทป.* 

ความมุงหวัง เพื่อใหไดขอมูลทางลึก เพื่อใหไดขอมูลทางลึก เพื่อทราบการกระจายตัวของแต
ละประเด็นในบุคคลเปาหมาย 

วิธีสุมตัวอยาง เจาะจง เจาะจง ใหมีโอกาสเทาเทียมกัน 
เครื่องมือที่ใช แบบแนวทางสอบถาม

เทานั้น 
แบบแนวทางสัมภาษณ
หรือสนทนาเทานั้น 

คําถามที่สมบูรณผูถามสอบถาม
ตามนั้น 

วิธีการเก็บขอมูล ใ ช คํ า ถ าม สํ า คั ญ ที่
เต รี ยม ไว แ บ บ ไม มี
โครงสราง 

กลุมสนทนากัน มีผูไปสัมภาษณเปนรายบุคคล 

การจําแนกและ
วิเคราะหขอมูล 

เปนขอมูลเชิงคุณภาพ เปนขอมูลเชิงคุณภาพ เปนขอมูลเชิงปริมาณ 

*  หมายถึง  ความรู  ทัศนคติ  และการปฏิบัติ 

2)  ใชแบบสอบถามปลายปดและปลายเปด  (Close-ended  and Open-ended  question)  
โดยแบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน  ดังนี้  (ไพบูลย,  2545) 

ตอนที่  1  แบบสอบถามเพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของสมาชิกกลุมเหมืองฝายภายหลังการ
สรางอางเก็บน้ําแมสรวย  ประกอบดวยคําถามปลายเปด   จํานวน 7   ขอ  เปนการสอบถามขอมูล
ดานขนาดที่ดินและลักษณะการใชที่ดนิ   การผลิตพืชและเลี้ยงสัตว   แรงงานภายในครัวเรือน  ราย
ไดและรายจายในชวงกอนและหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย 

ตอนที่  2  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลกิจกรรมที่ทําในเหมืองฝาย   ประกอบดวยคําถาม
ปลายปด  จํานวน  5  ขอ   โดยใหคะแนนในขอที่ตอบทําเทากับ  1  คะแนน  และใหคะแนนในขอที่
ตอบไมทํา  0  คะแนน 

ตอนที่  3   แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลดานทัศนคติในเรื่อง 

1)  การทํางานของกลุมเหมืองฝาย   6  ขอ 

2)  การทํางานของเจาหนาที่กรมชลประทาน   6  ขอ 

3)  ความคิดเห็นในดานตางๆชวงกอนการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย  12  ขอ 
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4)  ความคิดเห็นในดานตางๆภายหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย  12  ขอ 

โดยจะใหคะแนนดังนี้ 

ระดับความคิดเห็น  กําหนดคาความคิดเห็น 

พอใจมาก   3   คะแนน 

พอใจปานกลาง   2   คะแนน 

พอใจนอย   1   คะแนน 

ไมพอใจ   0   คะแนน 

3.7 การทดสอบแบบสอบถาม 
3.7.1 การทดสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา  (Content  Validity) 
เพื่อใหเครื่องมือนั้นครอบคลุมเนื้อหาที่ตองการครบถวน  โดยการนําแบบสอบถามเสนอ

ตออาจารยที่ปรึกษาเปนผูตรวจพิจารณา  แลวนํามาปรับปรุงแกไขใหถูกตอง  เหมาะสมตามที่
อาจารยที่ปรึกษาเสนอแนะ 

3.7.2 การทดสอบเพื่อหาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
โดยวิธีของ  Spearman  Brown  นําแบบสอบถามไปสอบถามกลุมคนที่มีลักษณะคลาย

ประชากรที่ศึกษาในครั้งนี้  นักวิจัยนําไปทดสอบกับสมาชิกกลุมผูใชน้ําแมลาว   ตําบลแมสรวย  
อําเภอแมสรวย  จังหวัดเชียงราย  จํานวน  10  คน  โดยแบบทดสอบมีเนื้อหารายละเอียดเกี่ยวกับ ขอ
มูลดานทัศนคติในเรื่อง 

1)  การทํางานของกลุมเหมืองฝาย   6  ขอ 

2)  การทํางานของเจาหนาที่กรมชลประทาน   6  ขอ 

3)  ความคิดเห็นในดานตางๆชวงกอนการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย  12  ขอ 

4)  ความคิดเห็นในดานตางๆภายหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย  12  ขอ 

ขอมูลจากการทดสอบ  นําคะแนนมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r)  โดยเกณฑการตัด
สินคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาใกลเคียง  1.00  (ประมาณ 0.70 – 0.90) แสดงวาแบบสอบถามมี
ความเชื่อถือได(พวงรัตน,  2538) 
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สูตรท่ีใชในการคํานวณหาคาความเชื่อถือได (Reliability) 

 
r t  t=   ความเชื่อถือไดของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
r x y=   สัมประสิทธิ์สหสัมพันธความเชื่อถือได 
N  =   จํานวนกลุมตัวอยาง 
x  =   คะแนนทดสอบขอค่ี 
y  =    คะแนนทดสอบขอคู 

จากการหาคาความเชื่อถือได  ทดสอบคาแลวปรากฎวาไดคาเทากับ   0.867  แสดงวาแบบ
สัมภาษณมีความนาเชื่อถือได(ภาคผนวก ง) 

3.8 การเก็บรวบรวมขอมูล 
1)  ขอมูลปฐมภูมิ (Primary  data)  ใชแบบสอบถามที่ไดรับการปรับปรุงแลว  สัมภาษณ

กลุมประชากรที่ศึกษา  จํานวนทั้งหมด  99  คน  โดยทําการสัมภาษณกอนและหลังการทํางาน
เหมืองฝาย 

2)  ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary  data)  โดยรวบรวมขอมูลจากเอกสาร  รายงาน  ส่ือส่ิงพิมพ
ที่เกี่ยวของกับงานวิจัย  สรุปการจัดประชุมกลุมเหมืองฝาย  การสัมภาษณผูใหขอมูลหลัก  เพื่อใช
เปนขอมูลพื้นฐานและรวบรวมขอมูลตางๆ  ที่เกี่ยวของ  ซ่ึงแบงออกเปน  4  ตอน  คือ 

ตอนที่  1  สภาพทั่วไป 

ตอนที่  2  การเปลี่ยนแปลงบทบาทกลุมเหมืองฝาย 

ตอนที่  3  การปรับตัวของกลุมเหมืองฝายภายหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย 

ตอนที่  4  แนวทางแกไขปญหาของกลุมเหมืองฝายในสถานการณปจจุบัน 
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3.9 การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลมี  2  สวน  คือ   

1)  นําขอมูลที่ไดมาจัดระเบียบเพื่อประมวลผลและนําไปวิเคราะหในเชิงพรรณนา 
(Descriptive  Analysis)  ใหเห็นถึงปรากฎการณ  ขั้นตอนของปรากฎการณที่ศึกษา  เพื่อเชื่อมโยง
กับแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยอ่ืนที่เกี่ยวของ 

2) วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป (Statistical Package for the Social Science, 
SPSS  for  Windows)  ซ่ึงประกอบดวยสถิติ  ดังนี้ 

-  ขอมูลพื้นฐานทั่วไปดานลักษณะสวนบุคคล  เศรษฐกิจ  สังคม  ของสมาชิกกลุมเหมือง
ฝาย  แสดงผลการวิ เคราะห เป น  Number, Percentage, Mean, Standard Deviation, Minimum, 
Maximum 

-  วิเคราะหขอมูลเพื่อทําการเปรียบเทียบความแตกตางของกิจกรรมที่ทําในเหมืองฝายของ
สมาชิกกลุมเหมืองฝาย  ขอมูลระดับความพอใจเกี่ยวกับการทํางานของกลุมเหมืองฝาย  เจาหนาที่
ชลประทาน  และความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องตางๆ ในชวงกอนและหลังการสรางอางเก็บน้ําแมสรวย 

 


