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บทคัดยอ 

 การศึกษาเรื่อง  ผลการดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตทหารบก ในเขตอําเภอแมริม  
จังหวัดเชียงใหม  มีวัตถุประสงค 4 ประการคือ  1) เพื่อศึกษาผลการดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ทหารที่ไดดําเนินการในพื้นที่อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  2) เพื่อวิเคราะหระดับคุณภาพชีวิตของ
ขาราชการทหารบกหลังการดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตทหารในเขตอําเภอแมริม  จังหวัด
เชียงใหม  3) เพื่อศึกษาถึงปจจัยที่มีความสัมพันธกับผลการดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตทหาร  
และ  4) เพื่อศึกษาปญหาและอุปสรรค  และขอเสนอแนะแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินการโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตทหารใหดีขึ้นตอไป 
 ผูศึกษาไดเก็บขอมูลจากขาราชการทหารบกจํานวน  240  คน  และสมาชิกในครอบครัวจํานวน  
280  คน  โดยเก็บขอมูลจากหนวยทหารที่มีที่ตั้งอยูในอําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  จํานวน  5 หนวย  
ไดแก  กรมรบพิเศษที่ 5, กองพันทหารปนใหญที่ 7, กองพันพัฒนาที่ 3, กองพันสัตวตาง  และหมวดซอม
บํารุงสวนหนาที่ 1  โดยรวบรวมขอมูลระหวางเดือนสิงหาคม – กันยายน  2549 
 ผลการศึกษาพบวา 
 การดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตทหารบก ที่ไดดําเนินการในพื้นที่อําเภอแมริม  จังหวัด
เชียงใหม  บรรลุผลอยูในระดับปานกลาง  แตปรากฏวา  เมื่อพิจารณาถึงคุณภาพชีวิตของขาราชการ
ทหารบกหลังจากการดําเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตทหารบกแลว  สวนมากกลับเหมือนเดิม      
ทุกอยาง  เชน  รายได  สวัสดิการตาง ๆ  ความวิตกกังวลของคาใชจายในการดํารงชีวิตในอนาคต  
ความรูสึกมั่นคงปลอดภัยในที่อยูอาศัย  เปนตน 
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 สําหรับคุณภาพชีวิตของสมาชิกในครอบครัวทหารอยูในระดับที่ดีขึ้นกวาเดิม  โดยเฉพาะในดาน
โอกาสการพัฒนาทักษะความรูใหม ๆ  ที่สามารถนํามาประกอบอาชีพ  ความรูสึกมั่นคงในอาชีพ  การเก็บ
ออมเงินเพื่อสรางความมั่นคงใหครอบครัว  เปนตน 
 ขอเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ ฯ ใหดียิ่งขึ้นและยั่งยืน มีดังนี้คือ  1) ผูบังคับบัญชาทุกระดับ
จะตองมีการกํากับดูแลการดําเนินการตามแนวทางของโครงการ ฯ อยางใกลชิด  2) หนวยงานทุก ๆ  
หนวยงานที่อยูในโครงการ ฯ จะตองจัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการ ฯ อยางเพียงพอ  3) กําลังพล
และสมาชิกในครอบครัวทุกคนจะตองมีสวนรวมในโครงการฯ  4) สงเสริมดานการศึกษาภายในหนวย
เพิ่มเติม  และ  5) การพัฒนาคุณภาพชีวิตจะตองทําอยางตอเนื่องและควรเพิ่มการประชาสัมพันธเกี่ยวกับ
แนวทางการปฏิบัติของโครงการฯ ใหมากยิ่งขึ้น 
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this study were 1) to study the results of carrying out the project for improving 
the  quality of life of ground forces in Mae Rim district, Chiang Mai province, 2) to analyze quality of 
life level of ground force officers after the implementation, 3) to study the factors relating to the results 
of carrying out the  project, and 4) to study problems and obstacles and to suggest solutions for 
improving the project. 
 The data of this study were collected from 240 ground force officers and 280 members of their 
families in 5 military units located in Mae Rim district, Chiang Mai province:  Fifth Special Force 
Group, Seventh Artillery Battalion, Third Development Battalion, Pack Squadron, and First Maintenance 
Platoon.  The data was collected between August and September 2006.   
 The results were as follows: 
 The achievement of running the project for improving the quality of life for ground forces in 
Mae Rim District, Chiang Mai province was at moderate level.  However, ground force officers’ quality 
of life after the running of the project mostly remained the same as before, for example, income, welfare, 
worries about future living expense, and feeling of home security, etc.   
 With reference to quality of life of members of their families, it was at better level, particularly 
in term of the opportunities to develop their skills and new knowledge in their careers, the feeling of job 
security, the money saving to provide security to the families, etc. 
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  Some suggestions for improving the project to be more effective and sustainable are firstly, 
commanders in every level should monitor the implementation of the project closely.  Secondly, every 
unit in the project has to allocate adequate budget to support the project.  Thirdly, all ground force 
officers and members of their families have to participate in the project.  Fourthly, more education in the 
units should be promoted. Finally,  for development quality of life should be done continuously, and  
should be more public relations about project implementation.   
  
  
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d


