
 
บทท่ี 3  

วิธีการศึกษาและการวิเคราะหระบบงานปจจุบัน 
 

ผูศึกษาไดศึกษาข้ันตอนการทํางานในสวนของการจัดเก็บและแกไขขอมูลงบประมาณ
โครงการ จากเอกสารงานโครงการที่ผานการเบิกจายจริงโดยเร่ิมจากการศึกษาระบบงาน เดิม
รวบรวมขอมูล และศึกษาจากเอกสารท่ีใชในการดําเนินงาน สํารวจ สอบถามปญหาท่ีพบใน
ระบบงานเดิม และความตองการในระบบงานใหมจาก ซ่ึงเจาหนาท่ีงานฝายสนับสนุนการสอนซ่ึง
เปนผูรับผิดชอบโดยตรง ผูศึกษาไดรวบรวมเอกสาร แบบฟอรม ขอมูลตางๆ ท่ีใชในระบบงาน
ปจจุบัน หลังจากนั้นจึงดําเนินการกําหนดปญหา ศึกษาความเปนไป ไดในการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน
จากนั้นจึงดําเนินการวิเคราะหขอมูล และกําหนดความตองการของ ระบบใหม 

 
3.1  การวิเคราะห ระบบงานเบ้ืองตน 

1) การศึกษาและวิเคราะหระบบงาน 
 ในการศึกษาและพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการ
โรงเรียนเทคโนโลยีเอเชีย มีผูใชงานระบบท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 

(1) บุคลากรสายผูสอน 
(2) รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
(3) รองผูอํานวยการฝายกิจการนักศึกษา 
(4) เจาหนาท่ีประจําสํานักงาน เลขานุการผูอํานวยการ 
(5) เจาหนาท่ีบัญชี / การเงิน          
(6) ผูจัดการ/ผูอํานวยการ 

 การศึกษาและการวิเคราะหระบบงานของโรงเรียนเทคโนโลยีเอเชียนั้น ผูศึกษาเร่ิมจาก
การรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณและศึกษาระบบงานตางๆ จากระบบงานปจจุบัน ซ่ึงจะมีการ
เก็บขอมูลตางๆ อยูในรูปของเอกสารจํานวนมาก และในการเบิกจายงบประมาณโครงการในแตละ
ข้ันตอนจะตองใชเวลาในการคนหาขอมูลเปนเวลานาน อีกท้ังยังไมมีการสํารองขอมูลโครงการใน
รูปของโปรแกรมสําเร็จรูป มีเพียงแตการทําสําเนาเอกสารไวเทานั้นสามารถดูตัวอยางเอกสาร
ประกอบการเสนอโครงการไดใน ภาคผนวก ง ข้ันตอนกระบวนการทํางานระบบงานเดิม แสดงได
ดังรูป 3.1 
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เจาหนาท่ี

บุคลากรฝาย
สนับสนุนการสอน

อาจารย

ยื่นเอกสาร

จัดเก็บขอมูล

จัดเก็บไวในแฟมเอกสาร

ออกรายงาน

เจาหนาที่

เสนอพิจารณาอนุมัติโครงการ

ผูบริหาร
 

 
รูป 3.1 ข้ันตอนกระบวนการทํางานระบบงานเดิม 

 
3.2 กระบวนการระบบกิจกรรม/โครงการนักศึกษา โรงเรียนเทคโนโลยีเอเชีย 

1) กระบวนการระบบกิจกรรมนักเรียน เปนระบบท่ีเนนใหผูเรียนมีการเสนอกิจกรรมตาม
ความถนัดและสนใจ อาจจัดตามเวลาท่ีกําหนดในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียน โดยฝายกิจการ
นักศึกษา หัวหนางานกิจกรรม หัวหนาสาขาวิชา งานกิจกรรมสาขาวิชา และอาจารยท่ีปรึกษา เปนผู
ประสานงานและอํานวยความสะดวกใหผูเรียนดําเนินกิจกรรมไดตามวัตถุประสงค และดําเนิน
ประเมินผลการดําเนินการ  แกไขไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด  ซ่ึงประกอบดวย ข้ันตอนตาง ๆ ในการ
ดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ คือ การสํารวจและวิเคราะหความตองการ กําหนดแนวทางการจัด
กิจกรรมรวมกัน  การเสนอโครงการเพ่ือพิจารณา  การพิจารณาอนุมัติโครงการ  การดําเนินการ
โครงการ  การตรวจประเมิน  นําเสนอผลงานใหภายนอกทราบ  และการรายงานผลการดําเนินงาน   
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2) รายละเอียดของแนวทางปฏิบัติ 
(1) ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสรางความตระหนัก 
(2) แตงต้ังทีมงานเพ่ือสํารวจความตองการ  
(3) กําหนดโครงสรางองคกร  ทีมงานรับผิดชอบ ใหกําหนดโครงสรางการบริหารใหสอด

รับกับสภาพการณและความเหมาะสม พรอมท้ังแตงต้ังผูท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบในแตละสวนงานใหมี
ความเหมาะสม 

- ผูจัดการ/ ผูอํานวยการ/รองผูอํานวยการฝายตาง ๆ 
- หัวหนางานกจิกรรมนักศึกษา 
- หัวหัวหนากจิกรรมวิชาการ 

(4) ผูท่ีเกี่ยวของรวมกันวางแผนงาน  เขียนโครงการ  ตามนโยบายของโรงเรียนนําเสนอ
เพื่อการขออนุมัติจากผูบริหาร  (ในกรณีไมอนุมัติ)  ใหปรับปรุงโครงการใหมใหสอดคลองกับ
แนวนโยบายและขอเสนอแนะของผูบริหาร เสนอโครงการพิจารณาใหมอีกคร้ังการเสนอโครงการ
ใหเสนอตามลําดับงานตอไปนี้ 

- หัวหนาสาขา 
- หัวหนาคณะ 
- รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
- รองผูอํานวยการฝายกิจการนักศึกษา 
- เจาหนาท่ีบัญชี / การเงิน /งานโครงการ          
- ผูจัดการ/ผูอํานวยการ 

(5) กําหนดปฏิทินการดําเนนิงานกิจกรรม/ โครงการ 
(6) ผูท่ีเกี่ยวของดาํเนินการตามที่ไดรับการอนุมัติ  ดําเนนิการตรวจสอบ ติดตาม

ประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการในทุกระยะของการดําเนนิการ 
(7) สรุปผลการดําเนินงานของระบบเปนขอมูล สารสนเทศของโรงเรียนเพื่อใชเปน

ประโยชนตอโรงเรียน สังคมโดยการจดัการความรู 
 ท้ังนี้การจัดการงบประมาณของโรงเรียนเทคโนโลยีเอเชียแบงหมวดคาใชจายของโครงการ
ตาง ๆ ตามประเภทของงบประมาณของแตละฝายท่ีมีการจัดการโครงการ ซ่ึงประกอบดวย งบดาน
กิจกรรมวิชาการ  งบประมาณฝายกจิการพเิศษ  และงบประมาณฝายกิจการนักศึกษา 

3) รายละเอียดของกิจกรรมและโครงการประเภทตาง ๆ   
(1) กิจกรรม/โครงการบังคับ  หมายถึง กิจกรรมที่นักศึกษาจะตองเขารวมทุกกิจกรรม  

- กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และประสบการณพิเศษของแตละช้ันปมี
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ดังนี้ นักศึกษา ปวช. ช้ันปท่ี 1 คายนักศึกษาใหม และกิจกรรมรูเทาทันชีวิตวัยรุน นักศึกษา ปวช. ช้ัน
ปท่ี 2 คายคุณธรรม และกิจกรรมพัฒนาภาวะผูนํา นักศึกษา ปวช. ช้ันปท่ี 3 คายจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน และคายปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นักศึกษา ปวส. ช้ันปท่ี 1 คายนักศึกษาใหม  และคาย
คุณธรรมนักศึกษา ปวส. ช้ันปท่ี 2  คายปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และคายจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

- กิจกรรมปลูกฝงใหนักศึกษาไดทํากิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนาพระมหา 
กษัตริย และกิจกรรมท่ีโรงเรียนกําหนด โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังนี้ กิจกรรมวันไหวครู กิจกรรมหลอ
เทียนพรรษา,ถวายเทียนพรรษา กิจกรรมวันแมแหงชาติ กิจกรรมคายคุณธรรม และเศรษฐกิจ
พอเพียง  กิจกรรมวันลอยกระทง  กิจกรรมวันพอแหงชาติ  กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย 

(2) กิจกรรม/โครงการพิเศษ  หมายถึง กิจกรรมท่ีทางฝายกิจการนักศึกษาจัดข้ึนตาม
แผนการดําเนิน งานประจําปการศึกษา หรือทางหนวยงานภายนอกขอความอนุเคราะหทางโรงเรียน
จัดนักศึกษาเขารวมโดยการคัดเลือก และตามความสมัครใจโดยนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมพิเศษ 
โดยจะไดรับการบันทึก ไวในระเบียนสะสม และออกเกียรติบัตรโดยทางโรงเรียนใหแกนักศึกษา 

(3) กิจกรรมหนาเสาธง หมายถึง กิจกรรมท่ีปลูกฝงในเร่ืองของการเปนผูท่ีมีความรับผิด 
ชอบตรงตอเวลา รวมถึง เปนการใหการอบรมคุณธรรม จริยธรรม แจงขาวสารใหแกนักศึกษา 
หลังจากการเคารพธงชาติ  โดยนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมหนาเสาธงทุกวัน/1 ภาคเรียน จะไดรับ
เกียรติบัตร เชิดชูเกียรติในการเปนผูท่ีมีความรับผิดชอบและตรงตอเวลา 

(4) กิจกรรมชมรม  หมายถึง กิจกรรมท่ีนักศึกษาทุกคนตองเขารวมเปนสมาชิกของชมรม
ตางๆ ในแตละภาคเรียนซ่ึงสามารถเขารวมไดตามความสามารถ ความถนัดและความสนใน จะ
แบงเปนประเภทตางๆ ดังนี้ กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนกิจกรรมสงเสริมศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม
ไทย กิจกรรมสงเสริมทักษะทางวิชาชีพ กิจกรรมอนุรักษธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม กิจกรรม
นันทนาการและกีฬา กิจกรรมสงเสริมบุคลิกภาพและการแสดง กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

4) โครงสรางองคกร ระบบกิจกรรม/โครงการ 
เปนโครงการในการแบงขอบเขตความรับผิดชอบตอการยื่นเสนอโครงการ ซ่ึงจะตองมี

ความสอดคลองงบงานกิจกรรมท้ัง 4 ดาน ซ่ึงประกอบดวย 
(1) กิจกรรมวิชาการ 
(2) กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 
(3) กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 
(4) กิจกรรมพัฒนาวินัย 

จากโครงการกิจกรรมดังกลาวสามารถแสดงไดดังรูป 3.2 
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รูป 3.2 แสดงโครงสรางองคกร ระบบกิจกรรม/โครงการ 
 
 
 

ผูจัดการ/ผูอํานวยการ ทีมนํา 

รองผอ.วิชาการ รองผอ.กิจการนักศึกษา รองผอ.กิจการพิเศษ 

งานกิจกรรม ทีม

ก.วิชาการ ก.คุณธรรม จริยธรรม ก.บําเพ็ญประโยชน ก.พัฒนาวินัย 

-ปฐมนิเทศ 
-ทัศนศึกษานอก     
  สถานที่ 
-แขงขันทักษะ 
 วิชาชีพภายใน/ 
 ภายนอก 
-อบรมครู 
-อบรมนักเรียน 
-ปจฉิมนิเทศ 

-วันไหวครู 
-แหเทียนพรรษา 
-อบรมแกนนํา 
  นักศึกษา 
-วันแม 
-วันพอ 
-สวดมนตไหวพระ 
 หนาเสารธง 
-คายคุณธรรม 

-คายอาสาพัฒนา 
 ชนบท 
-กิจกรรมวันเด็ก 
-อาสาจราจร 
-บริจาคโลหิต 
-อาสาบริการ
ชุมชน  
 เชน นํ้าทวม, 
 สงกรานต เปนตน 
-การเขารวมการ 
 แขงขันกีฬากับ 
 ชุมชนภายนอก 

-ชมรมตาง ๆ  
-ตรวจสารเสพติด 
-คายนักศึกษาใหม 
-โครงการตรวจ 
 หอพักนักศึกษา 
-นักศึกษาวิชา
ทหาร 

ครู/เจาหนาที่/นักการภารทีม

นักศึกษา 
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3.3   ขอจํากัดและปญหาระบบงานปจจุบัน 
จากระบบงานปจจุบันไดพบขอจํากัดของการคนหาขอมูลและการสรุปรายงานตาง ๆ เปน

ผลเนื่องมาจากการจัดเก็บเอกสาร และการบันทึกขอมูลตาง ๆ เปนระบบท่ีทําดวยมือ และตองผาน
กระบวนการหลายข้ันตอน ถึงแมจะมีการจัดเก็บขอมูลตามแฟมแลว แตการคนหาขอมูลตางๆ ก็ยัง
ทําใหเกิดความลาชาในการตรวจสอบขอมูลดังนี้ 

1) งานดานการตรวจสอบขอมูลการใชงบประมาณ ทําใหเกิดความลาชาในการตรวจสอบ 
การใช หรือยอดคงเหลือ และการติดตาม เนื่องจากระบบเดิมจะตองทําการตรวจสอบ
โดยจากแฟมเอกสารโครงการประจําปการศึกษา 

2) ความลาชาในข้ันตอนการเสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ 
3) ความลาชาในการเบิกจายเงินงบประมาณโครงการ เนื่องจากในทุกคร้ังท่ีมีการเบิกจาย

งบประมาณตองคนหาเอกสารเพื่ออางอิงการเบิกงบประมาณ และมีข้ันตอนในการ
ตรวจสอบท่ีตองใชเวลานาน 

4) ไมมีผูพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีจะมาชวยในการจัดการขอมูลงบประมาณ โครงการ
และกิจกรรมตาง ๆ 
 

3.4 ความตองการระบบใหม 
 จากขอจํากัดและสภาพปญหาของระบบงานปจจุบัน ซ่ึงใชเอกสารในการดําเนินการขอ
อนุมัติโครงการ งบประมาณโครงการโดยไมมีการจัดเก็บในรูปของแฟมขอมูล หามีผูเกี่ยวของ
ตองการเบิกจายงบประมาณโครงการจะตองรอใหเจาหนาท่ีเพื่อตรวจสอบเอกสารในหลาย ๆ 
ข้ันตอน ไมสะดวกตอการดําเนินงาน 
 โรงเ รียนเทคโนโลยี เอเชีย  จึงได มีความตองการท่ีจะพัฒนาโปรแกรมประยุกต 
(Application) เพื่อใชในการจัดการขอมูลงบประมาณภายในใหอยูในรูปแบบระบบเครือขาย 
(Client-Server) โดยขอมูลงบประมาณโครงการประเภทตางๆ จะถูกจัดเก็บลงในเคร่ืองคอมพิวเตอร
แมขาย (Server) โดยขอมูลจะถูกบันทึกและประมวลผลแสดงรายงานในรูปแบบตางๆโดยอัตโนมัติ 
มายังเครื่องคอมพิวเตอรลูกขาย (Client) ท้ังนี้เพื่อใหงายและสะดวกตอการใชงานของผูท่ีเกี่ยวของ
ซ่ึงจากระบบใหมท่ีไดจะทําใหสามารถลดข้ันตอนการอนุมัติโครงการ การติดตามโครงการ และ
การตรวจสอบกอนการเบิกจายงบประมาณโครงการไดอยางถูกตองและรวดเร็ว  
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ผูใชงานระบบใหมท่ีเก่ียวของ 
ในการศึกษาเพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการโรงเรียน

เทคโนโลยีเอเชีย มีผูใชงานระบบใหมท่ีเกี่ยวของ ดังนี้ 
1) บุคลากรสายผูสอน/เจาหนาท่ี ประจําโครงการ 
2) หัวหนาสาขางาน 
3) หัวหนาคณะ 
4) รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
5) รองผูอํานวยการฝายกิจการนักศึกษา 
6) เจาหนาท่ีประจําสํานักงาน เลขานุการผูอํานวยการ 
7) เจาหนาท่ีบัญชี/การเงิน          
8) ผูจัดการ/ผูอํานวยการ 
9) ผูดูแลระบบ (Administrator) 

ความตองการของผูใชตอระบบงานใหม 
1) ระบบงานใหมสามารถตอบสนองความตองการทางดานการเสนอโครงการกับผูท่ี

เกี่ยวของไดเปนอยางดีและเปนประโยชนตอองคกร 
2) ระบบงานใหมสามารถแสดงรายงานขอมูลไดอยางรวดเร็วและเปนปจจุบัน 
3) ระบบใหมสามารถติดตามกระบวนการเสนอโครงการไดอยางเปนข้ันตอน 
4) การคนหาหรือสืบคนขอมูลในอดีตสามารถทําไดอยางรวดเร็ว 
5) มีระบบความปลอดภัยในการใชงานและเขาถึงขอมูลการอนุมัติโครงการ 

 
3.5 การออกแบบระบบงาน 

ระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการโรงเรียนเทคโนโลยีเอเชีย เปน
ระบบที่ถือไดวาเปนระบบที่มีความสําคัญมีความสอดคลองกับกลยุทธในการบริหารงานของ
โรงเรียน ซ่ึงในการวิเคราะหระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการโรงเรียน
เทคโนโลยีเอเชีย จะมีเคร่ืองมือท่ีใชในการวิเคราะหซ่ึงไดแก แผนผังบริบท (Context Diagram) 
แสดงใหเห็นภาพรวมและความสัมพันธของระบบงานใหม รวมถึงขอบเขตการทํางานและ
ส่ิงแวดลอมท่ีเกี่ยวของกับระบบใหม การใชแผนผังกระแสขอมูล (Data Flows Diagram) แสดง
กระบวนการภายในท่ีมีอยูในระบบ  กิจกรรมตางๆ  ท่ี เกิดข้ึน  การไหลของขอมูลระหวาง
กระบวนการและแหลงเก็บขอมูลตางๆ ภายในระบบ และแผนผังแสดงความสัมพันธของขอมูล 
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(Entity Relationship Model) โดยมีสัญลักษณท่ีใชในการออกแบบแผนผังบริบทและแผนผังกระแส
ขอมูล แสดงดังตาราง 3.1 

ตาราง 3.1 แสดงสัญลักษณท่ีใชในแผนผังบริบทและแผนผังกระแสขอมูล 

สัญลักษณ ความหมาย 
 

 
 

ระบบหรือกระบวนการ (System or Process) 

 

 
 

ส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของกับระบบ (External Entity 
Symbol) 

 

 
 

ส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของกับระบบท่ีซํ้า (Duplicated 
External Entity Symbol) 

 

 
 

หนวยเก็บขอมูล (Data Store Symbol) 

 
 

การไหลของขอมูล (Data Flow Symbol) 



 
รูป 3.3 แผนผังบริบทระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการ 
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3.6 แผนผังกระแสขอมูล 

1) แผนผังกระแสขอมูล 
แผนผังกระแสขอมูลเปนแผนผังท่ีแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางกระบวนการ

ตางๆกับส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของจากแผนผังบริบท จากแผนผังนี้จะทําใหเห็นถึงทิศทาง  
การไหลของขอมูลท่ีเช่ือมหากันในแตละกระบวนการและส่ิงแวดลอมท่ีเกิดข้ึน 

ในระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการโรงเรียนเทคโนโลยีเอเชีย 
เม่ือตองการใชงานระบบจะตองทําการระบุช่ือผูใชงานและรหัสผานทุกคร้ัง โดยเม่ือระบุขอมูล
ถูกตองระบบจึงจะยอมใหผูท่ีเกี่ยวของหรือส่ิงแวดลอมภายนอกเขาใชงานระบบได โดยสามารถ
แสดงส่ิงแวดลอมภายนอกและสิทธ์ิในการใชงานระบบสามารถอธิบายไดดังนี้ 

(1) ผูดูแลระบบ เปนส่ิงแวดลอมท่ีมีความสําคัญตอระบบเปนอยางมาก ซ่ึงมี
หนาท่ีหลักทางดานการจัดการขอมูลผูใชงานระบบ ขอมูลพื้นฐาน ตลอดจนหนาท่ีทางดานการดูแล
รักษาขอมูลท่ีไดมีการบันทึกไปแลว ดังนั้นผูดูแลระบบเม่ือระบุช่ือผูใชงานและรหัสผานถูกตอง
แลว จะไดรับสิทธ์ิในการจัดการขอมูลผูใชงานระบบอีกท้ังยังมีการบันทึกการเขา ออกจากระบบใน
คราวเดียว 

(2) อาจารย/บุคลากร เปนส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีมีบทบาทในการยื่นเสนอ
โครงการเพ่ือใหสอดคลองกับงานมาตรฐานการศึกษาตางๆ ท่ีกําหนดไว พรอมท้ัง ระบุขอบเขตงาน 
ระยะเวลา และงบประมาณประจําโครงการในแตละคร้ังของการดําเนินโครงการ  ท้ังนี้อาจารย/
บุคลากร จะไดรับสิทธ์ิในการเขาสูระบบจาก ผูดูแลระบบจะเปนผูดําเนินการให และเม่ือโครงการท่ี
ยื่นเสนอเขาสูข้ันตอนการพิจารณาอนุมัติ บุคลากร/เจาหนาท่ี จะไดรับผลการพิจารณาโครงการใน
รูปของการอนุมัติและไมอนุมัติ 

(3) หัวหนาสาขา เปนส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีมีหนาท่ีในการเรียกดูขอมูลท่ีไดจาก
การเสนอโครงการจากอาจารย/บุคลากร เพื่อการอนุมัติในระดับหัวหนาสาขา และพิจารณาอนุมัติ
โครงการตามบทบาทของตนเอง 

(4) หัวหนาคณะ เปนส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีมีหนาท่ีในการเรียกดูขอมูลท่ีไดจาก
การเสนอโครงการจากอาจารย/บุคลากร และโครงการท่ีเสนอจะตองผานการพิจารณาอนุมัติจาก
หัวหนางานเปนท่ีเรียบรอยและจึงจะสามารถอนุมัติในระดับหัวหนาคณะได  

(5) รองผูอํานวยการ ถือไดวาเปนส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีมีหนาท่ีในการเรียกดู
ขอมูลท่ีไดจากการเสนอโครงการจากอาจารย/บุคลากร และโครงการท่ีเสนอจะตองผานการ
พิจารณาอนุมัติจากหัวหนางานและในระดับหัวหนาคณะเปนท่ีเรียบรอยและจึงจะสามารถอนุมัติใน
ระดับรองผูอํานวยการได 
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(6) ผูจัดการ/ผูอํานวยการ ถือไดวาเปนส่ิงแวดลอมภายนอกท่ีมีบทบาทหนาท่ี
สําคัญท่ีสุดในการเรียกดูขอมูลท่ีไดจากการเสนอโครงการจากอาจารย/บุคลากร และโครงการท่ี
เสนอจะตองผานการพิจารณาอนุมัติจากหัวหนางานและในระดับหัวหนาคณะ และรองผูอํานวยการ
เปนท่ีเรียบรอยและจึงจะสามารถอนุมัติในระดับรองผูอํานวยการได โดยในสวนของรายงานการ
ดําเนินงานโครงการ การติดตาม และการอนุมัติโครงการนั้น จะเปนรายงานท่ีมีการสรุปยอด
งบประมาณโครงการท่ีผานการอนุมัติ และไมผานการอนุมัติ รายงานการใชงบประมาณท้ังหมด 
รายงายการใชงบประมาณแยกตามสาขา 

ผูดูแลระบบ

หัวหนาสาขา

รองผูอํานวยการ

ผูอํานวยการ

ขอมูล Username / Password บุคลากร

ขอมูลการเสนอโครงการ

ขอมูลการอนุมัติโครงการระดับหัวหนาสาขา

ขอมูล Username / Password หัวหนาสาขา

ขอมูลการอนุมัติโครงการระดับหัวหนาคณะ

ขอมูล Username / Password รองผูอํานวยการ

ขอมูลการอนุมัติโครงการระดับรองผูอํานวยการ

ขอมูล Username / Password ผูอํานวยการ

ขอมูลการอนุมัติโครงการระดับผูอํานวยการ

ขอมูล Username / Password ผูดูแลระบบ

ขอมูลกําหนดสิทธ์ิผูใชงานระบบ

ขอมูลพ้ืนฐานของระบบ

สิทธิ์การใชงานของบุคลากร

สิทธิ์การใชงานของหัวหนาสาขา

ขอดูรายงานสารสนเทศโครงการ

สิทธิ์การใชงานของหัวหนาคณะ

ขอดูรายงานสารสนเทศโครงการ

ผลการเสนอโครงการ

ผลการอนุมัติโครงการระดับหัวหนาสาขา

ผลการอนุมัติโครงการระดับหัวหนาคณะ

สิทธิ์การใชงานของรองผูอํานวยการ

ผลการอนุมัติโครงการระดับรองผูอํานวยการ

รายงานสารสนเทศโครงการ

สิทธิ์การใชงานของผูอํานวยการ

ผลการอนุมัติโครงการระดับผูอํานวยการ

รายงานสารสนเทศโครงการ

สิทธิ์การใชงานของผูดูแลระบบ

1.0

จัดการความปลอดภัย

2.0

จัดการขอมูลพื้นฐาน

3.0

จัดการขอมูลโครงการ

4.0

ออกรายงาน
สารสนเทศโครงการ

ขอมูล Username / Password หัวหนาคณะ

บุคลากร

หัวหนาคณะ

D1 แฟมผูใชงานระบบขอมูลผูใชงานระบบ

ผูดูแลระบบ

บุคลากร

หัวหนาสาขา

หัวหนาคณะ

รองผูอํานวยการ

ผูอํานวยการ

รองผูอํานวยการ

ผูอํานวยการ

D2 แฟมสาขางาน

D3 แฟมคณะ

D4 แฟมบุคคลากร

D9
แฟมรายละเอียดสถานะ
การเสนอโครงการ

D5 แฟมโครงการ

D6
แฟมวัตถุประสงค

โครงการ

D7
แฟมขั้นตอนการ

ดําเนินการ

D8 แฟมผูเสนอโครงการ

D10 แฟมเดือนงบประมาณ

D11 แฟมงบประมาณ

D12 แฟมลําดับบุคลากร

ขอมูลสาขางาน

ขอมูลคณะ

ขอมูลบุคลากร

ขอมูลโครงการ

ขอมูลวัตถุประสงคโครงการ

ขอมูลขั้นตอนการดําเนินการ

Record ผูเสนอโครงการ

ขอมูลสถานะการเสนอโครงการ

ขอมูลเดือนงบประมาณ

ขอมูลงบประมาณ

ขอมูลลําดับบุคลากร

ขอมูลลําดับบุคลากรD13
แฟมผลที่คาดวา

จะไดรับ

D6
แฟมวัตถุประสงค

โครงการ
D7

แฟมขั้นตอนการ
ดําเนินการ

ขอมูลงบประมาณ

ขอมูลเดือนงบประมาณ

ขอมูลสถานะการเสนอโครงการ

ขอมูลผูเสนอโครงการ

ขอมูลขั้นตอนการดําเนินการขอมูลวัตถุประสงคโครงการ

ขอมูล ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

D5 แฟมโครงการ ขอมูลโครงการ

ขอมูลผลที่คาดวาจะไดรับ

D15 แฟมมาตรฐาน สมศ. ขอมูลมาตรฐาน สมศ.

ขอมูลมาตรฐานการศึกษา
D14 แฟมมาตรฐานอาชีวศึกษา

 
รูป 3.4 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 0 ระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการ 
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จากรูป 3.4 สามารถอธิบายกระบวนการตางๆตามแผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 0 ของ
ระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการงบประมาณโครงการ ไดดังนี้ 
 
กระบวนการที่ 1 จัดการความปลอดภัย 

เปนกระบวนการทางดานการรักษาความปลอดภัยของระบบ โดยผูดูแลระบบจะนํา
ขอมูลช่ือผูใชงานระบบของผูท่ีเกี่ยวของบันทึกลงในระบบกอน จากนั้นเม่ือผูใชงานตองการใช
ระบบจะตองระบุช่ือผูใชงานและรหัสผานเขาสูกระบวนการนี้ เม่ือช่ือผูใชงานและรหัสผานถูกตอง 
กระบวนการก็จะคืนสิทธ์ิในการใชงานระบบใหกับผูใชงานแตละคน นอกจากระบบจะคืนสิทธ์ิการ
ใชงานใหกับผูใชงานแลว ระบบจะทําการบันทึกขอมูลการเขา ออกภายในระบบไวอีกดวย 
 
กระบวนการที่ 2 จัดการขอมูลพื้นฐาน 

เปนกระบวนการท่ีใชในการบันทึกขอมูลพื้นฐานของระบบ โดยเจาหนาท่ีเอกสาร
เทานั้นท่ีมีหนาท่ีเกี่ยวของกับกระบวนการนี้ โดยจะนําขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปนตองบันทึกลงในระบบ
กอนการใชงานในสวนอ่ืนๆ โดยขอมูลพื้นฐานท่ีตองบันทึกกอนการใชงานระบบ ไดแก ขอมูล
สาขา  ขอมูลคณะ  ขอมูลบุคลากร 
 
กระบวนการที่ 3 จัดการขอมูลโครงการ 

เปนกระบวนการท่ีใชบันทึกขอมูลการเสนอโครง โดยอาจารย/บุคลากรจะเปนผูนํา
ขอมูลโครงการเขาสูระบบ จากนั้นหัวหนาสาขา หัวหนาคณะ รองผูอํานวยการ ผูอํานวยการ จะเปน
ผูดําเนินการในการพิจารณาอนุมัติโครงการตามแตละข้ันตอน  
 
กระบวนการที่ 4 ออกรายงานสารสนเทศโครงการ 

เปนกระบวนการในการเรียกดูรายงานตางๆที่ไดจากการเสนอโครงการ และมีการ
ประมวลผลรายงานออกมา โดยผูท่ีเกี่ยวของกับกระบวนการทํางานของกระบวนการนี้ไดแก
เจาหนาท่ี  รองผูอํานวยการ ผูอํานวยการ จะเปนผูขอดูรายงานตามเง่ือนไขท่ีตองการ หลังจากนั้น
ระบบจะคืนคารายงานตามเง่ือนไขท่ีตองการคืนใหกับผูใชงานแตละคน ซ่ึงรายงานดังกลาว ไดแก
รายงานโครงการที่ผานการอนุมัติ รายงานการใชงบประมาณ  
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3.7 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 

จากแผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี  0 ของระบบสารสนเทศสําหรับการจัดการ
งบประมาณโครงการ  จะเห็นไดวามีกระบวนการบางกระบวนการที่ยังสามารถแยกเปน
กระบวนการยอยไดอีก โดยสามารถเขียนเปนแผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ไดดังนี้ 

 
1) แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการท่ี 1 จัดการความปลอดภัย  

  
1.1

จัดการขอมูล
ผูใชงานระบบ

ขอมูล Username / Password บุคลากร

ขอมูล Username / Password หัวหนาคณะ สิทธ์ิการใชงานของหัวหนาคณะ
ขอมูล Username / Password รองผูอํานวยการ สิทธ์ิการใชงานของรองผูอํานวยการ

ขอมูล Username / Password หัวหนาสาขา สิทธ์ิการใชงานของหัวหนาสาขา

ขอมูลกําหนดสิทธ์ิผูใชงานระบบ
D1 แฟมผูใชงานระบบ

ขอมูลสิทธ์ิ ผูใชงานระบบ

ขอมูล Username / Password ผูอํานวยการ สิทธ์ิการใชงานของผูอํานวยการ

1.2

ตรวจสอบสิทธิ์
การใชงาน

ขอมูล Username / Password ผูดูแลระบบ สิทธ์ิการใชงานของผูดูแลระบบ

สิทธ์ิการใชงานของบุคลากร

ขอมูลผูใชงานระบบ

 
รูป 3.5 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 1 จดัการความปลอดภัย 

 
จากรูป 3.5 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 1 จัดการระบบความ

ปลอดภัย โดยสามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 2 กระบวนการ ดังนี้ 
 
กระบวนการที่ 1.1 จัดการขอมูลผูใชงานระบบ  

 เปนกระบวนการที่ใชในการจัดการขอมูลผูใชงานระบบ โดยมีการนําขอมูล
ผูใชงาน รหัสผานและรายละเอียดของผูใชงานเขาสูกระบวนการ เพื่อบันทึกลงในแฟมขอมูล
ผูใชงานระบบ รวมไปถึงการบันทึกวันเวลาเขา ออกจากระบบอีกดวย 
 
กระบวนการที ่1.2 ตรวจสอบสิทธ์ิการใชงาน  

เปนกระบวนการในการตรวจสอบการสิทธ์ิในการใชงานระบบของผูใชงานระบบ
แตละระดับตามบทบาท โดยขอมูลช่ือและรหัสผานของผูใชงานระบบแตละระดับจะเขาสู
กระบวนการ กระบวนการจะนําขอมูลช่ือและรหัสผานไปตรวจสอบในแฟมผูใชงานระบบ จากนั้น
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เม่ือขอมูลถูกตองกระบวนการจะคืนสิทธ์ิในการใชงานระบบใหกับผูใชงานระบบซึ่งสิทธ์ิการใช
งานของระบบนั้นจะมีความแตกตางกันตามบทบาทของผูใชงาน 
 

2) แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1  กระบวนการท่ี 2  จัดการขอมูลพื้นฐาน 
 

 
 

รูป 3.6 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 2 จดัการขอมูลพื้นฐาน 
 

จากรูป 3.6 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 2 จัดการขอมูลพื้นฐาน โดย
สามารถแยกกระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 5 กระบวนการ ดังนี้ 
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กระบวนการที่ 2.1 จัดการขอมูลสาขางาน 

 จัดการขอมูลสาขางาน เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลสาขางานท่ีใชใน
การอางอิงการเสนอโครงการในระบบ 
กระบวนการที่ 2.2 จัดการขอมูลคณะ 

 จัดการขอมูลคณะ เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลคณะ เพื่อกําหนด
สังกัดท่ีใชในการอางอิงการเสนอโครงการในระบบ 
กระบวนการที่ 2.3 จัดการขอมูลบุคลากร 

 จัดการขอมูลบุคลากร เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลบุคลากรเบ้ืองตน 
เพื่อกําหนดสิทธ์ิในการใชงานระบบ 
กระบวนการที่ 2.4 จัดการขอมูลมาตรฐานอาชีวศึกษา 

 จัดการขอมูลมาตรฐานอาชีวศึกษา เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูล
มาตรฐานการศึกษา เพื่อกําหนดเปนแนวทางท่ีใชในการอางอิงการเสนอโครงการในระบบ ซ่ึง
ประกอบดวย มาตรฐานท่ี 1 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาวิชาชีพ  มาตรฐานท่ี 2 หลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน  มาตรฐานท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน มาตรฐานท่ี 4  การบริการวิชาชีพสูสังคม
มาตรฐานท่ี 5  นวัตกรรมและการวิจัย มาตรฐานท่ี 6 ภาวะผูนําและการจัดการ พรอมท้ังขอกําหนด
ตางๆ ท่ีสอดคลองกับโครงการ 
กระบวนการที่ 2.5 จัดการขอมูลมาตรฐาน สมศ. 

 จัดการขอมูลมาตรฐานสมศ. เปนกระบวนการที่ใชในการจัดการขอมูลมาตรฐาน
สมศ. เพื่อกําหนดเปนแนวทางท่ีใชในการอางอิงการเสนอโครงการในระบบ ประกอบดวย 6 
มาตรฐาน 25 ตัวบงช้ี ไดแก มาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาดานอาชีวศึกษา มาตรฐานท่ี 1 การประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพของ
ผูสําเร็จการศึกษา มาตรฐานท่ี 3 การจัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษา มาตรฐานท่ี 4 นวัตกรรม
และการสรางองคความรูของอาจารยและนักศึกษา มาตรฐานท่ี 5 การบริการทางวิชาการท่ี
ตอบสนองตอชุมชนและสังคม มาตรฐานท่ี 6 การบริหารและการจัดการ 
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3) แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการท่ี 3 จัดการขอมูลโครงการ 
 

ขอ
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รูป 3.7 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 3 จดัการขอมูลโครงการ 
 

จากรูป 3.7 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 กระบวนการที่ 3 จัดการขอมูลโครงการแยก
กระบวนการของระบบออกเปนกระบวนการยอยได 3 กระบวนการ ดังนี้ 

 
กระบวนการที่ 3.1 จัดการขอมูลนําเสนอโครงการ 
 เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลเบ้ืองตนประกอบการนําเสนอโครงการ 
ซ่ึงไดแก ลักษณะโครงการ  วัตถุประสงค  ข้ันตอนการดําเนินการ  ผูเสนอโครงการ  ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับและบันทึกเพื่อการเสนอโครงการในลําดับตอไป จากน้ันเม่ือขอมูลครบถวนระบบและจะ
สงคืนผลการเสนอโครงการ 
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กระบวนการที่ 3.2 จัดการขอมูลอนุมัติโครงการ 
 เปนกระบวนการท่ีใชในการจัดการขอมูลการอนุมัติโครงการซ่ึงจะตองมีการนํา
ขอมูลของการอนุมัติจากหัวหนาสาขา หัวหนาคณะ รองผูอํานวยการ ผูอํานวยการ ซ่ึงตองผานการ
อนุมัติจากผูมีสิทธิในการอนุมัติท้ังหมด แลวระบบสงคืนผลอนุมัติโครงการสําหรับผูอนุมัติ
โครงการแตละระดับ 
 
กระบวนการที่ 3.3 จัดการขอมูลการติดตามโครงการ 
 เปนกระบวนการเพื่อการติดตามการดําเนินงานโครงการโดยมาจากการเสนอ
โครงการ และผลการอนุมัติโครงการ 
 


