
ฉ 
 

สารบาญ 
 

 หนา 
กิตติกรรมประกาศ ค 
บทคัดยอภาษาไทย ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ จ 
สารบาญตาราง ฌ 
สารบาญภาพ ฏ 
บทท่ี 1 บทนํา 1 
 1.1 หลักการและเหตุผล 1
 1.2 วัตถุประสงคของการศึกษา 3
 1.3 ประโยชนท่ีไดรับจากการศึกษา 3 
 1.4 แผนการดาํเนินงาน ขอบเขต และวิธีการศึกษา 3 
 1.5 เคร่ืองมือท่ีใชในการดําเนินการ 8 
 1.6 นิยามศัพทเฉพาะ 9 
 1.7 สถานท่ีท่ีใชในการดําเนนิการศึกษาและรวบรวมขอมูล 10 
บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของ 11 
 2.1 สรุปแนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ 11 
  2.1.1 การจัดการฝกงานตามหลักสูตรของกรมอาชีวศึกษา 11
  2.1.2 การตัดสินใจ (Decision Making) 12
  2.1.3 การศึกษาทางไกล 17
  2.1.4 การนิเทศงาน 18
  2.1.5 การนิเทศทางไกล 18
  2.1.6 เทคโนโลยีทางการศึกษา 19 
 2.2 เอกสารงานวิจยัท่ีเกีย่วของ 20 
  2.2.1 การจัดการฝกงาน 20
  2.2.2 วิธีการตดัสินใจ 23
  2.2.3 การจัดการนิเทศทางไกล 24 
  



ช 
 

สารบาญ (ตอ) 
 

  หนา 
บทท่ี 3 การศึกษา และการวิเคราะหระบบงาน 26 
 3.1 การศึกษาและเก็บขอมูลท่ัวไปของระบบงานเดิม 26 
 3.2 ขอจํากัดและปญหาของระบบงานเดิม 28 
 3.3 ผูใชงานท่ีเกี่ยวของกับระบบ 30 
 3.4 ความตองการของผูใชและกําหนดความเปนไปไดของระบบใหม 30 
 3.5 ข้ันตอนการทํางานของระบบใหม 31 
บทท่ี 4 การวิเคราะหและออกแบบระบบ 36 
 4.1 การออกแบบแผนการทาํงานหลักของระบบ 36 
 4.2 การออกแบบแผนภาพบริบท และแผนภาพแสดงการไหลของขอมูล 37 
 4.3 การออกแบบระบบฐานขอมูล 52 
 4.4 แบบจําลองความสัมพันธระหวางขอมูล 89 
 4.5 การออกแบบสวนติดตอประสานงานกบัผูใช                   90 
บทท่ี 5 การพัฒนาระบบ 96
 5.1 การใชโปรแกรมภาษาในการพัฒนาระบบ 96 
 5.2 การจัดโครงสรางการพัฒนาระบบ 97
 5.3 การพัฒนาโปรแกรมระบบ 98 
 5.4 รายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบ 103 
บทท่ี 6 ผลการดําเนินงาน 107
 6.1 ผลการทํางานของระบบ 107 
 6.2 การประเมินผลระบบ 108
 6.3 การดําเนินการประเมินผลระบบ 109 
 6.4 การสรุปผลการประเมินผลระบบ 110 
บทท่ี 7 สรุปผลการศึกษา อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 114 
 7.1 สรุปการประเมินผลการใชงานระบบ 114 
 7.2 ปญหาและอุปสรรค 116 
 7.3 ขอจํากัดของระบบ 116 
 7.4 ขอเสนอแนะ 117 



ซ 
 

สารบาญ (ตอ) 
 

  หนา 
บรรณานุกรม 118 
ภาคผนวก 120 
 ภาคผนวก ก คูมือการติดต้ังระบบ 121 
 ภาคผนวก ข คูมือการใชงานระบบ 123 
 ภาคผนวก ค ทฤษฎีตัวแบบการตัดสินใจ K-T : The Kepner-Tregoe 177 
 ภาคผนวก ง ตัวอยางแบบฟอรมท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาระบบ 183 
ประวัติผูเขียน 191



ฌ 
 

สารบาญตาราง 
 

ตาราง หนา 
2.1  ตารางคะแนนคาน้ําหนกัความสําคัญของหองอาหารแตละแหงในวัตถุประสงค 16 
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4.4  แสดงรายละเอียดของแฟมนกัศึกษาฝกงาน 57 
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4.7 แสดงรายละเอียดของแฟมผูบริหาร 62 
4.8 แสดงรายละเอียดของแฟมอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 62 
4.9  แสดงรายละเอียดของแฟมผูดูแลระบบ 63 
4.10  แสดงรายละเอียดของแฟมปการศึกษา 63 
4.11  แสดงรายละเอียดของแฟมกําหนดการฝกงาน 64 
4.12 แสดงรายละเอียดของสาขาวชิา 64 
4.13 แสดงรายละเอียดของแฟมทักษะนักศึกษา 65 
4.14 แสดงรายละเอียดของแฟมหวัขอประเมิน 65 
4.15 แสดงรายละเอียดของแฟมหวัขอวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน 66 
4.16 แสดงรายละเอียดแฟมปญหากันลืมรหัสผาน 67 
4.17 แสดงรายละเอียดของแฟมขาวประกาศ 67 
4.18 แสดงรายละเอียดของแฟมขอคําปรึกษา/ปญหา 68 
4.19 แสดงรายละเอียดของแฟมการประเมินการปฏิบัติงานนักศึกษา 69 
4.20 แสดงรายละเอียดของแฟมการแนะนําการประเมินการปฏิบัติงานนักศึกษา 69 
4.21 แสดงรายละเอียดของแฟมการประเมินการนิเทศงานนกัศึกษา 70



ญ 
 

สารบาญตาราง (ตอ) 
 

ตาราง หนา 
4.22 แสดงรายละเอียดของแฟมการประเมินนิเทศงานนักศึกษา 70 
4.23 แสดงรายละเอียดของแฟมแจงพฤติกรรมนักศึกษา 71 
4.24 แสดงรายละเอียดของแฟมตอบกลับการแกไขพฤติกรรมนักศึกษา 72 
4.25 แสดงรายละเอียดของแฟมขอมูลคะแนนสถานประกอบการ 72 
4.26 แสดงรายละเอียดของแฟมแจงความตองการนักศึกษาฝกงาน 73 
4.27 แสดงรายละเอียดของแฟมตรวจรับรองการรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา                 74 
4.28 แสดงรายละเอียดของแฟมการประเมินความพึงพอใจนักศึกษา 75 
4.29 แสดงรายละเอียดของแฟมการแนะนําการประเมินความพงึพอใจนกัศึกษา 75 
4.30 แสดงรายละเอียดของแฟมการประเมินความพึงพอใจสถานประกอบการ 76 
4.31 แสดงรายละเอียดของแฟมการแนะนําการประเมินความพงึพอใจสถานประกอบการ 76 
4.32 แสดงรายละเอียดของแฟมคะแนนฝกงานนักศึกษา 77 
4.33 แสดงรายละเอียดของแฟมรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา 77 
4.34 แสดงรายละเอียดของแฟมกําหนดการนิเทศ 78 
4.35 แสดงรายละเอียดของแฟมตรวจสอบการรายงานการปฏิบัติงานของนกัศึกษา 79 
4.36 แสดงรายละเอียดของแฟมคะแนนรวมและผลเกรดฝกงานนักศึกษา 80 
4.37 แสดงรายละเอียดของแฟมการฝกงานนักศึกษา 80 
4.38 แสดงรายละเอียดแฟมขอมูลคะแนนทักษะนักศึกษา 81 
4.39 แสดงรายละเอียดของแฟมประเภทพฤตกิรรม 82 
4.40 แสดงรายละเอียดแฟมรายช่ืออําเภอ 82 
4.41 แสดงรายละเอียดแฟมระดับช้ัน 83 
4.42 แสดงรายละเอียดของแฟมประเภทสถานประกอบการ 83 
4.43 แสดงรายละเอียดของแฟมขอมูลพื้นท่ีปฏิบัติงานของสถานประกอบการ 84 
4.44 แสดงรายละเอียดของแฟมขอมูลชวงเวลาทํางานของสถานประกอบการ 84 
4.45 แสดงรายละเอียดแฟมสถานะการสมรสของบิดามารดา 85 
4.46 แสดงรายละเอียดแฟมสัญชาติ 85 
4.47 แสดงรายละเอียดแฟมคํานําหนา 86 
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ตาราง หนา 
4.48 แสดงรายละเอียดของแฟมประเภทปญหา 86 
4.49 แสดงรายละเอียดแฟมรายช่ือจังหวดั 87 
4.50 แสดงรายละเอียดแฟมขอมูลรายช่ือตําบล 87 
4.51 แสดงรายละเอียดแฟมศาสนา 88 
5.1   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานรวมกัน 103 
5.2   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานนักศึกษา 104 
5.3   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานเจาหนาท่ีฝกงาน 104 
5.4   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานอาจารยนิเทศ 105 
5.5   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานผูบริหาร 106 
5.6   แสดงรายละเอียดการเขียนคําส่ังการทํางานของระบบสวนใชงานสถานประกอบการ 106 
6.1   แสดงจํานวน รอยละ และคาเฉล่ียระดับความคิดเหน็ของผูตอบแบบสอบถาม 111 
ค.1  คาคะแนนสถานประกอบการในแตละวัตถุประสงค 179 
ค.2  รายช่ือสถานประกอบเฉพาะท่ีตรงกับเง่ือนไขความตองการของนักศึกษา 180 
ค.3  คาคะแนนของสถานประกอบการท่ีไดจากเง่ือนไขตามลําดับคะแนน 181 
ค.4  คาคะแนนหลังจากการคํานวณของแตละสถานประกอบการตามเง่ือนไข 181 
ค.5  รายช่ือสถานประกอบท่ีตรงกับเง่ือนไขความตองการของนักศึกษาและเรียงตาม 181 
        ลําดับคะแนนรวมเม่ือผานการคํานวณ  
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สารบาญภาพ 
 

รูป หนา 
2.1 แสดงข้ันตอนของตัวแบบการตัดสินใจของ Kepner-Tregoe 13 
2.2 แสดงการใชส่ือในกระบวนการนิเทศทางไกล 19 
3.1 แสดงข้ันตอนการดําเนนิงานจัดการการฝกงาน โรงเรียนพณิชยการเชียงใหมระบบเดิม 28 
3.2 แสดงข้ันตอนการดําเนนิงานของการใชตัวแบบการตัดสินใจแบบ K-T เพื่อชวยเหลือ 33 
      การเลือกสถานท่ีฝกงาน  
3.3 แสดงข้ันตอนการดําเนนิงานจัดการการฝกงานโรงเรียนพณิชยการเชียงใหมในระบบใหม 35 
4.1 แสดงแผนภาพรวมของระบบจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต โรงเรียนพณิชยการ 36 
 เชียงใหม  
4.2 แสดงแผนภาพบริบทของระบบ 38 
4.3 แสดงแผนภาพกระแสการไหลของขอมูลของระบบ Level 0 40 
4.4 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 2.0 สวนการจดัการขอมูลผูใช 42 
4.5 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 3.0 สวนงานจดัการขอมูลพื้นฐาน 43 
4.6 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 4.0 สวนงานจดัการขอมูลปฏิบัติงาน 45 
 นักศึกษา  
4.7 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 5.0 สวนงานจดัการขอมูลสวน 47 
  สถานประกอบการ  
4.8 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 6.0 สวนงานชวยเหลือการตัดสินใจ 49 
 เลือกสถานท่ีฝกงาน  
4.9 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 7.0 สวนงานจดัการขอมูลการนิเทศ 50 
      และติดตามดูแลนักศึกษา  
4.10 แผนผังกระแสขอมูลระดับท่ี 1 ของกระบวนการท่ี 8.0  สวนรายงานสารสนเทศ 52 
4.11 แสดงการเช่ือมโยงความสัมพันธของตาราง 89 
4.12 จอภาพหนาโฮมเพจของเว็บไซดในการเขาสูระบบ 90 
4.13 จอภาพสําหรับใสขอมูลการเขาใชงานระบบ 91 
4.14 จอภาพการทํางานของผูใชแตละระดับ 92 
4.15 จอภาพแสดงผลรายงานขอมูลแบบสําเนาช่ัวคราว(Soft Copy) 94 



ฐ 
 

สารบาญภาพ (ตอ) 
 

รูป หนา 
4.16 จอภาพแสดงผลรายงานขอมูลแบบสําเนาถาวร(Hard Copy) 95 
5.1  แสดงโครงสรางการจัดเก็บขอมูลโปรแกรมพัฒนาระบบ 97 
ก.1 แสดงการใชพเีอชพีมายแอดมินในการสรางฐานขอมูล 121 
ก.2  แสดงการโหลดขอมูลเขาสูฐานขอมูล 122 
ก.3  แสดงการสรางและการโหลดขอมูลเขาสูฐานขอมูล 122 
ข.1  การพิมพ URL เพื่อใชงานระบบ 123 
ข.2  หนาแรกของระบบจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม 124 
ข.3  หนาเว็บเพจสําหรับการเขารหัสการใชงานของผูใชในแตละระดับ 124 
ข.4  สวนการเลือกสถานะของผูใชเพื่อกําหนดสิทธิการเขาใชงานระบบ 125 
ข.5  หนาตางตอบคําถามกันลืม  เม่ือลืมรหัสผาน 125 
ข.6  หนาเว็บเพจสวนการทํางานของนักศึกษาฝกงาน 126 
ข.7  สวนเมนกูารใชงานของนักศึกษาฝกงาน 126 
ข.8  สวนขอมูลผูใชงานระบบ 127 
ข.9  หนาตางสําหรับเปล่ียนรหัสผาน 127 
ข.10  แสดงขอมูลขาวประกาศของนักศึกษา  จากทางโรงเรียน 127 
ข.11  สวนลิงคขอมูลขาวสารนักศึกษา 128 
ข.12  หนาตางแสดงรายละเอียดขาวสาร 128 
ข.13 เมนูยอยของการทํางานสวนเมนูปรึกษาอาจารยนิเทศ 128 
ข.14  แสดงขอมูลคําปรึกษาของนกัศึกษาและคําแนะนําจากอาจารยนิเทศ 128 
ข.15  หนาตางขอคําปรึกษาแนะนํา  สงไปยังอาจารยนิเทศ 129 
ข.16  หนาตางประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอสถานประกอบการ 129 
ข.17  เมนูยอยสวนการทํางานเมนูขอมูลนักศึกษา 130 
ข.18  สวนแสดงขอมูลสวนตัวของนักศึกษาสําหรับการแกไข 130 
ข.19 หนาตางเพิ่มขอมูลทักษะความสามารถของนักศึกษา 131 
ข.20  หนาตางการเลือกเง่ือนไขความตองการสถานประกอบการ 131 
ข.21  ขอมูลสถานประกอบการที่เลือกฝกงาน 132 



ฑ 
 

สารบาญภาพ (ตอ) 
 

รูป หนา 
ข.22  ขอมูลบันทึกการปฏิบัติงานของนักศึกษา 133 
ข.23  หนาตางแสดงรายละเอียดการบันทึกการปฏิบัติงานท่ีนกัศึกษาไดบันทึกไปแลว 133 
ข.24  เมนูยอยรายงานที่เกีย่วของกับการฝกงานของนักศึกษา 134 
ข.25  หนาเว็บเพจสวนการทาํงานของอาจารยนิเทศ 134 
ข.26  สวนเมนูการใชงานของอาจารยนิเทศ 134 
ข.27  รายละเอียดนิเทศงานนักศึกษาฝกงานของอาจารยนิเทศ 135 
ข.28  หนาตางสําหรับการสรางขาวประกาศจากอาจารยนเิทศไปยังนกัศึกษา 135 
ข.29  รายการคําขอปรึกษาและการตอบกลับไปยังนักศึกษา 136 
ข.30  หนาตางตอบกลับใหคําปรึกษาแนะนํานกัศึกษาท่ีขอคําปรึกษามา 136 
ข.31  รายงานพฤตกิรรมนักศึกษาในความดูแลแจงจากสถานประกอบการ 137 
ข.32  หนาตางตอบกลับแจงดําเนนิการเกีย่วกับพฤติกรรมนักศึกษาท่ีไดแจงมา 137 
ข.33  ขอมูลนักศึกษาฝกงานในความดูแลเกี่ยวกับการรายงานการปฏิบัติงาน 137 
ข.34 หนาตางบันทึกการตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา 138 
ข.35  รายช่ือนักศึกษาสําหรับการประเมินการนเิทศงาน 138 
ข.36  แบบประเมินการนิเทศฝกงานนักศึกษา 139 
ข.37  เมนูยอยรายงานที่เกีย่วของกับการฝกงานของอาจารยนิเทศ 139 
ข.38  แสดงรายงานผลคะแนนและเกรดของนักศึกษาฝกงานในความดูแล 139 
ข.39 หนาตางเว็บเพจสวนการทํางานของอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 140 
ข.40  สวนเมนกูารใชงานของอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 140 
ข.41  เมนูยอยการใชงานของเมนกูําหนดการ 141 
ข.42  หนาตางสําหรับกําหนดปการศึกษา 141 
ข.43  เมนูยอยการใชงานของสวนกําหนดการฝกงาน 141 
ข.44  แสดงขอมูลกําหนดการฝกงาน 142 
ข.45  หนาตางบันทึกแกขอมูลกําหนดการฝกงาน 142 
ข.46  เมนูยอยการใชงานของสวนกําหนดการนิเทศ 143 
ข.47  รายละเอียดขอมูลการนิเทศของอาจารยนิเทศ 143 



ฒ 
 

สารบาญภาพ (ตอ) 
 

รูป หนา 
ข.48 หนาตางรายช่ืออาจารยนิเทศเพื่อกําหนดการนิเทศ 144 
ข.49  เมนูการใชงานสวนขอมูลพืน้ฐานระบบ 144 
ข.50  เมนูยอยสวนการจดัการขอมูลอาจารยนิเทศ 145 
ข.51  รายละเอียดขอมูลอาจารยนเิทศ 145 
ข.52  หนาตางสําหรับเพิ่มขอมูลอาจารยนิเทศ 146 
ข.53  หนาตางสําหรับการเพ่ิมขอมูลอาจารยแบบการโอนไฟล 146 
ข.54  หนาตางแสดงขอความแจงการนําเขาไฟลขอมูลอาจารยผิดชนิด 147 
ข.55  หนาตางสําหรับการคนหาขอมูลอาจารย 147 
ข.56  ผลลัพธการคนหาขอมูลอาจารยนิเทศ 147 
ข.57  หนาตางสําหรับการกําหนดอาจารยนิเทศติดตามดูแลนกัศึกษา 148 
ข.58  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลนักศึกษาฝกงาน 148 
ข.59  แสดงขอมูลนักศึกษาฝกงาน 148 
ข.60  หนาตางเพ่ิมขอมูลนักศึกษารายบุคคล 149 
ข.61  หนาตางสําหรับการเพ่ิมขอมูลนักศึกษาแบบการโอนไฟล 149 
ข.62  หนาตางสําหรับคนหาขอมูลนักศึกษา 150 
ข.63  ผลลัพธการคนหาขอมูลนักศึกษา 150 
ข.64  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลสถานประกอบการ 150 
ข.65  แสดงขอมูลสถานประกอบการ 151 
ข.66  หนาตางเพ่ิมขอมูลสถานประกอบการ 151 
ข.67  หนาตางคนหาขอมูลสถานประกอบการ 152 
ข.68  ผลลัพธการคนหาขอมูลสถานประกอบการ 152 
ข.69  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลสาขาวิชา 152 
ข.70 แสดงขอมูลสถานประกอบการ 153 
ข.71  หนาตางแกไขขอมูลสาขาวิชา 153 
ข.72 หนาตางเพิ่มขอมูลสาขาวิชา 153 
ข.73 เมนูยอยสวนการจดัการขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 154 



ณ 
 

สารบาญภาพ (ตอ) 
 

รูป หนา 
ข.74  แสดงขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษาท่ีเคยไดบันทึกไว 154 
ข.75 หนาตางแกไขขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 154 
ข.76  หนาตางเพิ่มขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 155 
ข.77 เมนูยอยสวนการจดัการขอมูลแบบประเมิน 155 
ข.78 หนาตางเลือกประเภทแบบประเมินท่ีตองการดูรายการหัวขอการประเมิน 155 
ข.79 แสดงรายงการหวัขอแบบประเมินการนิเทศนักศึกษาโดยอาจารยนิเทศ 156 
ข.80 หนาตางแกไขหัวขอมูลการประเมิน 156 
ข.81 หนาตางการสรางหัวขอแบบประเมิน 157 
ข.82  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงานของนักศึกษา 157 
ข.83  แสดงขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถานประกอบการ 158 
ข.84  หนาตางแกไขวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน 158 
ข.85  หนาตางเพิ่มวตัถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน 158 
ข.86  เมนูยอยสวนการจัดการขาวประกาศของอาจารยเจาหนาท่ี 159 
ข.87  รายการขาวประกาศสวนอาจารยเจาหนาท่ี 159 
ข.88 หนาตางสําหรับการสรางขาวประกาศใหมสวนอาจารยเจาหนาท่ี 159 
ข.89 เมนูยอยสวนการสงเมลลแจงเตือน 160 
ข.90  แสดงรายช่ือนักศึกษาสงเมลแจงเตือนการคางรายงานการปฏิบัติงาน 160 
ข.91 เมนูยอยสวนการจดัการผลเกรดฝกงาน 160 
ข.92 แสดงรายช่ือนักศึกษาสําหรับบันทึกคะแนนการฝกงาน 161 
ข.93 หนาตางกรอกคะแนนการฝกงานของนักศึกษาตามเกณฑการวดัผลประเมินผล 161 
ข.94 แสดงรายงานผลคะแนนและเกรดของนักศึกษาฝกงาน 162 
ข.95 เมนูยอยรายงานการประเมินการฝกงานตางๆ 162 
ข.96 แสดงรายงานประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 162 
ข.97 เมนูยอยรายงานการประเมินการฝกงานตางๆ 163 
ข.98 แสดงรายงานความตองการของนักศึกษาในปการศกึษา 2552 ทางจอภาพ 163 
ข.99 แสดงรูปปุม Preview และ Print สําหรับพิมพรายงานออกกระดาษ 163 



ด 
 

สารบาญภาพ (ตอ) 
 

รูป หนา 
ข.100 แสดงรายงานความตองการของนักศึกษาในปการศึกษา 2552 ทางจอภาพ 164 
          แบบหนาขาวเม่ือตองการพิมพออกกระดาษ 
ข.101 หนาเวบ็เพจสวนการทํางานของสถานประกอบการ 164 
ข.102 สวนเมนูใชงานของสถานประกอบการ 165 
ข.103 รูปแสดงรายการขาวประกาศ 165 
ข.104 หนาตางแกไขขอมูลสถานประกอบการ 166 
ข.105 แสดงขอมูลนักศึกษาลงทะเบียนฝกงาน 166 
ข.106 เมนูยอยเกีย่วกับพฤตกิรรมนักศึกษาของสถานประกอบการ 166 
ข.107 หนาตางสําหรับแจงพฤติกรรมนักศึกษาระหวางการฝกปฏิบัติงาน 167 
ข.108 รายงานแจงพฤติกรรมและการตอบกลับพฤติกรรมจากทางอาจารยนิเทศ 167 
    มายังสถานประกอบการ  
ข.109 เมนูยอยเกีย่วกับความตองการนักศึกษาของสถานประกอบการ 168 
ข.110 รายละเอียดการแจงความตองการนกัศึกษาฝกงานของสถานประกอบการ 168 
ข.111 หนาตางแจงรายละเอียดความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 168 
ข.112 หนาตางสําหรับการตอบรับการฝกงานของสถานประกอบการ 169 
ข.113 ขอมูลนักศึกษาฝกงานในความดูแลเกี่ยวกับการรายงานการปฏิบัติงาน 169 
ข.114 รายละเอียดการรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษาในความดูแลรายบุคคล 170 
ข.115 หนาตางบันทึกการตรวจสอบรับรองรายงานปฏิบัติงานของนักศึกษา 170 
ข.116 รายช่ือนักศึกษาฝกงานท่ีตองรับการประเมินการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ 170 
ข.117 หนาตางการประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาโดยสถานประกอบการ 171 
ข.118 เมนูยอยสวนแสดงรายงานของสถานประกอบการ 172 
ข.119 หนาเวบ็เพจสวนงานแสดงรายงานสารสนเทศเก่ียวกับการฝกงานสําหรับผูบริหาร 172 
ข.120 รายงานแสดงรายงานสารสนเทศเก่ียวกับการฝกงานสําหรับผูบริหาร 172 
ข.121 กราฟรายงานขอมูลนกัศึกษาฝกงานแตละสาขาวิชาป 2552 173 
ข.122 กราฟรายงานขอมูลนกัศึกษาฝกงานผานเกณฑคุณภาพรายวิชา 174 
ข.123 กราฟรายงานขอมูลนกัศึกษาผานเกณฑคุณภาพรายวิชา 174 
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ข.124 หนาเวบ็เพจสวนงานสําหรับผูดูแลระบบ 175 
ข.125 เมนูยอยสวนจัดการขอมูลผูใชงานระบบ 175 
ข.126 แสดงรายช่ือผูใชงานระดับผูบริหาร 175 
ข.127 หนาตางแกไขขอมูลผูใชงานระบบระดับผูบริหาร 176 
ข.128 หนาตางเพ่ิมขอมูลผูใชงานระบบระดับผูบริหาร 176 
ข.129 หนาตางแสดงขอความยืนยนัการสํารองขอมูล 176 
ง.1 แบบฟอรมหนงัสือขออนุญาตฝกงานของนกัศึกษา 183 
ง.2  แบบสัมภาษณ/สํารวจขอมูลสถานประกอบการ 184 
ง.3  แบบฟอรมหนงัสือตอบรับนักศึกษาฝกงานจากสถานประกอบการ 185 
ง.4 แบบประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาโดยสถานประกอบการ 186 
ง.5  แบบประเมินการนิเทศฝกงานนักศึกษาโดยอาจารยนิเทศ 187 
ง.6  แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอสถานประกอบการ 188 
ง.7  แบบประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอนักศึกษา 189 
ง.8  แบบประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอนักศึกษา  190 
         
 


