
 
 

บทที่ 6 
สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การคนควาแบบอิสระเรื่องการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง มวีตัถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน 
จดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง  โดยระบบที่ใชอยูเดิมใชการรบัมอบลงทะเบียนจดหมายเหตุ
ดวยระบบมือ      และไมมีการจัดทําเครื่องมือชวยคนใดๆ  ทําใหเกดิความไมสะดวกแกผูปฏิบัติงาน
และผูใช 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง   
ผูศึกษาไดพฒันาตามกระบวนการพัฒนาระบบ (System Development Life Cycle: SDLC)   
ซึ่งประกอบดวยการกําหนดปญหา  การวิเคราะหระบบ  การออกแบบระบบ  การพัฒนาโปรแกรม 
การทดสอบ การติดตั้งและการบํารุงรักษา  โดยปรากฏผลการศึกษาดังนี ้

 
6.1 สรุปผลการศึกษา 
 การกําหนดปญหา       ผูศึกษาไดศึกษาสาเหตุปญหาของระบบงานจดหมายเหตุมหาวิทยาลัย 
แมฟาหลวง     โดยการสัมภาษณผูบริหาร      เจาหนาที่ทีเ่กี่ยวของกับงานจดหมายเหต ุ     และศึกษา
เอกสารและรายงานตางๆ    ที่เกี่ยวของ    เพื่อใหไดความตองการที่แทจริงของระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหารงานจดหมายเหต ุ     มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง      เมื่อทราบความตองการแลวจึงวิเคราะห
ระบบ   โดยใชแผนผังบริบท  แผนผังกระแสขอมูล  และแผนผังแสดงความสัมพันธระหวางเอนทติี
เปนเครื่องมือในการวิเคราะหระบบ       หลังจากนั้นจงึออกแบบจอภาพ      ออกแบบรายงาน    และ
ออกแบบฐานขอมูล ในการออกแบบฐานขอมูล  ผูศึกษาใชฐานขอมูลเชิงสัมพันธ  และใชโปรแกรม
ระบบฐานขอมูลไมโครซอฟท   เอสคิวแอล  เซิรฟเวอร  2000  เปนเครื่องมือจัดการฐานขอมูล 
หลังจากไดฐานขอมูลแลว    จึงพัฒนาโปรแกรม  โดยใชโปรแกรมเอเอสพ ี (Active  Server  Pages)  
ในการเขยีนโปรแกรม      หลังจากนั้นจงึทดสอบระบบกอนที่จะนําไปติดตั้งใชงานจริง     และบํารุง 
รักษาตอไป 
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6.2  อภิปรายผล 
  การประเมินผลการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ   มหาวทิยาลัย
แมฟาหลวง ไดจัดใหผูบริหาร เจาหนาที่งานจดหมายเหตุ  และผูใชทัว่ไปไดทดสอบและประเมนิผล
การใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ                มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงดวย
แบบสอบถาม   เพื่อคนหาประสิทธิภาพการทํางานของระบบ   ขอดีและขอดอยของระบบ    เพื่อนํา
ขอสรุป ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะมาปรบัปรุงและพัฒนาระบบตอไป 
 

6.2.1  สวนประกอบของแบบสอบถาม มีท้ังหมด 3 สวน ดังนี ้
 สวนท่ี 1 ขอมูลตําแหนงผูตอบแบบสอบถาม 

สวนท่ี 2 แบบสอบถามประสิทธิภาพการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน 
จดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง  จํานวน 6 ขอ ดังนี้ 

1)  สะดวกตอการใชงาน 
2)  คนหาขอมลูไดรวดเรว็ และตรงกับความตองการ 
3) ใชงานงาย มีลําดับขั้นตอนของการทํางาน 
4)  จัดวางเครือ่งมือการใชงานระบบบนจอภาพเหมาะสม 
5)  มีคูมือการใชงานโปรแกรมที่ชัดเจนและเขาใจงาย 
6)  สอดคลองและเหมาะสมกับระบบงานจดหมายเหตุ  มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
สวนท่ี  3 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

 
ระดับประสิทธิภาพการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง มีการประมาณคา 5 อันดับ ดงันี ้
1 หมายถึง ตองปรับปรุง  เมื่อผูตอบมีความคิดเห็นวาประสิทธิภาพการใชงานระบบ 

ตองมีการปรับปรุง 
2 หมายถึง พอใช  เมื่อผูตอบมีความคิดเหน็วาประสิทธิภาพการใชงานระบบมีความพอใช 
3 หมายถึง ปานกลาง เมื่อผูตอบมีความคดิเห็นวาประสิทธิภาพการใชงานระบบมีความ 

พอใจปานกลาง 
4 หมายถึง ดี  เมื่อผูตอบมีความคิดเห็นวาประสิทธิภาพการใชงานระบบมีความพอใจ 

ในระดบัด ี
5 หมายถึง ดีมาก เมื่อผูตอบมีความคิดเหน็วาประสิทธิภาพการใชงานระบบมีความพอใจ

ในระดบัดีมาก 
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การใหคะแนนพิจารณา ดงันี ้
 ตองปรับปรุง 1 คะแนน 
 พอใช  2 คะแนน 
 ปานกลาง 3 คะแนน 
 ดี  4 คะแนน 
 ดีมาก  5 คะแนน 
 

6.2.2  การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลแบบสอบถามการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน 
จดหมายเหตุ    มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง   ผูศึกษาใชโปรแกรมไมโครซอฟท    เอกเซล   (Microsoft 
Excel) วิเคราะหขอมูลดานประสิทธิภาพการใชงานระบบ  นํามาคํานวณหาคารอยละ   และคาเฉลี่ย
ประสิทธิภาพของการใชงานระบบเปนรายขอ  
 

คาเฉล่ียของระดับประสิทธิภาพการใชงานระบบ  การแปลความหมาย 
  4.50 – 5.00     มีประสิทธิภาพดีมาก 
  3.50 – 4.49     มีประสิทธิภาพด ี
  2.50 – 3.49     มีประสิทธิภาพปานกลาง 
  1.50 – 2.49     มีประสิทธิภาพพอใช 
  1.00 – 1.49     ตองปรับปรุง 
 

6.2.3  กลุมประชากรที่ใชในการประเมินผล 
 กลุมประชากรที่เปนผูประเมนิระบบที่พัฒนาขึ้นนี้ ประกอบดวย ผูบริหาร จํานวน 10 คน  
เจาหนาที่งานจดหมายเหตุ จาํนวน 5  คน  และผูใชงานทัว่ไป จํานวน 20 คน รวมผูประเมินระบบ
ดวยการตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น  35  คน และผูศึกษาไดรับแบบสอบถามกลับคืนครบจํานวน 35 
ฉบับ 
 

6.2.4 ผลการประเมินและอภิปรายผล 
 จํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 35  คน คิดเปนรอยละ 100 ผลการประเมินไดนําเสนอ
ในรูปแบบตารางประกอบคําอธิบายโดยแบงเปน 3  สวน ดังนี ้
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สวนท่ี 1 ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม  
 

ตารางที่ 6.1 จํานวนผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามกลุมผูใชงาน 
ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามกลุมผูใชงาน จํานวน 

ผูอํานวยการงานจดหมายเหตุ 1 
ที่ปรึกษาโครงการงานจดหมายเหต ุ 1 
หัวหนางานฝายระบบเครือขาย ศูนยบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 
หัวหนางานฝายจัดซื้อ สวนพสัดุ 1 
หัวหนางานฝายการเงิน สวนการเงินและบญัชี 1 
หัวหนางานฝายผลิตเอกสารกลาง สวนสารบรรณอํานวยการและนิติการ 1 
หัวหนางานฝายผลิตสื่อการศึกษา ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 1 
หัวหนาศูนยหนังสือ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 1 
หัวหนาสวนประชาสัมพันธ  1 
หัวหนาสวนงานประกนัคุณภาพและหลักสูตร 1 
เจาหนาที่งานจดหมายเหต ุ 5 
พนักงานมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 10 
นักศึกษา 10 

รวมท้ังสิ้น 35  
 
จากตารางที ่6.1ในจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด 35 คน เปนผูบริหาร 10 คน  คิดเปน

รอยละ 29 เจาหนาที่งานจดหมายเหตุ จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 14 และผูใชทั่วไปที่ประกอบดวย
อาจารย พนกังานและนกัศึกษาของมหาวิทยาลัย  รวม 20  คน  คิดเปนรอยละ 57  
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สวนท่ี 2 แบบสอบถามดานประสิทธิภาพการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน
จดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
 ขอมูลดานประสิทธิภาพการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหต ุ
มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงไดนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ยและคารอยละประสิทธิภาพการใชงานระบบ
เปนรายขอ ดังแสดงในตารางที่ 6.2 -  6.6  ดังนี ้
 
 ตารางที่  6.2 คาประเมินการใชงานระบบดานความสะดวกตอการใชงาน 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 13 22 0 0 0 4.37 ดี 
รอยละ 37.00 63.00 0.00 0.00 0.00 100.00  
 
 จากตารางที่  6.2    พบวาผูใชรอยละ   63   ของประชากรทั้งหมด   เห็นวาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ      มหาวทิยาลัยแมฟาหลวงมีความสะดวกตอการใชงานในระดับด ี  
สวนผูใชอีกรอยละ   37    เห็นวา   ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ    มหาวิทยาลัย 
แมฟาหลวงมคีวามสะดวกตอการใชงานในระดับดีมาก    

เมื่อพิจารณาโดยรวม  จะเหน็วาประสิทธภิาพการใชระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน
จดหมายเหตุ    มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงดานความสะดวกตอการใชงาน     มีประสิทธิภาพดี    โดยมี
คาเฉลี่ยที่ 4.37 
 
ตาราง 6.3 คาประเมินการใชงานระบบดานการคนหาขอมูลไดรวดเรว็ และตรงกับความตองการ 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 12 21 2 0 0 4.28 ดี 
รอยละ 34.00 60.00 6.00 0.00 0.00 100.00  
  

จากตาราง  6.3  พบวาผูใชรอยละ  60  เหน็วาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงาน 
จดหมายเหตุ      มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงชวยใหคนหาขอมูลไดรวดเรว็และตรงกับความตองการใน
ระดับดี    รอยละ  34   เห็นวาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ  มหาวิทยาลัย 
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แมฟาหลวงชวยใหคนหาขอมูลไดรวดเรว็และตรงกับความตองการในระดับดีมาก และผูใชรอยละ 
6   เห็นวาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ   มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงชวยใหคนหา
ขอมูลไดรวดเร็วและตรงกับความตองการในระดบัพอใช   

เมื่อพิจารณาโดยรวม จะเห็นวาประสิทธิภาพการใชงานระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงานจดหมายเหตุ   มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงดานการคนหาขอมูลไดรวดเรว็และตรงกับความ
ตองการ  มีประสิทธิภาพดี  โดยมีคาเฉลี่ยที่  4.28 
 

ตารางที่ 6.4  คาประเมินการใชงานระบบดานการใชงานงาย มีลําดับขั้นตอนของการทํางาน 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 14 18 3 0 0 4.31 ดี 
รอยละ 40 51 9 0 0 100.00  
 

จากตารางที ่  6.4  พบวา   จาํนวนผูใชรอยละ   51   เห็นวาระบบมีความใชงานงาย   มีลําดับ
ขั้นตอนของการทํางาน ในระดับดี    ผูใชรอยละ 40  เหน็วาระบบมีความใชงานงาย มลํีาดับขั้นตอน
ของการทํางาน ในระดับดีมาก   และผูใชรอยละ  9    เหน็วาระบบมีความใชงานงาย มีลําดับขั้นตอน
ของการทํางาน ในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาโดยรวม จะเห็นวาประสิทธิภาพของระบบในดานการใชงานงาย มีลําดับ
ขั้นตอนของการทํางาน มีประสิทธิภาพด ีโดยมีคาเฉลี่ยที่ 4.31  

 
ตารางที่ 6.5 คาประเมินการใชงานระบบดานการจัดวางเครื่องมือการใชงานระบบบนจอภาพ 

มีความเหมาะสม 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 8 24 3 0 0 4.14 ดี 
รอยละ 23.00 69.00 8.00 0.00 0.00 100.00  
 
 จากตารางที ่6.5 พบวา  จํานวนผูใชรอยละ 69  เห็นวาการจัดวางเครื่องมือการใชงานระบบ
บนจอภาพมีความเหมาะสมในระดบัดี  ผูใชรอยละ  23  เห็นวาการจัดวางเครื่องมือการใชงานระบบ
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บนจอภาพมีความเหมาะสมในระดบัดีมาก    และผูใชรอยละ   8    เหน็วาการจดัวางเครื่องมือการใช
งานระบบบนจอภาพมีความเหมาะสมในระดับพอใช  
 เมื่อพิจารณาโดยรวม จะเห็นวาประสิทธิภาพการใชงานระบบดานการจดัวางเครื่องมือการ
ใชงานระบบบนจอภาพ มปีระสิทธิภาพด ีโดยมีคาเฉลี่ย 4.14 
 
ตารางที่ 6.6  คาประเมินระบบดานการมีคูมือการใชงานระบบที่ชัดเจนและเขาใจงาย 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 7 26 2 0 0 4.14 ดี 
รอยละ 20.00 74.00 6.00 0.00 0.00 100.00  
 
 จากตารางที ่ 6.6   พบวา  จํานวนผูใชรอยละ 74  เห็นวาคูมือการใชงานระบบมีความชัดเจน
และเขาใจงายในระดบัดี   ผูใชรอยละ  20   เห็นวาคูมือการใชงานระบบมีความชัดเจนและเขาใจงาย
ในระดบัดีมาก      และผูใชรอยละ   6     เหน็วาคูมือการใชงานระบบมคีวามชัดเจนและเขาใจงายใน
ระดับปานกลาง  

 เมื่อพิจารณาโดยรวมแลว     จะเห็นวาคูมือการใชงานระบบมีความชัดเจนและเขาใจงายมี
ระดับประสิทธิภาพดี โดยมีคาเฉลี่ย 4.14  

 
ตารางที่ 6.7  คาประเมินระบบดานความสอดคลองและเหมาะสมกับระบบงานจดหมายเหตุ 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
 ดีมาก ดี ปานกลาง 

 
พอใช ตองปรับปรงุ คาเฉล่ีย ระดับ 

ประสิทธิภาพ 
จํานวน 13 22 0 0 0 4.37 ดี 
รอยละ 37.00 63.00 0.00 0.00 0.00 100.00  
 
 จากตารางที่ 6.7  พบวา  จํานวนผูใชรอยละ 63  เห็นวาระบบที่พัฒนามคีวามสอดคลองและ
เหมาะสมกับระบบงานจดหมายเหตุ   มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง  ในระดบัดี   ผูใชรอยละ  37  เห็นวา
ระบบที่พัฒนามีความสอดคลองและเหมาะสมกับระบบงานจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง
ในระดบัดีมาก  
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 เมื่อพิจารณาโดยรวมแลว         จะเห็นวาระบบที่พัฒนามคีวามสอดคลองและเหมาะสมกับ
ระบบงานจดหมายเหตุ  มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง  มีระดบัประสิทธิภาพดี  โดยมีคาเฉลี่ย  4.37  

 
สวนท่ี 3 ขอคดิเห็นและขอเสนอแนะ 

 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะที่ไดรับจากแบบสอบถาม   เรียงตามความถี่ของจํานวน
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากมากไปหานอย  ดังนี ้

1) การออกแบบจอภาพในสวนของการสืบคนจดหมายเหตุ ควรจัดทําใหนาสนใจมากขึ้น 
2) หนาจอสืบคนจดหมายเหตุ ควรมีการบอกวิธีการกําหนดคําสืบคน 
3) การสืบคนจดหมายเหตุ ควรเพิ่มเงื่อนไข สืบคนตามปพ.ศ. หรือชวงระยะเวลา 
4) งานจดหมายเหตุ ควรมีแผนรองรับในดานการบริหารและจัดการระบบเอกสาร 

ออนไลนของมหาวิทยาลัย          เพื่อเปนการลดภาระงานการจัดทําเอกสารที่เปนจดหมายเหตุดจิิทลั 
ตอไป 
 5)  ควรมีการจดัทําจดหมายเหตุของมหาวทิยาลัยแมฟาหลวงทั้งหมดในรูปดิจิทัล   โดยแยก
ลําดับชั้นความลับ  หรือสิทธิ์การเขาใชจดหมายเหตุในรูปดิจิทัลไดตามความประสงคของหนวยงาน
เจาของจดหมายเหต ุ
 
6.3 ขอจํากัดของระบบ 
 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ        มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงที่พัฒนาขึ้น  
ยังไมมีการจดัทําจดหมายเหตุที่อยูในรูปสือ่มัลติมีเดีย เพือ่ใหผูใชเรียกใชงานจดหมายเหตุที่อยูในรูป
ส่ือมัลติมีเดียผานทางระบบได 
 
6.4  ขอเสนอแนะ 
 แนวทางในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานจดหมายเหตุ  มหาวิทยาลัย 
แมฟาหลวงเพือ่ใหเปนระบบที่สมบูรณ  ผูศึกษามีขอเสนอแนะ ดังนี ้

1) ในอนาคตจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยแมฟาหลวงทุกประเภท  จะจัดเกบ็เปนเอกสารดิจิทัล 
ดังนั้น  งานจดหมายเหตุตองวางแผนเพื่อบริหารและจัดการจดหมายเหตุที่อยูในรูปของสิ่งพิมพและ
วัสดุลักษณะพเิศษ    เพื่อจดัทําใหอยูในรูปแบบดิจิทัลและรูปแบบมัลตมิีเดีย   ตลอดจนวางแผนดาน
งบประมาณ  เพื่อจัดหาครภุณัฑและจัดเตรียมบุคลากรที่มีความชํานาญดานนี้โดยเฉพาะตอไป 
 2) ควรมีการพฒันาระบบการจองจดหมายเหตุผานทางหนาจอสืบคน        เพื่ออํานวยความ
สะดวกใหผูใชจองจดหมายเหตุที่มีผูยืมไปไดดวยตนเอง  
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 3) ระบบที่พัฒนาขึ้นในสวนของการยืมและการคืนจดหมายเหตุ         ควรใหระบบสามารถ
เล่ือนวันกําหนดสงใหเปนวนัถัดไป  กรณทีี่วันกําหนดสงนั้นตรงกับวนัหยดุนักขัตฤกษหรือวันหยดุ
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด  
 4) คําสําคัญของจดหมายเหตแุตละรายการ    ควรมีการเชือ่มโยงไปยังจดหมายเหตุอ่ืนๆ    
ที่เกี่ยวของ เพือ่ประโยชนในการคนหาจดหมายเหตุอ่ืนๆ ที่มีความสัมพันธกัน 
 5) ในสวนหนาจอสืบคนจดหมายเหตุ         ควรเพิ่มการสืบคนโดยใชตรรกบูลีน    (เงื่อนไข
มากกวา 1 เงื่อนไข)  เพื่อใหผูใชไดขอมูลจดหมายเหตุที่ตรงกับความตองการมากขึ้น  
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