
บทท่ี 5 
บทสรุป 

 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงบประมาณของคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี สถาบันราชภัฏเชียงราย มีวัตถุประสงคเพื่อสรางระบบจัดการงานงบประมาณจัดการ
สอน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยใชระบบอินทราเน็ตชวยในการประมวลผล และจัดเก็บ
ขอมูล ทําใหการใชงานและการใหบริการมีความถูกตอง สะดวกและรวดเร็ว ทันตอความตองการ
ของผูใช 

5.1 สรุปผลการศึกษา 
 จากการศึ กษาและพัฒนาระบบสารสน เทศ เพื่ อการบริหารงบประมาณของ                    
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏเชียงราย  สามารถสรุปผลไดวาการพัฒนาครั้งนี้ทํา
ใหไดเครื่องมือที่ชวยอํานวยความสะดวกใหกับเจาหนาที่ฝายพัสดุ และอาจารย คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี โดยจะทําใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว มีการ
ทํางานเปนระบบอัตโนมัติ และยังสามารถสรางสารสนเทศใหกับผูบริหารคณะฯ  เพื่อใช
ประกอบการตัดสินใจได 

5.2 ปญหาและขอจํากัดของระบบ 
 ในการพัฒนาระบบครั้งนี้ มีขอจํากัดของการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
งบประมาณของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สถาบันราชภัฏเชียงรายคือในการเพิ่มขอมูลการ
ขอซื้อของอาจารย ตองเลือกรายการขอมูลวัสดุที่มีอยูในฐานขอมูลเทานั้น หากตองการเพิ่มขอมูล
วัสดุ ตองทําการติดตอกับผูดูแลระบบ เพื่อทําการเพิ่มขอมูลใหเทานั้น  
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5.3 ขอเสนอแนะ 
1) ขอมูลการลงทะเบียนเปนขอมูลที่มีการจัดเก็บไวที่สํานักสงเสริมวิชาการ ดังนั้นขอมูล

การลงทะเบียนควรจะเปนขอมูลที่นํามาจากสํานักสงเสริมวิชาการโดยตรง เพื่อไมใหขอมูลมีความ
แตกตางกันเนื่องจากการพิมพขอมูลใหมและขอมูลจะมคีวามถูกตองอยูเสมอ 

2) ควรพัฒนาใหทํางานบนระบบอินเทอรเน็ตเพื่อใหผูใชสามารถเขามาใชระบบจากที่
ไหนก็ได 

3) หากมีการพัฒนาใหทํางานบนระบบอินเทอรเน็ตควรพัฒนาในสวนของระบบรักษา
ความปลอดภัยใหมีความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 
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