
บทท่ี  4 
 

ผลการศึกษา 
 
 การศึกษาคร้ังนี้      มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทัศนคติท่ีมีตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝา

ระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ี ระหวางเทศบาล องคการ
บริหารสวนตําบลขนาดกลาง และองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก ในการเฝาระวังและควบคุม
โรคไขหวัดนก และศึกษาปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี  
 การศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการเฝา
ระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ในจังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี โดยศึกษาจาก 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน กลุมตัวอยางท้ังหมด 72 แหง แลวใชแบบสอบถาม กับบุคลากรของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน แหงละ 2 คน รวมกับเจาหนาท่ีอนามัยในเขต องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน นั้นอีก 1 คน  รวมท้ังส้ิน 216  คน  ไดแก  ประธานสภาเทศบาล ประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบล ปลัดเทศบาล ปลัดองคการบริหารสวน และเจาหนาท่ีสถานีอนามัย    ครอบคลุม
พื้นท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท้ัง 2 จังหวัด คือ จังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี 
เก็บขอมูลโดยแบบสอบถามท่ีผูศึกษาสรางข้ึน ไดรับแบบสอบถามกลับคืนอยางสมบูรณ จํานวน 
216 คน คิดเปนรอยละ 100 ซ่ึงผูศึกษาขอนําเสนอเปน 5 สวน ดังตอไปนี้ 

 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 สวนท่ี 2 ทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก 
 สวนท่ี 3 การปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวัง และควบคุมโรคไขหวัดนก  
 สวนท่ี 4 เปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ีในดานแผนงานโครงการ ดานงบประมาณ ดาน
วัสดุ อุปกรณ ดานบุคลากร และดานการประสานงาน ระหวางเทศบาล และองคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลาง ขนาดเล็ก ในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ในจังหวัดกาญจนบุรี และ
จังหวัดสุพรรณบุรี 
 สวนท่ี 5 ปญหาอุปสรรค ผลกระทบ ความเช่ือม่ัน ความพรอม และขอเสนอแนะในการ
ดําเนินงานเฝาระวัง และควบคุมโรคไขหวัดนก 
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สวนท่ี  1 ขอมูลท่ัวไป 
กลุมตัวอยางท้ังหมด โดยแยกเปนบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 144 คน

และบุคลากรสาธารณสุข จํานวน 72 คน รวมท้ังหมด 216 ประกอบดวยขอมูลเกีย่วกับ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา ประสบการณทํางาน ดังแสดงในตารางท่ี   3 – 4 

 
ตาราง 3   จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง  จําแนกตาม  เพศ  อาย ุ การศึกษา และประสบการณ
ทํางานกอนรับตําแหนงของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

ทัง้หมด
เพศ

ชาย 13(81.3) 12 (85.7) 25 (83.3) 9(75.0) 6(100)  15(83.3) 31 (73.8) 49 (90.7)  80(83.3) 120 (83.3)
หญงิ 3 (18.7) 2 (14.3) 5 (16.7) 3 (25.0) 0 3 (16.7) 11 (26.2)  5 (9.3) 16 (16.7) 24 (16.7)
รวม 16(100) 14(100) 30(100) 12(100) 6(100) 18(100) 42(100) 54(100) 96(100) 144(100)

อาย ุ(ป)
21 - 30 0 0 0 1 (8.3) 0 1 (5.6) 2 (4.8) 0 2 (2 .1) 3 (2.1)
31 - 40 4 (25.0) 1 (7.1) 5 (16.7) 3 (25.0) 2 (33.3) 5 (27.7) 24 (57.1) 23 (42.6) 47 (48.9) 57 (39.6)

41 - 50 5 (31.3) 8 (57.2) 13 (43.3) 6 (50.0) 3 (50.0) 9 (50.0) 11 (26.2) 13 (24.1) 24 (25.0) 46 (31.9)

51 - 60 2 (12.5) 4 (28.6) 6 (20.0) 2 (16.7) 1 (16.7) 3 (16.7) 3 (7.1) 14 (25.9) 17 (17.7) 26 (18.1)

61 - 70 5 (31.3) 1 (7.1) 6 (20.0) 0 0 0 2 (4.8) 4 (7.4) 6 (6.3) 12 (8.3)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

 X = 44.7, Sd. = 9.7, Max = 69, Min = 28

ระดับการศกึษา

ประถมศึกษา 1 (6.3) 0 1 (3.3) 1 (8.3) 1 (16.7) 2 (11.1) 2 (4.8) 5( 9.3) 7 (7.3) 10 (6.9)

มัธยมศึกษาตอนตน 2 (12.5) 1 (7.1) 3 (10.0) 0 0 0 3 (7.1) 7 (12.9) 10 (10.4) 13 (9.0)

มัธยมศึกษา

ตอนปลาย/ปวช

อนุปรญิญา/ปวส 1 (6.3) 4 (28.6) 5 (16.7) 0 0 0 2 (4.8) 4 (7.4) 6 (6.3) 11 (7.6)

ปรญิญาตรข้ึีนไป 8 (50.0) 9 (94.3) 17 (56.7) 7 (58.4) 3 (50.0) 10 (55.6) 22 (52.4) 30 (55.6) 52 (54.1) 79 (54.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

21 (21.9) 31 (21.6)2 (33.3) 6 (33.3) 13 (30.9) 8 (14.8)4 (25.0) 0 4 (13.3) 4 (33.3)

ขอมูลสวนบุคคล รวม

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก
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ตารางท 3   (ตอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

ทัง้หมด
ประสบการณกอนเขามารบัตําแหนง

ผูใหญบาน/

ผูชวยผูใหญบาน

อสม. 0 0 0 2 (16.7) 0 2 (11.1)  2 (4.8) 2 (2.3) 4 (4.2) 6 (4.2)

กรรมการหมูบาน 5 (31.3) 4 (28.6) 9 (30.0) 2 (16.7) 2 (33.3) 4 (22.2) 16 (38.0) 19 (35.2) 35 (36.4) 48 (33.3)

พนักงานบรษิัท/

โรงงาน

ขาราชการ/

พนักงานของรฐั

แพทยประจํา

ตําบล

อืน่ ๆ 0 1 (7.1) 1 (3.3) 1 (8.3) 0 1 (5.6) 3 (7.1) 4 (7.4) 7 (7.3) 9 (6.2)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

0 0 0 1 (0.7)001 (6.3) 0 1 (3.3) 0

รวม

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

44 (45.8) 67 (46.5)3 (50.0) 8 (44.4) 18 (42.9) 26 (48.1)8 (50.0) 7 (50.0) 15 (50.0) 5 (41.7)

7 (4.9)0 2 (14.3) 2 (6.7) 1 (8.3) 1 (16.7) 2 (11.1) 1 (2.4) 2 (3.7) 3 (3.1)

ขอมูลสวนบุคคล

2 (12.5) 0 2 (6.7) 1 (1.9) 3 (3.1) 6 (4.2)1 (8.3) 0 1 (5.6) 2 (4.8)

 
 

 จากตาราง 3  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย รอยละ 83.3 เพศหญิง รอยละ 
16.7 มีอายุอยูในชวง  31 – 40  ป รอยละ 39.6 และมีอายุเฉล่ียเทากับ  44.69 ป  อายุตํ่าสุดเทากับ 28 
ป  อายุสูงสุด เทากับ  69  ป  ระดับการศึกษา ปริญญาตรีข้ึนไปมากท่ีสุด รอยละ 54.9  รองลงมา 
ระดับมัธยมศึกษา / ปวช. รอยละ 21.5 สวนประสบการณทํางานกอนเขามารับตําแหนง พบวา สวน
ใหญเปนขาราชการ / พนักงานของรัฐ รอยละ 46.5 และรองลงมาเปนกรรมการหมูบาน รอยละ 33.3 
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ตาราง 4   จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง  จําแนกตาม  เพศ  อายุ  การศึกษา และประสบการณ
ทํางานกอนรับตําแหนงของบุคลากรสาธารณสุข 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี
เพศ

ชาย 23 (65.7) 21 (56.8) 44 (61.1)
หญิง 12 (34.3) 16 (43.2) 28 (38.9)

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
อายุ (ป)

21 - 30 10 (28.6) 1 (2.7) 11 (15.3)
31 - 40 14 (40.0) 21(56.8) 35 (48.6)

41 - 50 10 (28.6) 12( 32.4) 22 (30.6)
51 - 60 1 (2.8) 3 (8.1) 4 (5.6)

รวม 35(100) 37(100) 72(100)

X = 44.7, Sd. = 9.7, Max = 69, Min = 28
ระดับการศึกษา

อนุปริญญา/ปวส 6 (17.1) 5 (13.5) 11 (15.3)
ปริญญาตรีข้ึนไป 29 (82.9) 32 (86.5) 61 (84.7)

รวม 35(100) 37(100) 72(100)
ประสบการกอนเขามารับตําแหนง

พนักงานบริษัท/โรงงาน 1 (2.8) 0 1 (1.4)
ขาราชการ/พนักงานของรัฐ 34 (37.2) 36 (97.3) 70 (97.2)
อ่ืน ๆ 0 1 (2.7) 1 (1.4)

รวม 35(100) 37(100) 72(100)

บุคลากรสาธารณสุข
รวมขอมูลสวนบุคล

 
 
 จากตาราง 4 พบวา สวนใหญเปนเพศชาย รอยละ 61.1 เพศหญิง รอยละ 38.9 มีชวงอายุ
อยูระหวาง 31 – 40 ป ระดับการศึกษาปริญญาตรีข้ึนไป รอยละ 84.7 และประสบการณทํางานสวน
ใหญเปนขาราชการ / พนักงานของรัฐ รอยละ 97.2 
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สวนท่ี 2 ขอมูลทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
 แยกเปนบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 144 คน และบุคลากร

สาธารณสุข จํานวน 72 คน รวมท้ังส้ิน 216 คน จําแนกตามดานแผนงานโครงการ ดานงบประมาณ 
ดานวัสดุอุปกรณ ดานบุคลากร และ ดานการประสานงาน ดังแสดงในตารางท่ี 5 – 14    
 
ตาราง 5  จํานวนและรอยละของทัศคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นกขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ดานแผนงานโครงการ   
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
1. อปท.ควรสํารวจเก็บขอมูลเก่ียวกับโรคไขหวัดนก ดวยตนเอง

เหน็ดวย 12 (75.0) 12 (85.7) 24 (80.0) 10 (83.3) 6 (100) 16 (88.9) 40 (95.2) 50 (92.6) 90 (93.8) 130 (90.3)
ไมแนใจ 3(18.7) 0 3 (10.0) 2 (16.7) 0  2 (11.1) 2 (4.8) 1 (1.9) 3 (3.1) 8 (5.6)
ไมเหน็ดวย 1 (6.3) 2 (14.3) 3 (10.0) 0 0 0 0 3 (5.5) 3 (3.1) 6 (4.1)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
2. อปท.ควรจัดทําแผนงานการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก

เหน็ดวย 16 (100) 14 (100) 30 (100) 11 (91.7) 4 (66.7) 15 (83.3) 39 (92.9) 53 (98.1) 92 (95.8) 137 (95.1)
ไมแนใจ 0 0 0 0 0 0 2 (4.7) 1 (1.9)  3 (3.1) 3 (2.1)
ไมเหน็ดวย 0 0 0 1 (8.3) 2 (33.3) 3 (16.7) 1 (2.4) 0 1 (1.1) 4 (2.8)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
3. อปท.จะตองมีการซอมแผนควบคุมโรคไขหวัดนกท่ีอาจเกิดข้ึนได

เหน็ดวย 12 (75.0) 14 (100) 26 (86.7) 10 (83.3) 3 (50.0) 13 (72.2) 28 (66.6) 50 (92.6) 78 (81.2) 117 (81.2)
ไมแนใจ 3(18.7) 0 3 (10.0) 2 (16.7) 3 (50.0) 5 (27.8) 13 (31.0) 4 (7.4)  17 (17.7) 25 (17.4)
ไมเหน็ดวย 1 (6.3) 0 1 (3.3) 0 0 0 1 (2.4) 0 1 (1.1) 2 (1.4)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

4. การเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก อปท.บางแหงอาจเลือกไมดําเนินการก็ได

เหน็ดวย 1 (6.3) 5 (35.7) 6 (20.0) 1 (8.3) 3 (50.0) 4 (22.2) 6 (14.3) 21 (38.9) 27 (28.1) 37 (25.7)
ไมแนใจ 1 (6.3) 0 1 (3.3) 1 (8.3) 0 1 (5.6) 7 (16.7) 3 (5.5)  10 (10.4) 12 (8.3)
ไมเหน็ดวย 14 (87.4) 9 (64.3) 23 (76.7) 10 (83.4) 3 (50.0) 13 (72.2) 29 (69.0) 30 (55.6) 59 (61.5) 95 (66.0)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)
ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก
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 จากตาราง  5 ทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานแผนงานโครงการ พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรจัดทํา
แผนงานการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก เห็นดวยมากท่ีสุด คือรอยละ 95.1 รองลงมาคือองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินควรสํารวจและจัดเก็บขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับไขหวัดนกดวยตนเอง เห็นดวย 
รอยละ 90.3  และยังพบอีกวา การเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกเปนหนาท่ีดานการปองกัน 
และระงับโรคติดตอ แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงอาจเลือกไมดําเนินการก็ได ไมเห็น
ดวย รอยละ 66 
 
ตาราง 6 จํานวนและรอยละของทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นก ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานแผนงานโครงการ 
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. อปท.ควรสํารวจเก็บขอมูลเก่ียวกับโรคไขหวัดนก ดวยตนเอง 
เห็นดวย 33 (94.2) 36 (97.3) 69 (95.8) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 1(2.7) 2 (2.8) 
ไมเห็นดวย 1 (2.9) 0 1 (1.4) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2. อปท.ควรจัดทําแผนงานการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
เห็นดวย 34 (97.1) 37 (100) 71 (98.6) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 0 1 (1.4) 
ไมเห็นดวย 0 0 0 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. อปท.จะตองมีการซอมแผนควบคุมโรคไขหวัดนกท่ีอาจเกิดขึ้นได  
เห็นดวย 30 (85.7) 36 (97.3) 66 (91.6) 
ไมแนใจ 2 (5.7) 1(2.7) 3 (4.2) 
ไมเห็นดวย 3 (8.6) 0 3 (4.2) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
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ตาราง 6 (ตอ)  
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

4. การเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก อปท.บางแหงอาจเลือกไมดําเนินการก็ได (ตอ) 
เห็นดวย 3 (8.6) 8 (21.6) 11 (15.3) 
ไมแนใจ 4 (11.4) 4 (10.8) 8 (11.1) 
ไมเห็นดวย 28 (80.0) 25 (67.6) 53 (73.6) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

 
 จากตาราง 6 พบวาบุคลากรสาธารณสุข เห็นดวยกับการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ควรจัดทําแผนงานการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก รอยละ 98.6 และเห็นดวยกับการสํารวจ
เก็บขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับโรคไขหวัดนก ดวยตนเอง รอยละ 95.8 
 
ตาราง 7 รอยละของทัศคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานงบประมาณ   
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
1. รฐับาลควรมีงบประมาณอดุหนุนโดยตรงใหกับ อปท. ตางหากจากงบปกติ  

เห็นดวย 15 (93.7) 14 (100) 29 (96.7) 11 (91.7) 5 (83.3) 16 (88.9) 37 (88.1) 48 (88.9) 85 (88.5) 130 (90.3)
ไมแนใจ 0 0 0 1 (8.3) 1 (16.6)  2 (11.1) 2 (4.8) 2 (3.7) 4 (4.2) 6 (4.1)
ไมเห็นดวย 1 (6.3) 0 1 (3.3) 0 0 0 3 (7.1) 4 (7.4) 7 (7.3) 8 (5.6)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

2. อปท.ควรมีการจัดงบประมาณสําหรบัการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก

เห็นดวย 14 (87.5) 14 (100) 28 (93.3) 9 (75.0) 4 (66.7) 13 (72.2) 39 (92.8) 53 (98.1) 92 (95.8) 133 (92.3)
ไมแนใจ 2 (12.5) 0 2 (6.7) 0 0 0 1 (2.4) 1 (1.9)  2 (2.1) 4 (2.8)
ไมเห็นดวย 0 0 0 3 (25.0) 2 (33.3) 5 (27.8) 2 (4.8) 0  2 (2.1) 7 (4.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

ทศันคติ
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
3. อปท.ควรจายคาชดเชยใหกับเกษตรกรที่สัตวปกถูกทําลาย

เหน็ดวย 4 (25.0) 8 (57.1) 12 (40.0) 4 (33.3) 3 (50.0) 7 (38.9) 12 (28.6) 26 (48.1) 38 (39.6) 57 (39.6)
ไมแนใจ 5 (31.2) 2 (14.3) 7 (23.3) 3 (25.0) 1 (16.7) 4 (22.2) 12 (28.6) 13 (24.1)  25 (26.0) 36 (25.0)
ไมเหน็ดวย 7 (43.8) 4 (28.6) 11 (36.7) 5 (41.7) 2 (33.3) 7 (38.9) 18 (42.8) 15 (27.8) 33 (34.4) 51 (35.4)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
4. ควรมีการจายคาตอบแทนใหแกผูท่ีดูแลเรือ่งไขหวัดนก

เหน็ดวย 13 (81.2) 12 (85.7) 25 (83.4) 10 (83.3) 6 (100) 16 (88.9) 36 (85.8) 50 (92.5) 86 (89.6) 127 (88.2)
ไมแนใจ 1 (6.3) 0 1 (3.3) 2 (16.7) 0 2 (11.1) 3 (7.1) 1 (1.9)  4 (4.2) 7 (4.9)
ไมเหน็ดวย 2 (12.5) 2 (14.3) 4 (33.3) 0 0 0 3 (7.1) 3 (5.6) 6 (6.2) 10 (6.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)
ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

 
 
 จากตาราง 7 พบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีการจัดสรรงบประมาณสําหรับการ
เฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก รอยละ 92.3 และรัฐบาลควรมีการจัดงบประมาณอุดหนุน
โดยตรงใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินตางหาก จากงบปกติ รอยละ 90.2 
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ตาราง 8 จํานวนและรอยละของทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นก ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานงบประมาณ   
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. รัฐบาลควรมีงบประมาณอุดหนุนโดยตรงใหกับ อปท. ตางหาก จากงบปกต ิ

เห็นดวย 33 (94.2) 29 (78.4) 62 (86.1) 
ไมแนใจ 2 (5.7) 6 (16.2) 8 (11.1) 
ไมเห็นดวย 0 2 (5.4) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2. อปท.ควรมีการจัดงบประมาณสําหรับการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
เห็นดวย 34 (97.1) 36 (97.3) 70 (97.2) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 1 (2.7) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. อปท.ควรจายคาชดเชยใหกับเกษตรกรท่ีสัตวปกถูกทําลาย 
เห็นดวย 21 (60.0) 24 (64.9) 45 (62.5) 
ไมแนใจ 7 (20.0) 4(10.8) 11 (15.3) 
ไมเห็นดวย 7 (20.0) 9 (24.3) 16 (22.2) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

4. ควรมีการจายคาตอบแทนใหแกผูท่ีดูแลเร่ืองไขหวัดนก 
เห็นดวย 34 (97.1) 37 (100) 71 (98.6) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 0 1 (1.4) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
 
 จากตาราง 8 บุคลากรสาธารณสุข เห็นดวยวาควรมีการจายคาตอบแทนใหแกผูท่ีดูแล
เร่ืองไขหวดันก รอยละ 98.6 รองลงพบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีการจัดงบประมาณ
สําหรับการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก รอยละ 97.6   
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ตาราง 9 จํานวนและรอยละของทัศคตติอการปฏิบัตหินาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นกของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานวัสดุอุปกรณ   
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
1. อปท.ตองมีการจัดหา วัสดุอปุกรณในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก

เหน็ดวย 13 (81.2) 14 (100) 27 (90.0) 9 (75.0) 6 (100) 15 (83.3) 38 (90.5) 50 (92.5) 88 (91.7) 130 (90.2)
ไมแนใจ 0 0 0 0 0 0 3 (7.1) 3 (5.6) 6 (6.2) 6 (4.2)
ไมเหน็ดวย 3(18.8) 0 3 (10.0) 3 (25.0) 0 3 (16.7) 1(2.4) 1 (1.9) 2 (2.1) 8 (5.6)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
2. อปท.ควรจัดอบรมการใช วัสดุอปุกรณ เพื่อปองกันโรคไขหวัดนกในพ้ืนท่ี

เหน็ดวย 7 (43.7) 14 (100) 21 (70.0) 10 (83.3) 4 (66.6) 14 (77.7) 34 (81.0) 49 (90.7) 83 (86.4) 118 (81.9)
ไมแนใจ 6 (37.5) 0 6 (20.0) 0 1 (16.7) 1 (5.6) 6 (14.2) 3 (5.6) 9 (9.4) 16 (11.2)
ไมเหน็ดวย 3 (18.8) 0 3 (10.0) 2 (16.7) 1 (16.7) 3 (16.7) 2 (4.8) 2 (3.7) 4 (4.2) 10 (6.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
3. อปท.ควรมีความพรอมดานวัสดุอปุกรณการสื่อสาร และยานพาหนะ

เหน็ดวย 15 (93.7) 14 (100) 29 (96.7) 12 (100) 5 (83.3) 17 (94.4) 33 (78.5) 49 (90.7) 82 (85.4) 128 (88.9)
ไมแนใจ 0 0 0 0 0 0 7 (16.7) 5 (9.3)  12 (12.5) 12 (8.3)
ไมเหน็ดวย 1 (6.3) 0 1 (3.3) 0 1(16.7) 1 (5.6) 2 (4.8) 0 2 (2.1) 4 (2.8)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

4. อปท.ควรมีเอกสาร แผนพับ โปสเตอร เก่ียวกับโรคไขหวัดนก ใหกับเกษตรกร

เหน็ดวย 14 (87.5) 14 (100) 28 (93.3) 10 (83.3) 5 (83.3) 15 (83.3) 36 (85.7) 48 (88.9) 84 (87.5) 127 (88.2)
ไมแนใจ 0 0 0 2 (16.7) 1(16.7) 3 (16.7) 4 (9.5) 4 (7.4)  8 (8.3) 11 (7.6)
ไมเหน็ดวย 2 (12.5) 0 2 (6.7) 0 0 0 2 (4.8) 2 (3.7) 4 (4.2) 6 (4.2)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

 
 
 จากตาราง 9 พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองมีการจัดหา วัสดุอุปกรณในการเฝา
ระวังและควบคุมโรคไขหวดันก เห็นดวย รอยละ 90.2 และควรมีความพรอมดานอุปกรณการ
ส่ือสาร และยานพาหนะ รอยละ 88.9 และยังพบอีกวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีเอกสาร 
แผนพับ โปสเตอร เกี่ยวกับโรคไขหวัดนก ใหกับเกษตรกร เห็นดวย รอยละ 88.2 



  
58 

ตาราง 10 จํานวนและรอยละของทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนก ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานวัสดุอุปกรณ   
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. อปท.ตองมีการจัดหา วัสดุอุปกรณในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 

เห็นดวย 33 (94.2) 35 (94.6) 68 (94.4) 
ไมแนใจ 2 (5.7) 1 (2.7) 3 (4.2) 
ไมเห็นดวย 0 1 (2.7) 1 (1.4) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2. อปท.ควรจัดอบรมการใช วัสดุ อุปกรณ เพื่อปองกันโรคไขหวัดนกในพ้ืนท่ี 
เห็นดวย 31 (88.6) 34 (91.9) 65 (90.3) 
ไมแนใจ 4 (11.4) 1 (2.7) 5 (6.9) 
ไมเห็นดวย 0 2 (5.4) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. อปท.ควรมีความพรอมดานอุปกรณการส่ือสาร  และยานพาหนะ 
เห็นดวย 34 (97.1) 36 (97.3) 70 (97.2) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 1 (2.7) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

4. อปท.ควรมี เอกสาร แผนพับ โปสเตอร เก่ียวกับโรคไขหวัดนก ใหกับเกษตรกร 
เห็นดวย 30 (85.7) 34 (91.9) 64 (88.9) 
ไมแนใจ 3 (8.6) 2 (5.4) 5 (6.9) 
ไมเห็นดวย 2 (5.7) 1 (2.7) 3 (4.2) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

 
 จากตาราง 10 พบวา บุคลากรสาธารณสุข เห็นดวย รอยละ 97.2 ท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินควรมีความพรอมดานอุปกรณการส่ือสาร และยานพาหนะ และ รอยละ 94.4 เห็นดวยท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองมีการจัดหาวัสดุอุปกรณปองกันในการเฝาระวัง และควบคุมโรค
ไขหวดันก 
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ตาราง 11 จํานวนและรอยละของทัศคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นก ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานบุคลากร   
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
1. อปท.ควรมีเจาหนาทีร่บัผิดชอบเปนการเฉพาะในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก
เหน็ดวย 9 (65.2) 10 (71.4) 19 (63.3) 6 (50.0) 4 (66.6) 10 (55.6) 23 (54.8) 34 (63.0) 57 (59.4) 86 (59.8)
ไมแนใจ 6 (37.5) 0 6 (20.0) 3 (25.0) 1 (16.7) 4 (22.2) 9 (21.4) 10 (18.5) 19 (19.8) 29 (20.1)
ไมเหน็ดวย 1 (6.3) 4 (28.6) 5 (16.7) 3 (25.0) 1 (16.7) 4 (22.2) 10 (23.8) 10 (18.5) 20 (20.8) 29 (20.1)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

2. อปท.ควรมีสัตวแพทยเพื่อดูแลเรือ่งไขหวัดนก และเรือ่งการเล้ียงสัตวอื่นๆ
เหน็ดวย 7 (43.7) 12 (85.7) 19 (63.3) 5 (41.7) 1 (16.7) 6 (33.3) 25 (59.5) 28 (51.9) 53 (55.2) 78 (54.2)
ไมแนใจ 8 (50.0) 0 8 (26.7) 7 (58.3) 0 7 (38.9) 6 (14.3) 6 (11.1) 12 (12.5) 27 (18.7)
ไมเหน็ดวย 1 (6.3) 2 (14.3) 3 (10.0) 0 5 (83.3) 5 (27.8) 11 (26.2) 20 (37.0) 31 (32.3) 39 (27.1)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

3. เรือ่งไขหวัดนกหนวยงานทีค่วรรบัผิดชอบโดยตรงคือ ปศสัุตวอําเภอ

เหน็ดวย 7 (43.7) 5 (35.7) 12 (40.0) 5 (41.7) 5 (83.3) 10 (55.6) 21 (50.0) 29 (53.7) 50 (52.1) 72 (50.0)
ไมแนใจ 6 (37.5) 2 (14.3) 8 (26.7) 4 (33.3) 0 4 (22.2) 11 (26.2) 6 (11.1)  17 (17.7) 29 (20.1)
ไมเหน็ดวย 3 (18.8) 7 (50.0) 10 (33.3) 3 (25.0) 1(16.7) 4 (22.2) 10 (23.8) 19 (35.2) 29 (30.2) 43 (29.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

4. เรือ่งไขหวัดนกหนวยงานทีค่วรรบัผิดชอบโดยตรงคือสาธารณสุขอําเภอ

เหน็ดวย 7 (43.7) 8 (57.2) 15 (50.0) 8 (66.6) 6 (100) 14 (77.8) 37 (88.1) 38 (70.3) 75 (78.1) 104 (72.2)
ไมแนใจ 3 (18.8) 3 (21.4) 6 (20.00) 2 (16.7) 0 2 (11.1) 3 (7.1) 9 (16.7) 12 (12.5) 20 (13.9)
ไมเหน็ดวย 6 (37.5) 3 (21.4) 9 (30.0) 2 (16.7) 0 2 (11.1) 2 (4.8) 7 (13.0) 9 (9.4) 20 (13.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

5.ปญหาในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก สวนใหญเปนเรือ่งจํานวนบุคลากรไมเพียงพอ และบุคลากรขาดความรูและประสบการณ

เหน็ดวย 14 (87.5) 13 (92.9) 27 (90.0) 11 (91.7) 5 (83.3) 16 (88.9) 32 (76.2) 43 (79.6) 75 (78.1) 118 (81.9)
ไมแนใจ 0 1 (7.1) 1 (3.3) 1 (8.3) 1(16.7) 2 (11.1) 7 (16.7) 7 (13.0)  14 (14.6) 17 (11.8)
ไมเหน็ดวย 2 (12.5) 0 2 (6.7) 0 0 0 3 (7.1) 4 (7.4) 7 (7.3) 9 (6.3)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)
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 จากตาราง 11 พบวาปญหาในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนกสวนใหญเปนเร่ือง
จํานวนบุคลากรไมเพียงพอ และบุคลากรขาดความรูและประสบการณ เห็นดวย รอยละ 81.9 และ
เห็นดวยกับหนวยงานท่ีควรรับผิดชอบโดยตรง คือ สาธารณสุขอําเภอ รอยละ 72.2 
 
ตาราง 12 จํานวนและรอยละของทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนก ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานบุคลากร   
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. อปท.ควรมีเจาหนาทีรับผดิชอบเปนการเฉพาะในเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก 

เห็นดวย 28 (80.0) 31 (83.8) 59 (81.9) 
ไมแนใจ 6 (17.1) 3 (8.1) 9 (12.5) 
ไมเห็นดวย 1 (2.9) 3 (8.1) 4 (5.6) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2. อปท.ควรมีสัตวแพทยเพือ่ดูแลเรื่องไขหวัดนก และเร่ืองการเล้ียงสัตวอ่ืนๆ 
เห็นดวย 20 (57.1) 20 (54.1) 40 (55.6) 
ไมแนใจ 6 (17.1) 11 (29.7) 17 (23.6) 
ไมเห็นดวย 9 (25.8) 6 (16.2) 15 (20.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. เร่ืองไขหวัดนกหนวยงานที่ควรรับผิดชอบโดยตรงคือปศุสัตวอําเภอ 
เห็นดวย 22 (62.8) 23 (62.2) 45 (62.5) 
ไมแนใจ 8 (22.9) 7 (18.9) 15 (20.8) 
ไมเห็นดวย 5 (14.3) 7 (18.9) 12 (16.7) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

4 .เร่ืองไขหวัดนก หนวยงานที่ควรรับผิดชอบโดยตรง คอืสาธารณสุขอําเภอ 
เห็นดวย 13 (37.1) 5 (13.5) 18 (25.0) 
ไมแนใจ 9 (25.8) 9 (24.3) 18 (25.0) 
ไมเห็นดวย 13 (37.1) 23 (62.2) 36 (50.0) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 



  
61 

ตาราง 12 (ตอ) 
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

5. ปญหาในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก สวนใหญเปนเร่ืองขาดบุคลากร และขาดความรู 
เห็นดวย 27 (77.2) 27 (73.0) 54 (75.0) 
ไมแนใจ 6 (17.1) 6 (16.2) 12 (16.7) 
ไมเห็นดวย 2 (5.7) 4 (10.8) 6 (8.3) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (1060) 
  
 จากตาราง 12 พบวาบุคลากรสาธารณสุข เห็นดวยกับการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ควรมีเจาหนาท่ีรับผิดชอบเปนการเฉพาะในเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก รอยละ 81.9 และเห็น
ดวยวา ปญหาในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก สวนใหญเปนเร่ืองจํานวนบุคลากรไมเพียงพอ 
และบุคลากรขาดความรูและประสบการณ รอยละ 75  
 
ตาราง 13 จํานวนและรอยละของทัศคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นก ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานการประสานงาน   
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม
ทัง้หมด

1. อปท.จะตองมีการปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานอื่นในเรือ่งไขหวัดนก

เห็นดวย 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 40 95.2) 51 (94.4) 91 (94.8) 139 (96.5)
ไมแนใจ 0 0 0 0 0 0 2 (4.8) 3 (5.6) 5 (5.2) 5 (3.51)
ไมเห็นดวย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
2. อปท.ตองมีระบบแจงขอมูลขาวสารใหกับหนวยงานอ่ืนในพ้ืนที่

เห็นดวย 15 (93.7) 14 (100) 29 (96.7) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 36 (85.7) 50 (92.6) 86 (89.6) 133 (92.3)
ไมแนใจ 0 0 0 0 0 0 5 (11.9) 2 (3.7) 7 (7.3) 7 (4.9)
ไมเห็นดวย 1 (6.3) 0 1 (3.3) 0 0 0 1 (2.4) 2 (3.7) 3 (3.1) 4 (2.8)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)
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ตารางท่ี 13 (ตอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม รวม

ทัง้หมด
3. หากโรคไขหวัดนกเปนเรือ่งของ อปท.โดยตรงจะไดผลดีกวาทีเ่ปนอยูในปจจุบัน

เห็นดวย 4 (25.0) 7 (50.0) 11 (36.7) 7 (58.3) 2 (33.3) 9 (50.0) 24 (57.1) 35 (64.8) 59 (61.5) 79 (54.9)
ไมแนใจ 9 (56.2) 7 (50.0) 16 (53.3) 5 (41.7) 2 (33.3) 7 (38.9) 13 (31.0) 19 (35.2)  32 (33.3) 55 (38.2)
ไมเห็นดวย 3 (18.8) 0 3 (10.0) 0 2 (33.3) 2 (11.1) 5 (11.9) 0 5 (5.2) 10 (6.9)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

4. โรคไขหวัดนกอาจดําเนินการโดย อปท. เปนฝายปฏิบัติ สวนสาธารณสุขและปศสุัตวอําเภอ เปนฝายสนับสนุนดานวิชาการ

เห็นดวย 8 (50.0) 12 (85.7) 20 (66.7) 9 (75.0) 4 (66.7) 13 (72.2) 23 (54.8) 41 (75.9) 64 (66.7) 95 (66.0)
ไมแนใจ 2 (12.5) 0 2 (6.7) 3 (25.0) 2 (33.3) 5 (27.8) 10 (23.8) 4 (7.4) 14 (14.6) 19 (13.2)
ไมเห็นดวย 6 (37.5) 2 (14.3) 8 (26.6) 0 0 0 9 (21.4) 9 (16.7) 18 (18.7) 30 (20.8)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

5.ในการประสานงานเรือ่งโรคไขหวัดนก หนวยงานตางๆ ทีเ่กี่ยวของ ยงัไมประสานงานกันอยางเทาทีค่วร
เห็นดวย 12 (75.0) 11 (78.6) 23 (76.7) 8 (66.6) 5 (83.3) 13 (72.2) 27 (64.3) 42 (77.7) 69 (71.8) 105 (72.9)
ไมแนใจ 4 (25.0) 3 (21.4) 7 (23.3) 2 (16.7) 1(16.7) 3 (16.7) 14 (33.3) 7 (13.0)  21 (21.9) 31 (21.5)
ไมเห็นดวย 0 0 0 2 (16.7) 0 2 (11.1) 1 (2.4) 5 (9.3) 6 (6.3) 8 (5.6)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ทศันคติ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

 
 
 จากตาราง 13  พบวา ดานการประสานงาน พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองมี
การปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานอ่ืนในเร่ืองโรคไขหวัดนก เห็นดวยรอยละ 96.5 แยกเปน เทศบาล 
เห็นดวยรอยละ 100 องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง เห็นดวยรอยละ 100 และองคการบริหาร
สวนตําบลขนาดเล็ก เห็นดวยรอยละ 94.4 และรองลงมา ตองมีระบบแจงขอมูลขาวสารใหกับ
หนวยงานอ่ืนในพื้นท่ี เห็นดวยรอยละ 92.3 แยกเปน เทศบาล เห็นดวยรอยละ 96.7 องคการบริหาร
สวนตําบลขนาดกลาง เห็นดวยรอยละ 100 และองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก เห็นดวยรอยละ 
89.6 และยังพบอีกวาหากการดูแลและควบคุมโรคไขหวัดนกอยูภายใตการดําเนินการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยตรงผลการปฏิบัติงานในเร่ืองนี้จะไดผลดีกวาท่ีเปนอยูในปจจุบัน เทศบาล 
เห็นดวยรอยละ 58.3 องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง เห็นดวยรอยละ  50 และองคการบริหาร
สวนตําบลขนาดเล็ก เห็นดวยรอยละ 61.5  
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ตาราง 14 จํานวนและรอยละของทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนก ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดานการประสานงาน   
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. อปท.จะตองมีการปฏิบัตงิานรวมกับหนวยงานอ่ืนในเร่ืองโรคไขหวัดนก 

เห็นดวย 34 (97.1) 36 (97.3) 70 (97.2) 
ไมแนใจ 1 (2.9) 1 (2.7) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2. อปท.ตองมีระบบแจงขอมูลขาวสารใหกับหนวยงานอื่นในพื้นท่ี 

เห็นดวย 32 (91.4) 36 (97.3) 68 (94.4) 
ไมแนใจ 2 (5.7) 1 (2.7) 3 (4.2) 
ไมเห็นดวย 1 (2.9) 0 1 (1.4) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. หากโรคไขหวัดนกเปนเร่ืองของ อปท. โดยตรงจะไดผลดีกวาท่ีเปนอยูในปจจุบัน 

เห็นดวย 22 (62.8) 25 (67.6) 47 (65.3) 
ไมแนใจ 12 (34.3) 11 (29.7) 23 (31.9) 
ไมเห็นดวย 1 (2.9) 1 (2.7) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

4. โรคไขหวัดนกอาจดําเนินการโดย อปท.เปนฝายปฏิบัต ิสาธารณสุข และปศุสัตวอําเภอ เปนฝาย
สนับสนุนดานวิชาการ 

เห็นดวย 31 (88.6) 31 (83.8) 62 (86.1) 
ไมแนใจ 4 (11.4) 4 (10.8) 8 (11.1) 
ไมเห็นดวย 0 2 (5.4) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
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ตาราง 14 (ตอ) 
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

5. ในการประสานงานเร่ืองโรคไขหวัดนก  หนวยงานตาง ๆ   ท่ีเก่ียวของ  ยังไมประสานงานกันอยางเทาท่ีควร 

เห็นดวย 26 (74.3) 29 (78.4) 55 (76.4) 
ไมแนใจ 6 (17.1) 4 (10.8) 10 (13.9) 
ไมเห็นดวย 3 (8.6) 4 (10.8) 7 (9.7) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (1060) 
  
 จากตารา 14 พบวา องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองมีการปฏิบัติงานรวมกับ
หนวยงานอ่ืนในเร่ืองโรคไขหวัดนก เห็นดวย รอยละ 97.2 รองลงมาตองมีระบบแจงขอมูลขาวสาร
ใหกับหนวยงานอื่นในพ้ืนท่ี เห็นดวยรอยละ 94.4 และยังพบอีกวาในการประสานงานเร่ืองโรค
ไขหวัดนก หนวยงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ ยังไมประสานงานกันอยางเทาท่ีควร เห็นดวย รอยละ 76.4 
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สวนท่ี 3 ขอมูลการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก  
สําหรับการศึกษาในสวนนี ้ เปนการนาํเสนอขอมูลการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและ

ควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และบุคลากรสาธารณสุข  ดังแสดงใน
ตารางท่ี 15 – 16 

 
ตาราง 15 จํานวนและรอยละการปฏิบัตหินาในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

มี 12(75.0) 10(71.4) 22(73.4) 9(75.0) 2(33.3) 11(61.1) 32(76.2) 35(64.8) 67(69.7) 100(69.4)

ไมมี 3(18.7) 4(28.6) 7(23.3) 3(25.0) 4(66.7) 7(38.9) 9(21.4) 19(35.2) 28(29.2) 42(29.2)

ไมทราบ 1(6.3) 0 1(3.3) 0 0 0 1(2.4) 0 1(1.1) 2(1.4)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

2.ใน อปท.มีการฝกอบรมในเรือ่งความรูเก่ียวกับโรคไขหวัดนกหรอืไม
มี 2(12.5) 7(50.0) 9(30.0) 5(41.7) 0 5(27.8) 17(40.5) 21(38.8) 38(39.6) 52(36.1)
ไมมี 12(75.0) 7(50.0) 19(63.4) 7(58.3) 6(100) 13(72.2) 24(57.1) 32(59.3) 56(58.3) 88(61.1)
ไมทราบ 2(12.5) 0 2(6.6) 0 0 0 1(2.4) 1(1.9) 2(2.1) 4(2.8)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

3. ในปงบประมาณ 2550 อปท.มีการจัดงบประมาณสําหรบัเรือ่งไขหวัดนกหรอืไม
มี 12(75.0) 13(92.9) 25(83.3) 7(58.4) 4(66.7) 11(61.1) 31(73.8) 41(75.9) 72(75.0) 108(75.0)
ไมมี 4(25.0) 1(7.1) 5(16.7) 4(33.3) 2(33.3) 6(33.3) 11(26.2) 13(24.1) 24(25.0) 35(24.3)
ไมทราบ 0 0 0 1(8.3) 0 1(5.6) 0 0 0 1(0.7)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)
4. อปท.มีการจัดเตรยีม วัสดุอุปกรณสําหรบัเรือ่งไขหวัดนกในพื้นทีห่รอืไม

มี 12(75.0) 13(92.9) 25(83.4) 10(83.3) 5(83.3) 15(83.3) 32(76.2) 38(70.4) 70(72.9) 110(76.4)

ไมมี 3(18.7) 1(7.1) 4(13.3) 2(16.7) 1(16.7) 3(16.7) 10(23.8) 12(22.2) 22(22.9) 29(20.1)
ไมทราบ 1(6.3) 0 1(3.3) 0 0 0 0 4(7.4) 4(4.2) 5(4.5)

รวม 16(100) 14(100) 30(100) 12(100) 6(100) 18(100) 42(100) 54(100) 96(100) 144(100)

จํานวน (รอยละ)
รวมทัง้หมดการดําเนินงาน

1.ในปงบประมาณ 2550 อปท.มีการจัดทาํแผนงานโครงการโรคไขหวัดนกหรือไม

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)
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ตาราง 15 (ตอ) 
  

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

5. อปท.มีบุคลากร ทีร่บัผิดชอบเรือ่งไขหวัดนกโดยตรง หรอืไม

มี 9(56.2) 8(57.1) 17(55.7) 5(41.7) 1(16.7) 6(33.3) 7(16.7) 16(29.6) 23(23.9) 46(31.9)

ไมมี 7(43.8) 6(42.9) 13(43.3) 7(58.3) 5(83.3) 12(66.3) 33(78.5) 34(63.0) 67(69.8) 92(63.9)

ไมทราบ 0 0 0 0 0 0 2(4.8) 4(7.4) 6(6.3) 6(4.2)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

มี 14(87.5) 14(100) 28(93.3) 12(100) 6(100) 18(100) 35(83.3) 47(87.0) 82(85.4) 128(88.9)

ไมมี 2(12.5) 0 2(6.7) 0 0 0 7(16.7) 7(13.0) 14(14.6) 16(11.1)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

การดําเนินงาน

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

6. อปท.มีการประสานงานเรือ่งไขหวัดนกรวมกับหนวยงานอื่นหรอืไม

 
 จากตาราง 15 พบวาเทศบาลมีการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัด
นก ในดานการจัดทําแผนงานโครงการ รอยละ 73.4 อบต.ขนาดกลาง รอยละ 61.1  และอบต.ขนาด
เล็ก รอยละ 69.7 ดานงบประมาณ พบวา เทศบาลมีการปฏิบัติหนาท่ี รอยละ 83.3 อบต.ขนาดกลาง 
รอยละ 61.1 อบต.ขนาดเล็ก รอยละ 75 ดานวัสดุอุปกรณ พบวา เทศบาล มีการปฏิบัติหนาท่ี รอยละ 
83.4 อบต.ขนาดกลาง  รอยละ 83.3 และอบต.ขนาดเล็ก รอยละ 70.4 สวนดานบุคลากร พบวา 
เทศบาล ไมมีการปฏิบัติหนาท่ีในดานนี้ รอยละ 43.3 อบต.ขนาดกลาง รอยละ 66.3 และอบต.ขนาด
เล็ก รอยละ 69.8 และดานการประสานงาน พบวา เทศบาล มีการปฏิบัติหนาท่ี รอยละ 93.3 อบต.
ขนาดกลาง รอยละ 100 และอบต.ขนาดเล็ก 85.4  
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ตาราง 16 จํานวนและรอยละการปฏิบัติหนาทีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จากบุคลากรสาธารณสุข  
 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

1. ในปงบประมาณ 2550 อปท.มีการจัดทําแผนงานโครงการโรคไขหวัดนกหรือไม 
มี 30 (85.7) 19 (51.4) 49 (68.1) 
ไมมี 3 (8.6) 11 (29.7) 14 (19.4) 
ไมทราบ  2 (5.7) 7 (18.9) 9 (12.5) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

2.ใน อปท.มีการฝกอบรมในเรื่องความรูเก่ียวกับโรคไขหวัดนกหรือไม  
มี 19 (54.3) 15 (40.5) 34 (47.3) 
ไมมี 13 (37.1) 20 (54.1) 33 (45.8) 
ไมทราบ 3 (8.6) 2 (5.4) 5 (6.9) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

3. ในปงบประมาณ 2550 อปท.มีการจัดงบประมาณสําหรับเร่ืองไขหวัดนกหรือไม 
มี 28 (80.0) 18 (48.9) 46 (63.9) 
ไมมี 4 (11.4) 14 (37.8) 18 (25.0) 
ไมทราบ 3 (8.6) 5 (13.5) 8 (11.1) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

4. อปท.มีการจัดเตรียม วัสดุอุปกรณสําหรับเร่ืองไขหวัดนกในพ้ืนท่ีหรือไม 
มี 26 (74.3) 14 (37.8) 40 (55.6) 
ไมมี 3 (8.6) 13 (35.2) 16 (22.2) 
ไมทราบ 6 (17.1) 10 (27.0) 16 (22.2) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
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ตาราง 16 (ตอ) 

จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวมท้ังหมด 
ทัศนคต ิ

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

5. อปท.มีบุคลากร ท่ีรับผิดชอบเรื่องไขหวัดนกโดยตรง หรือไม 
มี 22 (62.9) 11 (29.7) 33 (45.8) 
ไมมี 11 (31.4) 20 (54.1) 31 (43.1) 
ไมทราบ  2 (5.7) 6 (16.2) 8 (11.1) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

6. อปท.มีการประสานงานเร่ืองไขหวัดนกรวมกับหนวยงานอ่ืนหรือไม 
มี 34 (97.1) 33 (89.2) 67 (93.1) 
ไมมี 1 (2.9) 2 (5.4) 3 (4.2) 
ไมทราบ 0 2 (5.4) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
 
 จากตาราง 16 ในสวนของบุคลากรสาธารณสุข พบวา สวนมากองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินมีการประสานงานเร่ืองไขหวัดนกกับหนวยงานอ่ืน รอยละ 93.1 ในปงบประมาณ 2550  
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการจัดทําแผนงานโครงการโรคไขหวัดนก รอยละ 68.1 มีการจัด
งบประมาณสําหรับเร่ืองไขหวัดนก รอยละ 63.9 มีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณสําหรับเร่ืองไขหวัดนก
ในพื้นท่ี รอยละ 55.6 และยังพบวา ในองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมมีการฝกอบรมในเร่ืองความรู
เกี่ยวกับไขหวัดนก และไมมีบุคลากรท่ีรับผิดชอบเร่ืองไขหวัดนกโดยตรง รอยละ 45.8 และรอยละ 
43.1 ตามลําดับ 
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สวนท่ี 4 ขอมูลการเปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 

 สําหรับการศึกษาในสวนนี้ เปนการเปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและ
ควบคุมโรคไขหวัดนก ในดานแผนงานโครงการ ดานงบประมาณ ดานวัสดุ อุปกรณ ดานบุคลากร 
และดานการประสานงาน ระหวางเทศบาล และองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง ขนาดเล็ก ใน
การเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก  วาองคกรปกครองแตละขนาดมีการปฏิบัติหนาท่ีแตกตาง
กันหรือไมโดยสถิติไคสแควรในการวิเคราะหกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ < 0.05 ดังตารางท่ี 17 
 
ตาราง 17 เปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน แยกเปนรายดาน 
 

มี ไมมี

ดานแผนงานโครงการ
เทศบาล 22 (75.9) 7 (24.1)
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดกลาง 11 (61.1) 7 (38.9) 1.162 2 0.559

องคการบรหิารสวนตําบลขนาดเล็ก 67 (70.5) 28 (29.4)

ดานงบประมาณ
เทศบาล 25 (83.3) 5 (16.7)
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดกลาง 11 (64.7) 6 (35.3) 2.08 2 0.353

องคการบรหิารสวนตําบลขนาดเล็ก 72 (72.0) 24 (25.0)
ดานวัสดุอุปกรณ

เทศบาล 25 (86.2) 4 (13.8)
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดกลาง 15 (83.3) 3 (16.7) 1.588 2 0.452

องคการบรหิารสวนตําบลขนาดเล็ก 70 (76.1) 22 (23.9)

p-valueองคกรปกครองสวนทองถ่ิน Chi-square dfจํานวน (รอยละ)

การปฏิบัติหนาที่

 
 
 
 



  
70 

ตารางท่ี 17 (ตอ) 
 

มี ไมมี
ดานบุคลากร

เทศบาล 17 (56.7) 13 (43.3)
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดกลาง 6 (33.3) 12 (66.7) 9.8 2 0.007*

องคการบรหิารสวนตําบลขนาดเล็ก 23 (25.6) 67 (44.4)
ดานการประสานงาน

เทศบาล 28 (93.3) 2 (6.7)
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดกลาง 18 (100) 0 4.022 2 0.134
องคการบรหิารสวนตําบลขนาดเล็ก 82 (85.4) 14 (14.6)

p-valueจํานวน (รอยละ)องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

การปฏิบัติหนาที่

Chi-square df

 
 
 จากตาราง 17 เม่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการ
เฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ของเทศบาล องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง และ
องคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก เปนรายดานพบวา ดานแผนงานโครงการ ดานงบประมาณ  
และดานวัสดอุุปกรณ ไมมีความแตกตางกัน และดานบุคลากร พบวา มีความแตกตางกัน ท่ีระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ เทากับ 0.007 สวนดานการประสานงาน เนื่องจากขนาดตัวอยางในเซลลมีบาง
เซลลเปน 0 การใช Chi-square อาจไมสอดคลองกับเง่ือนไขของการทดสอบ 
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สวนท่ี 5 ขอมูลปญหาอุปสรรค ผลกระทบ ความเชื่อม่ัน ความพรอม และขอเสนอแนะในการ
ดําเนินงานเฝาระวัง และควบคุมโรคไขหวัดนก 
 สําหรับการศึกษาในสวนนี้ เปนการนําเสนอขอมูล ปญหาอุปสรรค ผลกระทบ ความ
เช่ือม่ัน ความพรอม รวมท้ังขอเสนอแนะในการดําเนินงานเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และบุคลากรสาธารณสุข ดังตารางท่ี 18 - 31 
 
ตาราง 18 จํานวนและรอยละปญหาอุปสรรคท่ีสําคัญในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

ความรูความชํานาญ 15 (93.8) 12 (85.7) 27 (90.0) 9 (75.0) 4 (66.7) 13 (72.2) 30 (71.4) 41 (75.9) 71 (73.9) 111 (77.1)
บุคลากร 10 (62.5) 13 (92.9) 23 (76.7) 9 (75.0) 6 (100) 15 (83.3) 29 (69.0) 43 (79.6) 62 (64.6) 110 (76.4)

งบประมาณ 7 (43.8) 8 (57.1) 15 (50.0) 12 (100) 3 (50.0) 15 (83.3) 34 (81.0) 53 (64.8) 87 (90.6) 99 (68.8)

วัสดุอุปกรณ 8 (50.0) 7 (50.0) 15 (50.0) 6 (50.0) 4 (66.7) 10 (55.6) 21 (50.0) 25 (46.3) 46 (47.9) 71 (49.3)

อํานาจตามกฎหมาย 4 (25.0) 9 (94.3) 13 (43.3) 7 (58.3) 4 (66.7) 11 (61.1) 10 (23.8) 29 (53.7) 39 (40.6) 63 (43.8)

รวมท้ังหมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

ปญหาอุปสรรค

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

 
จากตาราง 18 ปญหาอุปสรรคท่ีพบในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน คือ ความรูความชํานาญ

ขององค รอยละ 77.1 แยกเปน เทศบาล รอยละ 90 องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง รอยละ 
72.2 และองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก รอยละ 73.9 รองลงมา ดานบุคลากร รอยละ 76.4 แยก
เปน เทศบาล รอยละ 76.7 องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง รอยละ 83.3 และองคการบริหาร
สวนตําบลขนาดเล็ก รอยละ 64.6 และดานงบประมาณ รอยละ 68.8 เทศบาล แยกเปน เทศบาล รอย
ละ 50 องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง รอยละ 83.3 และองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก 
รอยละ 90.6 

 
 
 



  
72 

ตาราง 19 จํานวนและรอยละปญหาอุปสรรคสําคัญในการเฝาระวังและควบคุมไขหวัดนก ของ
บุคลากรสาธารณสุขตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ปญหาอุปสรรค 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

ความรูความชาํนาญขององคกร 28 (80.0) 33 (89.2) 61 (84.7) 

บุคลากร 21 (60.0) 24 (64.9) 45 (62.5) 
งบประมาณ 16 (45.7) 18 (48.6) 34 (47.2) 

วัสดุอุปกรณ 11 (31.4) 17 (45.9) 28 (38.9) 
อํานาจตามกฎหมาย 17 (48.6) 16 (43.2) 33 (45.8) 

  
 จากตาราง 19 บุคลากรสาธารณสุข คิดวาปญหาอุปสรรคสําคัญขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน คือความรูความชํานาญขององคกร รอยละ 84.7 ปญหาดานบุคลากร รอยละ 62.5 และ
ปญหาดานงบประมาณ รอยละ 47.2  ท่ีทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมสามารถดําเนินการ
ควบคุมโรคไขหวัดนกในพ้ืนท่ีไดอยางไดผล 
 
ตาราง 20 จํานวนและรอยละความเชื่อม่ันในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

มีความเชื่อม่ัน 11 (68.7) 11 (78.6) 22 (73.3) 7 (58.3) 4 (66.7) 11 (61.1) 24 (57.1) 30 (55.5) 54 (56.2) 87 (60.4)

ไมมีความเชื่อม่ัน 1 (6.3) 1 (7.1) 2 (6.7) 0 0 0 7 (16.7) 11 (20.4) 18 (18.8) 20 (13.9)

ไมแนใจ 4 (25.0) 2 (14.3) 6 (20.0) 5 (41.7) 2 (33.3) 7 (38.9) 11 (26.2) 13 (24.1) 24 (25.0) 37 (25.7)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ความเช่ือม่ัน รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก
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 จากตาราง 20 พบวาสวนมากองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความเช่ือม่ันวาสามารถเฝา
ระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกได รอยละ 60.4 ไมแนใจรอยละ 25.7และไมมีความเช่ือม่ันรอยละ 
13.9 
 
ตาราง 21 เปรียบเทียบความเชื่อม่ันในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
  เนื่องจากเปนการเปรียบเทียบความเช่ือม่ันในการปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนกมีความสัมพันธกับขนาดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือไม ผูศึกษาจึงไดรวมตาราง 
ในชองไมมีความเช่ือม่ัน และชองไมแนใจ จากตาราง 20 เขาดวยกันรวมเปนตารางไมมีความ
เช่ือม่ัน เพื่อใหการเปรียบเทียบมีความชัดเจนและสอดคลองกับการทดสอบมากท่ีสุด ดังตาราง
ตอไปนี้ 
 

มีความเช่ือมั่น ไมมีความเช่ือมั่น
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล 22 (73.3) 8 (26.7)

อบต.ขนาดกลาง 11 (61.1) 7 (38.9) 2.793 2 0.247
อบต.ขนาดเล็ก 54 (56.2) 42 (43.8)

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน Chi-square df p-value

ความเช่ือมั่น

   
 จากตาราง 21 พบวา สัดสวนความเช่ือม่ันในการปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนกไมมีความสัมพันธกับขนาดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
(p > .05) 
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ตาราง 22 จํานวนและรอยละความเชื่อม่ันตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินในการเฝาระวังและ
ควบคุมโรคไขหวัดนก ของบุคลากรสาธารณสุข 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ความเชื่อม่ัน 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 
มีความเช่ือม่ัน 13 (37.1) 17 (45.9) 30 (41.7) 
ไมมีความเช่ือม่ัน 7 (20.0) 3 (8.2) 10 (13.9) 
ไมแนใจ 15 (42.9) 17 (45.9) 32 (44.4) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
 
 จากตาราง 22 พบวาบุคลากรสาธารณสุข ไมแนใจรอยละ 44.4 มีความเช่ือม่ันรอยละ 
41.7และไมมีความเช่ือม่ันในองคกรปกครองสวนทองถ่ินวาจะสามารถเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนกอยางได รอยละ 13.9 
 
 ตาราง 23 จํานวนและรอยละความพรอมในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

มาก 7 (43.8) 11 (78.6) 18 (60.0) 5 (41.7) 2 (33.3) 7 (38.9) 22 (52.4) 28 (51.8) 50 (52.1) 75 (52.1)

นอย 9 (56.2) 3 (21.4) 12 (40.0) 7 (58.3) 4 (66.7) 11 (61.1) 15 (35.7) 23 (42.6) 38 (39.6) 61 (42.4)

ไมมีความพรอม 0 0 0 0 0 0 5 (11.9) 3 (5.6) 8 (8.3) 8 (5.5)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

ความพรอม

 
     จากตาราง 23 พบวาสวนใหญองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความพรอมมาก รอยละ 
52.1 ความพรอมนอย รอยละ 42.4 และไมมีความพรอมเลย รอยละ 5.5 ในการเฝาระวังและควบคุม
โรคไขหวัดนก 
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ตาราง 24 เปรียบเทียบความพรอมในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
  เนื่องจากเปนการเปรียบเทียบความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนกมีความสัมพันธกับขนาดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือไม และเนื่องจากในชอง
ไมมีความพรอม (ตาราง 23) สวนใหญจะเปน 0 ผูศึกษาจึงไดรวมตาราง ในชองความพรอมนอย 
และชองไมมีความพรอมเขาดวยกัน เปนตารางมีความพรอมนอย เพื่อใหการเปรียบเทียบมีความ
ชัดเจนและสอดคลองกับการทดสอบมากท่ีสุด ดังตารางตอไปนี้ 
             

มาก นอย
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

เทศบาล 18 (60.0) 12 (40.0)

อบต.ขนาดกลาง 7 (38.9) 11 (61.1) 2.003 2 0.366
อบต.ขนาดเล็ก 50 (52.1) 46 (479)

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน Chi-square df p-value

ความความพรอม

 
 จากตาราง 24 พบวา สัดสวนความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีเฝาระวังและควบคุมโรค
ไขหวัดนกไมมีความสัมพันธกับขนาดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   
(p > .05) 
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ตาราง 25 จํานวนและรอยละความพรอมในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกของบุคลากร
สาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ความพรอม 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 
มาก 14 (40.0) 14 (37.8) 28 (38.9) 
นอย 20 (57.1) 22 (59.5) 42 (58.3) 
ไมมีความพรอมเลย 1 (2.9) 1 (2.7) 2 (2.8) 

รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

 
  จากตาราง 25 พบวาบุคลากรสาธารณสุขคิดวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบมีความพรอมในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกนอยอยู รอยละ 58.3 และคิดวามี
ความพรอมมาก รอยละ 38.9 ไมมีความพรอมเลย รอยละ 2.8 
 
ตาราง 26 จํานวนและรอยละความไมพรอมในดานตางๆ ในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

ความรูความชํานาญ 14 (87.5) 11 (78.6) 25 (83.3) 11 (91.7) 3 (50.0) 14 (77.8) 31 (73.8) 49 (90.7) 80 (83.3) 119 (82.6)

บุคลากร 9 (56.3) 12 (85.7) 21 (70.0) 11 (91.7) 6 (100) 17 (94.4) 33 (78.6) 47 (87.0) 80 (83.3) 118 (81.9)

งบประมาณ 6 (37.5) 10 (71.4) 16 (53.3) 12 (100) 2 (33.3) 14 (77.8) 34 (81.0)  40 (74.1) 74 (77.1) 104 (72.2)

วสัดุอุปกรณ 3 (18.8) 12 (85.7) 15 (50.0) 8 (66.7) 4 (66.7) 12 (66.7) 29 (69.0)  31 (57.4) 60 (62.5) 91 (63.2)
อํานาจตามกฎหมาย 8 (43.8) 8 (57.1) 16 (53.3) 7 (58.3) 4 (66.7) 11 (61.1) 8 (19.0)  34 (63.0) 42 (43.8) 64 (44.4)

รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

ความพรอม

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก
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 จากตาราง 26 พบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมมีความพรอมในดานความรูความ
ชํานาญขององคกร รอยละ 82.6 รองลงมายังไมพรอมเร่ืองของบุคลากร รอยละ 81.9 และเร่ืองของ
งบประมาณ รอยละ 72.2 
 
ตาราง 27 จํานวนและรอยละความไมพรอมในเรื่องตางๆ ในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
ของบุคลากรสาธารณสุข ตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ความไมพรอม 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

ความรูความชาํนาญขององคกร 30 (85.7) 35 (94.6) 65 (90.3) 

บุคลากร 29 (82.9) 29 (78.4) 58 (80.6) 
งบประมาณ 26 (74.3) 21 (56.8) 47 (65.3) 

วัสดุอุปกรณ 23 (65.7) 18 (48.6) 41 (56.9) 
อํานาจตามกฎหมาย 21 (60.0) 21 (56.8) 42 (58.3) 

  
 จากตาราง 27 พบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นท่ียังไมมีความพรอมในดาน 
ความรูความชํานาญขององคกร รอยละ 90.3 รองลงมายังไมมีความพรอมดานบุคลากร รอยละ 80.6 
และไมมีความพรอมดานงบประมาณ รอยละ 65.3 
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ตาราง 28 จํานวนและรอยละขนาดผลกระทบของโรคไขหวัดนกตอชุมชน ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

มาก 3 (18.8) 12 (85.7) 15 (50.0) 4 (33.3) 4 (66.7) 8 (44.4) 15 (35.7) 27 (50.0) 42 (43.8) 65 (45.2)
ปานกลาง 10 (62.5) 1 (7.1) 12 (40.0) 5 (41.7) 2 (33.3) 7 (38.9) 16 (38.1) 13 (24.1) 29 (30.2) 47 (32.6)
นอย 3 (18.8) 1 (7.1) 4 (10.0) 3 (25) 0 3 (16.7) 10 (23.8) 12 (22.2) 22 (22.9) 29 (20.1)

ไมมี 0 0 0 0 0 0 1 (2.4) 2 (3.7) 3 (3.1) 3 (2.1)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

ขนาดผลกระทบ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

 
 
 จากตาราง 28 พบวา โรคไขหวดันกมีผลกระทบตอชุมชนในพ้ืนท่ีมาก รอยละ 45.2 
รองลงมา มีผลกระทบปานกลาง รอยละ 32.6 มีผลกระทบนอย และไมมีผลกระทบ รอยละ 20.1 
และรอยละ 2.1 ตามลําดับ 
 
ตาราง 29 จํานวนและรอยละผลกระทบของโรคไขหวัดนกตอชุมชน ของบุคลากรสาธารณสุข 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ขนาดผลกระทบ 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 
มาก 15 (42.9) 21 (56.8) 36 (50.0) 
ปานกลาง 13 (37.1) 11 (29.7) 24 (33.3) 
นอย 7 (20.0) 5 (13.5) 12 (16.7) 
รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 

   
 จากตาราง 29 พบวา ผลกระทบของโรคไขหวัดนกตอชุมชน ของบุคลากรสาธารณสุข มี
ขนาดผลกระทบมาก รอยละ 50 รองลงมา มีขนาดปานกลาง รอยละ 33.3 และ รอยละ 16.7 มี
ผลกระทบนอย 
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ตาราง 30 จํานวนและรอยละผลกระทบจากโรคไขหวัดนกตอชุมชนในดานตาง ๆ ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม

เศรษฐกิจ 5 (31.2) 10 (71.4) 15 (50.0) 0 2 (33.3) 2 (11.1) 14 (33.3) 23 (42.6) 37 (38.5) 54 (37.5)

สุขภาพ 10 (62.5) 4 (28.6) 14 (46.7) 11 (91.7) 4 (66.7) 15 (83.3) 28 (66.7) 31 (57.4) 59 (61.5) 88 (61.1)
สังคม/วัฒนธรรม 1 (6.3) 0 1 (3.3) 1 (8.3) 0 1 (5.6) 0 0 0 2 (1.4)

รวม 16 (100) 14 (100) 30 (100) 12 (100) 6 (100) 18 (100) 42 (100) 54 (100) 96 (100) 144 (100)

ผลกระทบ

เทศบาล อบต.ขนาดกลาง อบต.ขนาดเล็ก

รวมทัง้หมด
จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ)

 
 
 จากตาราง 30 พบวา ไขหวัดนกมีผลกระทบตอชุมชนดานสุขภาพมากท่ีสุด คือ รอยละ 
61.1 รองลงมามีผลกระทบดานเศรษฐกิจ รอยละ 37.5 และไขหวัดนกมีผลกระทบตอสังคม
วัฒนธรรม รอยละ 1.4 
 
ตาราง 31 จํานวนและรอยละผลกระทบจากโรคไขหวัดนกตอชุมชนดานตาง ๆ ของบุคลากร
สาธารณสุข 
 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
ขนาดผลกระทบ 

จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) จํานวน (รอยละ) 

เศรษฐกิจ 5 (14.3) 15 (40.5) 20 (27.8) 
สุขภาพ 29 (82.8) 22 (59.5) 51 (70.8) 

สังคม / วัฒนธรรม 1 (2.9) 0 1 (1.4) 
รวม 35 (100) 37 (100) 72 (100) 
 
 จากตาราง 31 พบวาโรคไขหวัดนกมีผลกระทบตอสุขภาพมากที่สุด คือ รอยละ 70.8 
รองลงมามีผลกระทบตอเศรษฐกิจ รอยละ 27.8 และไขหวัดนกมีผลกระทบตอสังคมและวัฒนธรรม 
รอยละ 1.4  
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ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะในการปฏิบัติหนาท่ีแกไขปญหาโรคไขหวัดนกขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 ในสวนนี้เปนขอคําถามปลายเปดใหบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และบุคลากร
สาธารณสุขตอบคําถาม และขอเสนอแนะในการดําเนินงานแกไขปญหาโรคไขหวัดนก โดยแยกผล
การศึกษาเปน 2 สวนคือ 1. บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2. บุคลากรสาธารณสุข ซ่ึงพบ  
ผลการศึกษาดังนี้ 
 
1. บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 ตามกฎหมายกําหนดการปองกันและระงับโรคติดตอในชุมชนเปนหนาท่ีท่ีองคปกครอง
สวนทองถ่ินตองปฏิบัติ แตองคปกครองสวนทองถ่ินมีปญหาและอุปสรรคในการดาํเนินงานในการ
แกไขปญหาไขหวัดนก โดยปญหาท่ีพบมากท่ีสุดคือ องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดความรู ขาด
บุคลากร และงบประมาณ ซ่ึงตามกฎหมายกําหนดเปนหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกจ็ริง
แตในพื้นท่ีบางแหงไมใชพืน้ท่ีเส่ียงและไมมีการระบาดเกิดข้ึนจึงทําใหเปนเร่ืองไกลตัว องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินบางแหงจึงไมคอยใหความสําคัญในการเฝาระวงัและควบคุมเร่ืองไขหวัดนก 
และในทางปฏิบัติการทํางานยังมีความซํ้าซอนกันอยูกับหลายหนวยงาน เชน สาธารณสุข และปศุ
สัตว  ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับมอบหมายแตงานและภารกิจตามกฎหมาย แตในสวน
ของบุคลากรและงบประมาณยังไมถายโอนใหกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
2. บุคลากรสาธารณสุข 
 ในสวนของบุคลากรสาธารณสุขปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน คือ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไมเขาใจบทบาทหนาท่ีตามกฎหมายกําหนด บุคลากรองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินไมเพียงพอและขาดความรูความชํานาญ และผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ินบาง
แหงไมใหความสําคัญกับปญหาเร่ืองสุขภาพ เชน โรคไขหวัดนก เพราะคิดวาในพื้นท่ีไมมีการ
ระบาดหรือเปนพื้นท่ีเส่ียงจงึไมการจัดทําแผนงานโครงการในการเฝาระวังและควบคุม 
 
ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานแกไขปญหาโรคไขหวัดนกท่ีควรจะเปนในพื้นท่ี 
 
 1.ทุกหนวยงานในพ้ืนท่ีควรรวมมือกันในการแกไขปญหา มีการแจงขอมูลขาวสารอยาง
ท่ัวถึง และมีการประสานงานกันอยางตอเนื่อง 
 2. กําหนดหนาท่ีหรือความรับผิดชอบโดยตรงวาเปนหนวยงานใดใหชัดเจน 
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 3. มีการจัดอบรมใหความรูแกประชาชน และหนวยงานที่รับผิดชอบอยางตอเนื่อง 
 4. หนวยงานของสาธารณสุขและปศุสัตวใหความรูเร่ืองโรคไขหวัดนกใหกับเกษตรกร
ในพื้นท่ีอยางตอเนื่อง 
 5. ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบขาวสารเกี่ยวกับโรคไขหวดันกอยาง
สมํ่าเสมอ 
 6. รณรงคปลูกจิตสํานึกของคนในชุมชน ใหรูจักรวมรับผิดชอบและแกไขปญหารวมกัน 
 7. รัฐบาลควรจัดสรรงบประมาณ วัสดุอุปกรณ และบุคลากรใหเต็มท่ีและใหเพียงพอ 
 8. มีการประชุมเตรียมความพรอมในการรับมือกับโรคไขหวัดนก และมีกองทุน
งบประมาณชวยเหลือในกรณีเกิดเหตุเพื่อการควบคุมโรคใหทันเวลา และมีการมอบหมายหนาท่ี
อยางชัดเจน มีทีมงานเคล่ือนท่ีในการสอบสวน ปองกัน ทําลายเช้ือไขหวัดนกโดยตรง 
 
 
 


