
บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการศึกษา 
 

รูปแบบการศึกษา 
 
               เปนการศึกษาเชิงพรรณนา  ( Descriptive Study  ) เพื่อศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการปฏิบัติ
หนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนกขององคกรปกครองสวนทองถ่ินขนาดตางๆใน
จังหวัดกาญจนบุรีและจังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากร  ท่ีศึกษาคร้ังนี้คือองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมดจากจังหวัดกาญจนบุรี 
และจังหวัดสุพรรณบุรี ไดแก เทศบาลเมือง 2 แหง เทศบาลตําบล 46 แหง องคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลาง 9 แหง และองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก 190 แหง รวมทั้งหมด 247 แหง 
ดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
จํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมด  
 

จํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (แหง) 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
เทศบาลเมือง 1 1 2 
เทศบาลตําบล 26 20 46 
องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง 6 3 9 
องคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก 88 102 190 

รวม 121 126 247 
(กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย, 2549) 
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 การคํานวณตวัอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมด   
 ในการศึกษาคร้ังนี้ผูศึกษาไดใชการสุมตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากสูตร 
(Zessin, K-H :2544) 
                                                       P (100 – P) 
                                               n   = 
                                                                       [Se2 + P (100 – P)/ N] 
   เม่ือ   n =   ขนาดกลุมตัวอยาง 
               N =   ขนาดของประชากร (จํานวนพืน้ท่ีท้ังหมด 247 แหง) 
             P =   50% 
           Se =   ความคลาดเคล่ือนท่ียอมรับได 5% 
                      50(100 – 50) 
                       แทนคาสูตร      n   =                                                                       
                                                                   [(5)2 + 50(100 – 50)/ 247] 
     
               =       71.2 
        
 จากการคํานวณตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกประเภท ได 71.2 แหง จึงเลือก
เปน 72 แหง จาก 2 จังหวัด คือจังหวดักาญจนบุรี และจังหวัดสุพรรณบุรี 
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วิธีการสุมตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมด  
 จากตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีไดจากการคํานวณ จํานวน  72 แหง นํามาหา
สัดสวนของตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จําแนกตามประเภทและขนาดขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท้ัง 2 จังหวัด ไดดังนี้  
จํานวนตัวอยางองคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังหมดท่ีใชในการศึกษา  
 

จํานวนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (แหง) 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

กาญจนบุรี สุพรรณบุรี รวม 
เทศบาลเมือง 1 1 2 
เทศบาลตําบล 7 6 13 
องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง 6 3 9 
องคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก 21 27 48 

รวม 35 37 72 

 
 1.  เทศบาลเมือง เนื่องจากท้ัง 2 จังหวัดมีเทศบาลเมือง จังหวัดละ 1 แหง จึงใชวิธีการ
เลือกพื้นท่ีแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive) โดยไมตองนํามาหาสัดสวน จึงไดจํานวนเทศบาลเมือง 2 
แหง ไดแก เทศบาลเมืองกาญจนบุรี และเทศบาลเมืองสุพรรณบุรี 
 2.  เทศบาลตําบล นําขอมูลของเทศบาลมาหาสัดสวนของแตละจังหวัดและใชการสุม
ตัวอยางแบบงายโดยการจับฉลากแบบไมใสคืน (Sampling without Replacement) ท้ัง 2 จังหวัด ได
กลุมตัวอยางในจังหวัดกาญจนบุรี 7 แหง จังหวัดสุพรรณบุรี 6 แหง รวม พื้นท่ีตัวอยางทั้ง 2 จังหวัด
เปน 13 แหง ดังรายละเอียดตอไปนี้  
 จังหวดักาญจนบุรี ประกอบไปดวย เทศบาลตําบลหนองรี  เทศบาลตําบลลุมสุม  เทศบาล
ตําบลหนองบัว เทศบาลตําบลทามะกา เทศบาลตําบลเลาขวัญ เทศบาลตําบลหวายเหนียว และ
เทศบาลตําบลทามวง 
 จังหวดัสุพรรณบุรี ประกอบไปดวย เทศบาลตําบลเขาพระ เทศบาลตําบลโคกคราม 
เทศบาลตําบลบางปลามา เทศบาลตําบลศรีประจันต เทศบาลตําบลอูทอง และเทศบาลตําบลดอน
เจดีย 
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 3.  องคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง เนื่องจากท้ัง 2 จังหวัด มีองคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลางรวมท้ังหมด 9 แหง  จึงใชวิธีการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive) มาท้ังหมด 
จากจังหวัดกาญจนบุรีจํานวน 6 แหง และจังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 3 แหง รวมท้ังส้ินจํานวน 9 
แหง จาก 2 จังหวัด ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 จังหวดักาญจนบุรี ประกอบไปดวย  อบต.ทามะขาม อบต.ลาดหญา อบต.ตะคร้ําเอน 
อบต.วังศาลา อบต.ทาขนุน และ อบต.หนองนกแกว 
 จังหวัดสุพรรณบุรี ประกอบดวย อบต.บอสุพรรณ อบต.จรเขสามพัน และอบต.พลับ
พลาไชย 
 4.  องคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก นําขอมูลขององคการบริหารสวนตําบลท้ังหมด
มาหาสัดสวนของแตละจังหวัดและใชการสุมตัวอยางแบบงาย โดยวิธีจับฉลากแบบไมใสคืน 
(Sampling without Replacement) ท้ัง 2 จังหวัดและไดตัวอยางองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็ก
ในจังหวัดกาญจนบุรี 21 แหง จังหวัดสุพรรณบุรี 27 แหง รวม ตัวอยางองคการบริหารสวนตําบล
ขนาดเล็กท้ัง 2 จังหวัดเปน 48 แหง ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 จังหวดักาญจนบุรี ประกอบไปดวย  อบต.วังเยน็ อบต.หนองบัว อบต.กลอนโด อบต.
ไทรโยค อบต.วังกระแจะ อบต.หนองกราง อบต.หนองปลาไหล อบต.หนองเปด อบต.ทามะกา 
อบต.แสนตอ อบต.เขาสามสิบหาบ อบต.หนองลาน อบต.หนองขาว อบต.บานใหม อบต.มวงชุม 
อบต.หินดาด อบต.หนองลู อบต.รางหวาย อบต.หนองโรง อบต.หวยกระเจา และ อบต.ทุงกระบํ่า
 จังหวดัสุพรรณบุรี ประกอบไปดวย  อบต.ดอนตาล อบต.ตล่ิงชัน อบต.บางกุง อบต.
พิหารแดง อบต.ศาลาขาว อบต.เดิมบาง อบต.ปากนํ้า อบต.หัวเขา อบต.วังคัน อบต.หวยขม้ิน อบต.
จรเขใหญ อบต.บางใหญ อบต.มะขามลม อบต.วัดโบสถ อบต.ปลายนา อบต.วังหวา อบต.หนอง
สาหราย อบต.เนินพระปรางค อบต.บางเลน อบต.หนองบอ อบต.ยานยาว อบต.หนองสะเดา อบต.
หนองขาม อบต.หนองหญาไซ อบต.ดอนคา อบต.บานดอน และ อบต.สระยายโสม 
 
การเลือกกลุมตัวอยางเพื่อใชเปนตัวแทนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ัง 72 แหง 

 
 ไดกําหนดกลุมตัวอยางสําหรับศึกษา 2 ลักษณะดังนี ้
 กลุมท่ี 1 บุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการบริหารในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดแก 

ประธานสภาเทศบาล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลและขาราชการในองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ไดแก ปลัดเทศบาล และปลัดองคการบริหารสวนตําบล โดยการเลือกกลุมตัวอยาง
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แบบเฉพาะเจาะจง (Purposive) แหงละ 2 คน ประกอบไปดวย ประธานสภา 1 คน และปลัด 1 คน   
จํานวน 72 แหง รวมเปน 144 คน 
 กลุมท่ี 2 เปนเจาหนาท่ีในสวนงานสาธารณสุข ไดแก เจาหนาท่ีสถานีอนามัย ท่ีอยูในเขต
ท่ีต้ังขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงเปนหนวยท่ีไดจากการสุม แหงละ 1 คน จํานวน 72 แหง
รวมท้ังส้ิน72 คน 
 รวมจํานวนบุคลากรกลุมตัวอยางท้ังหมดที่ศึกษา  ไดแก  ประธานสภาเทศบาล 
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล ปลัดเทศบาล ปลัดองคการบริหารสวน และเจาหนาท่ีสถานี
อนามัย     ครอบคลุมพื้นท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท้ัง 2 จังหวัด รวนท้ังส้ิน 216 คน 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 
 ผูศึกษาใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูลซ่ึงสรางข้ึนจากการทบทวนเอกสาร
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของรวมท้ังคูมือการปฏิบัติงานการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
ประกอบดวย 3 สวน ดั้งนี้     
 
สวนท่ี  1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลท่ัวไป 
 เปนแบบสอบถามขอมูลคุณลักษณะสวนบุคคล จํานวน 4 ขอ ประกอบดวย เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา และประสบการณทํางาน เปนลักษณะคําถามแบบใหเลือกตอบ และปลายเปด 
 
สวนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวัง และควบคุมไขหวัดนก 
 เปนแบบสอบถามทัศนคติตอการปฏิบัติหนาท่ีในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
จํานวน 22 ขอ แยกเปน 5 ดาน ไดแก ดานแผนงานโครงการ 4 ขอ ดานงบประมาณ 4 ขอ ดานวัสดุ
อุปกรณ 4 ขอ ดานบุคลากร 5 ขอ และดานการประสานงาน 5 ขอ  ลักษณะคําถามเปนการวัดแบบ
มาตราประมาณคา (Rating Scale) มี 3 ระดับ คือ เห็นดวย ไมแนใจ และไมเห็นดวย ใหผูตอบเลือก
เพียง 1 ตัวเลือก โดยขอความท่ีมีความหมายเชิงบวกมีจํานวน 18 ขอ ประกอบดวย ดานแผน
โครงการ 3 ขอ ไดแก ขอ 1, 2, 3 ดานงบประมาณ 4 ขอ ไดแกขอ 1, 2, 3, 4 ดานวัสดุอุปกรณ 4 ขอ 
ไดแกขอ 1, 2, 3, 4 ดานบุคลากร 3 ขอ ไดแกขอ 1, 2, 5 และดานการประสานงาน 4 ขอ ไดแกขอ 1, 
2, 3, 4  สวนขอท่ีมีความหมายเชิงลบจํานวน 4 ขอ ประกอบดวย ดานแผนงานโครงการ 1 ขอ ไดแก
ขอ 4 ดานบุคลากร 2 ขอ ไดแกขอ 3, 4 และดานการประสานงาน 1 ขอ ไดแกขอ 5  
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สวนท่ี 3 แบบสอบถามการดาํเนินงานและปญหาอุปสรรคในการเฝาระวังและควบคุมโรคไขหวัดนก 
 เปนแบบสอบถามการดําเนนิงานและปญหาอุปสรรคในการเฝาระวัง     และควบคุมโรค
ไขหวดันก ลักษณะคําถามมีท้ังแบบใหเลือกตอบ และแบบปลายเปด จํานวนท้ังหมด 14 เปน
ลักษณะคําถามเกี่ยวกับการดําเนินงานในปงบประมาณท่ีผานมา จํานวน 6 ขอ ไดแกขอ 1, 2, 3, 4, 5, 
6 คําถามเกี่ยวกับความเช่ือมันและความพรอม จํานวน 2 ขอ ไดแกขอ 7, 8 คําถามใหเลือกตอบ
มากกวา 1 ขอ จํานวน 2 ขอ ไดแกขอ 9, 10 คําถามเกี่ยวกบัผลกระทบ จาํนวน 2 ขอ ไดแกขอ 11, 12 
และคําถามปลายเปดจาํนวน 2 ขอ ไดแกขอ 13 และ 14  
 
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 
 1.หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนไปปรึกษาอาจารย
ผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน ไดแก อาจารยประจําสาขาวิชาสัตวแพทย คณะสัตวแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม อาจารยประจําสาขาวิชาการปกครอง คณะสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม และอาจารยประจําภาควิชาเวชศาสตรชุมชน คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ตรวจสอบเนื้อหาและความถูกตองของแบบสอบถาม เพื่อเปนแนวทางให
ผูวิจัยนํามาปรับปรุงแกไขใหมีความถูกตองสมบูรณมากยิ่งข้ึนและไดคาดัชนีความตรงตามเน้ือหา 
(Content Validity Index) เทากับ 0.83 
 2. หลังจากแกไขแลวนําแบบสอบถามไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางท่ีมีลักษณะใกลเคียง
กับประชากรที่จะศึกษาจํานวน 30 ตัวอยาง เพื่อหาขอบกพรองนํามาแกไขกอนนําไปใชจริง   โดย
เลือกศึกษาทดสอบกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีไมถูกเลือกเปนกลุมตัวอยาง ในจังหวัด
กาญจนบุรี และผูศึกษาไดนําไปหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) โดยใชวิธีสัมประสิทธ์ิแอลฟา
ของครอนบาค ไดคาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือเทากับ 0.73       
    
การพิทักษสิทธ์ิกลุมตัวอยาง 
 
 ผูทําการศึกษาจะพิทักษสิทธิของผูใหขอมูลต้ังแตกระบวนการคัดเลือกกลุมตัวอยาง การ
เก็บขอมูล การรวบรวมขอมูล จนกระท่ังการนําเสนอขอมูล โดยในการคัดเลือกผูใหขอมูล ผูศึกษา
จะใหขอมูลและแจงวัตถุประสงค ข้ันตอนในการเก็บขอมูลใหกลุมตัวอยางรับทราบกอน ในสวน
การเก็บรักษาความลับของขอมูลและใหขอมูล การนําเสนอขอมูลและการนําไปอภิปรายจะไม
เปดเผยช่ือกลุมตัวอยาง  ซ่ึงกลุมตัวอยางมีอิสระในการท่ีจะให หรือไมใหขอมูลโดยไมมีการบังคับ  
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การรวบรวมขอมูล  
 1.  ขออนุญาตในการเก็บขอมูลในการศึกษาคร้ังนี้โดยได ทําหนังสือติดตอกับ
คณะกรรมการพิทักษสิทธ์ิและจริยธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
 2. ขออนุญาตในการเก็บขอมูล โดยไดทําหนังสือถึงผูวาราชการจังหวัดกาญจนบุรี 
จังหวัดสุพรรณบุรี นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี และประสานงาน
กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดแก เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดกาญจนบุรี
และจังหวัดสุพรรณบุรี 
 3.  ช้ีแจงวตัถุประสงคใหกบักลุมเปาหมายทราบ 
 4.  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใหกลุมเปาหมายเปนผูตอบแบบสอบถามเอง 
               5.  ตรวจสอบความถูกตองครบถวนของขอมูล 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 วิเคราะหขอมูลท่ีไดโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS  
 สถิติเชิงพรรณนา(Descriptive Statistics) หาคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
 สถิติเชิงอนุมาน หาความสัมพันธโดยใช Chi-square 
 กําหนดระดับนัยสําคัญ < 0.05 
 
สถานท่ีใชในการดําเนินการวิจัยและการรวบรวมขอมูล 
 เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล และสถานีอนามัยในเขตจังหวัดกาญจนบุรี และ
จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัย 
 เร่ิมดําเนินการศึกษาระหวาง   พฤษภาคม 2550 – กันยายน 2550 


