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สรุป  อภิปรายผลการศึกษา  และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาเรื่อง ผลการดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนหันคาพิทยาคม    อําเภอ
หันคา  จังหวดัชัยนาท  เปนการศึกษาเชิงพรรณนา (Descriptive  Study)  เพื่อศึกษาผลการดําเนิน
กิจกรรมสงเสริมสุขภาพตามแนวคดิโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลก ที่กําหนดไว  
ศึกษาในคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนหันคาพิทยาคม เก็บรวบรวมขอมูล 
โดยใชแบบสัมภาษณปลายเปด และใชแบบสํารวจกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนสงเสริม
สุขภาพตามตวัช้ีวดัโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลกในกรณีที่ผูใหขอมูลไมสามารถ
ใหขอมูลไดครบทุกดาน รวมทั้งจากเอกสารที่เกี่ยวของ โดยใชเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแต 
เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2549  ผูศึกษาจึงขอนําเสนอการสรุป  และอภิปรายผล
การศึกษา โดยเนื้อหาครอบคลุมในเรื่องการดําเนนิกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนตามเกณฑ  
ช้ีวัดกจิกรรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลก และการดําเนินกจิกรรมสงเสริม
สุขภาพแนวใหมในโรงเรียน  ใน 6 ประเด็น ดังนี ้
  1.  การดําเนินกิจกรรมดานนโยบายสุขภาพของโรงเรียน 
  2.  การดําเนินกิจกรรมดานการจัดสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  

 3.  การดําเนินกิจกรรมดานการจัดสิ่งแวดลอมทางสังคม  
 4.  การดําเนนิกิจกรรมดานความสัมพันธของโรงเรียนกบัชุมชน  
 5.  การดําเนินกิจกรรมดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคลดานสุขภาพ  
 6.  การดําเนินกิจกรรมดานการจัดบริการสุขภาพในโรงเรียน  

 นอกจากประเด็นที่กลาวมา  ยังมีประเด็นทีน่าสนใจ  เกี่ยวกับ  เร่ือง 
 การดําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนหนัคาพิทยาคม 
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สรุป  และอภิปรายผลการศึกษา  
 
 จากการศึกษาดังกลาวขอนําเสนอแยกตามการสรุป  และอภิปรายผลการศึกษากิจกรรม
สงเสริมสุขภาพของโรงเรียนหันคาพิทยาคม ใน 6 ประเด็น  ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 
1. การดําเนินกิจกรรมดานนโยบายสุขภาพของโรงเรียน 
 จากการศึกษา  พบวาโรงเรียนหนัคาพทิยาคมมีนโยบายดานสุขภาพที่ชัดเจน  และ
ประกาศใชในนโยบายโรงเรยีน   เปนนโยบายที่เนนใหนักเรียน  ครู  และชุมชน  มีสวนรวมในการ
ทํากิจกรรมรวมกัน  เพื่อใหเกิดความสมบรูณทั้งทางรางกาย  จิตใจ  และสติปญญา  และกําหนดขึน้
จากกจิกรรม  และนโยบายที่โรงเรียนมีอยูแลว  ซ่ึงเปนนโยบายที่กําหนดจากการวเิคราะหสภาพ
ปญหา  และมุงแกปญหาสขุภาพของนักเรียน  และสามารถปฏิบัติไดจริงตามสภาพแวดลอมของ
โรงเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับลักขณา  เติมศิริกุลชัย (2540) ที่กลาวใน  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  วา  
นโยบายสุขภาพของโรงเรียนเปนการศกึษาจากสภาพปญหาของโรงเรียน ภาพปญหาทองถ่ินมารวม
คิดกําหนดเปนนโยบายสุขภาพของโรงเรียน  โดยนโยบายมีเปาหมายเพื่อ การไดรับผลประโยชน
รวมกันของโรงเรียนและชุมชนที่จะไดบุคคลที่มีคุณภาพ  มีความสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ  ลด
ปญหาความรนุแรงที่อาจจะเกิดขึ้นในโรงเรียน  และชุมชน  ส่ิงเหลานี้กอใหเกดิความสุข  ความพึง
พอใจ   ตอการดํารงชีวิตในโรงเรียน  และชุมชน  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ  จารุนันท  ฟวูงศ  
(2543)  ศึกษาเกี่ยวกับ  การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพในสถานที่ทํางานภาคเอกชน : กรณีศึกษา
บริษัทวาโกลําพูน จํากัด  พบวา  การกําหนดนโยบายของบริษัทใหความสําคัญกับพนักงานในดาน
สุขภาพอนามยัและความปลอดภัยในการทํางาน  ซ่ึงจะทําใหบริษัทและพนกังานไดผลประโยชน
รวมกันในดานธุรกิจดวย   
 แตกิจกรรมดานนโยบายสุขภาพที่โรงเรียนจัดขึ้น  ยังไมมีความสอดคลองกับกิจกรรมการ
สงเสริมสุขภาพแนวใหม ในเรื่องการสรางนโยบายสาธารณะ เนื่องจากนโยบายดานสุขภาพกําหนด
โดยกลุมบุคคลเพียงบางกลุมเทานั้น  ยังมิไดมีการรวมกันกําหนดจากทุกฝายที่เกี่ยวของกับโรงเรียน    
ทําใหการดําเนินกิจกรรมในโรงเรียนดําเนินการเพยีงบางกิจกรรมเทานั้น การที่จะทาํใหเกิดนโยบาย
ดานสุขภาพ  และกิจกรรมสงเสริมสุขภาพขึ้นอยางชัดเจน  และยอมรับไปปฏิบัติอยางทั่วถึง
ครบถวนนั้นผูที่มีสวนเกีย่วของกับนักเรยีนทุกคนควรมีสวนในทุกขั้นตอนการดําเนนิงาน ซ่ึง
สอดคลองกับคํากลาวของ สุรเกยีรติ  อาชานุภาพ (2541) ที่กลาวใน วิวัฒนาการการสงเสริมสุขภาพ
ระดับนานาชาติ วา สุขภาพตองเปนประเด็นที่ผูกําหนดทุกฝายและทกุระดับรวมกนัรับผิดชอบและ
ตระหนกัถึงผลดีที่ตามมาจากการตัดสินใจ จึงจะเกิดการปฏิบัติอยางแทจริง  และเกิดประโยชนกับ
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ทุกฝาย และคาํกลาวของ นพ.สมศักดิ์  ชุณหรัศมิ์   ที่กลาวไวใน นโยบายสาธารณะ  ฉบับ  ชุมชน
เขมแข็ง (2548, หนา 4)  วา  นโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพที่ดีเปนนโยบาย ที่ตองมีขึ้นมาเพื่อให
สุขภาพของคนในสังคมดี  และทุกสวนในสังคมไดประโยชนรวมกนั 
 
2. การดําเนินกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมทางกายภาพของโรงเรียน   
 จากการศึกษา  พบวาโรงเรยีนมีการจดัสิ่งแวดลอมทางกายภาพที่ปลอดภัย   มีอาคารเรียน  
โรงฝกงาน หอประชุม  โรงอาหาร  หองน้ําหองสวมที่มัน่คง  แข็งแรง  สวยงาม  สะอาดและสะดวก
ในการเขาไปใชเพื่อทํากิจกรรม  มีเครื่องมืออุปกรณการเรียน  อุปกรณกีฬา  และสนามกีฬาที่อยูใน
สภาพที่มั่นคงแข็งแรงและมคีวามปลอดภยัเมื่อมีการใชงาน ตลอดจนมกีารดูแลรักษา  ทํานุบํารุง ให
มีสภาพใชการไดอยางสม่ําเสมอ มีน้ําสะอาดดื่มและมีน้ําใชที่เพียงพอกบัจํานวนความตองการของ
นักเรียนและบคุคลในโรงเรียน มีการกาํหนดขอปฏิบตัิสําหรับการจราจรในโรงเรียนไวในแผน
โรงเรียนอยางชัดเจน  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ วภิาพร  อมรเสนารักษ  (2540)  ที่ศึกษา
เกี่ยวกับการจดัและการดําเนินงานโครงการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวดัเชยีงใหม  
พบวา  ในดานการจัดสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  โรงเรียนไดรณรงคเร่ืองการรักษาความสะอาดและ
อนุรักษส่ิงแวดลอมไดอยางเหมาะสม  เพือ่เปาหมายในการสงเสริมสุขภาพอนามยั  ความปลอดภยั
ของทุกคน และใหทกุคนมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอมของโรงเรียน รวมกันดูแลสิ่งแวดลอม
และธรรมชาติในโรงเรียน  และบริเวณใกลเคียง   แตพบวามีบางกิจกรรมที่มีการกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติงานของโรงเรียน  แตยังไมมีการปฏิบัติ   
 จะเห็นไดวากจิกรรมตางๆ  ที่โรงเรียนจัดขึ้นชวยปกปองนักเรียน  ครู  และบุคคลากรใน
โรงเรียนใหพนจากอันตรายตางๆ ที่คุกคามสุขภาพ   มีความปลอดภยัจากอุบัตเิหตตุางๆ  ที่จะเอือ้
ตอสุขภาพของผูเรียน  ซ่ึงจะสงผลใหโรงเรียนเปนสถานที่ที่นาอยู  และเหมาะกับการเรียนรู  และ
เพิ่มความสามารถและพัฒนาการพึ่งตนเองดานสุขภาพไดเปนอยางด ี  และมีความสอดคลองตาม
ยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพแนวใหม  ในการสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการมีสุขภาพดีไดดวย  
ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ  จารุนันท  ฟูวงศ  (2543)  ศึกษาเกี่ยวกับ  การดําเนินงานสงเสริม
สุขภาพในสถานที่ทํางานภาคเอกชน : กรณีศึกษาบริษัทวาโกลําพูน จาํกัด  พบวาในดานการสราง
ส่ิงแวดลอมในองคกร  ตัวอาคารและบริเวณรอบๆ ไดรับการดูแลตบแตงใหมีความสะอาด  และ
สวยงาม มกีารจัดสิ่งอํานวยความสะดวกในการทํางานที่เหมาะสม เพื่อสงเสริมสุขภาพที่ดีในเกิดขึน้
ในองคกร  
 
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 79

3. การดําเนินกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมทางสังคมในโรงเรียน   
 จากการศึกษา  พบวาโรงเรียนหนัคาพิทยาคมมีการกําหนดปรัชญาของโรงเรียนที่เกือ้หนุน
ตอการดําเนนิงานสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน คือ “โรงเรียนใหการศึกษา  เพื่อความผาสุขของชีวิต
และสังคม” ซ่ึงเปนนโยบายที่สงเสริม  และเอื้อใหเกิดนโยบายและกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ ซ่ึง
สอดคลองกับการศึกษาของรวมพร  นิมานนท (2542)  ที่ศึกษาเกีย่วกับ ศักยภาพของวิทยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนีเชียงใหม ในการเปนวิทยาลัยสงเสริมสุขภาพ พบวา ดานปรชัญาและนโยบาย
ในระดบัสถาบันพระบรมราชชนนี เอื้อใหวิทยาลยัพยาบาลราชชนนีเชียงใหมสามารถกําหนด
นโยบายดานสขุภาพใหเปนวทิยาลัยสงเสริมสุขภาพได  และโรงเรียนมีการจัดกจิกรรมที่สงเสริมให
เกิดความสัมพันธที่ดีระหวางนักเรียน  ครู  และผูเกีย่วของในโรงเรียน  ตลอดจนการใหชุมชนเขามา
มีสวนรวมในบางกิจกรรมของโรงเรียน  มีการจัดกระบวนการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  
ซ่ึงเปนกระบวนการเรียนการสอนที่สรางใหนักเรยีนทกุคนเห็นความสําคัญของทุกคนอยางเทาเทยีม
กัน  มกีารจดักิจกรรมใหนักเรียนไดขดัเกลาจิตใจ  โดยใชธรรมะเพื่อปองกันความรุนแรงที่อาจ
เกิดขึ้น  โรงเรียนเปดโอกาสใหเดก็ดอยโอกาสเขามาเรียนรวมกับนักเรียนปกต ิ  ซ่ึงจากการศึกษา
เอกสารกรมวชิาการ (2543, หนา 3-5) สรุปไดวา  การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนสําคัญที่สุด  เปน
กระบวนการเรียนรูที่นกัเรยีนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู  ทั้งทางรางกาย  สังคมและอารมณ  
รูจักใหเกยีรติผูอ่ืน  ใหความสําคัญแกทุกคนอยางเทาเทยีมกัน  และสอดคลองกับแนวคดิของการ
สงเสริมสุขภาพในสถานศึกษาขององคการอนามัยโลก (World  Health  Organization, 1996b, 

pp. 2-4 ) ขอ 5  กลาววา  การสงเสริมสุขภาพในสถานศกึษาเนนความสําคัญของสภาพสังคมภายใน
โรงเรียน  ที่เอือ้ตอการเรียนรู  โดยใชกระบวนการเรยีนรูแบบมีสวนรวม  เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  
สรางความสัมพันธที่ดีระหวางครูและนักเรยีน  นักเรียนตอนักเรียน  และบุคลากรอื่นๆ ในโรงเรียน
และชุมชน   
 ดังนั้นในกระบวนการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  จึงมีความสอดคลองกับการสราง
ส่ิงแวดลอมทางสังคมในโรงเรียน และยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพแนวใหมที่กําหนดไวในเรื่อง
การสรางที่แวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  ในดานสิ่งแวดลอมทางสังคม  ซ่ึงการดําเนนิกิจกรรมดาน
ส่ิงแวดลอมทางสังคมของโรงเรียนที่มีอยูเปนการชวยสรางความสัมพนัธที่ดีระหวางนักเรียนกับคร ู 
และนักเรียนดวยกัน  กจิกรรมที่โรงเรียนจัดสะทอนใหเห็นถึงสภาพสงัคมของโรงเรียน  ที่ดําเนิน
ตามแบบอยางทางวัฒนธรรมในสังคมไทย  ซ่ึงเปนวัฒนธรรมที่มีความเอื้อเฟอกัน  มีความเมตตา  ที่
ผูใหญจะใหความรัก  ความเมตตาแกผูนอยอยูเสมอ  และยึดหลักธรรมะในการอบรมสั่งสอนเพื่อขัด
เกลาจิตใจ  อีกทั้งยังเปนการปลูกฝงจิตสํานึกที่ดใีหกับนกัเรียน  เพื่อใหสามารถเติบโตเปนผูใหญที่มี
คุณภาพ    แตการมีความรัก  ความเมตตาเพียงอยางเดียวไมอาจแกไขความรุนแรงที่อาจจะเกิดขึ้นได
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เสมอไป  ครูตองเปนผูสรางโอกาสที่ดีในดานจิตใจรวมกับนักเรยีนดวยกลาวคือ  การเปดโอกาสให
นักเรียนไดแสดงความคิดเหน็  และพรอมที่รับฟงอยางผูฟงที่ดี  ใหคําปรึกษา  และสนับสนนุ
ความคิดอยางเปนเหตุเปนผล  เพื่อการพัฒนาทางดานจิตใจใหกับนกัเรยีน  ซ่ึงจะสงผลใหเกิดการ
ตัดสินใจอยางถูกตองทั้งดานสุขภาพ  และการดําเนนิชีวติ  ในอนาคตตอไป 
 
4. การดําเนินกิจกรรมดานความสัมพันธของโรงเรียนกับชุมชน   
 จากการศึกษา พบวาโรงเรียนมีการดาํเนินกจิกรรมเพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง
โรงเรียนกับชมุชน โดยโรงเรียนเปดโอกาสใหบุคคลในชุมชนเขามาใชสถานที่ในการรวมออกกําลัง
กาย และเปดโอกาสใหครอบครัวของนักเรียน และชุมชนสงตัวแทนหรือสมัครเขารวมเปน
กรรมการในกจิกรรมบางอยางของโรงเรียน  เชน  กจิกรรมออกกําลังกาย  โรงเรียนสงกิจกรรม  
รวมทั้งนักเรยีนและครูของโรงเรียนเขารวมกิจกรรมของชุมชน  เชน เขารวมในประเพณแีหเทียน
จํานําพรรษา  อยางสม่ําเสมอตลอดมา   ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้ถือไดวาเปนการเปดความรวมมือทีด่ี
ระหวางโรงเรยีนกับชุมชน  ฉะนั้นโรงเรียนสามารถดึงชุมชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงาน
สงเสริมสุขภาพ  รวมทํากิจกรรม  โดยโรงเรียนสามารถสอดแทรกความรูเร่ืองสุขภาพในกจิกรรมที่
จัดขึ้น  เพื่อใหเกิดจิตสํานกึและทัศนคติที่ดตีอสุขภาพไดเปนอยางดี  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ 
สุพัตรา  ธนัญชัย (2544)  ที่ศึกษาเกี่ยวกับศักยภาพของโรงเรียนสารภพีิทยาคมในการเปนโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพ  พบวา  ดานสิ่งแวดลอมทางสังคม  โรงเรียนมุงเนนกิจกรรมที่สรางความสัมพันธ
อันดีระหวางครู  กับนักเรียน  ตลอดจนใหชุมชนเขามามีสวนรวมกบักิจกรรมในโรงเรียน  ซ่ึง
กอใหเกิดเจตคติและคานิยมที่ดีตอสุขภาพของนักเรียน  ครู  และชุมชน    
 สาเหตุที่โรงเรียนตองมีความสัมพันธที่ดีกบัชุมชน  เพราะวา  นักเรียนในโรงเรยีนเปน
สมาชิกคนหนึง่ของชุมชนดวย  ทําใหชุมชนและโรงเรียนเปนหุนสวนกนั  ส่ิงที่มีผลกระทบตอ
ชุมชน  จึงสงผลกระทบมาที่นักเรียนดวย  ดังนั้นการใหการอบรมสั่งสอนจากผูปกครอง  ตลอดจน
การชวยเหลือดานทรัพยากรตางๆ จากชุมชน จะชวยสงเสริมใหการพฒันากิจกรรมสงเสริมสุขภาพ
ในโรงเรียน เพื่อสรางนักเรียนที่มีคุณภาพกลับสูสังคมตอไป  ดังนั้นโรงเรียนและชมุชนจึงมีบทบาท
ในการรวมกันสนับสนุนกิจกรรมตางๆ  ทั้งนี้  เพื่อผลประโยชนที่เกิดขึน้แกนักเรยีน  ซ่ึงสอดคลอง
กับคํากลาวของ สุชาติ  โสมประยูร (2526, หนา79-80) ที่กลาวใน  โปรแกรมสุขภาพในโรงเรียน  
วา  บาน  โรงเรียน  และชุมชน  ควรรวมมือและรวมพลังเขาดวยกนัเพื่อกอใหเกดิประโยชนตอ
สุขภาพของนกัเรียนและทําใหโครงการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนสมบูรณยิ่งขึ้น   
 กิจกรรมดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชนที่โรงเรียนจัดขึน้  มีความสอดคลอง
ตามยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพแนวใหมเร่ืองการเพิม่ความสามารถใหกับชุมชน  ที่จะตองมีการ
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ดําเนินการโดยอาศัยกจิกรรมชุมชนที่มีประสิทธิภาพและเปนรูปธรรม ดังนั้นในโรงเรียนที่มีความ
หลากหลายของกิจกรรมเพื่อสุขภาพ  และมีความตอเนือ่ง  และสามารถสนองตอบตรงตามความ
ตองการของสมาชิกในโรงเรยีน  สงผลใหเกิดการเรยีนรูรวมกัน   เปนการสรางความเขมแข็งดาน
สุขภาพใหแกโรงเรียนไดเปนอยางดี  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของสุภทัร  ขจรมาศบุษป (2540)  ที่
ศึกษาเกี่ยวกับ แนวโนมการพึ่งตนเองของชุมชนไทยใน 25 ปขางหนา  ไดกลาวถึง  เงื่อนไขที่เปน
องคประกอบสําคัญในการทําใหองคกรเขมแข็ง  คือ องคกรนั้นตองมีกิจกรรมที่ตอเนื่อง  นอกจากนี้
โรงเรียนไดรับการสนับสนุนดานทรัพยากรการเงินจากภาครัฐ  และเอกชน  ในการพัฒนาโรงเรียน
ทั้งดานสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  และสังคม  สงผลใหมีกิจกรรมที่ทําใหนักเรียน  ครู  และชุมชน  มี
โอกาสพัฒนาทักษะในการดแูลสุขภาพของตนเองไดอยางตอเนื่อง 
 
5. การดําเนินกิจกรรมดานการพัฒนาทักษะสวนบคุคลดานสุขภาพ 
 จากการศึกษา พบวาโรงเรียนมีการจดักจิกรรมเพื่อพัฒนาทักษะสวนบุคคลดานสุขภาพทั้ง
ในหลักสูตร  และนอกหลกัสูตร โดยเนนผูเรียนเปนศนูยกลาง  สรางการเรียนรูแบบมีสวนรวม  
เพื่อใหเกิดความรู  ทัศนคติ  และเขาใจในการดูแลสุขภาพของตนเองและสามารถนําไปปฏิบัติใน
การดูแลสุขภาพตนเองและผูอ่ืนได  เปนผลทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบตอสุขภาพ   มีทกัษะที่
ถูกตองดานสขุภาพของตนเองและสวนรวม  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ  สุพตัร  ธนัญชัย 
(2544) ที่ศกึษาเกีย่วกับ ศักยภาพของโรงเรียนสารภพีิทยาคมในการเปนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  
พบวา  การที่นักเรียนมีความรู  ความเขาใจในการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนจะเปนกระบวนการที่
ทําใหทุกคนมสุีขภาพที่สมบูรณ  การสรางความรูสึกรักและเห็นคณุคาในตนเองใหเกิดขึ้นในตวั
นักเรียนก็เปนสิ่งสําคัญที่โรงเรียนควรดําเนินการสงเสริมใหเกิดขึ้น  เพราะการรักและเห็นคณุคาใน
ตนเองมีความสําคัญตอบุคคลอยางยิ่ง  ดังที่ มาสโลว  (วัฒโนทยัพายพั, 2543)  นักจิตวิทยาชาว
รัสเซียกลาววา การที่บุคคลจะประสบความสําเร็จหรือลมเหลวขึ้นอยูการมีความรูสึกรักและเหน็
คุณคาในตนเอง 
 ดังนั้นจะเห็นไดวา  ในกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  และให
ความสําคัญกับนักเรียนมากที่สุด  ถึงแมจะเปนสิ่งสําคญัแตถานักเรียนขาดซึ่งความรูสึกรักและเหน็
คุณคาในตนเองแลว นกัเรียนจะทําการพัฒนาตนเองใหบรรลุการมีสุขภาพที่ดีกับตนเองไมได    
ดังนั้นในกระบวนการเรยีนการสอน  ครูจึงควรใหความสําคัญในเรื่องจิตใจของนกัเรียนอยางจริงจัง  
จะชวยใหนกัเรียนมีการพัฒนาหรือดําเนินชีวิตอยางมีคณุคา  ดังที ่  ศูนยแนะแนวการศกึษาและ
อาชีพ    (วฒัโนทัยพายัพ, 2543)  กลาววา  การรูสึกรักและเหน็คุณคาในตนเองเปนรากฐานของการ
พัฒนาบุคคลในหลายๆ ดาน  เชน  การพัฒนาทักษะการดํารงชวีติ  การพัฒนาความฉลาดทาง
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อารมณ  จึงจําเปนตองหาวิธีการสรางและเพิ่มความรูสึกรักและเห็นคณุคาในตนเองใหเกดิกับ
นักเรียนทุกคน  เพื่อสามารถดําเนินชวีิตในสังคมไดอยางมีคุณภาพ 
 กิจกรรมดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคลดานสุขภาพที่โรงเรียนจัดขึน้  มีความสอดคลอง
ตามยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพแนวใหมเร่ืองการพฒันาทักษะสวนบุคคล โดยโรงเรียนหนัคา
พิทยาคมมีกจิกรรมเพื่อการเรียนรูเกีย่วกับสุขภาพใหสมาชิกในโรงเรียนไดรับอยางทัว่ถึง มีการ
จัดทําหลักสูตรการเรียนการสอน ที่เนนใหผูเรียนไดรับทักษะทางสุขภาพแบบองครวม และ
สามารถนําไปใชในชวีิตประจําวัน  เพื่อแกปญหาสุขภาพที่ตนเองประสพอยูไดอยางถูกตอง    และ
จัดกิจกรรมนอกบทเรียนเพือ่เกิดการพัฒนาทางดานความคิด  การตดัสินใจ  ที่ถูกตองในการดแูล
ตนเอง  ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ  สมจิต  หนุนเจริญกุล (2543, หนา 204)  ที่กลาวในการ
สงเสริมสุขภาพ : แนวคิด  ทฤษฎี  และการปฏิบัติการพยาบาล วา กจิกรรมที่จัดใหนักเรียน  ควร
เปนการมุงเนนการเรียนการสอนที่ใหนกัเรียนไดคดิ  แกปญหา  และการดําเนินชวีิตที่ถูกตองเพือ่
การมีสุขภาพที่ดี  นอกจากนี้โรงเรียนยังจดักิจกรรมที่เปดโอกาสใหสมาชิกในโรงเรยีน  ชุมชน  และ
ผูสนใจดานสขุภาพ  เขารวมกิจกรรมดานสุขภาพที่โรงเรียนจดัขึ้นอยางตอเนื่อง   ซ่ึงการเขารวม
กิจกรรมที่โรงเรียนจดัขึ้นทําใหเกิดการพัฒนาทักษะในดานตางๆ  ทั้งทักษะดานสังคม  ทักษะดาน
การดํารงชีวิต  ทักษะการทํางานเปนทีม  และการแกปญหา  โดยเปาหมายของทุกกจิกรรมมีเพื่อการ
พัฒนาทักษะสวนบุคคลที่ถูกตองในเรื่องสุขภาพ  และเพือ่การมีสุขภาพชีวิตที่ดใีนอนาคต 
 
6. การดําเนินกิจกรรมดานการบริการสุขภาพในโรงเรียน 
 จากการศึกษา พบวาโรงเรียนมีการจัดบรกิารสุขภาพในแบบเชิงรุก และเชิงรับ  แตกิจกรรม
ที่โรงเรียนดําเนินการสวนใหญเปนกจิกรรมเชิงรับที่ใหความสําคัญดานการรักษาพยาบาลเมื่อ
สมาชิกในโรงเรียนเกดิการเจบ็ปวย  และเฝาระวังดานสขุภาพ  จากครู  เจาหนาทีส่าธารณสุขใน
ชุมชน  เชน  การตรวจรางการทั่วไป  การตรวจรางกายโดยใชอุปกรณพิเศษ  คือ การตรวจการไดยิน  
จากเจาหนาทีส่าธารณสุข  กิจกรรมสวนใหญเปนการจดัตามความตองการพื้นฐานดานสุขภาพ  และ
ใหความเสมอภาคแกนักเรยีนทุกคนในการับบริการสุขภาพ ซ่ึงเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 52 กําหนดวา บคุคลยอมมีสิทธิเสมอกันในการไดรับบริการ
สาธารณสุข  แตโรงเรียนยังขาดการมีสวนรวมในการดูแลสุขภาพรวมกันของครู  และนักเรยีน  ซ่ึง
ตามพระราชบญัญัติสุขภาพแหงชาติ  อางใน  เอกสารชุด :  นโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ  เลมที่ 2 
(2546, หนา 2) ที่กําหนดไววา  ระบบสุขภาพตองมุงเนนเพื่อสรางเสริมสุขภาพของคนทั้งมวล  และ
สงเสริมการมีสวนรวมของทุกฝายในการสรางเสริมสุขภาพ  การทํางานสวนใหญของโรงเรียนยังคง
ใหความสําคญัในการใหบริการสุขภาพเชิงรับ  ทั้งนี้  อาจเปนเพราะบุคคลากรยงัไมเขาใจในเรื่อง
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การสงเสริมสุขภาพแนวใหม  ซ่ึงปรับเปลี่ยนจากเนนการบริการสุขภาพบริการเชิงรับ  เปนบริการ
เชิงรุก  ซ่ึง อําพล  จินดาวัฒนะ   และคณะ (2541, หนา  41)  กลาววา  ระบบบริการสุขภาพที่เอื้อตอ
การสงเสริมสุขภาพควรมีลักษณะดังนี้  คือ  เปนระบบบริการที่เอื้อตอการมีสุขภาพกายและจิตใจดี  
เปนบริการที่ปรับ (shift)  จากการเนนการรักษาพยาบาลมาเนนการสงเสริมสุขภาพ  การปองกันโรค  
การฟนฟูสภาพ  โดยผานการทํางานที่เชื่อมโยงกัน  
 ซ่ึงกิจกรรมดานการบริการสุขภาพที่โรงเรียนจดัขึ้น ยังไมมีความสอดคลองกับการสงเสริม
สุขภาพแนวใหม ในเรื่องการปรับเปลี่ยนระบบบริการสุขภาพ  เนือ่งจากกิจกรรมดานการบริการ
สุขภาพในโรงเรียนที่โรงเรียนจัดขึ้น  ยังคงจัดบริการสุขภาพแบบเชิงรับเปนสวนใหญ  เชน  การให
การรักษาเมื่อมีการเจ็บปวยในนกัเรียน ทั้งที่ในการสงเสริมสุขภาพแนวใหมตองทาํการเปลี่ยนการ
บริการจากเชิงรับ  สูการบริการสุขภาพเชิงรุก  โดยการสงเสริมใหบุคคลากรของโรงเรียน
ปรับเปลี่ยนความคิด  และลักษณะการทํางาน  จากการรอใหเกดิการเจ็บปวยกอน  แลวจึงทําการ
รักษา  มาเปนการสรางสุขภาพใหดีเพื่อปองกันการเจ็บปวยทีจ่ะเกิดขึน้  ดังที่ อําพล จินดาวฒันะ 
และคณะ (2541, หนา  46)   กลาวใน ระบบบริการสุขภาพอันพึงประสงคที่เอื้อตอการสงเสริม
 สุขภาพ ตอนหนึ่งวา ควรปรับกําลังคนดานสุขภาพยายฐานความคิดจากการยึดติดอยูกับ
ผูปวย  การเจ็บปวย  การรักษาพยาบาล ไปอยูที่การสงเสริมใหประชาชนมีสมรรถนะ  หรือ
ความสามารถที่จะทําใหตนเองมีสุขภาพด ี  ซ่ึงโรงเรียนจึงควรมีการสนับสนุนใหดําเนินกิจกรรม
บริการดานสุขภาพเชิงรุกทั้งในโรงเรียน  และในชมุชน  เพื่อเปนการเตรียมตัวพรอมรับสถานการณ
สุขภาพที่อาจจะเกิดขึ้นได ทุกเวลาไดอยางทันทวงท ี
 นอกจากประเด็นที่กลาวมา  ยังมีประเด็นที่นาสนใจ  คือ  การดําเนินงานโรงเรียนสงเสริม
สุขภาพของโรงเรียนหนัคาพทิยาคม 
 จากโครงสรางการดําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนหนัคาพิทยาคม  พบวา  
โรงเรียนมีการกําหนดโครงสรางการดําเนนิงาน  และมกีารมอบหมายหนาที่ในการดําเนินงานใหแก
คณะกรรมการ   เพื่อใหงานสามารถดําเนินไปไดอยางชดัเจน  และสามารถตรวจสอบได  ซ่ึงการ
กําหนดหนาทีค่วามรับผิดชอบของคณะกรรมการแตละคนเปนไปในลักษณะ ที่มกีารจัดใหมีความ
เหมาะสมและตรงตามภาระงานของแตละคนที่ปฏิบัติอยูในโรงเรียน  เพื่อมิใหเปนการเพิ่มภาระ
งานของคณะกรรมการแตละคน  จึงทําใหกจิกรรมสงเสริมสุขภาพที่โรงเรียนดาํเนินการอยูเปน
ลักษณะการดําเนินงานทีแ่บงตามตําแหนงหนาที่ความรบัผิดชอบ แตการเชื่อมโยงในแตละหนาทีย่ัง
ไมสามารถเห็นเปนองครวมได ทําใหคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนทุกคนทราบถึง
กิจกรรมและตวัช้ีวดัไดไมครบทุกตัวช้ีวัด จึงทําใหการมสีวนรวมในการดําเนินกจิกรรมไมสมบูรณ
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ในทุกระดับอยางแทจริง ทั้งในระดับนโยบาย และในระดบักิจกรรม และสงผลใหการดําเนนิ
กิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนมีการดําเนินงานสมบูรณอยูเพยีงในระดับกจิกรรมเทานั้น 
 ซ่ึงกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในแตละดานในเกณฑช้ีวดัโรงเรียนสงเสริมสุขภาพของ
องคการอนามัยโลก กําหนดขึ้นโดยใหมีความสอดคลองตามแนวคิดการสงเสริมสุขแนวใหม    จาก
กฎบัตรออตาวา (Ottawa  Charter  of  Health  Promotion) (ลักขณา  เติมศิริกุล, 2541)   ดังนัน้ 
การจัดกจิกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน จึงควรนาํกลยุทธการดาํเนินงานสงเสริมสุขภาพมา
ปฏิบัติเพื่อใหเกิดกจิกรรมดังกลาว  แตพบวา  จากผลการดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน
ทั้ง 6 ดาน    โรงเรียนหันคาพิทยาคมมีกจิกรรมที่จัดขึ้นเปนกิจกรรมที่คํานึงถึงการดแูลสุขภาพแบบ
องครวม (Holistic Health) ที่สามารถทําใหเกิดขึ้นไดในโรงเรียนและชุมชนไดจริง  ซ่ึงครอบคลุม
ทั้งรางกาย  จติใจ  สังคม  และจิตวิญญาณ   แตกจิกรรมตางๆ ที่จัดขึน้ยังมิไดมาจากการมีสวนรวม 
(Participation)  คือ  รวมคิด  รวมตัดสินใจ  รวมปฏิบัติ  และรวมรับผลที่จะเกิดขึ้นจาก
กระบวนการมสีวนรวม  อาจเนื่องมาจากกิจกรรมตางๆ  เปนกิจกรรมที่ถูกกําหนดขึ้นจากหนวยงาน
ของรัฐ  ทําใหผูรับ  หรือ ผูปฏิบัติคิดวาดีอยูแลวจึงไมมีการคิดใหม ทําใหม  ยังคงปฏิบัติตาม
กิจกรรมที่กําหนดมา  จึงไมเกิดการมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนอยางแทจริง  ใน
ดานการเสริมสรางอํานาจของชุมชน (Community Empowerment)  โรงเรียนใหการสนับสนนุ
ในการพัฒนาความรูดานสุขภาพใหกับนักเรียน โดยการกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอนที่มี
เปาหมายใหนกัเรียนไดรับความรู และทักษะในการดแูลสุขภาพของตนเองไดอยางถูกตอง แต
กิจกรรมที่เกดิขึ้นในโรงเรียนยังขาดความคิดสรางสรรคดานสุขภาพทีน่ักเรียนสรางสรรคขึ้นมาเอง  
ยังคงเปนกจิกรรมที่ถูกจัด  หรือกําหนดขึน้มาจากครูเปนสวนใหญ  ทําใหอํานาจสวนใหญยังอยูใน
ความตองการของครู  สงผลใหเกิดพลังทางสุขภาพในระดับนโยบายเทานั้น  แตโรงเรียนยังไมมี
พลังอํานาจในระดับปฏิบัติทีจ่ะสงผลใหสุขภาพที่ดีเกิดขึน้ไดกับทกุคน 
 การดําเนนิงานสงเสริมสุขภาพตามกลยุทธพื้นฐาน 3 ประการ  ในการสงเสริมสุขภาพแนว
ใหมนัน้ โรงเรียนหนัคาพทิยาคมมีการดาํเนินกจิกรรมดานนโยบายสขุภาพ ที่ขาดการประสาน 
(medicate) ที่ดีระหวางคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน  ที่ทําใหความสัมพันธของ
คณะกรรมการเปนไปในระบบสั่งการ  มิไดเกดิจากการมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย  และ
กิจกรรมนั้นอยางครบทุกกิจกรรม ดานกจิกรรมทางสิ่งแวดลอมทางกายภาพ โรงเรียนขาดการชี้แนะ
ที่ดีทางดานสขุภาพ (advocate) เกีย่วกับการสรางสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัยใหเกิดขึน้กับนักเรยีน  ครู    
จึงมีบางกิจกรรมที่โรงเรียนยังคงประสบปญหาในการปฏิบัติอยู  ดานกิจกรรมทางสิ่งแวดลอมทาง
สังคม  โรงเรียนสามารถนํากลยุทธการสงเสริมสุขภาพแนวใหมดานการสรางสมรรถนะ (enable) 
มาใชในโรงเรยีนไดอยางเหมาะสม   และทําใหมีกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมทางสังคมที่เอื้อตอการมี
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สุขภาพที่ดี  ดานกิจกรรมความสัมพันธของโรงเรียนกบัชุมชน  โรงเรียนใหครู และนักเรียนเปน
ส่ือกลาง (medicate) ในการเชื่อมความเขาใจอันดีกบัชุมชน ทําใหโรงเรียนมกีิจกรรมดานการ
สงเสริมสุขภาพที่ชัดเจนเปนรูปธรรม  ดานกิจกรรมพัฒนาทักษะสวนบุคคลดานสุขภาพ  ครูทํา
หนาที่เปนผูอํานวยประโยชน  และสรางความสามารถ (enable) ในการสรางทักษะดานสุขภาพ
ใหแกนกัเรียน โดยการใหขอมูลขางสารที่ถูกตองดานสขุภาพ และสามารถทําใหเกดิกิจกรรมดาน
การพัฒนาทักษะสุขภาพของนักเรียนไดเปนอยางดี โดยมีเจาหนาทีส่าธารณสุขเปนที่ปรึกษา และ
ดานการบริการสุขภาพในโรงเรียน  โรงเรียนขาดการชี้แนะที่ดี (advocate) เกีย่วกับบริการสุขภาพ  
ที่เอื้อใหเกิดบริการสุขภาพในโรงเรียนที่ปรับจากการบรกิารเชิงรับ  สูการบริการเชิงรุกใหเกิดขึ้นใน
โรงเรียน 
 ดังนั้น  การดําเนินงานโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนหันคาพิทยาคม  ยังมิไดนํา 
กลยุทธการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพแนวใหมมาปฏิบัติ  ที่ทําใหมีกจิกรรมสงเสริมสุขภาพ เพื่อให
ครู  นักเรียน และชุมชนมีสุขภาพที่ดีทั้งรางกาย  จิตใจ  และสังคม  ไดอยางครบถวนทุกกจิกรรมใน
แตละดาน  อาจเปนเพราะการดําเนินงานแตละกิจกรรมมขีอจํากัด  ทําใหกิจกรรมไมสามารถเกิดขึ้น
ได   บุคคลากรขาดความรูในการดําเนินงาน  ครูและเจาหนาที่สาธารณสุขจึงเปนบุคคลสําคัญใน
การที่จะทําใหกิจกรรมตางๆ เกิดขึ้นในโรงเรียน เจาหนาที่สาธารณสุขจําเปนทีต่องสงเสริมและ
สนับสนุนใหความรู ความเขาใจกับครูในการนํากลวิธีการดําเนนิงานสงเสริมสุขภาพแนวใหมมา
ปฏิบัติ เพื่อใหโรงเรียนสามารถดําเนินกจิกรรมสงเสริมสุขภาพอยางถูกตองไดดวยตนเอง  ซ่ึง
สอดคลองกับ การศึกษาของ ธีรัถยา  พลซา (2546)  ที่ศึกษาเกีย่วกับ  การประเมินโครงการโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพของ  อําเภอวังสะพุง จังหวัดเลย  พบวา การดําเนนิงานสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน  
กิจกรรมถูกกําหนดไวมาก  แตปฏิบัติไดไมครบตามที่กําหนด  เนื่องจากบุคลากรขาดความรู  ความ
เขาใจในกิจกรรมอยางชัดเจน  ขาดการสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ  ชุมชนมีสวนรวมนอย 
ขาดการประสานงานที่ดีระหวางชุมชน แตกิจกรรมที่มีอยูในโรงเรียนยงัคงดําเนินการสอดคลองกับ
การไดสงเสริมสุขภาพที่กลาวไวใน แนวทางการดําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (กรมอนามยั, 
2545, หนา 6)  วา การสงเสริมสุขภาพ  หมายถึง  กระบวนการเพื่อใหประชาชนเพิ่มความสามารถ
ในการควบคุม  และสรางเสริมสุขภาพของตนเองใหดีขึ้น  เพื่อใหมีสุขภาพดีทั้งรางกาย  จติใจ  และ
สังคม  และคํากลาวของศิริพร  กัญชนะ (2541) กลาวใน  โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  วา การ
ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  เปนการสงเสริมให  ผูบริหาร  ครูทุกคน  เจาหนาที่  นักเรียน  
ตลอดจนชุมชน  ไดรวมกบัหนวยงานทีเ่กี่ยวของ  ดําเนินกจิกรรมใหโรงเรียนเปนสถานที่สําคัญ
ดานสุขภาพ  ซ่ึงสงผลใหเกิดกจิกรรมสงเสริมสุขภาพที่สามารถตอบสนองตอความตองการดาน
สุขภาพของนกัเรียน  ครู  และชุมชน 
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 เนื่องจากในการศึกษาครั้งนี ้  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ  โดยใชแบบ
สัมภาษณแนวคําถามปลายเปด   เปนเครื่องมือหลักในการศึกษา  และทําการสังเกตปรากฏการณ  
และการดําเนนิกิจกรรมสงเสริมสุขภาพของนักเรียน  และครูในโรงเรียน รวมทั้งปฏิกิริยาการมี
สวนรวมของนักเรียน  และครูที่มีตอกิจกรรมสงเสริมสุขภาพที่โรงเรียนจดัขึ้น  ที่ทําใหทราบถึง
เหตุผลการเปลี่ยนแปลงของกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในแตละดานทีม่ีอยูในโรงเรียน ระหวางป
การศึกษา 2546 ถึงปการศึกษา 2548  เกี่ยวกับกจิกรรมสงเสริมสุขภาพที่ยังคงดําเนินการอยูอยาง
ตอเนื่อง และมีบางกิจกรรมที่ขาดความตอเนื่องในการดําเนินการแตการเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ  
และการสังเกต  เพียงอยางเดยีวไมสามารถไดขอมูลครบทุกกิจกรรมในแตละดาน เพราะเปน
การศึกษาถึงการเปลี่ยนแปลงตามระยะเวลา  จึงใชการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ โดยแบบ
สํารวจกิจกรรมสงเสริมสุขภาพตามตัวช้ีวัดขององคการอนามัยโลกรวมในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ
กรณีที่ผูใหขอมูลเชิงคุณภาพไมสามารถใหขอมูลไดอยางครบถวนในแตละดาน เพื่อใหไดขอมูลที่มี
ความครบถวน และศกึษาจากเอกสารที่เกี่ยวของระหวางปการศึกษา 2546 ถึงปการศึกษา 2548   
เพื่อเปนการศกึษาจากหลักฐานอางอิงเชิงประจักษที่ชวยทําใหขอมูลที่ไดมีความนาเชื่อถือ (Rigorus 

data) ยิ่งขึ้น 
 กลาวโดยสรุป แมคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนทุกคนไมสามารถทราบถึง
กิจกรรมไดครบทุกตัวช้ีวัดในแตละดาน แตการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ  และเชิงปริมาณ
รวมกัน ทําใหทราบวา การดําเนนิกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในระยะสามปที่ผานมาของโรงเรียน   
หันคาพิทยาคม  ไดกําหนดนโยบายดานสุขภาพไวอยางชัดเจนในแผน 5 ปของโรงเรียน  และ
ดําเนินกิจกรรมตามเกณฑช้ีวัดกจิกรรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลก    ซ่ึงเปน
นโยบายที่มุงเนนกิจกรรมในดานตางๆ ที่สงเสริมใหนกัเรียน  ครู  และชุมชน  ในการสราง
ส่ิงแวดลอมทางกายภาพ  และสังคม  ทั้งภายในโรงเรยีน  และภายนอกโรงเรียนใหเอื้อตอการมี
สุขภาพที่ด ี สรางความความสัมพนัธและความเขาใจที่ดีดานสุขภาพระหวางโรงเรียนกับชมุชน  
เพื่อใหการดําเนินกิจกรรมดานสุขภาพที่โรงเรียน  หรือชุมชนจัดขึน้เกิดความสําเร็จ  และเกดิ
ประโยชนสูงสุด  แกสมาชิกของโรงเรียน  และชุมชน   ตลอดจนสามารถพัฒนาทักษะการดแูล
สุขภาพของตนเอง  เปนแบบอยางที่ดีดานสุขภาพ  และสามารถใหคําปรึกษาดานสขุภาพแกผูอ่ืนได
อยางถูกตอง   และมีการจดับริการสุขภาพขั้นพื้นฐานในโรงเรียนอยางเหมาะสมตามสภาพแวดลอม 
และปญหาของโรงเรียน  ซ่ึงตลอดระยะเวลาสามปที่ผานมา  โรงเรียนไดดําเนินการปรับปรุง  แกไข
และพัฒนารูปแบบของนโยบายและกิจกรรมตางๆ ใหปฏิบัติไดจรงิ ตามความเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมและปญหาดานสุขภาพโรงเรียนแลวก็ตาม แตยงัคงเปนการดําเนินงานภายใต
โครงการ  หรือนโยบายทีห่นวยงานตางๆ  จัดขึ้น  โรงเรียนยังมไิดมีการจัดกจิกรรมที่เกิดจากการ
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วิเคราะหปญหาดานสุขภาพของโรงเรียนเองอยางแทจริง   จึงทําใหกจิกรรมตางๆ  ที่เกิดขึ้น  มกีาร
ดําเนินงานอยางขาดความรูสึกเปนเจาของสงผลใหกิจกรรมที่ปรากฏอยูในโรงเรียนยงัคงเปนแคการ
ปฏิบัติตามโครงการหรือนโยบายเทานั้น  ยังมิไดมีสวนรวมจากทกุฝายที่เกี่ยวของในการจัดกจิกรรม
ทุกดานที่สนองตอปญหา  หรือความตองการของสมาชิกในโรงเรียน  และชุมชนอยางแทจริง 
 และเมื่อพิจารณาตามยุทธศาสตรการสงเสริมสุขภาพในการดําเนนิการ 5 กิจกรรม นั้น  
โรงเรียนหันคาพิทยาคมยังไมมีนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพที่มาจากการเห็นพองตองกันของคน
ในชุมชนถึงประโยชนที่จะไดรับจากนโยบายที่กําหนดไว  เนื่องจากการกําหนดนโยบายนัน้เปน
การกําหนดจากคนเพยีงกลุมเดียว  ดานการสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ  พบวา  ส่ิงแวดลอม
ทางกายภาพมกีารปรับปรุงส่ิงแวดลอมทางกายภาพจากเดมิที่มีอยูใหเกิดความสวยงามสะอาด  และ
มีความปลอดภัยเมื่อเกิดมกีารใชงาน   ส่ิงแวดลอมทางสังคมโรงเรียนไดจดับรรยากาศในโรงเรียน
ใหนกัเรียน  และครู   มีความรูสึกอบอุนเหมือนอยูบาน  ดานการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน  
พบวา  โรงเรียนมีชมรมที่เกี่ยวของกับสุขภาพ  เพื่อนกัเรยีน  และครูไดทํากิจกรรมรวมกันเกดิความ
สามัคคี    การพัฒนาทักษะสวนบุคคลดานสุขภาพ  พบวา  โรงเรียนมกีารจัดการเรียนการสอนที่ให
ผูเรียนเปนศนูยกลาง  เพื่อสงเสริมใหเกดิการพัฒนาทักษะทางสุขภาพ  และเพิ่มโอกาสทางเลือกทาง
สุขภาพใหแกนักเรียน  และดานการปรับเปลี่ยนระบบสุขภาพ  พบวา  โรงเรียนยังคงใหบริการ
สุขภาพเชิงรับ  ที่ใหบริการตรวจรักษาตามอาการการเจบ็ปวยที่พบในโรงเรียนยังไมมีบริการเชิงรุก
ที่โรงเรียนจัดใหกับนกัเรียนอยางชัดเจน 
  
ขอเสนอแนะจากการศึกษา 
 

1.โรงเรียนควรเปดโอกาสใหนักเรยีน  ผูปกครอง  และชมุชน  มีสวนรวมในการคิด  และ 
ตัดสินใจ  ในกระบวนการทาํงานและกําหนดกิจกรรมมากขึ้น   โดยการเปดโอกาสใหบุคคลเหลานี้
ไดแสดงความคิด  และโรงเรยีนควรรับฟงความคิดเหน็เหลานั้นดวยความจริงใจ  จะทําใหการ
ดําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปนไปอยางเขมแขง็ 
 2. ดานความสมัพันธกับชุมชนโรงเรียนควรเปดโอกาสใหผูที่มีความสนใจเขารวมทํางาน
จะทําใหเกดิความสัมพันธในการทํางาน  และไดรับความเอาใจใสในงานที่ไดรับมอบหมาย  ทําให
การดําเนนิงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 3.โรงเรียนควรพฒันาบริการสุขภาพเชิงรุกใชมากขึน้  ไมใชเพียงแตการใหความรู  การ
ปองกันและการรักษาเทานั้น  โดยการพฒันาการตัดสนิใจใหแกนกัเรียนในเรื่องที่เกี่ยวกับสุขภาพ  
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ใหนกัเรียนไดรับประสบการณจริง  จะทําใหนักเรยีนเขาใจในเรื่องการดูแลสุขภาพที่ถูกตองและ
เหมาะสมกับตนเอง 
 4. เจาหนาที่สาธารณสุขควรเปนผูใหการแนะนํากิจกรรมเพื่อสุขภาพ  และสนับสนุนให
โรงเรียนสามารถดําเนินกจิกรรมตางๆ  ที่เกี่ยวของกับสุขภาพไดเอง  จะทําใหกจิกรรมที่เกิดขึ้นเปน
กิจกรรมที่โรงเรียนตองการจริงๆ 
 5.โรงเรียนควรพัฒนาเครือขายการสงเสริมสุขภาพไปสูโรงเรียนทุกระดับรวมทั้งหนวยงาน
ทั้งภาครฐัและเอกชนทั้งในระดับอําเภอ  และในระดับจังหวัด  เพื่อใหเกิดการทํางานในรูปของภาค ี 
หรือหาเพื่อนชวยทํางาน  ทาํใหเกิดการแลกเปลี่ยนความรู  ขาวสารและประสบการณเพื่อการพฒันา
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืน 
 6. ขอมูลที่ไดจาการศึกษาสามารถนําไปใชในการพัฒนา  และปรับปรุงกิจกรรมสงเสริม
สุขภาพในโรงเรียนมัธยมศกึษา  เพื่อใหสุขภาพของนักเรียน  และบุคคลที่เกี่ยวของกบัโรงเรียนมี
ความสมบูรณและแข็งแรงตอไป 
 
ขอเสนอแนะในการศึกษาครัง้ตอไป 
 
 1. ศึกษาความพึงพอใจการดาํเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในมุมมองของชุมชน 

2. ศึกษาบทบาท  และการรับรู  ของนักเรียนในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
3. ศึกษาศักยภาพของการพฒันาเครือขายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพในจังหวดั 

 4. ศึกษาการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนเรื่องสุขภาพกับความเชื่อมโยงมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ขอจํากัดในการศึกษา 
 
 1. การศึกษาครั้งนี้เปนการศกึษาผลการดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนหนัคา
พิทยาคม  ซ่ึงเปนโรงเรยีนระดับมัธยมศกึษา ดังนัน้  ผลการศึกษาจึงนาํไปใชไดเฉพาะโรงเรียน
มัธยมศึกษาดังกลาวเทานัน้ 

2. ศึกษาโรงเรียนเดยีวเนื่องจาก  เปนโรงเรยีนแรกที่ผานการรับรองระดับเหรียญทอง 
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