
บทท่ี 3

วิธีดําเนินการวิจัย

รูปแบบการวิจัย
การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนาแบบภาคตัดขวาง (cross-sectional descriptive

study)  เพื่อศึกษาปจจัยที่มีผลตอการออกกําลังกายของเจาหนาที่โรงพยาบาล

ประชากรและกลุมตัวอยาง

ประชากร ที่ใชในการศึกษาครั้งนี้         เปนเจาหนาที่ที่ทํางานอยูในโรงพยาบาลลําปาง
ปงบประมาณ 2548    ประกอบดวย 5 กลุม   ไดแก    แพทย/ทันตแพทย จํานวน 125 คน   เภสัชกร
จํานวน 32 คน     พยาบาล จํานวน 786 คน    นักวิชาการ/เจาหนาที่อ่ืน จํานวน 191 คน และลูกจาง
จํานวน 770 คน  รวมทั้งสิ้น 1,904 คน

กลุมตัวอยาง
- กําหนดขนาดตัวอยางโดยคํานวณจากสูตร     ไดขนาดตัวอยาง  319.66  คน

               Z2π(1- π)N
            Z2π(1- π)+Ne2

Z  =  1.96 for a 95% confidence interval 
π  =  0.5 , population proportion
N =  Population size
E =  0.05 for precision level of 5%

- เลือกตัวอยางดวยวิธีการสุมอยางเปนระบบ ( Systemic random sampling)
ตามรหัสเงินเดือน เลือกตัวอยาง 1 คน ในทุกๆ 5 คน ไดเจาหนาที่ที่เปนตัวอยาง
ทั้งสิ้น 320 คน

- ทดสอบการเปนสัดสวนของประชากร โดยใช chi-square

 n =
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย   เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นจากการศึกษาตามแนวคิด
ของเพนเดอร (Pender,1996) และการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของ  ประกอบดวย 3 สวน คือ

      สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล จํานวน 10 ขอ  ประกอบดวยคําถาม   ไดแก  1) เพศ   2) อายุ
3) สถานภาพสมรส     4) ระดับการศึกษา     5) ตําแหนงการทํางาน     6) ลักษณะงานที่ทํา    7) งาน
นอกเหนือจากงานประจํา 8)ระยะเวลาในการเดินทางมาทํางาน 9) โรคประจําตัวหรือปญหาเกี่ยวกับ
สุขภาพ   10) ประสบการณการออกกําลังกาย

      สวนท่ี 2  แบบสอบถามการรับรู จํานวน 34 ขอ ครอบคลุมตัวแปรที่ตองการศึกษา 8 ดาน
ไดแก     1) การรับรูประโยชนของการออกกําลังกาย         2) การรับรูอุปสรรคของการออกกําลังกาย
3) การรับรูความสามารถแหงตน  4) อิทธิพลบุคคล  5) อิทธิพลสถานการณ  6) สถานที่และกิจกรรม
ที่โรงพยาบาลสนับสนุน 7) ความชอบเกี่ยวกับการออกกําลังกาย 8) ความมุงมั่นในการออกกําลังกาย

สวนท่ี 3  แบบสอบถามการออกกําลังกาย   จํานวน 7 ขอ      ประกอบดวยขอคําถามการ
ออกกําลังกายในชวงเวลา 1 ป ที่ผานมาจนถึงปจจุบัน ผูที่ไมออกกําลังกาย จะไดเลือกตอบ 2 ขอ คือ
การไมออกกําลังกาย และเหตุผลสําคัญของการไมออกกําลังกาย    สําหรับผูที่มีการออกกําลังกายจะ
ไดเลือกตอบ 6 ขอ  คือ  การออกกําลังกายในชวงเวลา 1 ป ที่ผานมาจนถึงปจจุบัน  และขอคําถามใน
รายละเอียดตามหลักของการออกกําลังกาย (5 ขอ)  ไดแก  ความถี่  ความนาน  ความแรง  การอบอุน
รางกาย และประเภทของการออกกําลังกาย

การทดสอบหาความตรงและความเชื่อมั่นของเครื่องมือ   โดยใหเจาหนาที่โรงพยาบาล
ลําปาง ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน ตอบแบบสอบถาม นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหความตรง
ตามโครงสราง (Construct validation)          โดยใชเทคนิคการวิเคราะหปจจัย (factor analysis)
ทดสอบขอคําถามแตละปจจัยๆ ละ 5 ขอ      ไดคา factor loading อยูระหวาง 0.6 - 0.9      แสดงวา
คําถามแตละขอ ถามในเรื่องเดียวกัน      จากนั้น หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามการรับรู และการ
ออกกําลังกาย   โดยใชการทดสอบสัมประสิทธิ์อัลฟาครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)
ไดคาความเชื่อมั่นอยูระหวาง 0.6-0.9
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คํานิยามเชิงปฏิบัติการ

โรคประจําตัวหรือปญหาเกี่ยวกับสุขภาพ หมายถึง    โรคหรือปญหาเกี่ยวกับสุขภาพที่ทําใหบุคคล
มีขอจํากัดในการเคลื่อนไหว    เปนอุปสรรคขัดขวางไมใหออกกําลังกายหรือจูงใจใหหลีกเลี่ยงที่จะ
ออกกําลังกาย
การออกกําลังกาย หมายถึง  การออกกําลังกายในชวงเวลา 1 เดือน จนถึงปจจุบัน

ประสบการณการออกกําลังกาย หมายถึง  การออกกําลังกายกอนชวงเวลา 1 เดือน ที่ผานมา

การรับรู หมายถึง         การแปลความหมายจากสิ่งเราที่มาสัมผัสกับบุคคล
แลวแสดงออกอยางมีจุดหมาย        โดยมีแรงผลักดันจากการอาศัยความรูเดิมและประสบการณเปน
เครื่องชวยทําใหการรับรูมีอิทธิพลตอพฤติกรรม     อาจจะมีเหตุผลหรือไมมีเหตุผล หรืออาจเปนไป
ในทางลบหรือทางบวกก็ได

การรับรูประโยชนของการออกกําลังกาย หมายถึง   การคํานึงถึงประโยชนที่เคยไดรับหรือผลของ
การออกกําลังกายที่อาจจะเกิดขึ้นทางบวก  ซ่ึงอยูบนพื้นฐานของลักษณะและประสบการณที่ผานมา
โดยตรง ทั้งภายในหรือภายนอกรางกาย   เชน  การลดความเครียด ลดความเสื่อมของรางกาย รางวัล
หรือการปฏิสัมพันธทางสังคม

การรับรูอุปสรรคของการออกกําลังกาย    หมายถึง    การรับรูตอส่ิงขัดขวางหรือไมเอื้ออํานวยตอการ
ออกกําลังกาย ซ่ึงอาจเกิดขึ้นจริงหรือเปนสิ่งที่คิดไปเองก็ได เชน ความไมสะดวก ส้ินเปลืองคาใชจาย
อันตราย ความยากลําบาก และระยะเวลาที่ใชในการออกกําลังกาย

การรับรูความสามารถแหงตน        หมายถึง การประเมินความสามารถของตนเองวาสามารถ
ออกกําลังกายไดในระดับใด

ความชอบเกี่ยวกับการออกกําลังกาย    หมายถึง  ความรูสึกชอบของตนเองที่เกิดขึ้นกอน ระหวาง
และภายหลังการออกกําลังกาย  เปนพื้นฐานของการกระตุนใหเกิดการออกกําลังกาย แลวถูกตัดสิน
ดวยความคิดเก็บไวในความทรงจําและนํามาเปนกระบวนการคิดตอการออกกําลังกายในเวลาตอมา

ความมุงมั่นในการออกกําลังกาย     หมายถึง  ความตั้งใจหรือความตองการในการออกกําลังกาย
โดยเฉพาะ ซ่ึงเกิดจากกระบวนการทางความคิดของบุคคล โดยไมคํานึงถึงสิ่งใด
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อิทธิพลบุคคล หมายถึง การเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรม ความเชื่อ หรือทัศนคติของบุคคล
อ่ืนที่มีตอตนเอง ไดแก ครอบครัว กลุมเพื่อน รวมถึงการใหกําลังใจ และการเปนแบบอยาง

อิทธิพลสถานการณ หมายถึง  การรับรูและการเรียนรูของบุคคล ตอสถานการณและบริบท
แวดลอมใดๆ ที่เอื้ออํานวยหรือยับยั้งการออกกําลังกาย   เชน  การรณรงค ประชาสัมพันธ หรือ
การจัดกิจกรรมการออกกําลังกายในรูปแบบตางๆ

สถานที่และกิจกรรมที่โรงพยาบาลสนับสนุน หมายถึง การสนับสนุนของโรงพยาบาลในการกระตุน
และผลักดันใหเกิดการดําเนินกิจกรรมการออกกําลังกาย  เชน  การจัดหาสถานที่  การสนับสนุนงบ
เพื่อเปนคาใชจายอุปกรณตางๆ ซ่ึงจะเสริมความตองการในการออกกําลังกายใหมีความเปนไดสูงขึ้น

การวัดตัวแปร
คาตัวแปรวัดไดจากคะแนนรวมของตัวเลือกที่ผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบจากขอคําถาม

โดยแบงเปน
ก. ดานการรับรู  ไดแก
การรับรูประโยชนของการออกกําลังกาย จํานวน  4  ขอ
การรับรูอุปสรรคของการออกกําลังกาย จํานวน  5  ขอ
การรับรูความสามารถแหงตน จํานวน  5  ขอ
อิทธิพลบุคคล จํานวน  4  ขอ
อิทธิพลสถานการณ จํานวน  4  ขอ
สถานที่และกิจกรรมที่โรงพยาบาลสนับสนุน จํานวน  4  ขอ
ความชอบเกี่ยวกับการออกกําลังกาย จํานวน  4  ขอ
ความมุงมั่นในการออกกําลังกาย จํานวน  4  ขอ
โดยที่แตละขอ มีตัวเลือกใหเลือกตอบ 5 ระดับ  กําหนดการใหคะแนนดังนี้  คือ
เห็นดวยอยางยิ่ง ให 5  คะแนน
เห็นดวยมาก ให 4  คะแนน
เห็นดวยปานกลาง ให 3  คะแนน
เห็นดวยนอย ให 2  คะแนน
ไมเห็นดวย ให 1  คะแนน
กรณีขอคําถามมีลักษณะเปนคําถามทางลบ จะกําหนดการใหคะแนนในลักษณะกลับกัน

กอนนํามาคิดคะแนน
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ข. ดานการออกกําลังกาย     วัดไดจากการตอบขอคําถามในรายละเอียดตามหลักของการ
ออกกําลังกาย จํานวน 5 ขอ ไดแก ความถี่  ความนาน  ความแรง การอบอุนรางกาย และประเภทของ
การออกกําลังกาย    แตละขอใหเลือก 1 ใน 3 คําตอบ   กําหนดระดับคะแนน คือ 3, 2 และ 1 คะแนน
ผูที่ไมออกกําลังกายให 0 คะแนน

การรวบรวมขอมูล

1. ผูวิจัยทําหนังสือผานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม ถึงผูอํานวยการโรงพยาบาล
ลําปาง เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคการทําวิจัยและขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลกับเจาหนาที่โรงพยาบาล

2. นําแบบสอบถามไปทดลองใช ในเจาหนาที่โรงพยาบาลลําปาง (ที่ไมใชกลุมตัวอยาง)
จํานวน 30 คน ไดแก แพทย/ทันตแพทย 3 คน เภสัชกร 3 คน พยาบาล 10 คน  นักวิชาการ/เจาหนาที่
อ่ืน 4 คน และลูกจาง 10 คน ในเดือนธันวาคม 2547

3. รับแบบสอบถามคืน พรอมทั้งขอความเห็นหรือขอเสนอแนะจากผูตอบแบบสอบถาม
เพื่อประกอบการปรับขอคําถามใหสมบูรณ   เขาใจงาย  และสะดวกตอการตอบแบบสอบถาม     นํา
ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามมาทดสอบความตรงตามโครงสราง (Construct validation)    โดยใช
เทคนิคการวิเคราะหปจจัย (factor analysis) ทดสอบแตละปจจัยๆ ละ 5 ขอคําถาม          คา factor

loading ของคําถามแตละขอตองอยูระหวาง 0.6-0.9 จึงจะถือวาคําถามแตละขอถามในเรื่องเดียวกัน
ขอคําถามที่มีคา factor loading  ต่ํากวา 0.6   ตองตัดออกหรือปรับเปลี่ยนขอคําถาม    จากนั้น   หา
ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามการรับรู และการออกกําลังกาย         โดยใชการทดสอบสัมประสิทธิ์
อัลฟาครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient)

4. แจกแบบสอบถามที่ปรับแกแลว   พรอมคําอธิบายวัตถุประสงคของการศึกษา      การ
พิทักษสิทธิ และวิธีตอบแบบสอบถาม        โดยนําแบบสอบถามไปใหหนวยงานที่มีเจาหนาที่ที่เปน
กลุมตัวอยาง  ขออนุญาตหัวหนาหนวยงาน  และขอความรวมมือเจาหนาที่ในหนวยงานในการตอบ
แบบสอบถาม    ระหวางวันที่ 25 ธันวาคม 2547 – วันที่ 4 มกราคม 2548    พรอมทั้งแจงเวลาในการ
ขอรับแบบสอบถามคืนหลังจากแจกแบบสอบถามไปแลว 1 สัปดาห

5. รับแบบสอบถามคืน จํานวน 320 ฉบับ ครบตามที่แจก    ตรวจสอบความถูกตองและ
ความสมบูรณของคําตอบแตละขอ

6. นําแบบสอบถามที่สมบูรณมาลงรหัส เพื่อนําไปวิเคราะหขอมูล
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การวิเคราะหขอมูล

ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS 10.0
     1. ใชสถิติเชิงพรรณนา หาคารอยละ  คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของขอมูล

ดานลักษณะสวนบุคคล ดานการรับรู และดานการออกกําลังกาย
     2. การวัดความตรงตามโครงสราง (Construct validation)      อาศัยการวิเคราะหปจจัย

(factor analysis) โดยพิจารณาจากคา factor loading ของคําถามแตละขอ        ซ่ึงตองอยู
ระหวาง 0.6-0.9  จึงจะถือวา คําถามแตละขอถามในเรื่องเดียวกัน
                  3. การวัดความเชื่อมั่นอาศัยการทดสอบสัมประสิทธิ์อัลฟาครอนบาค (Cronbach’s

alpha coefficient)   พิจารณาจากคาความสม่ําเสมอภายใน  หากมีคาสูงกวา 0.7 แสดงวามีความ
เชื่อมั่นสูง

4. การเปรียบเทียบความแตกตางระหวาง   เพศ   และประสบการณการออกกําลังกาย
กับ การออกกําลังกาย อาศัยการทดสอบ t-test

5. การหาความสัมพันธระหวาง สถานภาพสมรส   ระดับการศึกษา   ตําแหนงงาน
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  งานอื่นนอกเหนือจากงานประจํา  ระยะเวลาเดินทางมาทํางาน  และ การมีโรค
ประจําตัว กับการออกกําลังกาย อาศัยการวิเคราะห ANOVA

6. การหาความสัมพันธระหวาง  อายุ  และ การรับรู   กับการออกกําลังกาย    อาศัยคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s product moment correlation coefficients)

7. การหาระดับความสัมพันธระหวางประสบการณการออกกําลังกาย  การมี
โรคประจําตัว และดานการรับรู กับการออกกําลังกาย อาศัยการวิเคราะหถดถอยพหุแบบขั้นตอน
Multiple regression แบบ stepwise
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