
บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 
4.1  วิเคราะหและสรุปความตองการของผูใช 
 จากการเก็บขอมูลระบบลงทะเบียนและประมวลผล ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด
สุโขทัย    ที่ไดจากการศึกษาขั้นตอนการทํางานของการลงทะเบียนฝกอาชีพของผูรับการฝก  
ขั้นตอนประมวลผลการฝกอาชีพ  การจัดการขอมูล  การพิมพรายงานและเอกสารตางๆ ตลอดจนได
มีการศึกษาถึงเอกสารที่เกี่ยวของ  ทําใหไดขอมูลความตองการเบื้องตนโดยนําขอมูลที่ไดนําไป
กําหนดหัวขอและวาระการสัมภาษณผูที่เกี่ยวของในระบบ    จากการเก็บขอมูลความตองการ
ดังกลาวแลว  ผูศึกษาวิจัยไดดําเนินการสัมภาษณ  เจาหนาที่ฝายสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  
ผูรับการฝก  ครูฝกฝมือแรงงาน   ผูควบคุมดูแลระบบคอมพิวเตอรขององคกร และผูอํานวยการศูนย
พัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  เพื่อเก็บขอมูลความตองการของขอมูลเชิงวิเคราะหที่จําเปนใน
การพัฒนาระบบ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

 4.1.1  สรุปขอมูลความตองการ 

  จากการรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณและเอกสารที่เกี่ยวของ  สามารถสรุปความ
ตองการของผูใชจําแนกออก  4 ระบบ ดังตอไปนี้ 
 4.1.1.1  ระบบสามารถจัดการขอมูล   

4.1.1.2  ระบบลงทะเบียน 

 4.1.1.3  การประเมินผลการฝกอาชีพ 

 4.1.1.4  พิมพรายงานและแบบฟอรม 
 
 
  4.1.1.1  ระบบสามารถจัดการขอมูล   

   ระบบจัดการขอมูล สามารถทํางานไดดังนี ้
   1)   การเพิ่มขอมูล และ แกไขขอมูล   
   ในการทําการเพิ่มขอมูลและแกไขขอมูล   ของผูรับการฝก วิทยากร นั้น 
ระบบสามารถใหบริการโดย ผูรับการฝก และวิทยากรสามารถทําการปอนขอมูลและแกไขขอมูลผา
นบราวนเซอรได  โดยสามารถใชรหัสประจําตัวประชาชน แทนชื่อบัญชีผูใช(Username)  และ
สามารถกําหนด รหัสผาน  ในการใชงานระบบได 
 2)   การลบขอมูล   
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   ในการลบขอมูล  นั้นจะมีการกําหนดสิทธิในการเรียกใชงาน คือ ผูที่
สามารถทําหนาลบขอมูล  จะเปนเจาหนาที่ฝายสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน เทานั้นที่สามารถทํา
การลบขอมูลออกได  โดยขอมูลที่สามารถลบออกจากฐานขอมูล  ไดแก 

•   ขอมูลของผูรับการฝก  ประกอบดวยขอมลูของผูรับการฝก ไดแก 
- คํานําหนาชื่อ   
- ช่ือ - นามสกุล   
- รหัสบัตรประจําตัวประชาชน   
- วันเดือนปเกิด 

-  เพศ  
-  เชื้อชาติ   
- สัญชาติ   
- ที่อยู   
- อําเภอ  
-  จังหวัด รหัสไปรษณีย   
- รหัสไปรษณีย 

•   ขอมูลหลักสูตร 

  ขอมูลหลักสูตร  สามารถสรุปไดคือ  ในการดําเนินงานของกรม
พัฒนาฝมือแรงงาน หลักสูตรที่เปดฝกอาชีพ ไดแก 

- หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน  เปนหลักสูตรที่เปดฝกอาชีพโดยมี
วัตถุประสงคเพื่อฝกอาชีพใหกับแรงงานใหมเพื่อสามารถประกอบ
อาชีพได 

- หลักสูตรยกระดับฝมือแรงงาน  เปนหลักสูตรที่เปดฝกอาชีพโดยมี
วัตถุประสงคเพื่อฝกอาชีพใหแรงงานในตลาดแรงงาน  เพื่อเพิ่ม
ทักษะในการประกอบอาชีพได 

•   สาขาวิชาฝกอาชีพ 

   ในการเปดฝกอาชีพ สามารถจําแนกไดตามหลักสูตรแลว  ยังสามารถ
จําแนกไดตามสาขา  ซ่ึงการจําแนกขอมูลตามสาขานั้น สามารถนําขอมูลที่ไดจากการสรุปตามสาขา 
เพื่อการรายงานผลการฝกอาชีพ ไปยังกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ซ่ึงเปนหนวยงานตนสังกัดของศูนย
พัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  โดยสาขาวิชาที่เปดฝกอาชีพสามารถแยกประเภทตามกลุมอาชีพ
ไดดังตอไปนี้ 
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- กลุมอาชีพชางกอสราง  
- กลุมอาชีพชางอุตสาหการ  

- กลุมอาชีพชางเครื่องกล  

- กลุมอาชีพไฟฟาและคอมพวิเตอร   
- กลุมอาชีพธุรกิจและบรกิาร 

•   ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน 

   ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน  ทีท่ําหนาที่ฝกอาชีพ  อาจเปนเจาหนาที่ 
หรือครูฝกฝมือแรงงาน  ที่เปนขาราชการหรือพนักงานราชการ ประจาํของศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน  
หรืออาจเปนวทิยากรนอก  โดยขอมูลหลักคือ  

- คํานําหนาชื่อ   
- ช่ือ - นามสกุล   
- รหัสบัตรประจําตัวประชาชน   
- วันเดือนปเกิด 

-  เพศ  
-  เชื้อชาติ   
- สัญชาติ   
- ที่อยู   
- อําเภอ  
-  จังหวัด รหัสไปรษณีย   
- รหัสไปรษณีย 
- รหัสกรรมการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาต ิ

- ช่ือมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติที่ไดรับ 

- ระดับมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 
•   ขอมูลเจาหนาที่ทะเบียน 

   เจาหนาที่ทะเบียนจะเปนผูดําเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนและ
ประเมินผลการฝกอาชีพ โดยจะเปนเจาหนาที่ในฝายสงเสริมศักยภาพและฝมือแรงงาน โดยขอมูล
หลักคือ  

- คํานําหนาชื่อ   
- ช่ือ - นามสกุล   
- รหัสบัตรประจําตัวประชาชน   
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- วันเดือนปเกิด 

-  เพศ  
-  เชื้อชาติ   
- สัญชาติ   
- ที่อยู   
- อําเภอ  
-  จังหวัด  
- รหัสไปรษณีย   

 
4.1.1.2  ระบบลงทะเบียน 

 ระบบลงทะเบยีนนัน้  สามารถสรุปความตองการ  จากกาวิเคราะหการ
สัมภาษณและจากเอกสารที่เกี่ยวของกับระบบลงทะเบียน  ไดดังตอไปนี ้

 1)  กําหนดหลกัสูตร และสาขาฝกอาชีพที่เปดใหลงทะเบยีน 

• กําหนดรุนหลักสูตรและสาขาฝกอาชีพที่เปดใหลงทะเบียน โดยมี
รูปแบบดังนี ้  YYnnnn 

YY    หมายถงึ  ปงบประมาณ เชน 50, 51, 52 เปนตน 

nnnn  หมายถงึ  ลําดับรุนที่เปดฝกอบรม เชน 0001, 0002 เปนตน 
• กําหนดหลักสตูร และสาขาที่เปดใหลงทะเบียน 

• กําหนดวิทยาผูทําหนาที่ฝกอาชีพ 

• จัดทําปฏิทินการศึกษา 
  2)  รับลงทะเบยีน 

ในระบบรับลงทะเบียนนี้   การรับลงทะเบียนจะทําการเปดรับ
ลงทะเบียนโดยผาน  บราวนเซอร   เพื่อสามารถเปดรับลงทะเบียนได 24 ช่ัวโมง และอํานวยความ
สะดวกใหกับผูที่สนใจลงทะเบียนฝกอาชีพ ในการลงทะเบียนจะทําการจําแนกตามปงบประมาณ
ในการฝกอาชีพ   จําแนกตามหลักสูตรและกลุมสาขาอาชีพที่เปดลงทะเบียน การรับลงทะเบียน
เจาหนาที่จะเปนผูกําหนดชวงระยะเวลาในการเปด และปดรับลงทะเบียน 
  
  4.1.1.3  การประเมินผลการฝกอาชีพ 
 การประเมินผลการฝกอาชีพคือ  การแสดงผลของการฝกอาชีพของผูเขารับ
การฝก สามารถผานการฝกอาชีพหรือไม  เพื่อนําขอมูลในการประเมินผลการฝกอาชีพ ไปจัดทํา
เอกสารตอไปนี้  ผูที่ทําหนาที่ในการสามารถปอนผลการฝกอาชีพ คือ ครูฝกฝมือแรงงงานหรือผูที่
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ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่เปนวิทยากรผูทําหนาที่ดําเนินการฝกอาชีพ  โดยสามารถปอนขอมูล
ผาน บราวนเซอร    ในการแสดงผลการฝกอาชีพ  นั้นหากเปนผูรับการฝก สามารถดูผลการฝก
อาชีพเฉพาะของตน   สวนเจาหนาที่ทะเบียน  จะสามารถเขามาตรวจเช็คผลการฝกอาชีพ  
 
 4.1.1.4  พิมพรายงานและแบบฟอรม 

 ในการดําเนินการเปดฝกอาชีพนั้น  การทํางานทางดานเอกสารมีเปนจํานวน
มาก ซ่ึงงานทางดานเอกสารเริ่มตั้งแตการลงทะเบียน จนกระทั่งมีผูสําเร็จการฝกอาชีพ  ในแตละ
ขั้นตอนจะประกอบไปดวยเอกสารเปนจํานวนมาก   และการดําเนินกิจกรรมของหนวยงานราชการ 
จะยึดถือเอกสารเปนสวนสําคัญในการดําเนินงาน ดังนั้น จากการเก็บรวบรวมขอมูล การพิมพ
รายงานและแบบฟอรม เปนความตองการระบบที่สําคัญในการพัฒนาระบบลงทะเบียนและ
ประมวลผล ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย    เอกสารดังกลาวไดแก  

1)   เอกสารประกอบการลงทะเบียน 

• ใบสมัครฝกอาชีพ 

• หลักสูตรที่เปดฝกอาชีพ 

• หลักเกณฑการรับสมัครผูเขารับการฝก 
• ประวัติครูฝกฝมือแรงงาน  
• รายงานสรุปผลผูลงทะเบียน 

   2)  เอกสารประกอบการดําเนินขอเปดฝกอาชีพ 

•  ขออนุมัติเปดฝกอาชีพ 

• ใบสมัครฝกอาชีพ 

 3)  เอกสารประกอบการฝกอาชีพ 

• แบบฟอรมใบเช็คชื่อ 

• แบบฟอรมบันทึกการสอน 

• แบบฟอรมกรอกคะแนนการฝกอาชีพ 

• รายงานผลการฝกอาชีพ 

4)  เอกสารประกอบการประเมินผลการฝกอาชีพ 

• ประกาศผลการฝกอาชีพ 

• วุฒิบัตรผูสําเร็จผลการฝกอาชีพ 

  5)   เอกสารประกอบการรายงานผลการฝกอาชีพประจําเดือน 

• รายงานผลการฝกอาชีพ จําแนกตามหลักสูตร สาขาวิชา 
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ผูใช 
ผูใช 

ผูใช 

ผูใชเรียกใชงานผาน เว็บเบารวเซอร 

เซฟเวอร

ฐานขอมูลของระบบ 
Database

• รายงานผลผูเขาฝกอาชีพ  จําแนกตามเพศ ชาย และหญิง 
• รายงานผลผูจบฝกอาชีพ 

 
4.2  การวิเคราะหความตองการ 

ในการวิเคราะหความตองการของระบบลงทะเบียนและประมวลผล ของศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัดสุโขทัย   ชวยใหทีมพัฒนาระบบสามารถทําความเขาใจระบบอยางละเอียดมากขึ้น  
และสรางความเขาใจที่ตรงกัน   ตลอดใชจนผลลัพธของการวิเคราะหอยูในรูปแบบที่งายตอการทํา
ความเขาใจและสามารถใชสอบทวนความตองการกับผูใชอีกครั้งเพื่อใหความตองการที่รวบรวมมา
นั้นตรงกับความตองการของผูใชมากที่สุด 

 
4.2.1 ภาพรวมของระบบ 

 จากกการวิเคราะหความตองการของของระบบลงทะเบียนและประมวลผล ของศูนย
พัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัยสามารถแสดงภาพรวมของระบบ  ไดตามรูปที่ 4.1  แผนผังแสดง
ภาพรวมของระบบ  ดังตอไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 4.1  แผนภาพแสดงภาพรวมของระบบ 
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4.2.2 แผนผังการพัฒนาระบบ 

 แผนผังการพฒันาระบบ  เพือ่แสดงขั้นตอนการศึกษาและพัฒนาระบบ 
 

 
 

รูปที่ 4.2  แผนผังการพัฒนาระบบ 
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4.2.3  แผนผังกระแสขอมูล 

 แผนผังกระแสขอมูล หรือ คอนเท็กซไดอาแกรม เพื่อแสดงการสงขอมูลของระบบ
ลงทะเบียนและประเมินผล 

 

จัดการขอมูล

2

ลงทะเบียน

1  

พิมพรายงาน 

4

 

ประเมินผล 

3

ทะเบียนและประเมินผล

ขอมูลผูรับการฝก
ขอมูลหลักสูตร
ขอมูลสาขา
ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน

ขอมูลผูรับการฝก
ขอมูลหลักสูตร
ขอมูลสาขา
ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน

D1 ขอมูลผูรับการฝก

D2 ขอมูลหลักสูตร

D3 ขอมูลสาขา

D4 ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน

D2 ขอมูลหลักสูตร D3 ขอมูลสาขา

ครูฝกฝมือแรงงานคะแนนเก็บ
คะแนนสอบ
ผลการฝกอาชีพ

D2 ขอมูลหลักสูตร

D3 ขอมูลสาขา

ผูสมัคร

รหัสประจําตัวประชาชน
ประวัติผูสมัคร
หลักสูตร

ใบลงทะเบียน
รหัสผาน

D1 ขอมูลผูรับการฝก

D4 ขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน

D5 ขอมูลลงทะเบียน

D2 ขอมูลหลักสูตร

ใบเช็คชื่อ
ใบบันทึกคะแนน
ใบบันทึกการฝก
ใบบันทึกผลการฝกอาชีพ

ผูอํานวยการ

รายงานประมวลผลการฝกอาชีพ
ประกาศผูผานการฝกอาชีพ
วุฒิบัตร

D6 ขอมูลการประเมินผล

 
 

รูปที่4.3  แผนผังกระแสขอมูล 
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4.2.4  ยูสเคสไดอาแกรม 

 ในการวิเคราะหความตองการของระบบ  ผูศึกษาวิจัยทําการศึกษาและใช ยูเคสไดอา
แกรม เปนเครื่องมือในการวิเคราะหความตองการ  โดยสามารถสรุปกิจกรรมตางๆ ในระบบได
ดังตอไปนี้   

ภาพรวมของระบบ  จะประกอบไปผูที่มีความเกี่ยวกับระบบหรือ แอคเตอร 
ดังตอไปนี้ 

1) ผูรับการฝก (Student) 

2) เจาหนาที่ทะเบียน (Registrar) 

3) ครูฝกฝมือแรงงาน (Teacher) 

4) ผูดูแลระบบ(Admin) 

 โดยสามารถสรุปภาพรวมของระบบในรูปแบบของ ยูสเคสไดอาแกรมออกมา
เปน ภาพรวมของระบบวาประกอบไปดวยกิจกรรมตาง ๆ และผูใชที่มีความเกี่ยวของกับระบบ  
ดังตอไปนี ้
 

 
  

รูปที่  4.4  ยูสเคสไดอาแกรมภาพรวมของระบบ 
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 4.2.4.1   การสมัครสมาชิก (Register)   

 ในการสมัครสมาชิกจะประกอบไปดวย แอคเตอรที่เกี่ยวของไดแก ผู
เขารับการฝก และประกอบไปดวยกจิกรรมไดแก 

• ผูเขารับการฝก  หากเปนผูสมัครสมาชิกใหม  จะตองทําการสมัคร
สมาชิกกอนจงึจะสามารถเขาใชงานในระบบได  โดยตองการใชงาน
ระบบในภายหลังไมตองทําการสมัครสมาชิกใหมทกุครั้ง จะกระทําครั้ง
แรกครั้งเดียว  

• เจาหนาที่ทะเบียน และครูฝกฝมือแรงงาน  ผูดูแลระบบจะทําการสมัคร
สมาชิกให  โดยจะแจง บัญชผูีใช (User Name) และรหสัผานใหใน
ภายหลัง 

 
4.2.4.2    การกําหนดหลักสูตร และสาขาวชิาชพี ใหลงทะเบียน 

 กิจกรรมการกาํหนดหลัก และสาขาวิชาชีพ ใหลงทะเบยีน กิจกรรมนี้
มี เจาหนาที่ทะเบียนเปน แอคเตอรที่เกี่ยวของ และประกอบไปดวยกิจกรรมดังนี ้

• กําหนดหลักสตูรเตรียมเขาทาํงาน หรือหลักสูตรยกระดบัฝมือ
แรงงาน 

• กําหนดสาขาวชิาชีพที่เปดใหลงทะเบียน 

• กําหนดสถานะของสาขาวิชา เปด หรือ ปด การเปดใหลงทะเบียน 
การลงทะเบียน (Register of Cause) 

  
 4.2.4.4  ผลการฝกอาชีพ 

  ผลการฝกอาชีพ แอคเตอรที่เกี่ยวของไดแก 

• ครูฝกฝมือแรงงาน  เปนแอคเตอรที่ทําหนาที่ในการปอน  แกไข ผล
การฝกอาชีพ 

• เจาหนาที่ทะเบียน เปนแอคเตอรที่ทําหนาที่ในการตรวจเช็คผลการ
ฝกอาชีพ  แกไข ผลการฝกอาชีพ 

• ผูเขารับการฝก เปนแอคเตอร ที่ทําหนาที่ ในการตรวจเชค็ผลการ
ฝกอาชีพ 

กิจกรรมที่เกีย่วของกับผลการฝกอาชีพ ไดแก 

• ปอนผลการฝกอาชีพ 
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• แกไขผลการฝกอาชีพ 

• แสดงผลการฝกอาชีพออกทางเครื่องพิมพ 
  ระบบการประเมินผลการฝกอาชีพจะประกอบไปดวยยูสเคสที่
เกี่ยวของอยู 8 ยูสเคส  โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

1) ล็อกอินเขาระบบ (Login) 

2) ปอนคะแนน (Input Point) 

3) ปอนผลการฝกอาชีพ (Input Grade) 

4) แกไขคะแนน (Edit/Update  Point) 

5) แกไขผลการฝกอาชีพ (Edit/Update Grade) 

6) แสดงขอมูลผลการฝกอาชีพ (View  Grade) 

7) พิมพรายงานผลการฝกอาชีพ (Print Repot) 

8) ออกจากระบบ (Logout) 
 

 
 

รูปที่  4.5  ยูสเคสไดอาแกรมระบบการประเมินผลการฝกอาชีพ 
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 ยูสเคสไดอาแกรมระบบการประเมินผลการฝกอาชีพเร่ิมจากครูฝก
ฝมือแรงงาน ตองทําการล็อกอินเขาสูระบบกอน  โดยมีเงื่อนไขวาจะตองทําการสมัครสมาชิกของ
ใชระบบแลว  เมื่อเขาสูระบบแลว  ครูฝกฝมือแรงงานสามารถทําการปอนคะแนน และผลการฝก
อาชีพ ซ่ึงผลการฝกอาชีพประกอบไปดวย ผาน และไมผาน   หากครูฝมือแรงงานตองการแกไข
สามารถทําการแกไขคะแนน และผลการฝกอาชีพได  นอกจากนี้ครูฝกฝมือแรงงานสามารถทําการ
พิมพผลการฝกอาชีพลงทะเบียน  

เมื่อทําการใชงานระบบการประเมินผลการฝกอาชีพแลว  ครูฝกฝมือ
แรงงานทําการลอกเอาทออกจากระบบ 

 
  4.2.4.5  การจัดการขอมูล 

  การจัดการขอมูลนั้นประกอบไปดวยแอคเตอรที่เกี่ยวของไดแก  

• ผูเขารับการฝก 

• ครูฝกฝมือแรงงาน 

• เจาหนาที่ทะเบียน 

กิจกรรมที่เกีย่วกับการจัดการขอมูลไดแก 
1) การสมัครสมาชิก  ในสวนการของการสมัครสมาชิกเพื่อเขาใชงาน

ระบบ      ผูเขารับการฝกสามารถทําการสมัครสมาชิกผานเว็บได สวนแอคเตอรของครูฝกฝมือ
แรงงาน และเจาหนาที่ทะเบยีน  เจาหนาทีผู่ดูแลระบบจะเปนผูดําเนินการให 

2) การแกไขขอมลูประวัติสวนตัว  แอคเตอรของผูรับการฝก  ครูฝก
ฝมือแรงงาน และเจาหนาทีท่ะเบียน  สามารถทําการล็อกอินเขาสูระบบและทําการจดัการแกไข
ขอมูลประวัตสิวนตัวได 

3) ยูสเคสไดอาแกรมระบบการจัดการขอมูล  

 ระบบการจัดการขอมูลจะประกอบไปดวยยูสเคสที่แสดงถึงการจัดการ
ขอมูลตางๆ ที่เกี่ยวของดังตอไปนี้  

4.2.4.5.1  การจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงาน 

4.2.4.5.2 การจัดการขอมูลของเจาหนาที่ทะเบียน 

4.2.4.5.3 การจัดการขอมูลหลักสูตร 

4.2.4.5.4 การจัดการขอมูลสาขาวิชา 
4.2.4.5.5 การจัดการขอมูลที่เปดลงทะเบียน 
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  4.2.4.5.1  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงาน 
 

 
 

รูปที่  4.6 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงาน 
   
  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงานเริ่มทําการ
ล็อกอินเขามายังระบบกอน โดยมีเงื่อนไขวาจะตองทําการสมัครสมาชิกของใชระบบแลว  เมื่อเขาสู
ระบบแลว  ครูฝกฝมือแรงงานสามารถทําการจัดการขอมลูสวนบุคคลของครูฝกฝมือแรงงาน  ไดแก   

1) การแกไขขอมลูสวนบุคคล 

2) การปรับปรุงขอมูลสวนบุคคล 

3) การลบขอมูลสวนบุคคล 

4) การแสดงมุมมองขอมูลสวนบุคคล 

5) การพิมพขอมลูสวนบุคคล 

  หลังจากทําการจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงานแลว ครูฝกฝมือ
แรงงานทําการการลอกเอาทออกจากระบบ 
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  4.2.4.5.2 ยูสเคสการจัดการขอมูลของเจาหนาที่ทะเบยีน 
 

 
 

รูปที่ 4.7 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมลูของเจาหนาที่ทะเบียน 
 
  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของเจาหนาที่ทะเบียนเร่ิมทําการ
ล็อกอินเขามายังระบบกอน โดยมีเงื่อนไขวาจะตองทําการสมัครสมาชิกของใชระบบแลว  เมื่อเขาสู
ระบบแลว  เจาหนาที่ทะเบียนสามารถทําการจัดการขอมูลสวนบุคคลของตนเองได  ไดแก   

1) การแกไขขอมลูสวนบุคคล 

2) การปรับปรุงขอมูลสวนบุคคล 

3) การลบขอมูลสวนบุคคล 

4) การแสดงมุมมองขอมูลสวนบุคคล 

5) การพิมพขอมลูสวนบุคคล 

  หลังจากทําการจัดการขอมูลของเจาหนาทีท่ะเบียนแลว  เจาหนาที่
ทะเบียนทําการการลอกเอาทออกจากระบบ 
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4.2.4.5.3 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลหลักสูตร 
 
 

 
 

รูปที่  4.8  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของหลักสูตร 
  
 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของหลักสูตร จะเปนการจัดการ
ขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรโดยหลักสูตรนี้จะประกอบไปดวย 2 หลักสูตร ไดแก  

• หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน (Prepare Cause) 

• หลักสูตรฝมือแรงงาน (Skill Cause) 

 ผูที่สามารถจัดการขอมูลของหลักสูตร  คือเจาหนาที่ทะเบียน  ซ่ึงหาก
ตองการจัดการขอมูลดังกลาวเจาหนาที่ทะเบียนจะตองทําการ ล็อกอิน เขามายังระบบกอน จึงจะ
สามารถจัดการขอมูลของหลักสูตร  ซ่ึงการจัดการขอมูลไดแก 

1) เลือกที่จะทําการจัดการขอมลูของหลักสูตรเตรียมเขาทํางาน  
หรือ หลักสูตรฝมือแรงงาน 

2) การกรอกขอมลูสําหรับหลักสูตรใหม 
3) การแกไขขอมลูหลักสูตร 
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4) การปรับปรุงขอมูลหลักสูตร 

5) การลบขอมูลของหลักสูตร 

6) การแสดงรายการของหลักสูตร 

7) การพิมพรายละเอียดของหลกัสูตร 

  หลังจากทําการจัดการขอมูลของหลักสูตรแลว  เจาหนาที่ทะเบียนทํา
การการลอกเอาทออกจากระบบ 
 

4.2.4.5.4  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลสาขาวิชา 
 

 
 

รูปที่  4.9  แสดงยูสเคสไดอาแกรมการจดัการขอมูลของสาขาวิชา 
  
 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลของสาขาวิชา จะเปนการจัดการ
ขอมูลเกี่ยวกับวิชา โดยสาขาวิชานี้จะสามารถแบงแยกตามสาขาอาชีพไดแก  

• กลุมอาชีพชางกอสราง 

• กลุมอาชีพชางอุตสาหการ 

• กลุมอาชีพชางเครื่องกล 

• กลุมอาชีพธุรกิจและบรกิาร 
 ผูที่สามารถจัดการขอมูลของสาขาวิชา  คือเจาหนาที่ทะเบียน  ซ่ึงหาก
ตองการจัดการขอมูลดังกลาวเจาหนาที่ทะเบียนจะตองทําการ ล็อกอิน เขามายังระบบกอน จึงจะ
สามารถจัดการขอมูลของสาขาวิชาได  ซ่ึงการจัดการขอมูลเจาหนาที่ทะเบียนจะตองทําการเลือก
กลุมอาชีพของสาขาวิชากอน แลวจึงสามารถจัดการขอมูลสาขาวิชาตางๆ ซ่ึงไดแก   

1)  การกรอกขอมูลสําหรับสาขาวิชาใหม   
2) การแกไขขอมลูสาขาวิชา   
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3) การปรับปรุงขอมูลสาขาวิชา   
4) การลบขอมูลของสาขาวิชา  
5) การแสดงรายการของสาขาวิชา 
6) การพิมพรายละเอียดของสาขาวิชา 
หลังจากทําการจัดการขอมูลของสาขาวิชาแลว  เจาหนาที่ทะเบียนทํา

การการลอกเอาทออกจากระบบ 

 
  4.2.4.5.5  ยูสเคสการจัดการขอมูลที่เปดใหลงทะเบียน 
 

 
 

รูปที่  4.10  ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลที่เปดใหลงทะเบียน 
 

 ยูสเคสไดอาแกรมการจัดการขอมูลที่เปดใหลงทะเบียน  ผูที่สามารถ
กําหนดหลักสูตรที่เปดใหลงทะเบียนในแตละปงบประมาณ คือเจาหนาที่ทะเบียน โดยจะเริ่มจาก
เจาหนาที่ทะเบียนล็อกอินเขามายังระบบ โดยมีเงื่อนไขวาตองเคยสมัครสมาชิก แลวโดยการกําหนด
หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปดใหลงทะเบียนมีขั้นตอนดังนี้  
 1)  เลือกสาขาที่เปดใหลงทะเบียน โดยจะตองทําการเลือกหลักสูตรที่
ตองการเปดลงทะเบียนไดแก หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน และหลักสูตรยกระดับฝมือแรงงาน 

2) เลือกชวงเวลาที่เปดฝกอาชีพ (Time of Register) 
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3) กําหนดวิทยากรผูดําเนินการฝกอาชีพ (Select Teacher) 

4) แสดงมุมมอง (View) 

5) พิมพรายละเอยีดของสาขาวชิาที่เปดฝกอาชีพ 
   หลังจากทําการกําหนดขอมูลของสาขาวิชาที่เปดใหลงทะเบียนแลว  
เจาหนาที่ทะเบียนทําการการลอกเอาทออกจากระบบ 
 
 4.2.4.6  พิมพรายงาน และเอกสารตาง ๆ 

 ในกจิกรรมของการพิมพรายงาน และเอกสาตางๆ นี้ จะประกอบไป
ดวยแอคเตอรที่เกี่ยวของดังตอไปนี ้

• ผูเขารับการฝก 

• ครูฝกฝมือแรงงาน 

• เจาหนาที่ทะเบียน 

 กิจกรรมที่พิมพรายงาน และเอกสารตาง ๆ ซ่ึงจะแยกตามแอคเตอร ได
ดังตอไปนี ้

1) ผูเขารับการฝก  กิจกรรมที่เกี่ยวของ คือพิมพใบสมัคร  และผล
การฝกอาชีพ   

2) ครูฝกฝมือแรงงาน  กิจกรรมที่เกี่ยวของ คือ พิมพแบบฟอรม
ประกอบการฝกอาชีพ 

3) เจาหนาที่ทะเบียน กจิกรรมที่เกี่ยวของ คือ การพิมพหนังสือ
ราชการเพื่อประกอบการดําเนินการเปดฝกอาชีพ   รายงานผลการฝกอาชีพ  ประกาศผลการฝก
อาชีพ  วุฒิบัตร 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 41 

4.2.4  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม 
 ระบบลงทะเบียนและประมวลผล ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย 

ประกอบไปดวยคลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ดังตอไปนี้ 
 

4.2.4.1  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ของระบบลงทะเบียนออนไลน 
 

 
 

รูปที่ 4.11   คลาสไดอาแกรมของระบบลงทะเบียนออนไลน 
 
 คลาสไดอาแกรม ของระบบลงทะเบียนออนไลนสามารถแยกคลาสไดอาแกรมและ
ซีเควนซไดอาแกรม ไดดังนีค้ือ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 42 

4.2.4.1.1  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมการลอ็กอินของผูรับการฝก 

 

 
รูปที่  4.12  คลาสไดอาแกรมของการล็อกอินของผูรับการฝก 

 
รูปที่ 4.13  ซีเควนซไดอาแกรมของการล็อกอินของผูรับการฝก 
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 4.2.4.1.2  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการลงทะเบียน 
 

 
 

รูปที่  4.14  คลาสไดอาแกรมของการลงทะเบียนของผูรับการฝก 

 
 

รูปที่ 4.15  ซีเควนซไดอาแกรมของการลงทะเบียนของผูรับการฝก 
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 4.2.4.3  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ของระบบการจัดการขอมูล 

 คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ของระบบการจัดการขอมูล  
ประกอบไปดวย 

4.2.4.3.1 การจัดการขอมูลของผูรับการฝก 

4.2.4.3.2 การจัดการขอมูลของเจาหนาที่ทะเบียน 

4.2.4.3.3 การจัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงาน 

4.2.4.3.4 การจัดการขอมูลของหลักสูตรและสาขาวิชา 
 

4.2.4.3.1 การจัดการขอมูลของผูรับการฝก 

 

 
 

รูปที่ 4.16  คลาสไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลผูรับการฝก 

 
4.2.4.3.1 คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของระบบการจัดการ

ขอมูลผูรับการฝก มีดังตอไปนี้ 
4.2.4.3.1.1  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ

สมัครสมาชิกใหม 
4.2.4.3.1.2 คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ

จัดการขอมูลสมาชิก 
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4.2.4.3.1.3 คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลการลงทะเบียนฝกอาชีพ 

 
 

4.2.4.3.1.1  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
สมัครสมาชิกใหม 

 
 

รูปที่  4.17  คลาสไดอาแกรมของการสมัครสมาชิกใหม 

 
รูปที่  4.18  ซีเควนซไดอาแกรมของการสมัครสมาชิกใหม 
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4.2.4.3.1.2  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลสมาชิก 

 
รูปที่ 4.19   คลาสไดอาแกรมของการจัดการขอมูลสมาชิก 

 
 

รูปที่   4.20  ซีเควนซไดอาแกรมของการจดัการขอมูลสมาชิก 
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 4.2.4.3.1.3  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลการลงทะเบียนฝกอาชีพของผูรับการฝกอาชีพ 

 
 

รูปที่ 4.21 คลาสไดอาแกรมของการจัดการขอมูลการลงทะเบียนฝกอาชพี 

 
 

รูปที่ 4.22 ซีเควนซไดอาแกรมของการจัดการขอมูลการลงทะเบียนฝกอาชีพ 
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4.2.4.3.1.4   คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลของเจาหนาที่ทะเบียน 

 
รูปที่ 4.23  คลาสไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลเจาหนาที่ทะเบยีน 

 
รูปที่ 4.24  ซีเควนซไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลเจาหนาทีท่ะเบียน 
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 4.2.4.3.1.5  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลของครูฝกฝมือแรงงาน 
 

 
 

รูปที่ 4.25  คลาสไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน 

 
 

รูปที่ 4.26  ซีเควนซไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลครูฝกฝมือแรงงาน 
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 4.2.4.3.1.6  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรมของการ
จัดการขอมูลของหลักสูตรและสาขาวิชา 

 

 
 

รูปที่ 4.27  คลาสไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลหลักสูตรและสาขาวิชา 

 
 

รูปที่ 4.28  ซีเควนซไดอาแกรมของระบบการจัดการขอมูลหลักสูตรและสาขาวิชา 
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 4.2.4.4  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ของระบบการประเมินผลการฝก
อาชีพ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่  4.29   คลาสไดอาแกรมของระบบการประเมินผลการฝกอาชีพ 

 
รูปที่ 4.30  ซีเควนซไดอาแกรมของระบบการประเมินผลการฝกอาชีพ 
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 4.2.4.5  คลาสไดอาแกรมและซีเควนซไดอาแกรม ของระบบการพิมพรายงาน 

 

 
 

รูปที่ 4.31  คลาสไดอาแกรมของระบบการพิมพรายงาน 
 

 
รูปที่ 4.32 ซีเควนซไดอาแกรมของระบบการพิมพรายงาน 
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4.3  การออกแบบ 

4.3.1  พจนานุกรมขอมูล 
Relation Attribute  Description Type Primary 

Key 
Foreign 

Key 
Reference

Mymember code 
รหัสประจําตัว
ประชาชน 

varchar(13)
Yes Yes  

Mymember prename คํานําหนานาม varchar(10)    
Mymember login ชื่อบัญชีผูใช varchar(30)    
Mymember password รหัสผาน varchar(30)    
Mymember name ชื่อ varchar(30)    
Mymember lastname นามสกุล varchar(30)    
Mymember address ท่ีอยู varchar(50)    
Mymember amphaun อําเภอ varchar(30)    
Mymember province จังหวัด varchar(30)    
Mymember zipcode รหัสไปรษณีย varchar(5)    
Mymember phone เบอรโทรศัพท varchar(10)    
Mymember email อีเมล varchar(30)    
Mymember gender เพศ varchar(1)    
Mymember datebrith วันเดือนปเกิด date    
Branch idbranch รหัสสาขาวิชาชีพ varchar(6) Yes Yes  
Branch branch ชื่อสาขาวิชาชีพ varchar(30)    
Branch kind หลักสูตร varchar(1)    
Branch subject กลุมสาขาวิชาชีพ varchar(1)    
Branch datestart วันที่เร่ิมฝก date    
Branch dateend วันที่จบฝก date    
Branch 

timeclass 
จํานวนชั่วโมงฝก
อาชีพ 

varchar(30)
   

Branch nameadd สถานที่ฝกอาชีพ varchar(30)    
Branch addr ที่อยู varchar(30)    
Branch amp อําเภอ varchar(20)    
Branch provi จังหวัด varchar(20)    
Branch timeopen ชวงเวลาฝกอาชีพ varchar(30)    
Branch zipcode รหัสไปรษณีย varchar(5)    
Branch 

OpenClose 
เ ป ด ห รื อ ป ด ใ ห
ลงทะเบียน 

varchar(1) 
   

Branch idteacher ครูฝกฝมือแรงงาน varchar(13)    
 

ตาราง 4.1  พจนานุกรมขอความ 
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Relation Attribute Description Type Primary 
Key 

Foreign 
Key 

Reference

Recorder idrec 
รหัสเจาหนาที่
ทะเบียน varchar(3) 

Yes Yes  

Recorder prename คํานําหนานาม varchar(5)    
Recorder name ชื่อ varchar(30)    
Recorder lastname นามสกุล varchar(30)    
Recorder address ท่ีอยู varchar(50)    
Recorder amphaun อําเภอ varchar(30)    
Recorder province จังหวัด varchar(30)    
Recorder zipcode รหัสไปรษณีย varchar(5)    
Recorder login ชื่อบัญชีผูใช varchar(30)    
Recorder password รหัสผาน varchar(30)    
Recorder email เบอรโทรศัพท varchar(30)    
Recorder sex อีเมล varchar(1)    

Teacher idteacher 
ร หัสครู ฝ กฝ มื อ
แรงงาน 

varchar(13)
Yes Yes  

Teacher prename คํานําหนานาม varchar(10)    
Teacher name ชื่อ varchar(30)    
Teacher lastname นามสกุล varchar(30)    
Teacher address ท่ีอยู varchar(50)    
Teacher amphaun อําเภอ varchar(30)    
Teacher province จังหวัด varchar(30)    
Teacher zipcode รหัสไปรษณีย varchar(5)    
Teacher gender คํานําหนานาม varchar(1)    
Teacher datebrith วันเดือนปเกิด date    
Teacher login ชื่อบัญชีผูใช varchar(30)    
Teacher password รหัสผาน varchar(30)    
Teacher phone เบอรโทรศัพท varchar(10)    
Teacher email อีเมล varchar(30)    

Teacher idstand 
รหัสกรรมการ
มาตรฐานฝมือแรร
งาน 

varchar(10)
   

Teacher namestand 
สาขามาตรฐาน
ฝมือแรรงาน varchar(50)

   

Teacher levelstand 
ระดับมาตรฐาน
ฝมือแรรงาน varchar(1) 

   

 
ตาราง 4.1  พจนานุกรมขอความ(ตอ) 
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Relation Attribute Description Type Primary 
Key 

Foreign 
Key 

Reference

Regis code 
รหัสประจําตัว
ประชาชน 

varchar(13)
Yes Yes Student 

Regis idbranch รหัสสาขาวิชาชีพ varchar(7)   Branch 
Regis point คะแนน int(3)    
Regis output  varchar(1)    

ตาราง 4.1  พจนานุกรมขอความ(ตอ) 
 

4.3.2  ออกแบบเว็บไซต 
 การออกแบบเว็บไซตจะแยกตามผูใชงาน  
 4.3.2.1  ผูเขารับการฝก 

4.3.2.1.1  ล็อกอินสําหรับผูเขารับการฝก 
4.3.2.1.2  สมัครสมาชิก 
4.3.2.1.3  ลงทะเบียน 

4.3.2.1.4  ตรวจสอบผลการฝกอาชีพ 

4.3.2.2  ครูฝกฝมือแรงงาน 
 4.3.2.2.1  ล็อกอินสําหรับครูฝกฝมือแรงงาน 
 4.3.2.2.2  ปอนผลการฝกอาชีพ 
 4.3.2.2.3  พิมพแบบฟอรมประกอบการฝกอาชีพ 
4.3.2.3  เจาหนาที่ทะเบียน 
 4.3.2.3.1  ล็อกอินสําหรับเจาหนาที่ทะเบียน 
 4.3.2.3.2   ปอนหลักสูตร และสาขาอาชีพใหม 

4.3.2.3.3  กําหนดหลักสูตรเปดใหลงทะเบียน 
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<<สมัครสมาชิก>> 

4.3.2.1  ผูเขารับการฝก 
 4.3.2.1.1  ล็อกอินสําหรับผูเขารับการฝก 

เมื่อเปดเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register  จะปรากฏตาม
รูปที่รูปที่ 4.33  หนาหลักของเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 

 
รูปที่ 4.33  หนาหลักของเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 

 
จากรูปที่ 4.33  เปนหนาจอหลักของเว็บไซตระบบลงทะเบียนและประมวลผล

ผานทางเครือขายอินเตอรเนต็ ตามชื่อเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register  ใน
หนาเว็บไซตดงักลาวจะประกอบไปดวยสวนประกอบไดแก 

1)  สวนหวัเวบ็ไซต  ประกอบดวยโลโก(Logo)  และชือ่ศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวดัสุโขทัย  เปนภาษาอังกฤษ 

 
รูปที่ 4.34  สวนหัวเว็บไซต 
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 2)  ผูใชที่สามารถเขามาใชงานระบบได  โดยแสดงตามรูปที่ 4.35   

 
 

รูปที่ 4.35  กลุมผูใชงาน 
• ผูเขารับการฝก 

• เจาหนาที่ทะเบียน 

• ครูฝกฝมือแรงงานงาน 
• Admin 

 
3)  สวนบริการผูใช(Support Chat)  เปนสวนสนับสนุนการใชงานของ

ผูใชบริการ  หากผูใชตองการคําแนะนําในการใชงาน  และสอบถามขอมูลเพิ่มเติมสามารถติดตอ
มายังศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ตามเบอรโทรศัพท 055-682567 

 
รูปที่ 4.36  สวนบริการผูใชงาน(Support Chat)   

 
4) สวนแสดงองคกรเจาของเว็บไซต    ผูพฒันา  และอีเมลของผูพัฒนาเว็บไซต 

http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 
 

 
รูปที่  4.37  สวนแสดงองคกรเจาของเว็บไซต   
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5)  สวนล็อกอนิของผูเขารับการฝก  โดยผูเขารับการฝกจะตองทําการปอน บัญชี
ผูใช  และรหัสผาน  เมื่อทําการปอนขอมูลแลวผูใชคลิกปุม Login เพือ่ยืนยนัเขาสูระบบ   

 

 
 

รูปที่  4.38  สวนล็อกอินของผูเขารับการฝก 
 

4.3.2.1.2  สมัครสมาชิก 
เมื่อเปดเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register  จะปรากฏ

ตามรูปที่รูปที่ 4.39  หนาหลักของเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 4.39  หนาหลักของเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 

<<สมัครสมาชิก>> 
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เมื่อผูใชเปนผูใชระบบรายใหมยังไมเคยสมัครสมาชิก  เพื่อขอใชงานระบบ 
ผูใชสามารถสมัครสมาชิกไดโดย  คลิกเลอืก  <<สมัครสมาชิก>>  

หลังจากที่ผูใช คลิกเลือก <<สมัครสมาชิก>>  จะปรากฏหนาเว็บเพื่อใหผูใช
ปอนขอมูลตามรูปที่ 4.40  ปอนขอมูลสมัครสมาชิก 

 

 
 

รูปที่ 4.40  ปอนขอมูลสมัครสมาชิก 
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 4.3.2.1.3  ลงทะเบียน 

  ในการลงทะเบียนออนไลน  เมื่อผูเขารับการฝกตองการลงทะเบียน
เพื่อเขาฝกอาชีพ ผูเขารับการฝกจะตองทําการล็อกอินเขาสูระบบกอน  ซ่ึงระบบจะแสดงหนาเว็บ
แสดงรายการ(Menu)   ตามรูปที่ 4.41 เมนูสําหรับผูรับการฝก 
 

 
 

รูปที่ 4.41 หนาเว็บไซตแสดงเมนูสําหรับผูรับการฝก 
   
  ในหนาเว็บเมนูสําหรับผูรับการฝกประกอบไปดวยสวนประกอบ
ตางๆ ดังตอไปนี ้

1)  สวนหัวเว็บไซต  ประกอบดวยโลโก  และช่ือศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัดสุโขทัย  เปนภาษาอังกฤษ ตามรูปที่ 4.34  สวนหัวเว็บไซต 

2)  ผูใชที่สามารถเขามาใชงานระบบได  โดยแสดงตามรูปที่ 4.35  
กลุมผูใชงาน 

3)  สวนบริการผูใช(Support Chat)  เปนสวนสนับสนุนการใชงาน
ของผูใชบริการ  หากผูใชตองการคําแนะนําในการใชงาน  และสอบถามขอมูลเพิ่มเติมสามารถ
ติดตอมายังศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ตามเบอรโทรศัพท 055-682567 รูปที่ 4.36  สวน
บริการผูใชงาน(Support Chat)   
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4) สวนแสดงองคกรเจาของเว็บไซต    ผูพฒันา  และอีเมลของ
ผูพัฒนาเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register  ตามรูปที่  4.37  สวนแสดงองคกร
เจาของเว็บไซต  http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 

5)  เมนูสําหรับผูเขารับการฝก 
    เมนูสําหรับผูเขารับการฝกสามารถเลือกใชบริการ  ไดแก 

5.1) ลงทะเบียน 
5.2) ผลการฝกอาชีพ 
5.3) แกไข/ปรับปรงุขอมูล 

 

 
 

รูปที่ 4.42  เมนูสําหรับผูเขารับการฝก 
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5.1) ลงทะเบียน 
  หลังจากที่ผูเขารับการฝกทําการล็อกอินเขาสูระบบแลวเมื่อตองการลงทะเบียน
สามารถเลือกเมนูลงทะเบียน ตามรูปที่ 4.46 เมนูสําหรับผูเขารับการฝก 

 
รูปที่  4.43  เลือกหลักสูตรและกลุมสาขาวชิาที่ตองการฝกอาชีพ 

   
  เมื่อผูรับการฝกตองการลงทะเบียนจะปรากฏหนาเว็บตามรูปที่  4.47  เลือก
หลักสูตรและกลุมสาขาวิชาที่ตองการฝกอาชีพ  จะปรากฏสวนประกอบสองสวนคือ 

• หลักสูตรเตรียมเขาทํางาน   ประกอบไปดวยสองสวนคอื   
 -  สวนในการเลือกหลักสูตรเตรียมเขาทํางาน หรือหลักสตูรยกระดับฝมือ

แรงงาน 
 

 
 

รูปที่ 4.44  เลือกหลักสูตร 
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  -  สวนแสดงคําอธิบายลักษณะของหลกัสูตรเตรียมเขาทาํงาน และหลักสูตร
ยกระดับฝมือแรงงาน  

 
 

รูปที่ 4.45  คําอธิบายลักษณะของหลักสูตร 
 

• สาขาวิชาที่ตองการฝกอาชีพ  เปนสวนที่ใหผูรับการฝกสามารถเลือกกลุม
อาชีพที่ตองการลงทะเบียน  และคลิกปุม Next  หลังจากทําการเลือกหลักสูตร และสาขาวิชาชีพ 
 

 
รูปที่  4.46  กลุมอาชีพ 

 
  หลังจากเลือกหลักสูตร และสาขาวิชาชีพ แลวจะปรากฏหนาเว็บไซต  ดังรูปที่ 
4.45  ปอนรหัสสาขาอาชีพที่ตองการลงทะเบียน  เพื่อใหผูเขารับการฝกปอนรหัสสาขาอาชีพ และ
รหัสประจําตัวประชาชนของผูรับการฝก พรอมทั้งคลิกปุมยืนยันเพื่อยืนยันการลงทะเบียน  เมื่อ
ระบบทําการประมวลผลการลงทะเบียนเรียบรอยแลวจะแสดงหนาตางยืนยันการลงทะเบียนตามรูป
ที่ 4.46  ยืนยันการลงทะเบียน 
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รูปที่ 4.47  ปอนรหัสสาขาอาชีพที่ตองการลงทะเบียน 
 

 
รูปที่ 4.48  ยืนยันการลงทะเบียน 



 65 

4.3.2.4  ตรวจสอบการฝกอาชีพ 

ในขั้นตอนของการตรวจสอบผลการฝกอาชีพ  ผูเขารับการฝกจะตอง
ล็อกอินเขาใชงานในระบบและ เลือกเมนูสําหรับผูเขารับการฝกจากเมนูผลการฝกอาชีพ ตามรูปที่ 
4.46  เมนูสําหรับผูเขารับการฝก  โดยระบบจะแสดงขอมูลเกี่ยวผลการฝกอาชีพทั้งหมดที่ผูเขาการ
ฝกเคยฝกอาชีพ มาแลว ตามรูปที่4.49  ผลการฝกอาชีพ 

 
 

รูปที่ 4.49  ผลการฝกอาชีพ 
 
4.3.2.2 ครูฝกฝมือแรงงาน 

4.3.2.2.1  ล็อกอินสําหรับครูฝกฝมือแรงงาน 
ครูฝกฝมือแรงงาน เปนผูใชกลุมหนึ่งที่สามารถเรียกใชงานระบบจาก

เว็บไซต คือ http://home.dsd.go.th/sukhothai  เมื่อปรากฏรูปตามรูปที่ 4.33  หนาหลักของ
เว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register   และสามารถเรียกใชงานโดยคลิกเลือกที่ 
ครูฝกฝมือแรงงาน  และจะปรากฏเมนูตามรูปที่ 4.54 หนาตาล็อกอินของครูฝกฝมือแรงงาน 
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รูปที่ 4.50 หนาตาล็อกอินของครูฝกฝมือแรงงาน 
 
  ในหนา เว็บเมนู สําหรับครูฝกฝมือแรงงาน   ประกอบไปดวย
สวนประกอบตางๆ ดังตอไปนี ้

1)  สวนหัวเว็บไซต  ประกอบดวยโลโก  และช่ือศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัดสุโขทัย  เปนภาษาอังกฤษ ตามรูปที่ 4.34  สวนหัวเว็บไซต 

2)  ผูใชที่สามารถเขามาใชงานระบบได  โดยแสดงตามรูปที่ 4.35  
กลุมผูใชงาน 

3)  สวนบริการผูใช(Support Chat)  เปนสวนสนับสนุนการใชงาน
ของผูใชบริการ  หากผูใชตองการคําแนะนําในการใชงาน  และสอบถามขอมูลเพิ่มเติมสามารถ
ติดตอมายังศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ตามเบอรโทรศัพท 055-682567 รูปที่ 4.36  สวน
บริการผูใชงาน(Support Chat)   

4) สวนแสดงองคกรเจาของเว็บไซต    ผูพฒันา  และอีเมลของ
ผูพัฒนาเว็บไซต http://home.dsd.go.th/sukhothai/register  ตามรูปที่  4.37  สวนแสดงองคกร
เจาของเว็บไซต  http://home.dsd.go.th/sukhothai/register 
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  5)  เมนูสําหรับครูฝกฝมือแรงงาน 
  5.1)  ปอนผลการเรียน 
  5.2) แกไข/ปรับปรุงขอมูล  
  5.3) พิมพแบบฟอรม/งานสอน 
 

 
รูปที่ 4.51  เมนูหลักของครูฝกฝมือแรงงาน 
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4.3.2.2.2  ปอนผลการฝกอาชีพ 
เมื่อผูใชในกลุมครูฝกฝมือแรงงานทําการล็อกอินเขาใชงานในระบบ

แลว หากตองการปอนผลการฝกอาชีพ  สามารถเลือกคําสั่งไดจากเมนูของครูฝกฝมือแรงงาน  ตาม
รูปที่ 4.51  เมนูหลักของครูฝกฝมือแรงงาน  และจะปรากฏหนาเว็บไซตตามรูปที่ 4.52 ระบุสาขา
อาชีพ และยืนยันผูใชงานของครูฝกฝมือแรงงาน 

 

 
 

รูปที่ 4.52 ระบุสาขาอาชีพ และยนืยันผูใชงานของครูฝกฝมือแรงงาน 
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 เมื่อทําการยืนยันผูใชงาน และปอนรหัสสาขาวิชาชีพทําการฝก

อาชีพแลว จะปรากฏหนาตางไซต ตามรูปที่ 4.53  ปอนผลการฝกอาชีพ 
 

 
 

รูปที่ 4.53  ปอนผลการฝกอาชีพ 
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4.3.2.2.3 พิมพแบบฟอรมประกอบการฝกอาชีพ 
เมื่อผูใชในกลุมครูฝกฝมือแรงงานทําการล็อกอินเขาใชงานในระบบ

แลว หากตองการพิมพเอกสารประกอกการฝกอาชีพ  สามารถเลือกคําสั่งไดจากเมนูของครูฝกฝมือ
แรงงาน  ตามรูป 4.51  เมนูหลักของครูฝกฝมือแรงงาน   
 
4.4  ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดจัดทําแบบสอบถามเพื่อสํารวจขอมูลดานการใหบริการระบบการลงทะเบียนและ
ประมวลผลผานทางเครือขายอินเตอรเน็ต ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย  ซ่ึงแสดงไว
ในภาคผนวก ค.โดยผลจากการ ตอบแบบสอบถามจากลุมผูรับการฝก  ครูฝกฝมือแรงงาน และเจาหนาที่
ทะเบียน  จํานวน 40 ทาน และลักษณะคําตอบเปนมาตราสวนประมาณคา 5 อันดับดังนี้ 
 
 มากที่สุด หมายถึง เมื่อผูตอบเห็นวาขอความในประโยคนั้นตรงกับความรูสึกและ

ความคิดเห็นของผูตอบมากที่สุด โดยใหระดับคะแนนเทากับ 5 
 มาก หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาขอความในประโยคนั้นตรงกับความรูสึกและ

ความคิดเห็นของผูตอบมาก โดยใหระดับคะแนนเทากบั 4 
 ปานกลาง หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาขอความในประโยคนั้นตรงกับความรูสึกและ

ความคิดเห็นของผูตอบปานกลาง โดยใหระดับคะแนนเทากับ 3 
 นอย หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาขอความในประโยคนั้นตรงกับความรูสึกและ

ความคิดเห็นของผูตอบนอย  โดยใหระดับคะแนนเทากับ 2 
 นอยที่สุด  หมายถึง  เมื่อผูตอบเห็นวาขอความในประโยคนั้นตรงกับความรูสึกและ

ความคิดเห็นของผูตอบนอยที่สุด โดยใหระดับคะแนนเทากับ 1 
 
 โดยสรุปเกณฑในการประเมินผลประสิทธิภาพ เปนคาเฉลี่ยนของระดับประสิทธิภาพการใช
งานระบบดังนี้ 
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 4.4.1  คาเฉลี่ยของระดับประสิทธิภาพการใชงานระบบ 
คาเฉลี่ยของระดับประสิทธิภาพ ระดับการแปรผล 

4.50 – 5.00 มากที่สุด 
3.50 – 4.49 มาก 
2.50 – 3.49 ปานกลาง 
1.50 - 2.49 นอย 
1.00 – 1.49 นอยที่สุด 
ตารางที่  4.2  แสดงคาเฉลี่ยของระดับประสิทธิภาพการใชงานระบบ 

 
 ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามจํานวน 40 ชุด โดยทําการอานคาและจัดทําผลกการ
วิเคราะหไดดังนี้ 
 
 4.4.2  ผลกการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 
ลักษณะการใชงานโปรแกรม ผลการวิเคราะห 
1.  ความสะดวกตอการใชงานของผูใช 4.50 
2.  การจัดวางเครื่องมือการใชงานโปรแกรมบนจอภาพ 4.50 
3.  หนาตางการใชงานโปรแกรมไมซับซอนและเขาใจงาย 4.70 
4.  ความถูกตองของการประมวลผลของโปรแกรมหลังการใชงาน 4.80 
5.  ความสมบูรณของขอมูลที่มีอยูในรายงานที่แสดงอยูบนหนาจอ 4.50 
6.  ชวยลดขั้นตอนการสมัครทําใหเกิดความสะดวกรวดเร็ว 4.50 
7.  สามารถใชเปนแหลงใหขอมูลเพื่อใชในการประกอบการตัดสินใจในดาน
การวางแผนการเรียนสําหรับผูรับการฝก 

4.00 

8.  มีการอธิบายการใชงานโปรแกรมหรือคูมือการใชงานมีความสะดวกและ
ชัดเจน 

3.00 

ตาราง 4.3  ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 
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4.5  สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผลจากวิเคราะหขอมูล  สําหรับการพัฒนาระบบการลงทะเบียนและประมวลผลผานทาง
เครือขายอินเตอรเน็ต ของศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดสุโขทัย ในดานของลักษณะการใชงาน
โปรแกรม คาเฉลี่ยประสิทธิภาพการใชงานมีคาการแปรผลอยูในชวง 4.50 – 4.80  ซ่ึงหมายถึง ระดับ
ความรูสึกและความคิดเห็นของผูใชอยูในเกณฑมาก 

 


