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บทที ่ 5 
สรุปผลการศึกษา  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
 การคน้ควา้แบบอิสระเร่ือง  การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ โดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  เป็นการวจิยัเชิงส ารวจ  
มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 7 ประการ ตามหลกัการของ 
Stephen R. Covey ของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัแม่โจ ้และเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ
และหาความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัอุปนิสัย กบัคุณลกัษณะทัว่ไปของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาและเก็บรวมรวมขอ้มูล คือ แบบสอบถามท่ี
ประกอบดว้ยส่วนท่ีเป็นคุณลกัษณะทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามและแบบประเมินตนเองตาม
หลกัการ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงของ Covey ซ่ึงผูศึ้กษาไดท้  าการสรุปผลการศึกษา 
อภิปรายผลการศึกษา และขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
 
 สรุปผลการศึกษา 

 จากแบบสอบถามจ านวน  306  ชุด  จากกลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัศึกษาท่ีก าลงัศึกษาใน
ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี  1 - ชั้นปีท่ี 4 คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้สามารถสรุปผลไดด้งัน้ี 
 
ส่วนที ่1 คุณลกัษณะทัว่ไป 
 เพศ 
 จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดจ านวน  306 คน  เป็นเพศชายจ านวน  145  คน  คิดเป็นร้อยละ  
47.39  และเป็นเพศหญิงจ านวน  161  คน  คิดเป็นร้อยละ  52.61 
 อายุ 
 กลุ่มตวัอยา่งมีอาย ุ 21  ปี  มากท่ีสุด  โดยมีจ านวน 102  คน  คิดเป็นร้อยละ  33.33  
รองลงมาคือ  อาย ุ 20  ปี  จ  านวน  83  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.13  ล าดบัถดัมาคือ  อาย ุ 22  ปี  
จ  านวน  60  คน  คิดเป็นร้อยละ  19.61 
 ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา 
กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 มากท่ีสุด โดยมีจ านวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 29.08 รองลงมา
เป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 มีจ  านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 25.49 และนกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 มีจ  านวน 73 คน 
คิดเป็นร้อยละ 23.86 และชั้นปีท่ี 4 มีจ  านวนกลุ่มตวัอยา่งนอ้ยท่ีสุด คือ 66 คน คิดเป็นร้อยละ 21.57 
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 สาขาวชิา 
 กลุ่มตวัอยา่งศึกษาในสาขาวชิาเคมีมากท่ีสุด  โดยมีจ านวน 84 คน  คิดเป็นร้อยละ 27.45 
รองลงมาคือ  สาขาวชิาวทิยาการคอมพิวเตอร์จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 23.20 ล าดบัถดัมาคือ 
สาขาวชิาวสัดุศาสตร์จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 12.09 
 เกรดเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดอยูใ่นช่วง 2.50 – 2.99 มากท่ีสุด จ านวน 
120 คน คิดเป็นร้อยละ 39.22 รองลงมาคือ ช่วง 3.00 ข้ึนไป จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 31.73 
ล าดบัถดัมาคือ ช่วง 2.00 – 2.49 จ  านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 17.32 โดยค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง
เท่ากบั 2.90    
 เกรดเฉลีย่สะสม 
 กลุ่มตวัอยา่งมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดอยูใ่นช่วง 2.50 – 2.99 มากท่ีสุด จ านวน 
131 คน คิดเป็นร้อยละ 42.81 รองลงมาคือ ช่วง 3.00 ข้ึนไป จ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 25.49 
ล าดบัถดัมาคือ ช่วง 2.00 – 2.49 จ  านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 19.61 โดยค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง
เท่ากบั 2.82   
 ล าดับการเป็นบุตรในครอบครัว 
 กลุ่มตวัอยา่งเป็นบุตรคนเล็กมากท่ีสุด โดยมีจ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 33.99 
รองลงมาเป็นบุตรคนเดียวซ่ึงมีจ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 30.39 ล าดบัถดัมาเป็นบุตรคนโต
จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 24.84 และบุตรคนกลางจ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 10.78 
ตามล าดบั 
 บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ 
 กลุ่มตวัอยา่งอาศยัอยูก่บับิดาและมารดามากท่ีสุด โดยมีจ านวน 182 คน คิดเป็นร้อยละ 
59.48 รองลงมาอาศยัอยูก่บัเพื่อนจ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 ล าดบัถดัมาอาศยัอยูค่นเดียว
จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 9.15 
 สถานภาพของบิดา/มารดา 
 สถานภาพของบิดา/มารดาของกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่อยูด่ว้ยกนั จ านวน 229 คน คิดเป็น
ร้อยละ 74.84 รองลงมาคือ แยกกนัอยูจ่  านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 14.05 และบิดา และ/หรือมารดา
เสียชีวติจ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 11.11 ตามล าดบั 
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 อาชีพของบิดา 
 กลุ่มตวัอยา่งมีบิดาประกอบอาชีพขา้ราชการมากท่ีสุด  โดยมีจ านวน 89 คน  คิดเป็นร้อย
ละ  29.08 รองลงมาอาชีพเกษตรกรมีจ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 20.91 ล าดบัถดัมาคือ อาชีพ
คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวัมีจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 16.34 
 อาชีพของมารดา 
 กลุ่มตวัอยา่งมีมารดาประกอบอาชีพคา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวัมากท่ีสุด  โดยมีจ านวน 79 คน  
คิดเป็นร้อยละ 25.82 รองลงมาคือ  อาชีพขา้ราชการมีจ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 20.59 ล าดบัถดั
มาคือ อาชีพเกษตรกรมีจ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 16.99 
 จ านวนเพือ่นสนิท 
 กลุ่มตวัอยา่งมีจ านวนเพื่อนสนิทช่วง 8 คนข้ึนไป  จ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 33.98
รองลงมาคือ มีจ านวนเพื่อนสนิทช่วง 0 – 3 คน จ านวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 33.67 ล าดบัถดัมาคือ 
มีจ านวนเพื่อนสนิทช่วง 4 – 7 คน จ านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 32.35 
 ประวตัิการท างานพเิศษหรือหารายได้เสริม 
 กลุ่มตวัอยา่งโดยส่วนใหญ่ไม่เคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริมจ านวน  221  คน  คิด
เป็นร้อยละ 72.22 และเคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริมจ านวน 85 คน  คิดเป็นร้อยละ 27.78 
 ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมนักศึกษา 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เคยเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษามี
จ านวน196 คน คิดเป็นร้อยละ 64.05 และเคยเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษามีจ านวน 110 คน คิดเป็นร้อยละ 35.95 
 ประสบการณ์ในการเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมัครใจ 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีเคยเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจมีจ านวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 50.65 
และไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจมีจ านวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 49.35 
 ความเต็มใจเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจัดให้ 
 กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมในระดบัเฉยๆ จ านวน 158 คน คิด
เป็นร้อยละ 51.63 รองลงมาคือ ระดบัเตม็ใจ จ านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 32.35 ล าดบัถดัมาคือ 
ระดบัเตม็ใจอยา่งยิง่ จ  านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 9.48 
 ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง 
 กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เคยเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง โดยมี
จ านวน 159 คน  คิดเป็นร้อยละ 51.96  และไม่เคยเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผล
สูง จ านวน 147 คน  คิดเป็นร้อยละ 48.04 
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ส่วนที ่2 ค่าเฉลีย่บัญชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน อุปนิสัย
กลุ่มชัยชนะในสังคม และ ภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง และ ข้อมูลการวเิคราะห์
สหสัมพนัธ์ระหว่างอุปนิสัย และกลุ่มอุปนิสัย  
 

          
 
 รูป 2 ค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ ความสมดุลของการด าเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัยท่ี 7 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวมอุปนิสัย 7 ประการ
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง   
 
 จากรูป  2  พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีอุปนิสัยท่ี  4  การคิด
แบบชนะ/ชนะอยูเ่สมอสูงท่ีสุด  รองลงมาคืออุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ  ล าดบัถดัมา
คือ  อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ  และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  ตามล าดบั  โดยทั้งส่ี
อุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัดีมาก  ส่วนอุปนิสัยอ่ืนๆ อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยเรียงล าดบัดงัน้ี  
อุปนิสัยท่ี  5  การเขา้ใจคนอ่ืน  ก่อนใหค้นอ่ืนเขา้ใจเรา กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน ภาพรวม
อุปนิสัย  7  ประการพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ ความ
สมดุลของการด าเนินชีวิต  อุปนิสัยท่ี  3  การท าตามล าดบัความส าคญั อุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงั
ประสานความต่าง  และบญัชีออมใจ 
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การวเิคราะห์ค่าสหสัมพนัธ์ระหว่างอุปนิสัย และกลุ่มอุปนิสัย 
อุปนิสัยส่วนมากมีความสัมพนัธ์กนัในระดบัปานกลาง และเม่ือคิดเป็นกลุ่มอุปนิสัย 

พบวา่ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน มีความสัมพนัธ์กบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนิน
ชีวติ อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ หรือหลกัการวสิัยทศัน์ส่วนบุคคล อุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อน 
และอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะในระดบัสูง โดยสัมพนัธ์กบัอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ย
จุดหมายในใจในระดบัสูงมาก  

ส่วนกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมมีความสัมพนัธ์กบัความสมดุลในการด าเนินชีวติ 
อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา อุปนิสัยท่ี 6 การ
ผนึกพลงัประสานความต่าง อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตนในระดบัสูง  

ส่วนภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง มีความสัมพนัธ์กบั บญัชีออมใจ 
ความสมดุลในการด าเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ หรือหลกัการวสิัยทศัน์ส่วนบุคคล 
อุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อน และอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อน
จะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยู่
เสมอในระดบัสูง โดยสัมพนัธ์กบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตนในระดบัสูงมาก 

 
ส่วนที ่3 การเปรียบเทยีบคุณลกัษณะทัว่ไปกบับัญชีออมใจ ความสมดุลของการด าเนินชีวติ อุปนิสัย
กลุ่มเพือ่ชัยชนะส่วนตน อุปนิสัยกลุ่มเพือ่ชัยชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพัฒนาสู่ผู้มี
ประสิทธิผลสูง 
 
ตาราง 114 สรุปผลการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยจ าแนกตามคุณลกัษณะทัว่ไป 

ปัจจัยทีน่ ามา
วเิคราะห์ 

ระดับอุปนิสัย 

A B C D E 
เพศ แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
อาย ุ ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
ชั้นปี ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง 
สาขาวชิา ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง 
เกรดเฉล่ียภาค
การศึกษาล่าสุด 

แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง 



211 
 

ตาราง 114 (ต่อ) 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ ระดับอุปนิสัย 
A B C D E 

เกรดเฉล่ียสะสม แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง 
ล าดบัการเป็นบุตรใน
ครอบครัว 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ย
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง 

สถานภาพของ 
บิดา/มารดา 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

อาชีพของบิดา ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
อาชีพของมารดา ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
จ านวนเพื่อนสนิท - - แตกต่าง - - 
ประวติัการท างานพิเศษ
หรือมีรายไดเ้สริม 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

ประสบการณ์การเป็นผู ้
ริเร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

ประสบการณ์ในการเขา้
ร่วมกิจกรรมโดยสมคัร
ใจ 

ไม่แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง 

ความเตม็ใจเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให ้

แตกต่าง แตกต่าง - - แตกต่าง 

ประสบการณ์ในการ
เรียนรู้เก่ียวกบั7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง 

แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง 
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หมายเหตุ A    คือ บญัชีออมใจ 
 B    คือ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต 
 C    คือ ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน (อุปนิสัยท่ี 1, 2, 3 และ 7) 
 D    คือ ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม (อุปนิสัยท่ี 4, 5, 6 และ 7)  
 E     คือ ระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง (อุปนิสัย 1 ถึง 7) 

- คือ ความแปรปรวนของขอ้มูลแตกต่างกนั จึงไม่ไดท้  าการเปรียบเทียบคุณลกัษณะ
ทัว่ไปกบัอุปนิสัย 

 
 จากตาราง 114 พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีเพศแตกต่างกนัมี
บญัชีออมใจและความสมดุลในการด าเนินชีวิต แตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีชั้นปีแตกต่างกนั  มีระดบักลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู ้
มีประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีสาขาวชิาแตกต่างกนั  มีกลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน และระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่าง
กนั  มีบญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน และระดบั
ภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีเกรดเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั  มีบญัชี
ออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน และระดบัภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีบุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่
แตกต่างกนั  มีระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน และระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีจ  านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั  มี
ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีประวติัการท างานพิเศษหรือมีรายได้
เสริมแตกต่างกนั  มีระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรม
โดยสมคัรใจแตกต่างกนั  มีความสมดุลในการด าเนินชีวติ ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน 
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ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสู
แตกต่างกนั 

นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีความเต็มใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทาง
สโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหแ้ตกต่างกนั  มีบญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนิน
ชีวติ และระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 

นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั มีบญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติระดบั
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และระดบัภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั 
 
ตาราง 115 แสดงค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด และผลการเรียน
เฉล่ียสะสมกบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ อุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัยท่ี 7 อุปนิสัยกลุ่ม
ชยัชนะส่วนตน อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

อุปนิสัย ผลการเรียนเฉลี่ย
ภาคการศึกษาล่าสุด 

ผลการศึกษาเฉลี่ย
สะสม 

บญัชีออมใจ + / ต ่า + / ต ่า 
ความสมดุลในการด าเนินชีวิต - / ต ่า + / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ - / ต ่า - / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ + / ต ่า + / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อน + / ต ่า - / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ + / ต ่า + / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 5 การเขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา - / ต ่า + / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง - / ต ่า - / ต ่า 
อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ - / ต ่า + / ต ่า 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  - / ต ่า - / ต ่า 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม - / ต ่า - / ต ่า 
ภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง - / ต ่า - / ต ่า 
*ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์มีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั 0.05 (2-Tailed) 
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 จากตาราง 115 พบวา่ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด ของ
นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่ากบั
บญัชีออมใจ อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ อุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อน และอุปนิสัย
ท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ เกรดเฉล่ียสะสมมีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่ากบับญัชี
ออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ อุปนิสัยท่ี 4 การ
คิดแบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา และอุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยให้
คมอยูเ่สมอ 
 
ส่วนที ่4 ความสัมพนัธ์ของประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผล
สูง ทีม่ีต่อบัญชีออมใจ ความสมดุลของการด าเนินชีวติ อุปนิสัยที ่1 ถึงอุปนิสัยที ่7 อุปนิสัยกลุ่มชัย
ชนะส่วนตน อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง 
 พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้
เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนัมีผลการทดสอบความแปรปรวนโดย 
Levene’s Test for Equality of Variances ทุกการทดสอบมีค่านยัส าคญัทางสถิติมากกวา่ค่าระดบั
นยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัในทุก
การทดสอบอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ยกเวน้การทดสอบอุปนิสัยท่ี 7 การลบั
เล่ือยใหค้มอยูเ่สมอพบวา่มีค่านยัส าคญัทางสถิตินอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั ผูมี้ประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมีค่าเฉล่ียระดบัมากกวา่ผูไ้ม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 
7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงในทุกระดบัอุปนิสัย 
  
อภิปรายผล 
 จากสรุปผลการศึกษาเร่ือง  การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ โดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  สามารถอภิปรายผล
การศึกษาไดด้งัน้ี 
  
 บัญชีออมใจ 
 พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีบญัชีออมใจอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก โดยการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  พบวา่กลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษา
แพทยศาสตร์คลินิก  มีภาพรวมระดบัอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์หรือในการศึกษาคร้ังน้ีคือบญัชี
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ออมใจอยูใ่นระดบัมาก เช่นเดียวกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีระดบัอุปนิสัยพื้นฐานทาง
อารมณ์หรือในการศึกษาคร้ังน้ีคือบญัชีออมใจอยูใ่นระดบัมาก  ทั้งน้ี  เม่ือพิจารณาในอุปนิสัยยอ่ย  
การศึกษาน้ีพบวา่มีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัเป็นคนรักษาสัญญาและใหค้วามส าคญัต่อขอ้
ผกูพนั”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีไดอ้า้งถึง
แลว้  และ  สุชาดา บวับาน (2554)  ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัเป็นคนรักษาสัญญาและให้
ความส าคญัต่อขอ้ผกูพนั”  สูงท่ีสุดเช่นเดียวกนั 
 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีอิทธิพลต่อบญัชีออมใจของนกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจพ้บวา่  นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีอายแุตกต่าง
กนัมีบญัชีออมใจไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554)  ซ่ึงไดศึ้กษา
ระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีอายแุตกต่างกนัมีระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานอารมณ์ไม่แตกต่างกนั ส่วนเพศท่ีต่างกนั พบวา่มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
อารมณ์หรือในการศึกษาคร้ังน้ีคือบญัชีออมใจท่ีแตกต่างกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา 
บวับาน (2554) เช่นกนั แต่ไม่สอดคลอ้งกบัของธตัธ์ธนนญ ์เกียรติไชยากร  (2553) และของพนิดา 
ปงปัญญายนื (2554) ท่ีพบวา่เพศท่ีต่างกนัมีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานอารมณ์หรือในการศึกษาคร้ัง
น้ีคือบญัชีออมใจท่ีไม่แตกต่างกนั 
         
 ความสมดุลในการด าเนินชีวิต 
 จากการวดัความสมดุลในการด าเนินชีวิต  พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีความสมดุลในการด าเนินชีวิตอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  โดยการศึกษา
ของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553) พบวา่กลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก มีภาพรวม
ระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิตในระดบัมากโดยมีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนั
ทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า แต่ไม่ถึงกบัท าใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ” สูงท่ีสุด สอดคลอ้งกบักลุ่มตวัอยา่ง
นกัศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษา
ระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และสอดคลอ้งกบัการศึกษา
ของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย์
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า แต่ไม่
ถึงกบัท าใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ” สูงท่ีสุดเช่นเดียวกนั 
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 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปพบวา่  นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ ท่ี
มีอายแุตกต่างกนั  มีความสมดุลในการด าเนินชีวิตไม่แตกต่างกนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ
สุชาดา บวับาน (2554)  ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีอายแุตกต่างกนัมี มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติไม่
แตกต่างกนั เช่นเดียวกบัของของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) และนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีความสมดุลในการด าเนินชีวิตแตกต่างกนั ซ่ึงไม่สอดคลอ้ง
กบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) นกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีเพศ
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติไม่แตกต่างกนั เช่นเดียวกบัของของ
พนิดา ปงปัญญายนื (2554) และของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553) 
  
 อุปนิสัยที ่ 1 บี-โปรแอกทฟี 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  1 บี-โปรแอกทีฟพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยท่ี  1  บี-โปรแอกทีฟอยูใ่นระดบัมาก  สอดคลอ้งกบัการศึกษา
ของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553) ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้นคลินิกมีระดบัอุปนิสัยท่ี  
1  อยูใ่นระดบัมาก  และเป็นอุปนิสัยท่ีกลุ่มตวัอยา่งใหค้ะแนนในล าดบัท่ีสูงท่ีสุด ใกลเ้คียงกบั
การศึกษาน้ีซ่ึงพบวา่ระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นล าดบัท่ี  2  ของอุปนิสัยทั้ง  7  ประการ  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่ระดบัอุปนิสัยท่ี  1  บี-โปรแอกทีฟอยูใ่นระดบัมาก  อยูใ่นล าดบัท่ี  3 
และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษา
คณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ท่ีมีระดบัอุปนิสัยท่ี  1  บี-โปรแอกทีฟอยูใ่นระดบัมาก   
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยยอ่ย
ในขอ้  “ฉนัควบคุมชีวติตวัเองได”้  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) 
ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามี
ระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัควบคุมชีวติตวัเองได”้ สูงท่ีสุด 
 
 อุปนิสัยที่ 2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  พบวา่นกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยการเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์
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ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้นคลินิกมีระดบัอุปนิสัยท่ี  2  อยูใ่น
ระดบัมาก  แต่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  พบวา่มีระดบัอุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ย
จุดหมายในใจอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไรในชีวติ”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จ
อะไรในชีวิต” สูงท่ีสุดเช่นเดียวกนั 
 
 อุปนิสัยที่  3 ท าส่ิงทีส่ าคัญก่อน 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  3  ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อน พบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  สอดคลอ้งกบั
การศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้นคลินิกมีระดบั
อุปนิสัยท่ี  3  อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) 
ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ รวมถึง
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่มีระดบัอุปนิสัยท่ี  3  ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมากเช่นกนัและยงัพบวา่อยูใ่นระดบัต ่าท่ีสุดในแต่ละระดบัอุปนิสัยอีกดว้ย 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ส่ิงต่างๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมีความหมายและเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นัไปสู่
เป้าหมายท่ีวางไวใ้นชีวติ”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงได้
ศึกษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ส่ิงต่างๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมีความหมายและเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นัไปสู่
เป้าหมายท่ีวางไวใ้นชีวติ” สูงท่ีสุดเช่นกนั 
 
 อุปนิสัยที่ 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 4  การคิดแบบชนะ/ชนะพบวา่นกัศึกษานกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะอยูใ่นระดบัมาก  
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้น
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คลินิกมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัมาก  และเป็นอุปนิสัยท่ีกลุ่มตวัอยา่งใหค้ะแนนในล าดบัท่ี  2  
ใกลเ้คียงกบัการศึกษาน้ีท่ีมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นล าดบัท่ี  1  ของอุปนิสัยทั้ง  7  ประการ  และ
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  รวมถึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) 
ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่พบวา่มีระดบั
อุปนิสัยท่ี  4  การคิดแบบชนะ/ชนะอยูใ่นระดบัมาก     
     เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัผูอ่ื้น”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา 
บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
พบวา่มีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัผูอ่ื้น” สูงท่ีสุดเช่นเดียวกนั 
 
 อุปนิสัยที่ 5 การเข้าใจผู้อืน่ ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  5  การเขา้ใจผูอ่ื้น ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเราพบวา่นกัศึกษา
คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีระดบัอุปนิสัยท่ี  5  การเขา้ใจผูอ่ื้น  ก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษา
ระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่มีระดบัอุปนิสัยท่ี  5  การ
เขา้ใจผูอ่ื้น ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเราอยูใ่นระดบัมาก และไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ 
เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้นคลินิกมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัมาก  
และเป็นอุปนิสัยท่ีกลุ่มตวัอยา่งใหค้ะแนนในล าดบัท่ี  4  เช่นเดียวกบัการศึกษาน้ีมีระดบัอุปนิสัยน้ี
อยูใ่นล าดบัท่ี  4  ของอุปนิสัยทั้ง  7  ประการ  และไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน 
(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  พบวา่มี
ระดบัอุปนิสัยท่ี  5  การเขา้ใจผูอ่ื้น  ก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเราอยูใ่นระดบัมาก   
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษานกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจมี้
ระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึง
มุมมองของผูอ่ื้น” สูงท่ีสุด 
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 อุปนิสัยที่ 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัประสานความต่างพบวา่นกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีระดบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัประสานความต่างอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่
นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้นคลินิกมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัมาก  แต่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ
พนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ มีระดบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงั
ประสานความต่างอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก นอกจากน้ีระดบัอุปนิสัยท่ี  6  การผนึกพลงัประสาน
ความต่างของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจอ้ยูใ่นระดบัต ่าท่ีสุดในแต่ละระดบั
อุปนิสัยอีกดว้ย 
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัใหค้วามส าคญัและคน้หาส่ิงท่ีอยูภ่ายในใจของผูอ่ื้น” และ “ฉนัเป็นคนท่ีมี
ความคิดสร้างสรรคใ์นการแสวงหาแนวความคิดและวธีิแกไ้ขปัญหาท่ีแปลกใหม่และดีกวา่” สูง
ท่ีสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษา
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัให้
ความส าคญัและคน้หาส่ิงท่ีอยูภ่ายในใจของผูอ่ื้น” สูงท่ีสุด 
 
 อุปนิสัยที่ 7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 
 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี  7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอพบวา่นกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีระดบัอุปนิสัยท่ี  7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมออยูใ่นระดบัมาก  
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของธตัธ์ธนนญ ์ เกียรติไชยากร  (2553)  ท่ีพบวา่นกัศึกษาแพทยศาสตร์ชั้น
คลินิกมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัมาก และเป็นอุปนิสัยท่ีกลุ่มตวัอยา่งใหค้ะแนนในล าดบัท่ี  2  
ใกลเ้คียงกบัการศึกษาน้ีซ่ึงมีระดบัอุปนิสัยน้ีสูงท่ีสุดในอุปนิสัยทั้ง  7  ประการ  และสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของพนิดา ปงปัญญายนื (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิค
การแพทย ์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีระดบัอุปนิสัยน้ีอยูใ่นระดบัมาก  รวมถึงสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่มีระดบัอุปนิสัยท่ี  7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมออยูใ่นระดบัมาก   
 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบั
อุปนิสัยยอ่ยในขอ้  “ฉนัใชเ้วลาในการหาความหมายและความสุขในชีวติ”  สูงท่ีสุด  ซ่ึงสอดคลอ้ง
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กบัการศึกษาของสุชาดา บวับาน (2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยยอ่ยในขอ้ “ฉนัใชเ้วลาในการหาความหมาย
และความสุขในชีวติ” สูงท่ีสุดเช่นกนั 
 
ข้อค้นพบจากการศึกษา 
 ขอ้คน้พบจากการศึกษาคน้ควา้แบบอิสระคร้ังน้ี  มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
 นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ มีระดบัอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/
ชนะสูงท่ีสุด และมีระดบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่างต ่าท่ีสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีก าลงัศึกษาในชั้นปีท่ี 2 มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุด รองลงมาเป็น
กลุ่มตวัอยา่งท่ีก าลงัศึกษาในชั้นปีท่ี 4 โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีก าลงัศึกษาในชั้นปีท่ี 2 มีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยมากท่ีสุด คือ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน ภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ความสมดุลในการด าเนินชีวติ และ บญัชีออมใจ ตามล าดบั 
 เม่ือจ าแนกกลุ่มตวัอยา่งตามสาขาวชิาท่ีศึกษา  พบวา่กลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษาในสาขาวชิา 
เทคโนโลยชีีวภาพ  มีระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกกลุ่มอุปนิสัย ประกอบดว้ยความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ส่วนบญัชีออมใจกลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษาในสาขาวชิาเทคโนโลยี
สารสนเทศมีระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดนอ้ยกวา่ 2.00 มีระดบัค่าเฉล่ียบญัชีออม
ใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด   เช่นเดียวกบัเกรดเฉล่ียสะสมท่ี
พบวา่เกรดเฉล่ียสะสมนอ้ยกวา่ 2.00 มีระดบัค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่
ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด    
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นบุตรคนเดียวมีระดบัค่าเฉล่ียกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด ส่วนกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีเป็นบุตรคนโตมีระดบัค่าเฉล่ียบญัชีออมใจสูงท่ีสุด   ส่วนกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นบุตรคนกลาง
โตมีระดบัค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติสูงท่ีสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีอาศยัอยูก่บัญาตินอ้งพี่เป็นส่วนใหญ่  มีระดบัค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ กลุ่ม
อุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด ส่วนกลุ่มตวัอยา่งท่ีอาศยัอยูก่บับิดาเป็นส่วนใหญ่ มีระดบัค่าเฉล่ียความ
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สมดุลในการด าเนินชีวติสูงท่ีสุด ส่วนกลุ่มตวัอยา่งท่ีอาศยัอยูค่นเดียวมีระดบัค่าเฉล่ียทุกระดบั
อุปนิสัยและกลุ่มอุปนิสัยต ่าท่ีสุด 
 เม่ือจ าแนกกลุ่มตวัอยา่งตามสถานภาพของบิดา/มารดา  พบวา่กลุ่มตวัอยา่งท่ีบิดาและ
มารดาแยกกนัอยู ่ มีค่าเฉล่ีระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกระดบัและกลุ่มอุปนิสัยอนัประกอบดว้ย  
บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน  กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ส่วนกลุ่มตวัอยา่งตามสถานภาพ
ของบิดา/มารดาเสียชีวติมีค่าเฉล่ีบญัชีออมใจ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงต ่าท่ีสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีเพื่อนสนิทช่วง 0-3 คน มีค่าเฉล่ีระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกระดบัและ
กลุ่มอุปนิสัยอนัประกอบดว้ย บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะ
ส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เคยท างาน หรือ มีรายไดเ้สริม  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุก
ระดบัและกลุ่มอุปนิสัยอนัประกอบดว้ย บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมมีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีเคยมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจมีค่าเฉล่ียระดบั
อุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกระดบัและกลุ่มอุปนิสัยอนัประกอบดว้ย บญัชีออมใจ ความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหใ้นระดบัเตม็อยา่งยิง่  มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกระดบัและกลุ่ม
อุปนิสัยอนัประกอบดว้ย บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วน
ตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม  และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ส่วนกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีมีความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวยิาลยัจดัใหใ้นระดบั
ไม่เตม็อยา่งยิง่ มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยต ่าท่ีสุดในทุกระดบัและกลุ่มอุปนิสัย 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีเคยมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูงมีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยสูงท่ีสุดในทุกระดบัและกลุ่มอุปนิสัยอนัประกอบดว้ย บญัชี
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ออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคม และภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 
 ระดบัอุปนิสัยบญัชีออมใจ อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ และอุปนิสัยท่ี 4 
การคิดแบบชนะ/ ของกลุ่มตวัอยา่งมีแนวโนม้ท่ีสูงข้ึน ตามเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดและเกรด
เฉล่ียสะสมท่ีสูงข้ึน 
  
ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาคน้ควา้แบบอิสระคร้ังน้ี  ท าใหท้ราบระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
วทิยาศาสตร์  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ โดยใชห้ลกัการเจ็ดอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  ท าให้
ทราบความแตกต่างของระดบัอุปนิสัย  และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัอุปนิสัยกบัคุณลกัษณะ
ทัว่ไปของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ ซ่ึงท าใหน้กัศึกษาหรือผูท่ี้สนใจสามารถ
น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ีไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาระดบัอุปนิสัยทั้ง 7 ประการอนั
น าไปสู่การเป็นผูท้รงประสิทธิผลสูงไดต่้อไป 
  
 ข้อเสนอแนะส าหรับนักศึกษา 
 1. จากการศึกษาพบวา่กลุ่มตวัอยา่งท่ีเคยมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ มีความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัใหใ้นระดบั
เตม็อยา่งยิง่  และเคยมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง มี
ระดบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงกวา่กลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เคยมีประสบการณ์ดงักล่าว  
ดงันั้นนกัศึกษาหากมีโอกาสท่ีทางมหาวทิยาลยัหรือทางคณะไดจ้ดักิจกรรมต่างๆก็ให้ท าการเขา้ร่วม
กิจกรรมเหล่านั้นใหม้ากท่ีสุดดว้ยความสมคัรใจและเตม็ใจอยา่งยิง่ไม่วา่จะเป็นในฐานะผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรมหรือผูจ้ดักิจกรรมเองก็ตาม   เช่น กิจกรรมการแข่งขนัจรวดขวดน ้าท่ีทางคณะวิทยาศาสตร์  
มหาวทิยาลยัแม่โจไ้ดจ้ดัข้ึนเป็นประจ าทุกปี นกัศึกษาก็ควรท่ีจะเขา้ร่วมการแข่งขนัเพื่อเพิ่มทกัษะ
และโอกาสการไดรั้บรางวลั   ซ่ึงถือเป็นประสบการณ์และไดร่้วมปฏิสัมพนัธ์กบัเพื่อนนกัศึกษาท่ีมี
ประสบการณ์ดงักล่าว  พร้อมกบัท าใหน้กัศึกษาพบผูค้นท่ีหลากหลายและมีโอกาสไดแ้ลก
ประสบการณ์กบัผูอ่ื้น รวมถึงการมีส่วนร่วมในโครงการต่างๆของคณะวทิยาศาสตร์ท่ีไดจ้ดัข้ึนตาม
แผนกลยทุธ์เพื่อใหน้กัศึกษาไดเ้ป็นบณัฑิตและบุคลากรท่ีมีคุณภาพทั้งต่อตนเองและต่อส่ิงแวดลอ้ม
ภายนอกไม่วา่จะเป็นชุมชนหรือประเทศชาติ  และทา้ยท่ีสุดการแสวงหาความรู้เก่ียวกบัการเรียนรู้
เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  โดยการอ่านหนงัสือหรือเขา้ร่วมอบรมสัมมนา
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เก่ียวกบั  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  เพื่อจะไดมี้ความเขา้ใจ  รับรู้  และสามารถก าหนด
แนวทางการพฒันาระดบัอุปนิสัยของตนเองใหมี้ระดบัท่ีสูงข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป 
 2.นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ควรน าหลกัการอุปนิสัย 7 ประการ
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมาประเมินตนเองอยา่งสม ่าเสมอทุกระยะ วเิคราะห์พฒันาการในระดบั
อุปนิสัยของตนเอง พร้อมทั้งหาแนวทางในการพฒันาตนเองในอุปนิสัยท่ีไม่พฒันา พฒันาในอตัรา
ท่ีชา้ หรือยงัมีระดบัคะแนนในระดบัท่ีต ่าอยู ่โดยพิจารณาแยกตามรายอุปนิสัยยอ่ย นั้นคือบญัชีออม
ใจ ในรายอุปนิสัยยอ่ย ฉนัไม่พดูถึงส่ิงท่ีไม่ดีของผูอ่ื้นลบัหลงั ท่ีมีระดบัต ่าท่ีสุดในทุกรายอุปนิสัย
ยอ่ย ดงันั้นนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้ตอ้งมีการให้ความส าคญัในการพฒันา
มากท่ีสุดจากจุดเร่ิมตน้ของอุปนิสัยทั้ง 7 ประการพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง โดยการปรับเปล่ียน
ทศันคติและความคิดภายในจิตใจก่อนเป็นอนัดบัแรก ซ่ึงจากการวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษา
คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้โดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงใน
ภาพรวมนั้น  พบวา่ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยในแต่ละอุปนิสัยของอุปนิสัยทั้ง 7 ประการนั้นอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมากจนถึงระดบัมาก โดยท่ีภาพรวม  7  อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงของนกัศึกษา
คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  ทั้งน้ีเพื่อใหน้กัศึกษากา้วไปสู่การ
เป็นผูท่ี้มีประสิทธิผลสูงต่อไป  นกัศึกษาควรพฒันาอุปนิสัยทั้ง  7  ประการใหมี้ระดบัท่ีสูงมากข้ึน  
ซ่ึงจะส่งใหน้กัศึกษากา้วไปสู่ความส าเร็จและความสุขในชีวติทั้งดา้นการเรียน  การท างานและการ
ใชชี้วติ  โดยรักษาอุปนิสัยท่ีอยูใ่นระดบัสูงใหค้งอยูต่่อไป   
 3.อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง เป็นอุปนิสัยท่ีกลุ่มตวัอยา่งมีอยูใ่นระดบั
ต ่าท่ีสุดในภาพรวม ซ่ึงเม่ือพิจารณาในอุปนิสัยยอ่ยลงไปอีกจะพบวา่นกัศึกษามีอุปนิสัยยอ่ยฉนัชอบ
กระตุน้ใหผู้อ่ื้นแสดงความคิดเห็น อยูใ่นระดบัต ่าท่ีสุด ดงันั้นนกัศึกษาควรจะใหค้วามส าคญัในการ
พฒันาอุปนิสัยยอ่ยดงักล่าวน้ีใหสู้งข้ึนในระดบัท่ีส าคญัท่ีสุด โดยฝึกฝนตนเองดว้ยการส่ือสารกบั
ผูอ่ื้นใหม้ากข้ึน รับฟังความคิดของผูอ่ื้นอยูอ่ยา่งสม ่าเสมอและกระตุน้ใหทุ้กคนออกความคิดเห็น
ของตนเองเพราะทุกคนยอ่มมีความคิดท่ีแตกต่างตามแบบของบุคคล 5 ประเภทในทีมงาน คือ ผู ้
ผลกัดนั ผูต้าม ผูริ้เร่ิม ผูป้ระสาน และผูช้อบแสดงออก ซ่ึงการสามารถรวมและช้ีน าบุคคลทั้ง 5 
ประเภทน้ีเขา้มาท างานร่วมกนัไดจ้ะก่อประโยชน์สูงสุดมากกวา่เป็นทวคูีณ ตวัอยา่งการฝึกฝน เช่น 
การท ารายงานกลุ่มของนกัศึกษา ตอ้งเร่ิมจากการระบุหวัขอ้ท่ีอาจารยม์อบหมายใหน้กัศึกษาท า นั้น
คือการระบุปัญหาหรือโอกาส   หลงัจากนั้นใหท้  าการประชุมกลุ่มรวมกบัสมาชิกในกลุ่มทุกคน ให้
แต่ละคนไดเ้สนอความคิดเห็นของตนเก่ียวกบัแนวทางการท ารายงานมาอยา่งนอ้ยคนละหน่ึงขอ้เพื่อ
เป็นการกระตุน้ใหผู้อ่ื้นและตนไดแ้สดงความคิดเห็น แมว้า่ความคิดเห็นของแต่ละคนจะแตกต่างกนั
ไป แต่เม่ือไดรั้บทราบความคิดเห็นของทุกคนแลว้ ก็เร่ิมท าการระดมสมองหรือสร้างสรรคท์างเลือก
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และแนวคิดใหม่จากความคิดเห็นเหล่านั้นโดยสมาชิกทุกคนจะตอ้งเห็นชอบและยอมรับกบั
ทางเลือกสุดทา้ยน้ีดว้ย จึงจะก่อเกิดเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการท ารายงานกลุ่มจากการใชห้ลกัการ
ผนึกพลงัประสานความต่างน้ีเอง นอกจากน้ีการร่วมท ากิจกรรมหรือโครงการท่ีคณะวทิยาศาสตร์
ไดจ้ดัข้ึนก็ช่วยใหน้กัศึกษามีอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่างเพิ่มมากไดเ้ช่นกนั เช่นการ
เขา้ร่วมกิจกรรมหรือโครงการเสริมสร้างความเขม้แขง็และแบ่งปันน ้าใจสู่ชุมชน จะท าใหน้กัศึกษา
ไดส่ื้อสารกบับุคคลอ่ืนมากข้ึนนอกจากนกัศึกษาดว้ยกนัเอง ท าใหส้ามารถสร้างอุปนิสัยยอ่ยฉนัชอบ
กระตุน้ใหผู้อ่ื้นแสดงความคิดเห็นไดม้ากข้ึนจากการส่ือสารกบัประชาการในชุมชน เป็นตน้ 
 4. จากการศึกษาพบวา่บญัชีออมใจ อุปนิสัยท่ี  2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  และ
อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ ของกลุ่มตวัอยา่งมีแนวโนม้ท่ีสูงข้ึน  ตามเกรดเฉล่ียภาค
การศึกษาล่าสุดและเกรดเฉล่ียสะสมท่ีสูงข้ึน  ดงันั้นเพื่อเป็นการพฒันาระดบัอุปนิสัยของตนเองให้
มีระดบัท่ีสูงข้ึน  นกัศึกษาตอ้งใหค้วามส าคญักบัการเรียนซ่ึงการวดัผลก็คือเกรดเฉล่ียของการศึกษา
ท่ีถูกประเมินจากความรู้และความเขา้ใจในการศึกษาเรียนรู้ ซ่ึงเป็นส่ิงส าคญัมากส าหรับชีวติการ
เป็นนกัศึกษา หรืออาจจะท าการพดูคุยหรือแบ่งปันประสบการณ์กบัเพื่อนนกัศึกษา  หรือรุ่นพี่ท่ี
ประสบความส าเร็จในการเรียน  เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการปฏิบติัในการพฒันาตนเองใหมี้ระดบั
อุปนิสัยท่ีสูงข้ึนและเกรดเฉล่ียท่ีสูงข้ึนต่อไป  เช่นการตั้งใจเรียนและท าขอ้สอบไดเ้กรดเฉล่ียดีนั้น
ตอ้งเร่ิมจากการคิด วางแผนการเรียนและการอ่านหนงัสือก่อนทุกคร้ัง นั้นท าใหไ้ดฝึ้กฝนอุปนิสัยท่ี  
2  การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ และหากตอ้งการให้ตนเองมีความรู้อยูเ่สมอไม่ขาดหายจากการ
ไม่ไดท้บทวนนกัศึกษาควรท าการอ่านหนงัสือหรือติวเน้ือหากบัเพื่อนเป็นประจ าเพื่อแลกเปล่ียน
ความรู้รวมถึงไดท้  าการทบทวนความรู้ให้ตนเองกบัเพื่อน ซ่ึงนั้นก็ถือวา่เป็นการฝึกฝนอุปนิสัยท่ี 4 
การคิดแบบชนะ/ชนะไปในตวัดว้ยเช่นกนั  
  
 ข้อเสนอแนะส าหรับคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลัยแม่โจ้ 
 1. คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ควรจะมีการส่งคณาจารยห์รือบุคลากรของคณะ
ไปรับการอบรมเก่ียวกบัหลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง เพื่อใหเ้กิดความรู้  ความ
เขา้ใจและเห็นถึงประโยชน์และความส าคญัของหลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  ใน
อนัท่ีจะน าไปปรับใชใ้นชีวติส่วนตวัและการท างาน และทางคณะอาจจะมีการวางแผนส าหรับการ
อบรมของคณาจารยแ์บบไดใ้บอนุญาตใหส้ามารถอบรมเก่ียวกบัหลกัการ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง ใหก้บันกัศึกษาต่อได ้เพื่อถ่ายทอดใหน้กัศึกษาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ  
และสามารถพิจารณาเสริมเน้ือหาเก่ียวกบัหลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงเขา้สู่
กระบวนวชิาท่ีเก่ียวขอ้งได ้  
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 2. เพื่อเป็นการเสริมสร้างและปลูกฝังอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแก่นกัศึกษา
คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ทางคณะควรมีการจดัอบรมเก่ียวกบัหลกัการเจ็ดอุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงใหก้บันกัศึกษาทุกคนตั้งแต่ปีการศึกษาท่ี 1 เพื่อใหน้กัศึกษาตระหนกัและ
รับรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวตินกัศึกษาอยา่งถูกตอ้งและสมควร เหมาะกบัการเป็นแนวทางในการคิด
วเิคราะห์ช่วยตดัสินใจในการร ่ าเรียนเพื่อสร้างประโยชน์สูงสุดในการศึกษา และนอกจากน้ีควรมี
การจดัอบรมเก่ียวกบัหลกัการเจ็ดอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงใหก้บันกัศึกษาทุกคนในปี
การศึกษาท่ี 4 อีกคร้ังเพื่อย  ้าเตือนให้นกัศึกษาท่ีก าลงัจะจบออกไปสู่การเป็นผูใ้หญ่ในสังคมไดใ้ช้
หลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงน้ีในการด ารงชีวติการท างานต่อไป 
 3. คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้อาจพิจารณาใหมี้การท างานแบบเป็นกลุ่มหรือ
แบบเป็นทีมเพื่อเสริมสร้างการส่ือสารและออกความคิดเห็นของนกัศึกษาทุกคนอยา่งทัว่ถึงภายใน
กลุ่มยอ่ยเหล่านั้น เน่ืองจากพบวา่นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจมี้อุปนิสัยท่ี 6 การ
ประสานความต่างต ่าท่ีสุดในทุกระดบัอุปนิสัย ซ่ึงเกิดจากการท่ีนกัศึกษาแต่ละคนไม่ไดน้ าความ
คิดเห็นของผูอ่ื้นมาวิเคราะห์และคดัสรรใหเ้กิดเป็นทางออกหรืองานกลุ่มท่ีดีท่ีสุด ดงันั้นทางคณะ
ควรมีการจดัการเรียนการสอนแบบใหเ้กิดการท างานกลุ่มเพื่อเกิดการประสานกนัระหวา่งบุคคลแต่
ละประเภทท่ีแตกต่างกนั โดยมีคณาจารยท่ี์มีความรู้ความสามารถ คอยใหค้  าแนะน าอยูอ่ยา่ง
เหมาะสมเพื่อช้ีแนะและช้ีน าแนวทางท่ีถูกตอ้งไม่ก่อใหเ้กิดการขดัแยง้ข้ึนในกลุ่ม ซ่ึงนอกจากการ
จดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งแลว้ทางคณะวทิยาศาสตร์ไดมี้การจดัโครงการตามแผนกลยทุธ์
เพื่อใหน้กัศึกษาไดท้  างานเป็นกลุ่ม มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอยูเ่ป็นประจ า ดงันั้นทางคณะ
วทิยาศาสตร์ตอ้งผลกัดนัและกระตุน้นกัศึกษาใหเ้ขา้ร่วมและด าเนินกิจกรรมต่างๆท่ีทางคณะไดจ้ดั
ข้ึน เช่นกิจกรรมหรือโครงการจิตอาสาพฒันาความรู้สู่นอ้งมธัยม ท่ีนกัศึกษาจะตอ้งท าการส่ือสาร
กบันอ้งมธัยมท่ีมีความตอ้งการแตกต่างจากตวันกัศึกษาเอง ซ่ึงนกัศึกษาตอ้งท าความเขา้ใจนอ้ง
มธัยมก่อนวา่ตอ้งการอะไร ก่อนท่ีจะเร่ิมพฒันาความรู้ไดต่้อไป เป็นตน้ 
 4. นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจท่ี้มีเกรดเฉล่ียแตกต่างกนั มีระดบั
ภาพรวม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั และเกรดเฉล่ียมีความสัมพนัธ์ทางบวก
กบัระดบัอุปนิสัย ดงันั้นอาจารยผ์ูส้อนอาจจะพิจารณาใหน้กัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียสูงและนกัศึกษาท่ีมี
เกรดเฉล่ียต ่ามีโอกาสไดท้  างานร่วมกนัเพื่อนกัศึกษาทั้งสองกลุ่มจะไดแ้บ่งปันประสบการณ์กนั 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่นกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียต ่าจะไดมี้โอกาสเรียนรู้วธีิการท างานหรือการเรียนจาก
นกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียสูง และการท่ีคณะวทิยาศาสตร์ไดจ้ดัโครงการส่งเสริมและสนบัสนุนให้
บุคลากรผลิตผลงานวจิยัในระดบัอุตสาหกรรมนั้นก็เป็นตวัช่วยใหน้กัศึกษาไดเ้พิ่มพนูองคค์วามรู้
ของตนเองอยูต่ลอกเวลานอกจากเวลาเรียนดว้ย ดงันั้นคณะวทิยาศาสตร์นอกจากจะมีการจดั
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กิจกรรมท่ีมีคุณประโยชน์แลว้ ตอ้งมีการประชาสัมพนัธ์และกระตุน้ใหน้กัศึกษาใหค้วามสนใจและ
เตม็ใจเขา้ร่วมโครงการต่างๆท่ีทางคณะจดัข้ึน เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนกัศึกษาและตวั
คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจต่้อไปในอนาคต 
 5. ทางคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจมี้การจดักิจกรรมเพื่อให้นกัศึกษาเขา้ร่วมใน
การท ากิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นผลดีต่อนกัศึกษาในการก่อใหเ้กิดเป็นอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูงตามผลการวจิยัท่ีคน้พบ ดงันั้นทางคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจค้วรด ารงไว้
ซ่ึงกิจกรรมดงักล่าวไม่วา่จะเป็นกิจกรรมวนัวทิยาศาสตร์ของคณะท่ีใหน้กัศึกษามีส่วนร่วมในการ
จดักิจกรรมเพื่อใหน้กัเรียนชั้นประถมหรือมธัยมจากโรงเรียนต่างๆเขา้มาศึกษาดูงานโดยมีนกัศึกษา
เป็นผูดู้แลนกัเรียนเหล่านั้น หรือแมแ้ต่กิจกรรมจรวดขวดน ้า และกิจกรรมวนัเกษตรของ
มหาวทิยาลยัแม่โจซ่ึ้งเป็นกิจกรรมท่ีดีและก่อประโยชน์ รวมถึงกิจกรรมหรือโครงการท่ีคณะ
วทิยาศาสตร์จดัข้ึนตามแผนกลยทุธ์อีกมากมาย เช่นกิจกรรมหรือโครงการบ าเพญ็ประโยชน์และ
รักษาส่ิงแวดลอ้มเพื่อชุมชน นอกจากน้ีทางคณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจค้วรมีการเพิ่ม
กิจกรรมท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์อ่ืนๆเพิ่ม หรือ เพิ่มการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษาให้มากข้ึนโดย
การชกัจูงและจูงใจใหน้กัศึกษาเตม็ใจท่ีจะเขา้ร่วมดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด เพราะการเขา้ร่วมกิจกรรม 
และการเขา้ร่วมอยา่งเตม็ใจน้ีจะก่อเกิดผลประโยชน์ต่อเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมาก
ท่ีสุดเช่นกนั  
  


