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บทคดัย่อ 
 

 การวิจยัเชิงทดลองในคร้ังน้ี โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งสีใน
การรับรู้และบุคลิกภาพของตราสินคา้ และ ศึกษาอิทธิพลของการแปลความหมายของสีท่ีมีต่อ
บุคลิกภาพของตราสินค้า โดยท าการศึกษากับ นักศึกษาระดับปริญญาตรีคณะบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จ  านวน  300 คน เป็นรูปแบบการวิจยัแบบ 1x3 factorial design โดยเป็นการ
ทดสอบแผน่ป้ายโฆษณา 1 รูปแบบ กบั  ลกัษณะของสีซ่ึงโดยแบ่งออกเป็นกลุ่ม 3 กลุ่ม ดงัน้ี กลุ่มท่ี 
1สีวรรณะร้อน ไดแ้ก่ สีแดง สีส้ม  กลุ่มท่ี 2 สีวรรณะเยน็  ไดแ้ก่ สีเขียว สีน ้ าเงิน กลุ่มท่ี 3 สีกลาง 
ไดแ้ก่ สีขาว  สีเทา และสีด า  โดยการออกแบบการวจิยัคร้ังน้ีประกอบไปดว้ยตวัแปรอิสระ คือ แผน่
ป้ายโฆษณาน ้าด่ืมบรรจุขวดซ่ึงเป็นภาพเดียวกนัทั้งหมด แตกต่างกนัเพียงสีท่ีใชบ้นแผน่ป้ายโฆษณา
เท่านั้น และตัวแปรตาม (Dependent variables) มีการวดับุคลิกภาพตราสินค้า 42 ข้อโดยใช้
แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ  
 ผลการศึกษาพบว่า การรับรู้บุคลิกภาพตราสินคา้ผลิตภณัฑ์ประเภทน ้ าด่ืมท่ีศึกษา
สามารถจ าแนกได้ 7 กลุ่ม ดงัน้ี กลุ่มท่ี 1 แบบจริงใจ  กลุ่มท่ี 2 แบบน่าต่ืนเตน้ กลุ่มท่ี 3 แบบผูมี้
ความสามารถ กลุ่มท่ี 4 แบบประสบความส าเร็จ กลุ่มท่ี 5 แบบหรูหรา กลุ่มท่ี 6 แบบผูห้ญิง 
อ่อนโยน และ กลุ่มท่ี 7 แบบห้าวหาญ ซ่ึงแตกต่างจากการศึกษาของ การศึกษาของ Aaker ท่ี
บุคลิกภาพตราสินคา้มีเพียง 5 กลุ่ม  และประเภทของวรรณะสีต่างๆของแผน่ป้ายโฆษณาส่งผลต่อ

การรับรู้บุคลิกภาพตราสินคา้ทั้ง 7 กลุ่ม ท่ีแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (P ≤ 0.05) ในการ
วจิยัคร้ังน้ีสามารถสรุปวรรณะสีท่ีส่ือถึงบุคลิกภาพตราสินคา้ต่างๆไดด้งัน้ี สีวรรณะเยน็มีความโดด
เด่นในกลุ่มบุคลิกภาพ  กลุ่มท่ี1 แบบจริงใจ กลุ่มท่ี3 แบบผูมี้ความสามารถ  กลุ่มท่ี 6 แบบผูห้ญิง 
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อ่อนโยน และ กลุ่มท่ี7 แบบหา้วหาญ สีวรรณะร้อนมีความโดดเด่นในกลุ่มบุคลิกภาพ กลุ่มท่ี2 แบบ
น่าต่ืนเตน้ กลุ่มท่ี4 แบบประสบความส าเร็จ  กลุ่มท่ี5 แบบหรูหรา และ สีกลางมีความโดดเด่นใน
กลุ่มบุคลิกภาพ  กลุ่มท่ี5 แบบหรูหรา กลุ่มท่ี 6 แบบผูห้ญิง อ่อนโยน ในการศึกษาคร้ังน้ียงัพบวา่ ใน
การรับรู้ความหมายของสีในระหว่างเพศชายและเพศหญิงมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญั 
เฉพาะ กลุ่มบุคลิกภาพตราสินคา้ กลุ่มท่ี 2 แบบน่าต่ืนเตน้ และ กลุ่มท่ี 7 แบบหา้วหาญ 
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Abstract  
 

The objectives of Independent Study are to study the interaction between colors in 
perception and brand personality and to study the influence of the interpreting the color towards 
brand personality. This research is tested with Undergraduates in Faculty of Business 
Administration in the amount of 300 persons and it is in the form of 1x3 factorial design. This 
research is tested with the advertisement 1 model and the group of the color divided into 3 groups 
as follows; Warm colors such as red and orange, Cool colors such as green and blue and Neutral 
colors such as white, grey and black. The design of this research consists of Independent variables 
is the same advertisement of bottles of water but the colors on the advertisement are different and 
Dependent variables. There are the measurements of brand personality in amount of 42 clauses by 
virtue of questionnaires.  

The results presented the perceptions towards brand personality of bottles of water , 
it was classified into 7 groups as follows: Group 1 Sincerely ,Group 2 Excitement, Group 3 
Competence ,Group4 Successful , Group 5 Sophistication, Group 6 Feminine and Group7 
Ruggedness different from The 5 Dimensions of Brand Personality (Aaker) and the different 

types of background colors is significantly P ≤ 0.05  effected brand personality and this results 
showed Cool colors  presented Group 1 Sincerely, Group 3 Competence, Group 6 Feminine and 
Group7 Ruggedness ,Warm colors presented Group 2 Excitement , Group4 Successful and  
Group 5 Sophistication and Neutral colors presented Group 5 Sophistication and Group 6 
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Feminine And The perception of color in between male and female only  significantly effected  
Group 2 Excitement and  Group7 Ruggedness. 


