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บทคดัย่อ 
 
 การค้นคว้าแบบอิสระคร้ังน้ี มีว ัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับอุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิ่ง 7 ประการ ตามหลกัการของ Stephen R. Covey และเพื่อเปรียบเทียบและหา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่กบั
คุณลกัษณะทัว่ไปของนักศึกษา โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 294 ตวัอยา่ง ซ่ึงเลือกตวัอยา่งดว้ยวธีิโควตา้ตามสัดส่วนจ านวนนกัศึกษาในแต่ละชั้นปี สถิติ
ท่ีใช้คือสถิติพรรณนาและสถิติอนุมาน  ไดแ้ก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การ
ทดสอบความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ียสองกลุ่ม การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบจ าแนกทางเดียว 
และการวเิคราะห์สหสัมพนัธ์ 
 ผลการศึกษาพบว่า  นกัศึกษาคณะเทคนิคการแพทย ์ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีช่วงอายุ 20-
21 ปี ก าลงัศึกษาอยูช่ั้นปีท่ี 1 สาขาวชิาเทคนิคการแพทย ์มีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดอยูร่ะหวา่ง 
3.26-4.00 และเกรดเฉล่ียสะสมอยูร่ะหวา่ง 2.51-3.25 โดยส่วนใหญ่เป็นบุตรคนโต มีจ านวนพี่นอ้ง 
2 คน อาศยัอยูก่บับิดาและมารดา ซ่ึงบิดาและมารดาอยูด่ว้ยกนั โดยบิดามีอาชีพรับราชการ มารดา
ประกอบอาชีพคา้ขายหรือธุรกิจส่วนตวั นอกจากน้ียงัพบวา่ ส่วนใหญ่มีเพื่อนสนิทมากกวา่ 7 คนข้ึน
ไป ไม่มีประวติัการท างานพิเศษหรือมีรายไดเ้สริม ไม่มีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา เคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัร และเต็มใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
ทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลัยจัดให้ ส่วนใหญ่ไม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้
เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 



  
 

 

จ 

 กลุ่มตวัอย่างมีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยให้คมอยูเ่สมอ อุปนิสัยท่ี 1 การเป็น
ฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน อุปนิสัยท่ี 5 การเขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบ
ชนะ/ชนะ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และกลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน อยูใ่นระดบัมาก 
ตามล าดบั ส่วนอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ อุปนิสัยท่ี 3 การท าส่ิงส าคญัก่อน และ
อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง อยู่ในระดบัค่อนขา้งมาก ตามล าดบั เม่ือคิดเป็นกลุ่ม
อุปนิสัยแลว้พบวา่ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน และภาพรวม 
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่อยูใ่นระดบัมาก ตามล าดบั 
 คุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์อยา่งมีนยัส าคญั
ไดแ้ก่ การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะ หรือมหาวทิยาลยัจดัให ้
 คุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดับอุปนิสัยแสดงสมดุลในการด าเนินชีวิตอย่างมี
นยัส าคญั ไดแ้ก่ ล าดบับุตรในครอบครัว และการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให ้
 คุณลักษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดับอุปนิสัยเพื่อชัยชนะส่วนตนอย่างมีนัยส าคัญ 
ไดแ้ก่ การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให้ และประสบการณ์
การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
 คุณลักษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยเพื่อชัยชนะในสังคมอย่างมีนัยส าคญั 
ได้แก่ การเป็นผูริ้เร่ิมหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมนักศึกษา การสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยความ
สมคัรใจ การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลยัจดัให ้และประสบการณ์
การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
 คุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีผลต่อค่าเฉล่ียระดบัภาพรวม 7 อุปนิสัย อยา่งมีนยัส าคญั ไดแ้ก่ อาย ุ
เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด การเป็นผูริ้เร่ิมหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมนกัศึกษา การสมคัรเขา้ร่วม
กิจกรรมโดยความสมคัรใจ การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให ้
และประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
 ผลการวิเคราะห์สหสัมพนัธ์พบว่า การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะ หรือ
มหาวทิยาลยัจดัใหมี้ความสัมพนัธ์กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ส าหรับล าดบับุตรใน
ครอบครัว  และ การเข้าร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะ หรือมหาวิทยาลัยจัดให้มี
ความสัมพนัธ์กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ในขณะท่ี การท างานพิเศษหรือ
มีรายไดเ้สริมในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา  และระดบัการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะ 
หรือมหาวทิยาลยัจดัใหมี้ความสัมพนัธ์กบัระดบั 7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
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ABSTRACT 
 
 The objectives of this independent study were to study level of the Seven Habits of 
Highly Effective People by Stephen R. Covey and correlation between habit levels and general 
characteristics of Associated Medical Sciences Students, Chiang Mai University. Questionnaires 
were used to collect data from 294 samples chosen by quota sampling from students in each 
academic level. Descriptive and inferential statistics used in this study were frequency, 
percentage, mean, standard deviation, t-Test, One-Way ANOVA and correlation analysis. 
 Most of the respondents were female, 20-21 years old, studying in the first year, with 
GPA of 3.26 - 4.00 and GPAC of 2.51 - 3.25. Most respondents were the eldest son and lived 
with their both parents. The father’s occupation was the government officers and mother’s 
occupation was private business owner. They had more than 7 closed friends. They had no work 
experience and never were a leader or in team in arranging student activities but ever voluntarily 
attended some student activities. They showed to have willingness in attending activities 
organized by student clubs, the Faculty or the University. Most respondents had never attended a 
lesson or a class concerning, to some extent, about the Seven Habits for Highly Effective People 
Principle. 
   The results showed that the respondents had high level of Habit 7: Sharpen the Saw, 
Habit 1: Be Proactive, Habit 5: Seek First to understand, Then to be Understood, Habit 4: Think 
Win/Win, Public Victory Habits, Private Victory Habits, respectively, and had medium high level 
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of Habit 2: Beginning with the End in Mind and Habit 3: Put First Thing First, respectively. The 
respondents had high level of Public Victory Habits, Private Victory Habits and overall 7 Habits, 
respectively. 
 The respondent characteristic that significantly affected Habit concerning Emotional 
Bank Account was the level of willingness in attending activities organized by student clubs, the 
Faculty or the University. 
 The respondent characteristics that significantly affected Life Balance Habit were birth 
order and the level of willingness in attending activities organized by student clubs, the Faculty or 
the University. 
 The respondent characteristics that significantly affected Private Victory Habits were the 
level of willingness in attending activities organized by student clubs, the Faculty or the 
University and previous learning experience on the Seven Habits for Highly Effective People 
Principle. 
 The respondent characteristics that significantly affected Public Victory Habits were ever 
being a leader or in team in arranging student activities, voluntary attending to some student 
activities, and the level of willingness in attending activities organized by student clubs, the 
Faculty or the University and previous learning experience on the Seven Habits for Highly 
Effective People Principle. 
 The correlation results showed that the willingness in participating in activities organized 
by student clubs, the Faculty or the University was significantly correlated with Habit concerning 
Emotional Bank Account. The birth order and the willingness in attending activities organized by 
student clubs, the Faculty or the University were significantly correlated with Life Balance Habit. 
Work experience and the willingness in participating in activities organized by student clubs, the 
Faculty or the University were significantly correlated to overall 7 Habits. 


